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1. Generel information om puljen

1.1. Puljens baggrund og formal

UUL-puljen har til formal er at udvikle arbejdsmarkedsuddannelserne i takt med arbejdsmarkedets ef-
tersporgsel efter nye kompetencer. Malgruppen for udvikling er kortuddannede med uddannelse til og
med erhvervsuddannelse, kaldet AMU-malgruppen. Puljen meldes ud en gang om aret med forbehold
for finanslovens vedtagelse.

Midlerne fra puljen anvendes til:
e udvikling og revision af fzlles kompetencebeskrivelser og arbejdsmarkedsuddannelser,
e udvikling af fagligt undervisningsmateriale, herunder digitalt, i tilknytning til arbejdsmarkedsud-
dannelser, og
e udvikling og revision af faglig efteruddannelse til AMU-lererne.

Derudover anvendes midlerne til gennemforelse af undersogelser, analyser og evalueringer om uddan-
nelse til kortuddannede i Danmark, som f.eks. kan omfatte:

e cn undersogelse, der identificerer behov for arbejdsmarkedsrelevante kompetencer og dermed
bidrager til losning af udvalgets opgave med at omsztte udviklingstendenser pa arbejdsmarke-
det til felles kompetencebeskrivelser og arbejdsmarkedsuddannelser

e cn undersogelse, der bidrager til en vurdering af, om efteruddannelsesudvalgets samlede vifte af
uddannelser inklusive enkeltfag daekker behovet i forhold til malgruppen

e cn analyse af et enkelt fagligt omrade, delarbejdsmarked eller kompetenceomrade, som udvalget
er ansvarlig for

e cn analyse af uddannelsesstrukturer 1 forhold til EUV

e undersogelser og udvikling af nye branchepakker til tosprogede

e cn evaluering af virkningerne af den hidtidige efteruddannelsesindsats pa omradet

e cn analyse af efteruddannelsesbehovet pa tvers af brancher og faglige omrader

e cn undersogelse af, hvordan bestemte proveformer integreres i undervisningen pa et konkret
fagomrade

e cn analyse eller undersogelse, der afdekker behov for lereruddannelse eller undervisningsmate-
rialer, der understotter nye fleksible muligheder for gennemforelse af undervisning pa et kon-
kret, fagligt omrade.

Puljen administreres af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK). Styrelsen kan anvende midler
fra puljen til lignende udviklingsopgaver for de uddannelser, styrelsen selv er ansvarlig for. Det gelder
blandt andet opgaver, der angar de sarlige arbejdsmarkedsuddannelser til flygtninge og indvandrere og
uddannelser med tvergiende og alment indhold, og der er ogsa andre udviklingsopgaver med relation
til puljens formal, blandt andet kvalitetssikring og evalueringsopgaver.

En del af puljens midler kan ogsa anvendes til kursus-, konference og informationsvirksomhed, publi-
cering og anden formidling af igangsatte initiativer og resultater.

1.1.1. Temaer for UUL 2019
Puljens arlige temaer er tenkt som en opfordring til efteruddannelsesudvalgene om at fokusere deres
udviklingsarbejde i retning af indsatsomrader, ministeriet arbejder for at fremme.



Sagsnummer 18/06943 29. august 2018

Temaerne for UUL puljen 2019 er:

1. Understottelse af lerernes faglige arbejde med prover pa AMU, herunder integration af prover i IK1/.

I forlengelse af udvalgenes arbejde med at udarbejde prover til arbejds- markedsuddannelserne, er der
behov for at understotte AMU- udbydernes, og iseer AMU-lzrernes arbejde med proverne, og integra-
tion af disse 1 deres tilretteleggelse af undervisningen, bade fagligt og peedagogisk.

Under temaet kan der siledes udvikles materialer til undervisning og lereruddannelse, samt foretages
mindre analyser med samme formal.

Det kan bl.a. dreje sig om revidering af eksisterende fagligt materiale, og udarbejdelse af materiale, der
understotter lerernes arbejde med de proveformer, udvalgene valger at anvende, herunder f.eks.
e praktiske prover specielt malrettet faerdigheder
e mere videnbaserede prover som f.eks. sporgeskemabaserede og casebaserede proveformer
e lobende proveformer, hvor afprevningen sker integreret og gradvist i lobet af et undervisnings-
forleb

e oruppeprover med individuel bedemmelse.

I forbindelse med IKV har nogle af udvalgene tidligere udarbejdet vejledningsmaterialer, der skal revi-
deres som folge af indforelse af prover, der fremover vil kunne indga som et redskab i en IKV. Udvalg,
der ikke i forvejen har materialer om IKV pa deres omrade, kan valge at udarbejde dem under temaet.

I det omfang, det er muligt, forudsattes det, at udvalgene baserer deres arbejde pa erfaringer med ar-
bejdet med prover, bl.a. fra certifikatomradet.

2. Understottelse af nye fleksible muligheder pa AMU-omridet.
Som folge af Trepartsaftale III fra oktober 2017 forventes der vedtaget en rakke nye muligheder for
fleksibilitet pa AMU-omradet, samt at andre initiativer, der er gjort forsog med efter Trepartsaftale 11
fra august 2010, vil blive permanentgjort. Det galder bl.a.
e friere muligheder for at kombinere AMU-undervisning med andre typer, f.eks. IDV og videre-
gaende uddannelse
e kollektiv afkortning af kurser pa baggrund af en dialog med deltagernes arbejdsplads, og
o tilretteleggelse af undervisning i delmil fra en eller flere arbejdsmarkedsuddannelser, herunder i
kombination med anden uddannelse mv.

Herunder er det ogsa aftalt, at der pa SOSU-omradet udvikles sarligt malrettede vertikale kompetence-
loft op mod erhvervsuddannelsesniveau.

Med henblik pa at understotte AMU-udbyderes og AMU-laerernes arbejde med de nye muligheder, kan
der under temaet udvikles materialer til undervisning og lereruddannelse, samt foretages mindre analy-
ser til de kommende fleksible muligheder pa AMU-omradet.

1.2. Hvem kan ansgge?
Efteruddannelsesudvalgene pa AMU-omradet kan soge om midler fra puljen.

1.3. Midler til fordeling
Der forventes i alt afsat 21,7 mio.kr. til fordeling. Udgiften atholdes pa puljen pa finanslovens f
20.89.03.25. Sarlige aktiviteter med uddannelsesmessige formal mv. med tilsagnsordning, FFL 2019.
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1.4. Vilkar for tilskud
Udvalget skal fremsende en ansegning, der beskriver projektets formal, aktiviteter samt okonomi.
Nedenstiende rammer for projektet skal overholdes.

Generelle vilkdr:

e Ansegte udviklingsopgaver skal fremme puljens formal.

e Den indholdsmeassige del af udviklingsarbejdet i de ansegte opgaver skal vare afsluttet senest
31. december 2020. Kun de udviklingsopgaver, der er ferdiggjort og afleveret til udvalget senest
31. december 2020, vil vere omfattet af tilskuddet.
Eventuelle undervisningsmaterialer og materialer til lereruddannelse, der udvikles, skal stilles
frit til radighed for Undervisningsministeriet, uddannelsesinstitutioner m.fl., jf. afsnit 8. Udpik-
ling og offentliggorelse af materiale, herunder test og prover.

Efteruddannelsesudvalget skal vare indforstaet med, at styrelsen vil offentliggore alle arbejds-
markedspolitiske redegorelser, som udarbejdes i forbindelse med ansegning om tilskud, pa pul-
jesiden for UUL puljen 2019. Offentliggorelsen skal bl.a. give andre efteruddannelsesudvalg og
udbyderne af arbejdsmarkedsuddannelser mulighed for at kende til begrundelser for den udvik-
ling, efteruddannelsesudvalgene sxtter 1 gang pa deres omrade, og indblik i de tendenser pa ar-
bejdsmarkedet, som efteruddannelsesudvalgene har registreret.

Efteruddannelsesudvalget skal sorge for, at udviklingsopgaver koordineres pa tvars af udvalge-
ne. P4 omrader, hvor styrelsen er ansvarlig for udviklingen, som f.eks. for uddannelser i Falles-
kataloget, skal efteruddannelsesudvalgene koordinere arbejdet med styrelsen. Koordineringsan-
svaret gzelder alle udviklingsopgaver, det vil sige bade ansegninger om udvikling af arbejdsmar-
kedsuddannelser mv. og ansegninger om undersogelser, analyser, evalueringer mv. Koordine-
ringen bor forega s tidligt som muligt, og inden der er udarbejdet et konkret produkt.

Efteruddannelsesudvalg er forpligtet til at undersoge markedet for undervisningsmaterialer, som
onskes udviklet, og skal dokumentere dette med en erklering, jf. afsnit 3.2.3. Erkleringer og dis-
pensationsansogninger (a).

Specielle vilkdr vedrorende udvikling af arbejdsmarkedsuddannelser mv.:

e Opgaver vedrorende tilskud til udvikling af arbejdsmarkedsuddannelser m.v. skal udferes i
overensstemmelse med lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. med senere zndringer.

e Efteruddannelsesudvalget skal i forbindelse med indhentning af tilbud og under gennemforelse
af udviklingsopgaverne holde gje med, om udgifterne ved hver type udviklingsopgave (FKB,
uddannelse mv.) gennemsnitligt holder sig indenfor rammerne af grundtaksterne, jf. afsnit 3.2.2.
Budget for fwlles kompetencebeskrivelser mv. (b. Grundtakster).

1.5. Tidsplan
e Ansegningsfrist: Torsdag den 4. oktober 2018, kl. 12.00.
e TForeleggelse af styrelsens indstillinger til VEU-radets udtalelse: 12. december 2018.
e Svar pa ansegninger: Januar 2019 (forventei).

e Projektperiode: Fra tilsagnstidspunktet til 31. december 2020, hvor alle udviklingsaktiviteter skal
vere ferdige.

e Endeligt budget: Senest 31. marts 2019 (gelder kun for FKB er mv.).
e Delrapportering: Senest 31. marts 2020.
e Slutafrapportering: Senest 31. marts 2021.


https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=202174
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2. Information om ansegningsproces

2.1. Ansggningsfrist

Ansogningsfristen er torsdag den 4. oktober 2018, kI 12.00, hvor den elektroniske ansegning skal vaere
afsluttet, udskrevet og underskrevet samt sammen med relevante bilag fremsendt til puljefou@uvm.dk.
Ansegninger, der indkommer efter fristen, vil ikke blive behandlet.

2.1. Ansggningsskema

Ansegningen fremsendes via et elektronisk ansegningsskema, som findes 1 tilknytning til puljeudmel-
dingen. Efter log-in skal skemaet 245. Puljen til udvikling af nddannelse og lerernddannelse mv. pa AMU-
omradet, UUL benyttes.

Udvalget skal bruge brugernavn og password, som er angivet i styrelsens e-post om indkaldelse af an-
sogninger til puljen. Brugernavn og password kan ogsé rekvireres via e-post til puljefou@uvm.dk. An-
modning om brugernavn og password skal fremsendes senest en uge for ansegningsfristen for at sikre
ansogers rettidige fremsendelse af ansegningen.

3. Ansggning om tilskud til felles kompetencebeskrivelser, arbejdsmarkedsud-
dannelser, undervisningsmaterialer og materialer til faglige lereruddannelser
3.1. Procedure ved udarbejdelse og indsendelse af ansagning

Ansogning sker ved udfyldelse af det elektroniske ansegningsskema. Nedenstiende oplysninger i an-
sogningsskemaet skal udfyldes som folger:

e Projektets titel i skemaet skal veere "UUL2019 — rammebevilling” samt udvalgets forkortelse,
f.eks. HAKL.

e DProjektets startdato skal vaere 1. januar 2019, og projektets slutdato skal vere 31. december
2020.

e Formal: Udfyld helt kort formalet, maks. 5 linjer.

e Budget: Udfyld ”Ansegt tilskud fra Undervisningsministeriet” som eneste budgetpost, og skriv
belobet. Det samlede ansogte belob skal vere en sum af de midler, der ansoges til fxlles kompe-
tencebeskrivelser, arbejdsmarkedsuddannelser, undervisningsmateriale, lereruddannelse og revi-
sion.

e Kontaktperson og dennes telefonnummer.

Folgende bilag skal vedlegges i ansegningsskemaet:

e Udvalgets arbejdsmarkedspolitiske redegorelse, jf. afsnit 3.2.1.

e Budget for falles kompetencebeskrivelser mv., jf. afsnit 3.2.2. udfyldes i styrelsens “Skema til
budget og regnskab for fxlles kompetencebeskrivelser mv.” (OBS: Budgettet skal
ges bade i PDF og regnearksformat af hensyn til lesevenligheden.)

e Eventuelt bilag med dispensationsansegninger samt erklering vedrorende materialer med ledel-
sens underskrift, jf. afsnit 3.2.3.

Dernzst printes ansogningsskemaet og underskrives af ansogers ledelse — eller den person, som ledel-
sen har bemyndiget til at underskrive ansegningen.

Den underskrevne og indscannede kopi af ansegningen sendes til puljefou@uvm.dk inden ansegnings-
fristens udleb. Efteruddannelsesudvalgets arbejdsmarkedspolitiske redegorelse og behovsredegorelse,
budget- og regnskabsskemaet (bade PDF og regnearksformat) og eventuelle andre bilag skal vedhzftes i
e-mailen. I emnefeltet skal ” UUL-puljen 2019. FKB mv. ” samt udvalgets navn eller forkortelse, f.eks.
”KHRU”, + ansegningens skemanummer anfores.
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Nir styrelsen har modtaget og registreret ansegningen, fremsendes en kvitteringsmail med reference-
nummeret for ansegningen. Kvitteringer forventes at vare fremsendt inden for 5 arbejdsdage efter an-
sogningsfristens udleb. Hvis anseger ikke har faet kvitteringen ved udlebet af denne periode, bedes
man straks kontakte styrelsen herom.

3.2. Bilag til ansggning

3.2.1. Arbejdsmarkedspolitisk redegorelse og behovsredegarelsen

Efteruddannelsesudvalget skal i forbindelse med ansegning om tilskud fra UUL-puljen udarbejde en
arbejdsmarkedspolitisk redegorelse for udviklingen i de kvalifikationsbehov, der eksisterer pa det/de
delarbejdsmarkeder, udvalget betjener, med klar fokus pa malgruppen for arbejdsmarkedsuddannelser-
ne, og som er vaesentlige for de udviklingsopgaver, der soges om.

Den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse skal i den forbindelse indeholde begrundelser for alle de ud-
viklingsopgaver, udvalget ansoger om under puljen, ogsa undersogelser, analyser og evalueringer mv.

Det samme gzlder for udviklingsopgavernes eventuelle relevans for et af aret temaer, jf. afsnit 1.1.1.
Temaer for UUL 2019.

Den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse udger det primaere grundlag for styrelsens sagsbehandling af
udvalgets ansegninger om tilskud under puljen.

a. Indhold i den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse
Den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse skal indeholde en dakkende og pracis redegorelse for kompe-
tenceudviklingsbehovet inden for udvalgets omrade og skal indeholde tre elementer:

e Redegorelse for udviklingen pa arbejdsmarkedet af relevans for uddannelsesbehov pa udvalgets
jobomrader.

e Beskrivelse af nye, konkrete uddannelsesbehov i den forbindelse, og herunder konkrete udvik-
lingstiltag i form af nye eller reviderede FKB og arbejdsmarkedsuddannelser, undervisningsma-
terialer og lereruddannelse, samt behov for nye/ supplerende undersogelser, analyser og evalue-
ringer mv.

e Behovsredegorelse: Kvantitative vurderinger af tendenserne 1 udviklingen, dvs. om den be-
skrevne udvikling indenfor udvalgets jobomrader medforer faldende, uzndret eller stigende ud-
dannelsesaktivitet i det kommende ar. Vurderingen ledsages af en konklusion om udvalgets
samlede aktivitet pd tvers af jobomrader.

b. Sammenhang i redegorelsen mellem behov pa arbejdsmarkedet og udviklingsopgaver
Det skal fremga tydeligt af redegorelsen, hvordan de beskrevne uddannelsesbehov og de ansegte udvik-
lingsopgaver hanger sammen.

I redegorelsen skal den enkelte udviklingsopgave, eller fagligt ssmmenhangende grupper af udviklings-
opgaver vare tydeligt og logisk begrundede hver for sig.

Det betyder, at alle udviklingsopgaver, der soges tilskud til, skal vaere beskrevet, sd sammenhangen mel-
lem det behov pa arbejdsmarkedet, der begrunder en udviklingsopgave, stir samme sted i redegorelsens
tekst, som den/de udviklingsopgavet, der soges om tilskud til.

Konkret betyder det, at udvalget i redegorelsen skal:
e Skrive hvilke AMU-relevante kompetenceudviklingsbehov, der er pa udvalgets jobomrader.
e Samme sted skrive, hvordan det begrunder udviklingsopgaver med stotte fra UUL puljen.
e Konkret opliste her de udviklingsopgaver, der soges tilskud til, i punktform (dots) med titel.
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e Skrive ved titlen pa hver udviklingsopgave, hvilken af folgende typer udviklingsopgave, det er:
Falles kompetencebeskrivelse (FKB), arbejdsmarkedsuddannelse, undervisningsmateriale, fagli-
ge lereruddannelse, eller en undersogelse/ analyse/ evaluering.

Hyvis der f.eks. 1 redegorelsen beskrives et behov for at indoptage et nyt jobomrade pa udvalgets omra-
de, skal titlen pa den felles kompetencebeskrivelse, udvalget foreslir udviklet/revideret, skrives i punkt-
form (med en dot) i forlengelse af beskrivelsen af behovet og argumentationen for, at behovet skal
imodekommes i form af en ny/ revideret FKB.

Hyvis redegorelsen f.eks. beskriver, at der er behov for et loft af uddannelsesindsatsen pa et bestemt
omrade, sa kunne det angives, at vejen dertil var materialer eller en ny faglereruddannelse og begrun-
des, hvorfor det var det. Samme sted 1 redegorelsen vil udvalget sa skulle tilfoje en liste i punktform
(dots) med titler pa de udviklingsopgaver, der anseges om, og for hver opgave skrives, om det er un-
dervisningsmateriale eller materialer til faglig lereruddannelse.

¢. Tvdeliggorelse af sammenbang mellem udviklingsopgaver og drets temaer
Sammenhang mellem konkrete, ansogte udviklingsopgaver og en af arets prioriterede temaer, skal sar-
skilt begrundes i redegorelsen, pa det sted i teksten, hvor udviklingsopgaven i evrigt begrundes.

d. Dokumentation af uddannelsesbehoy mu.
Nye uddannelsesbehov mv. skal dokumenteres med kildeangivelse. Kilder til den arbejdsmarkedspoliti-
ske redegorelse kan vare:

o Konklusioner/anbefalinger fra udvalgets gennemforte undersogelser, analyser eller evalueringer
af udviklingstendenser inden for jobomrader, som udvalget dekker. Titel og ar for undersogel-
ser mv. bor fremga.

e Tidligere undersogelser, analyser og evalueringer kan i mange tilfxlde vare kvalificerende for
den valgte udvikling af felles kompetencebeskrivelser og arbejdsmarkedsuddannelser m.v. Der-
for legger styrelsen ogsa vagt pa, at udviklingen af faelles kompetencebeskrivelser og arbejds-
markedsuddannelser m.v. tager udgangspunkt i konklusioner fra analyser og evalueringer, hvor
det er relevant.

e Observerede udviklingstendenser relevante for malgruppen for arbejdsmarkedsuddannelser in-
den for de jobomrader, som udvalget daekker, fra eksterne rapporter fra forskningsinstitutioner,
organisationer, konsulenter mv., f.eks. @ndringer i jobfunktioner affodt af den teknologiske ud-
vikling og arbejdets organisering, omrader med mangel pa arbejdskraft/flaskehalse, nye job-
funktioner for malgruppen osv.

e Andre kilder til afdaekning af uddannelsesbehov f.eks. i tilknytning til nyopstiede uddannelses-
behov pa et eller flere af de delarbejdsmarkeder, som udvalget betjener. Det kan f.eks. vere, at
en rakke uddannelsesinstitutioner eller brancher i egne rapporter, artikler eller henvendelser til
udvalget har peget pa, og argumenteret for, et nyt uddannelsesbehov inden for et bestemt job-
omrade.

Til brug for udvalgenes kvantitative vurderinger har styrelsen offentliggjort aktivitetstal til og med 1.
kvartal 2018 fra AMU-statistikken.

3.2.2. Budget for felles kompetencebeskrivelser mv.

Udvalget skal udarbejde et detaljeret budget i styrelsens Skema til budget og regnskab for felles kompetencebe-
skrivelser mv. Skemaet med tilhorende vejledning findes pa puljeudmeldingsside pa uvm.dk/puljer. I
skemaet oplistes FKB mv. med titler, prioritering og budgetteret udviklingsudgift pr. opgave.


http://statweb.uni-c.dk/databanken/uvmDataWeb/ShowReport.aspx?report=AMU-kursister-euufag

Sagsnummer 18/06943 29. august 2018

Minimumskravene til det detaljerede budget er:
e Budgettet skal vare gennemskueligt og indeholde en opgorelse over projektets udgifter i hele
projektperioden.
e Det ansogte belob skal angives inkl. moms og inkl. udgiften til revision.
e De forventede udgifter skal vare direkte relateret til projektet.
e De overordnede budgetoplysninger i det elektroniske ansegningsskema skal vare 1 overens-
stemmelse med oplysningerne i det detaljerede budget.

Efteruddannelsesudvalget skal udvise sparsommelighed ved forvaltningen af de midler, der er omfattet
af ansogningen. Dette er et generelt krav for al anvendelse af statslige tilskud. Udgifterne til udviklings-
arbejdet og til keb af ekstern revision skal vaere mindst mulige set i relation til den nedvendige kvalitet.

Prioritering af udviklingsopgaver:
Markering af udvalgets prioritering, jf. afsnit 5.2, skal ske ved at pafore 1 eller 2 i skemaets kolonne til

prioritering ud for hver ansegt udviklingsopgave. Prioritering 1 eller 2 anfores siledes for hver
e falles kompetencebeskrivelse
e arbejdsmarkedsuddannelse
e undervisningsmateriale
e faglig lereruddannelse
der ansoges om tilskud til.

a. Tilskudsberettigede ndgifter
Puljens midler dackker udgifter til udferelse af opgaver vedrorende udvikling af arbejdsmarkedsuddan-
nelser, samt revision.

Ved frikeb af undervisningspersonale pa uddannelsesinstitutioner har ministeriet fastsat en takst i form
af en timelonssats for FoU (forseg og udviklingsarbejde) pa 364 kr. (2018-niveau) for tilskud til forseg
og udvikling. Nye takster udmeldes efter arsskiftet pa denne side.

Nir medarbejdere i efteruddannelsesudvalgets sekretariat selv deltager i udviklingsarbejdet vedrorende
undervisningsmaterialer og materialer til lereruddannelse, skal timerne registreres med timelonssatsen i
ansegningen.

Der ydes ikke tilskud fra puljen til medarbejdere 1 efteruddannelsesudvalgenes sekretariater el. lign. 1
forbindelse med udvikling af faelles kompetencebeskrivelser eller arbejdsmarkedsuddannelser. Der ydes
heller ikke tilskud til dekning af udgifter til sekretariaternes administrative opgaver i forbindelse med
udviklingsmidlerne, herunder ansegning, afrapportering, regnskabsafleggelse m.v. i forbindelse med
udvikling af arbejdsmarkedsuddannelser, jvf. Undervisningsministeriets brev af 2. november 2006 om

efteruddannelsesudvalgenes anvendelse af udviklingsmidler, som findes pa puljeudmeldingsside pa
uvm.dk/puljer.

Timelonssatsen er dog ikke gzldende for eksterne udviklere fra konsulentfirmaer og lignende, nar de
pagzldendes arbejde indgar 1 udvalgets aftaler om udvikling af arbejdsmarkedsuddannelser mv.

Budgettering af udgifter til rejse og transport skal ske efter statens galdende rejseregler. Kilometergodt-
gorelse ydes efter statens laveste takst. Dog kan den hoje takst anvendes, hvis der 1 forvejen mellem den
involverede medarbejder og arbejdsgiveren foreligger en skriftlig korselsbemyndigelse om anvendelse af
den hoje takst ved varetagelse af den type opgaver, der vil indga 1 det ansegte tilskudsprojekt.
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Kilometer-godtgerelsen bliver reguleret en gang om dret og kan findes pa http://www.skat.dk. Der
anvendes siledes den takst 1 regnskabet, der er geldende pa korselstidspunktet.

b. Grundtakster
Ansegning om tilskud til udvikling af FKB, arbejdsmarkedsuddannelser, undervisningsmaterialer og
leereruddannelse skal ske med udgangspunkt 1 styrelsens maksimale grundtakster for de enkelte opgave-
typer. Grundtaksterne er:

e udvikling af en fzlles kompetencebeskrivelse 40.000 kr.

e udvikling af en arbejdsmarkedsuddannelse 20.000 kr.

e udvikling af undervisningsmateriale 30.000 kr.

e udvikling af lereruddannelse 20.000 kr.

Grundtaksterne er udtryk for et maksimalt gennemsnitstal, efteruddannelsesudvalget skal holde udgifterne
inden for. Nogle ansogte opgaver kan saledes vare dyrere, til gengzld skal andre si vare billigere.

I ansegningen om tilskud fra puljen, vil der i sarlige tilfzelde kunne opnas dispensation fra de anforte
grundtakster, hvis udvalget sandsynliggor, at udviklingsopgaven bliver vasentlig dyrere end grundtak-
sten. Udvalget skal i dette tilfaelde ansoge om dispensation for grundtaksterne vedrerende hver enkelt
opgave, der overskrider grundtaksten, i Skema til erkleringer og dispensationsansogninger, jt. afsnit 3.2.3.

Ved det efterfolgende udviklingsarbejde i tilskudsperioden, dvs. de to kalenderir, tilskuddet galder, kan
der ikke soges yderligere dispensationer. Her galder i stedet princippet om, at finansiering af dyrere
opgaver sker ved at andre bliver tilsvarende billigere.

Eksempelvis ma den gennemsnitlige udgift til udvikling af nye arbejdsmarkedsuddannelser ikke oversti-
ge 20.000 kr. Udvikling af den enkelte uddannelse kan godt vare dyrere, forudsat at andre samlet set
bliver tilsvarende billigere. Princippet er derfor, at tildeles det et tilskud pa 200.000 kr. til udvikling af 10
uddannelser, og forbruger udvalget 200.000 til udvikling af nye uddannelser, sa forudsetter styrelsen, at
der ogsa udvikles 10 uddannelser.

I udvalgets overvagning af, at gennemsnitstakstene overholdes, jf. afsnit 7.4. [7/kar for tilsknd, indgar
udviklingsopgaver, hvor styrelsen har dispenseret fra grundtaksten, ikke 1 beregningen af den gennem-
snitlige grundtakst pr. udviklingstype for det enkelte udvalg.

3.2.3. Erkleringer og dispensationsansggninger
Udvalg skal bruge styrelsens Skema il erkleringer og dispensationsansogninger vedrorende puljen til ndvikling af
uddannelse og lerernddannelse mv. pa AMU-omradet, UUL puljen ved ansegning om:

e FErklering om udvikling af undervisningsmaterialer.

e Ansogning om dispensation til at medarbejdere fra efteruddannelsesudvalget kan deltage i ud-
viklingsarbejdet, vedrerende undervisningsmateriale, lereruddannelse, eller undersogel-
set/analyser/evalueringet.

e Ansogning om dispensation til at anvende flere midler end grundtaksten til en udviklingsopga-
ve.

Der udfyldes kun ét skema pr. udvalg med dispensationer og erkleringer til ansegningen om fzlles
kompetencebeskrivelser mv. Skemaet findes pa puljeudmeldingsside pa uvm.dk/puljer.
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a. Erklering vedrorende undervisningsmaterialer

Ved ansegning om tilskud til undervisningsmateriale skal efteruddannelsesudvalget for hvert ansogt
tilskud til undervisningsmateriale kunne godtgore, at der ikke findes lighende undervisningsmateriale pa
markedet, f.eks. materiale rettet mod EUD fag, som vil kunne anvendes i stedet for det, der soges ud-
viklingsmidler til. Det kraves af hensyn til konkurrencen over for private forlag. Udvalget skal derfor
afgive en erklering om, at udvalget har undersogt markedet uden at have fundet andet anvendeligt un-
dervisningsmateriale til formalet.

Hyvis et efteruddannelsesudvalg har behov for faglig bistand fra et forlag i forbindelse med udvikling af
et undervisningsmateriale, der anseges om tilskud til, kan udvalget kun anvende et forlag med organisato-
risk tilknytning til efteruddannelsesudvalget, hvis udvalget 1 ansegningen har dokumenteret 1 form af kopi
af tilbud, at der er indhentet mindst to tilbud, og at forlaget med tilknytning til udvalget er billigst.

b. Ansogning om dispensation

Udvalget kan ansege om dispensation til udvalgets egen medvirken i udviklingsarbejde og til afvigelser
fra grundtaksterne ved behov for dette. Dispensationen skal anseges og begrundes for hver enkelt ud-
viklingsopgave.

4. Ansegning om tilskud til undersogelse, analyse, evaluering mv.
4.1. Procedure ved udarbejdelse og indsendelse af ansegning
Ansegning sker ved udfyldelse af det elektroniske ansegningsskema. Nedenstaende oplysninger i an-
sogningsskemaet skal udfyldes som folger:
e Projektets titel i skemaet skal vare titlen pa projektet samt udvalgets forkortelse, f.eks. MJE.
e Projektets slutdato skal vare 31. december 2020.
e FPormal: Udfyld helt kort formalet, maks. 5 linjer.
e Budget: Udfyld ”Ansegt tilskud fra Undervisningsministeriet” som eneste budgetpost, og skriv
hele det ansogte belob. Belobet skal angives inkl. udgiften til revision.
e Kontaktperson og telefonnummer pa denne.

Der udfyldes én ansegning for hver undersogelse, analyse eller evaluering, der soges tilskud til. Det sker
bl.a. for efterfolgende at kunne skelne mellem materialer fra de enkelte udviklingsopgaver.

Folgende bilag skal vedlegges i det elektroniske ansegningsskema:
e Projektbeskrivelse, jf. afsnit 4.2.1.
e Budget for projektet, jf. afsnit 4.2.2.
e Eventuelt bilag med dispensationsansegninger samt erklering vedrorende materialer med ledel-
sens underskrift, jf. afsnit 4.2.3.

Dernzst printes ansogningsskemaet og underskrives af ansogers ledelse — eller den person, som ledel-
sen har bemyndiget til at underskrive ansegningen.

Den underskrevne og indscannede kopi af ansegningen sendes til puljefou@uvm.dk inden ansegnings-
fristens udleb. Projektbeskrivelsen, budgettet og eventuelle andre bilag skal vedhaftes i e-mailen. I em-
nefeltet skal ” UUL-puljen 2019. Analyser mv.” samt udvalgets navn eller forkortelse, f.eks. "KHRU”,
+ ansogningens skemanummer anfores.

Hvis der ansoges om tilskud til flere projekter, skal hver ansegning med tilherende bilag fremsendes
som saerskilt mail, dvs. en ansegning med bilag - pr. mail.
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Nir styrelsen har modtaget og registreret ansegningen, fremsendes en kvitteringsmail med reference-
nummeret for ansegningen. Kvitteringer forventes at vare fremsendt inden for 5 arbejdsdage efter an-
sogningsfristens udleb. Hvis anseger ikke har faet kvitteringen ved udlebet af denne periode, bedes
man straks kontakte styrelsen herom.

4.2. Bilag til ansegning
4.2.1. Projektbeskrivelse
Efteruddannelsesudvalget skal for hver ansegning udarbejde en projektbeskrivelse, der som minimum
indeholder folgende punkter med tilhorende beskrivelse:
e Formal og begrundelse for projektet.
e Projektaktiviteter, herunder beskrivelse af eventuelle faser.
e Mail og resultater (Her beskrives de konkrete mél og resultater, som projektet vil opna).
e Tidsplan (Herunder eventuel faseopdeling).

4.2.2. Budget
Efteruddannelsesudvalget skal bruge styrelsens Budget- og regnskabsskema ved udarbejdelse af det detalje-
rede budget. Skemaet findes pd puljeudmeldingssiden pa uvm.dk/puljer.

Minimumskravene til det detaljerede budget er:

e Budgettet skal vare gennemskueligt og indeholde en opgorelse over projektets udgifter i hele
projektperioden samt den samlede finansiering i form af ansegt tilskud, egenfinansiering og
eventuel anden finansiering.

e Det ansogte belob, egenfinansiering og eventuel anden finansiering skal optrade som selv-
stendige finansieringsposter.

e Det samlede ansogte belob skal angives inkl. moms og inkl. udgiften til revision.

e De forventede udgifter skal vare direkte relateret til projektet.

e Summen af de forventede udgifter skal svare til summen af de forventede finansieringsposter
(balance). Endvidere skal de overordnede budgetoplysninger i det elektroniske ansognings-
skema vzre 1 overensstemmelse med oplysningerne 1 det detaljerede budget.

e Det skal fremga i budgettet, hvilke beleb, der teenkes anvendt fordelt pa dé enkelte aktiviteter,
poster og faser af projektet, der er beskrevet projektbeskrivelsen.

Bemerk: En aktivitet eller post kan ikke vare “lon til udvikler” uden narmere angivelse af
hvad der udferes, men f.eks. ’Oplag pa workshop om udvikling af metode til undervisning
indenfor xxxx” eller “udarbejdelse af udkast til yyy”, udvikler i yy timer a zzz kr., 1 alt kr....”

e Projektets prioritet skal vaere angivet i feltet ”Projekttitel.” ved at skrive ”Prioritet 17 eller
“Prioritet 27

Udvalget skal udvise sparsommelighed ved forvaltningen af de midler, der er omfattet af ansegningen.
Dette er et generelt krav for al anvendelse af statslige tilskud.

Tilskudsberettigede udgifrer
Puljens midler dakker udgifter til udvikling af undersogelser, analyser og evalueringer, samt revision.

Ved frikeb af undervisningspersonale pa uddannelsesinstitutioner har ministeriet fastsat en takst i form
af en timelonssats for FoU (forseg og udviklingsarbejde) pa 364 kr. (2018-niveau) for tilskud til forseg
og udvikling. Nye takster udmeldes efter arsskiftet pa denne side.
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Nir medarbejdere i efteruddannelsesudvalgets sekretariat selv deltager i udviklingsarbejdet vedroerende
undersogelser, analyser og evalueringer, skal timerne registreres med timelonssatsen 1 ansegningen.

Der ydes ikke tilskud til dekning af udgifter til sekretariaternes administrative opgaver i forbindelse
med udviklingsmidlerne, herunder ansegning, afrapportering, regnskabsaflaeggelse m.v. i forbindelse
med udvikling af arbejdsmarkedsuddannelser, jvf. Undervisningsministeriets brev af 2. november 2006

om efteruddannelsesudvalgenes anvendelse af udviklingsmidler, som findes pa puljeudmeldingsside pa
uvm.dk/puljer.

Timelonssatsen er dog ikke gzldende for eksterne udviklere fra konsulentfirmaer og lignende, nar de
pagxldendes arbejde indgar i udvalgets aftaler om udviklingsopgaver.

Budgettering af udgifter til rejse og transport skal ske efter statens geldende rejseregler. Kilometergodt-
gorelse ydes efter statens laveste takst. Dog kan den hoje takst anvendes, hvis der i forvejen mellem den
involverede medarbejder og arbejdsgiveren foreligger en skriftlig korselsbemyndigelse om anvendelse af
den hoje takst ved varetagelse af den type opgaver, der vil indga 1 det ansegte tilskudsprojekt. Kilome-
ter-godtgorelsen bliver reguleret en gang om dret og kan findes pa http://www.skat.dk. Der anvendes
saledes den takst i regnskabet, der er gaeldende pa korselstidspunktet.

4.2.3. Erkleringer og dispensationsansggninger

Udvalg skal bruge styrelsens Skema til erkleringer og dispensationsansogninger vedrorende puljen til ndvikling af
uddannelse og lerernddannelse mv. pa AMU-omradet, UUL puljen ved ansegning om, at egne medarbejdere
kan deltage i undersogelser/analyser/evalueringer, eller hvis der soges tilskud til at udvikle undetvis-
ningsmaterialer som en del af et ansegt projekt. Skemaet findes pa puljeudmeldingssiden pa
uvm.dk/puljer.

5. Behandling af ansggninger
Alle ansogninger, der ligger inden for puljens formal og lever op til vilkar for tilskud, indgar 1 en samlet
prioritering. Behandlingen foretages ud fra en rekke vurderingskriterier, som er oplistet nedenfor.

5.1. Kriterier for vurdering af ansegninger

Folgende kriterier indgar i styrelsens vurdering af ansegningerne og fordelingen af tilskud vedrorende
udvalgets samlede ansogning om tilskud til faelles kompetencebeskrivelser, arbejdsmarkedsuddannelse,
undervisningsmaterialer og lereruddannelse, samt vedrorende ansegninger om tilskud til undersogelser,
analyser og evalueringer mv.:

e Om der indgar de oplysninger, der er kravet for ansegningen.

e Kuvalitative og kvantitative begrundelser for det ansegte i udvalgenes arbejdsmarkedspolitiske
redegorelser for ansegningen, saerligt om behovet for disse er funderede i gennemforte analyser,
undersogelser og andre lignende oplysninger med kildeangivelse.

e Udvalgets egen angivelse af prioritering af de ansegte midler.

e Om udviklingsopgaver anseges indenfor de udmeldte temaer.

e Antal FKB og uddannelser udvalget har ansvaret for at vedligeholde og revidere.

e Omfanget af tilbagelob fra tidligere puljer, som indikation pa hvor effektivt, udvalget anvender
og disponerer tildelte udviklingsmidler, udtrykt ved forholdet mellem tildelte tilskud og det fak-
tisk anvendte tilskud til alle gennemforte udviklingsopgaver.

e AMU-statistikkens aktivitetsstal pa hvert udvalgsomrade de seneste ar, som indikation pa efter-
sporgslen efter kompetenceudvikling mv. indenfor udvalgets omrade.
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5.2. Prioritering af ansggninger

Normalt modtager styrelsen samlet ansegning om vasentlig storre tilskud, end der er afsat pa finanslo-
ven til brug for udvikling af arbejdsmarkedsuddannelser mv. Styrelsen prioriterer derfor blandt de an-
sogte udviklingsopgaver.

Til brug for herfor skal udvalgene i ansegningerne skrive egne forslag til prioritering. Heri skal indga, at
”Efteruddannelsesudvalgene ma dog tage hojde for den forventede eftersporgsel og aktivitet, nar de
prioriterer deres udviklingsaktivitet.”(Trepartsaftale 111, oktober 2017, punkt 31)

Sagsbehandlingen vil herefter ske 1 dialog med efteruddannelsesudvalgene med udgangspunkt 1 oven-
staende kriteriet og herunder de indsendte prioriteringsforslag. Hensigten er at opna en sa kvalificeret
dialog og udvalgelse af udviklingsopgaver som muligt.

Styrelsen vil tilstrabe, at ansogninger med 1. prioritet imedekommes, hvis de lever op til ansegningsbe-
tingelserne. Styrelsen vil serligt ga 1 dialog med udvalgene om mulighederne for at imedekomme ansog-
te udviklingsopgaver med 2. prioritet.

6. Afgorelse

Efteruddannelsesudvalg, hvis ansegning zzodekommes, vil modtage et bevillingsbrev fra styrelsen. Hvis
ansegningen imedekommes med et tilskud, der er mindre end det ansegte (nedsat bevilling), skal til-
skudsmodtageren efterfolgende fremsende et revideret budget og en projektbeskrivelse, der begge tager
hojde for det nedsatte tilskud, og som styrelsen skal kunne godkende.

Efteruddannelsesudvalg, hvis ansegning i&ke imodekommes, vil modtage et afslagsbrev, hvoraf begrundel-
sen for afgorelsen vil fremga.

7. Administration af tilskud og afrapportering

7.1 Tilskud til udvikling af felles kompetencebeskrivelser, arbejdsmarkedsuddannelser mv.
7.1.1. Endeligt budget

Da budgettet bl.a. kan vare blevet tilpasset efter forhandling med styrelsen, skal efteruddannelsesudval-
get inden udgangen af marts indsende endeligt budget med oversigt over alle udviklingsopgaver, som
udvalget vil arbejde med og som har opnaet tilskud fra puljen. Det endelige budget skal godkendes af
styrelsen.

7.1.2. Udbetaling af tilskud

Udbetaling af tilskud vil ske 1 rater. Raterne udbetales pa baggrund af en anmodning fra efteruddannel-
sesudvalg herom. Sidste rate, som udger 20 pct. af tilskudsbelobet, udbetales dog forst, nar den afslut-
tende afrapportering er fremsendt og gennemgaet uden bemarkninger, jf. afsnit 7.1.4. Afrapporterings-
krav. Tilskuddet udbetales til den NemKonto, der er knyttet til tilskudsmodtagers CVR-nummer.

7.1.3. Andringer i udviklingsopgaverne

Styrelsen skal orienteres om eller godkende xndringer 1 udviklingsopgaver, som medferer afvigelser fra
den godkendte arbejdsmarkedspolitiske redegorelse og det tilhorende budget. Andringer kan f.eks. vare
omdisponeringer, at opgaver udgir, eller at udgifter zendres.
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a. Lobende registrering af udviklingsopgaver og endringer i disse

Efteruddannelsesudvalget skal lobende registrere alle feerdiggjorte udviklingsopgaver og alle @ndringer
for de udviklingsopgaver, der er givet tilskud til, i forhold til den opgave og det tilskud, der er godkendt
1 det endelige budget. Det kan f.eks. ske i styrelsens budget og regnskabskema.

De oplysninger, der skal indga 1 udvalgets lobende registrering, skal bruges 1 regnskabet. For at under-
stotte den lobende registrering og lette arbejdet med delregnskab og afsluttende regnskab anbefales det,
at man bruger styrelsens Skema til budget og regnskab for felleskompetencebeskrivelser nv. som stotte 1 hele til-
skudsperioden.

b. Omdisponering af udviklingsopgaver og midler
1. Der kan z&ke omdisponeres:

e Tilskud fra forskellige finansar, f.eks. mellem tilskud, styrelsen har givet vedrerende puljen 1
2018, og tilskud, styrelsen har givet vedrorende puljen 1 2019. Der kan séledes f.eks. ikke over-
fores uforbrugte midler fra tilskud givet til 2018-puljen til udvidelse af tilskudsrammen for ud-
valgets opgaver under 2019-puljen.

e Opgaver eller tilskud mellem
- udvalgets tildelte tilskud (rammetilskuddet) til FKB, arbejdsmarkedsuddannelser, undervis-
ningsmaterialer og lereruddannelse

0g
- udvalgets tildelte tilskud til undersogelser, analyser, evalueringer eller andre enkeltstiende
opgavet.

e Hyvis en omdisponering ikke holder sig indenfor rammerne af den godkendte arbejdsmarkeds-
politiske redegorelse.

e Houvis udvalget onsker en omdisponering pa tvars af de fire kategorier af udviklingsopgaver:
FKB, arbejdsmarkedsuddannelser, undervisningsmaterialer og lereruddannelse. Eksempelvis
skal udvalget soge om at omdisponere midler fra udvikling af en arbejdsmarkedsuddannelse til
udvikling af en lereruddannelse.

iii. Stvrelsen skal orzenteres:

e Hvis en omdisponering sker indenfor rammerne af den godkendte arbejdsmarkedspolitiske re-
degorelse. Inden for hver af de fire kategorier af udviklingsopgaver, kan efteruddannelsesudval
get frit omdisponere, fx kan udvalget frit omdisponere fra at udvikle en arbejdsmarkedsuddan-
nelse til at udvikle en anden arbejdsmarkedsuddannelse.

iiii. Seerligt vedrorende fhtning af opgaver mellem puljer, herunder ikke-faerdiggjorte opgaver ved puljeudlob:
Udvalget kan undtagelsesvis flytte ansegte udviklingsopgaver, der har fiet tilskud under puljen, til et
andet tilskudsar, dvs. til gennemforelse under en anden pulje, f.eks. fra UUL 2018 til UUL 2019.

Det kan f.eks. ske for at optimere anvendelse af midler pa tvers af de to tildelte tilskud, udvalget rader
over, herunder for at skabe plads til uopfyldte udviklingsbehov, udskudte udviklingsopgaver eller for at
fa gennemfort udviklingsopgaver, der ikke naede at blive feerdige til arsskiftet, hvor en pulje udlob.

Den flyttede opgave behandles som enhver anden ny opgave i den pulje, den flyttes til og skal gennem-
fores under, dvs. at gennemforelsen krever en omdisponering. Der folger saledes ikke tilskud med til
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gennemforelsen fra den pulje, opgaven flyttes fra, jvf. punkt 1. I den pulje, opgaven flyttes fra, noteres
opgaven som aflyst.

Flytning af en opgave skal bade begrundes i en afvigelsesforklaring i regnskabet for den pulje, den flyt-
tes fra, og den pulje, den flyttes til.

Der kan og skal ikke soges om dispensation for overskridelse af de gennemsnitlige grundtakster i lobet
af tilskudsperioden. Se ogsa afsnit 3.2.2.5. om grundtakster.

7.1.4. Afrapportering

Efteruddannelsesudvalg skal ikke indsende en serskilt rapport over resultaterne af udviklingsarbejde.
Den indholdsmzassige rapportering udgores af de oplysninger, der afleveres til styrelsen med et regn-
skab 1 kombination med de udviklede fxlles kompetencebeskrivelser og arbejdsmarkedsuddannelser,
der lobende indsendes til styrelsen til godkendelse, og de materialer til undervisning og nye lereruddan-
nelser, der offentliggores pa Materialeplatformeng.

a. Regnskab
Regnskabet skal aflegges 1 overensstemmelse med Bekendtgorelse nr. 22 af 11. januar 2018 om regnskabsaf-

leeggelse, rapportering og revision vedrorende Undervisningsministeriets puljemidler m.v. (puljebekendtgerelsen).
Regnskaberne skal kunne sammenholdes med det seneste godkendte budget.

Ved afleggelse af regnskabet skal styrelsens Skewa il budget og regnskab for felleskompetencebeskrivelser m.
anvendes. Der godkendes ikke andre formater for regnskabet. Udvalget skal indfore regnskabsoplysnin-
ger i samme skema, som blev anvendt til det godkendte endelige budget, i overensstemmelse med vej-
ledningen til skemaet, som findes pa puljeudmeldingssiden pa uvm.dk/puljer.

Der skal ikke vedlegges bilag til regnskabet. Regnskabsmaterialet skal dog kunne fremsendes, hvis sty-
relsen beder om det. Regnskabsmaterialet skal opbevares af tilskudsmodtager 1 fem ar fra udgangen af
det regnskabsar, materialet vedrorer.

Regnskabet skal revideres i overensstemmelse med reglerne i puljebekendtgorelsen.

1. Krav #i] dokumentation for hver FKB o0g arbejdsmarkedsuddannelse:

e Der registreres oplysninger om aflyste opgaver, dvs. bade de aflyste opgaver, der har indgaet i
omdisponering, og de, der ikke gjorde.

e Registrering af dato for orientering af styrelsen eller styrelsens godkendelse af omdisponeringer
ud for hver udviklingsopgave. Omdisponeringer skal folge reglerne for omdisponeringer.

e Registrering af, hvornar de udviklede FKB er og uddannelser er indsendst til styrelsens godken-
delse.

e Registrering af og begrundelse for hver fardigudviklet FKB eller arbejdsmarkedsuddannelse,
der ikke er indsendt til godkendelse.

e Til revisors brug skal der til regnskabet foreligge kopi af materiale, der er ferdigudviklet, men
ikke indsendt til godkendelse, og som der onskes tilskud for. Materialet skal ikke indsendes til
styrelsen.

e Alle =ndringer i forhold til det endelige budget skal begrundes under afvigelsesforklaringer.
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. Kray il dokumentation for hvert udviklet undervisningsmateriale og udviklede materialer vedrorende lereruddannelse:

e Registrering af dato for orientering af styrelsen, eller styrelsens godkendelse, af en evt. omdispo-
nering ud for hver udviklingsopgave. Omdisponeringer skal folge reglerne for omdisponeringer.

e Registrering for hvert materiale af, hvornar udvalget har offentliggjort det pa Materialeplatfor-
men®, Hvert udviklet materiale indgar i et samlet bilag, der vedlegges regnskabet med titler og
link til alle udvalgets udviklede materialer pa Materialeplatformen®. Bemaerk, at der er krav om,
at ogsa materiale til lereruddannelse offentliggores.

e Registrering af, og begrundelse under afvigelsesforklaringerne for, hver udviklingsopgave, hvor
der ikke, eller endnu ikke, er sket offentliggorelse, f.cks. fordi offentliggorelsen er forsinket, eller
der er tale om prove- eller testmateriale.

e Til revisors brug skal der til regnskabet foreligge kopi af ikke-offentliggjort materiale, der onskes
tilskud for. Materialerne skal ikke indsendes til styrelsen.

e Alle =ndringer i forhold til det endelige budget skal begrundes under afvigelsesforklaringer.

11, Afvigelsesforklaringer i regnskabet vedrorende grundtaksten
Efteruddannelsesudvalget skal under afvigelsesforklaringerne i skemaet gore opmarksom pa de dispen-
sationer, der er givet til opgaver, der er dyrere end gennemsnitstaksten.

Udvalget skal desuden redegore for og forklare eventuelle uforudsete overskridelser af gennemsnitstak-
sten for en kategori af udviklingsopgaver, f.eks. arbejdsmarkedsuddannelser, der forst matte vise sig ved
opgorelse af det endelige regnskab. Det forudsattes saledes, at udvalgets lobende overvagning af gen-
nemsnitstaksternes overholdelse sikrer, at der kun 1 helt serlige tilfalde sker overskridelser undervejs i
tilskudsperioden. Begrundelserne vil blive vurderet af styrelsen.

Udvalget skal i den forbindelse selv anvise finansiering til eventuelle overskridelser, f.eks. ved ompriori-
tering af midler fra andre udviklingsopgaver, der er ydet tilskud til. Styrelsen dakker siledes ikke even-
tuelle overskridelser med yderligere tildeling af tilskud.

1zs. Afvigelsesforklaring i regnskabet for opgaver, udvalget bar flyttet til gennemforelse under et andet ars UUI -pulje, hvor
udvalget har faet tildelt tilskud

Flytning af en opgave registreres i regnskabet som en aflyst opgave. Idet opgaven ikke bliver gennem-
fort som forudsat 1 ansegningen, skrives en begrundelse for hver aflyst opgave i afvigelsesforklaringerne
1 regnskabet for den pulje, den flyttes fra.

I den pulje, som opgaven flyttes til, registreres den i regnskabet som en ny opgave, der er omprioriteret
midler til indenfor puljen. Desuden skrives der en afvigelsesforklaring for hver ny opgave 1 regnskabet
for puljen.

b. Delregnskab
Efteruddannelsesudvalg skal som hovedregel aflegge et delregnskab. Delregnskabet skal aflegges efter

samme regler som det endelige regnskab. Delregnskabet skal omfatte aktiviteter, der var faerdige og af-
leveret til udvalget senest 31. december 2019.

Eneste undtagelse fra hovedreglen er hvis der ikke feerdiggjort nogen udviklingsopgaver 31. december
2019. I dette tilfxlde skal udvalget i stedet udarbejde en kort statusredegorelse, som dels beskriver,
hvorfor der ikke er ferdiggjort udviklingsopgaver, dels indeholder en plan for anvendelse af tildelte til-

skud.

Delregnskabet skal ikke revideres, men underskrives af ledelsen.
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7.1.8. Uforbrugte midler
Hyvis tilsagnet om tilskuddet overstiger det forbrugte, der fremgar af regnskabet, vil uforbrugte midler
blive tilbageholdt af styrelsen ved udbetaling af tilskud.

Eventuelle uforbrugte midler, som er blevet udbetalt til efteruddannelsesudvalget, skal tilbagebetales til
styrelsen.

7.2 Tilskud til undersggelser, analyser og evalueringsopgaver

7.2.1. Udbetaling af tilskud

Udbetaling af tilskud vil ske ved projektets afslutning, nar den afsluttende afrapportering er fremsendt
og gennemgiet uden bemarkninger, jf. afsnit 7.2.3. Afrapporteringskrav. Tilskuddet udbetales til den
NemKonto, der er knyttet til tilskudsmodtagers CVR-nummer.

7.2.2. Endringer i projektet

Projektet skal gennemfores i overensstemmelse med den projektbeskrivelse og det budget, som styrel-
sen senest har godkendt. Safremt der enskes a@ndringer i projektbeskrivelsen eller budgettet, skal sa-
danne forelegges styrelsen til godkendelse, inden a@ndringerne igangszttes, da tilsagnet om tilskuddet
ellers vil kunne bortfalde. Det er en forudsatning, at zendringer i projektet ligger inden for det arbejds-
markedspolitiske formal, der er godkendt for projektet.

Omdisponering af ndviklingsopgaver og midler

Efteruddannelsesudvalget kan eventuelt omdisponere midler mellem forskellige undersogelser, analyser,
evalueringer og lignende, udvalget har faet godkendt under drets pulje, efter udviklingsopgaverne er
pabegyndt. Efteruddannelsesudvalget skal dog forud herfor ansege styrelsen om godkendelse til at om-
disponere med angivelse af begrundelse for omdisponeringen.

7.2.3. Afrapportering

Efteruddannelsesudvalg skal ved afslutningen af projektet sende en rapport om anvendelsen af tilskud-
det og et regnskab til styrelsen. De nermere krav til den enkelte tilskudsmodtagers aflaeggelse af rapport
og regnskab vil fremga af bevillingsbrevet.

a. Rapport

Den afsluttende rapport skal forholde sig til den projektbeskrivelse, som styrelsen senest har godkendt.
Det skal fremga af rapporten, hvordan og i hvilken grad formalet med projektet er blevet opfyldt. Rap-
porten skal som minimum indeholde folgende punkter:

1. Kort ssmmenfattet beskrivelse af formal for projektet, jvf. den godkendte projektbeskrivelse.

2. Kort sammenfattet beskrivelse af mal, succeskriterier og milepzle, jvf. den godkendte projekt-
beskrivelse.

3. Redegorelse for projektets aktiviteter, faser og tidsplan, herunder hvilke materialer eventuelt
skulle udvikles i projektet, jvf. den godkendte projektbeskrivelse og budgettet.

4. Beskrivelse af @ndringer, herunder omprioriteringer, der er sket undervejs, og den betydning de
har haft. Der skal henvises til de godkendelser af ndringer styrelsen har givet.

5. Projektets hovedresultater, herunder evaluering af projektet set i forhold til formalet, de opstil-
lede mal og succeskriterier, aktiviteter, tidsplan og budget.

6. Beskrivelse af opfelgning, herunder spredning og forankring af projektets resultater.

7. Eventuelt: Beskrivelse af udviklede materialer, hvis sidanne er udviklede 1 projektet, samt do-
kumentation af offentliggorelsen af disse: Dvs. titler og links til Materialeplatformen® eller an-
dre websider, hvor de er offentliggjort, jf. afsnit § Udvikling og offentliggorelse af undervisningsmateria-
ler, herunder test og prover.
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b. Delrapport

For 2-arige projekter, dvs. projekter som har aktiviteter efter 31. januar 2020, er der krav om fremsen-
delse af en delrapport til styrelsen senest 31. marts 2020. Delrapporten skal forholde sig til den projekt-
beskrivelse, som styrelsen har godkendt, og vise progressionen i projektet. Delrapporten skal indeholde
en kort redegorelse for punkterne 1-4 angivet under afsnittet . Rapport toroven.

Delrapporten skal dateres og underskrives og af ledelsen.

Hyvis projektet afsluttes senest 31. januar 2020, kan efteruddannelsesudvalget senest 30. november 2019
anmode styrelsen om fritagelse for kravet om indsendelse af delrapport. Hvis styrelsen imedekommer
anmodningen, skal afsluttende rapport og regnskab, jf. afsnit ¢. Regnskab forneden, fremsendes senest
31. marts 2020.

¢. Regnskab
Regnskabet skal afleegges 1 overensstemmelse med Begendtgorelse nr. 22 af 11. januar 2018 om regnskabsaf-

laggelse, rapportering og revision vedrorende Undervisningsministeriets puljenridler m.v. (puljebekendtgorelsen).
Regnskabet skal kunne sammenholdes med det seneste godkendte budget.

Ved afleggelsen af regnskabet skal styrelsens budget- og regnskabsskema anvendes. Der godkendes
ikke andre formater for regnskabet. Tilskudsmodtager skal benytte samme skema, som blev anvendt
ved udarbejdelsen af budgettet.

Der skal ikke vedlagges bilag til regnskabet. Regnskabsmaterialet skal dog kunne fremsendes, hvis sty-
relsen beder om det. Regnskabsmaterialet skal opbevares af tilskudsmodtager 1 fem ar fra udgangen af
det regnskabsir, materialet vedrorer.

Regnskabet skal revideres i overensstemmelse med reglerne i puljebekendtgorelsen.

7.2.4. Uforbrugte midler
Hyvis tilsagnet om tilskuddet overstiger det forbrugte, der fremgir af regnskabet, vil uforbrugte midler
blive tilbageholdt af styrelsen ved udbetaling af tilskud.

8. Udvikling og offentliggarelse af undervisningsmaterialer, herunder test og pro-

ver

Det er en forudsatning for tilskuddet, at undervisningsmaterialer og materialer til lereuddannelse, dog
undtaget materialer til test og prover, der udvikles 1 forbindelse med projektet, skal stilles til fri disposi-
tion for Undervisningsministeriet, uddannelsesinstitutioner m.fl. Det gaelder uanset om undervisnings-
materialet er pa dansk eller pa andre sprog. Materialet skal offentliggores i en form, sa skolerne kan
bruge det direkte 1 undervisningen, og det skal vare gratis.

Se Undervisningsministeriets brev til efteruddannelsesudvalgene af 11. april 2006 om retningslinjer for
produktion og distribution af undervisningsmaterialer til arbejdsmarkedsuddannelser

Efteruddannelsesudvalg skal i denne sammenhang sorge for, at materialer bliver registreret pa Materia-
leplatforrnen®. I swrlige tilfxlde, f.cks. ved meget omfangsrige materialer, eller hvor materialerne ikke
kan vises/ afvikles direkte pa Materialeplatformen®, kan udvalget nojes med en omtale og et link til
materialerne fra Materialeplatformen®.
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Ved offentliggorelsen pa Materialeplatformen® skal det fremga, at materialet frit kan kopieres og vide-
rebearbejdes med angivelse af kilde. Det er tilskudsmodtagers ansvar, at materialet ikke kranker tredje-
mands ophavsrettigheder, og at persondataloven efterleves. Aftalen med et forlag, der har tilknytning til
udvalget, kan ikke omfatte en fortrinsret til at viderebearbejde eller at udgive materialet, efter det er
offentliggjort pa Materialeplatformen.

Materialeplatformen® findes pa www.materialeplatform.emu.dk og administreres af Styrelsen for It og
Lering.

a. Rettigheder
Styrelsen indskarper efteruddannelsesudvalgets ansvar for, at et fardigudviklet undervisningsmateriale

ikke kreenker tredjemands rettigheder efter ophavsretsloven. Det betyder 1 praksis, at efteruddannelses-
udvalget pa ministeriets vegne skriftligt skal erhverve rettighederne til samtlige tekster, billeder, tegnin-
ger m.v., der indgar i materialet.

9. Har du spergsmail?
Spergsmil om selve ansegningen eller administrationen af tilskuddet skal ske direkte til puljesekretaria-
tet, puljefou@uvm.dk.

Hvis du har spergsmal til, hvilke projekter puljen kan finansiere (formal, indhold mv.), skal du rette
henvendelse til Jorgen Brogaard Nielsen, tIf. 33 92 53 50, e-post joergen.brogaard.nielsen(@, stukuvm.dk
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