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INTRODUKTION - RAMMERNE FOR EVALUERINGSRAPPORTEN

Baggrund

Teoretisk paedagogikum har de seneste to ar gennemgaet flere gennemgribende forandringer.
Midtvejsevalueringen, som blev foretaget i efterdaret 2016, viser en uddannelse, som scorer
hgijt pd de parametre, som spgrgeskema-evalueringerne spgrger til. Her er der tale om iszer
opfyldelsen i forhold til de mal, studieordningen opstiller. For at fa mere viden om de
muligheder og perspektiver, der ligger i uddannelsen, besluttede Det radgivende udvalg den
15.11.16 at supplere rapporten og de kvantitative data med kvalitative data gennem
fokusgruppeinterviews med en til flere grupper af kandidaterne pa uddannelsen.

Formal

Formalet var at fa kandidaterne til at samtale om uddannelsens muligheder og perspektiver
gennem semistrukturerede interviews. Fokus er pa de almendidaktiske kurser, og
interviewsene er designet sdledes, at de fagdidaktiske kurser ogsd involveres og
kommenteres (interviewmanual: Bilag 1 og 2).

De semistrukturerede interviews skal altsd uddybe nogle af de tematikker, den
kvantitative undersggelse indeholder og samtidig fa udpeget nogle af de
udviklingsmuligheder, som uddannelsen indeholder set fra kandidaternes perspektiv. De
centrale punkter, der undersgges, er derfor ogsa kandidaternes oplevelse af uddannelsens
sammenhaeng mellem almen- og fagdidaktik i teoretisk paedagogikum og mellem teoretisk og
praktisk paedagogikum. Intentionen er, at evalueringen har en formativ funktion i forhold til
at afdeekke potentialet i den fremtidige tilretteleeggelse af uddannelsen.

Evalueringens udformning - Forskningsdesign
Pa baggrund af evalueringsmaterialet 2014-16, er der udpeget 13 overordnede tematikker til
fokusgruppeinterviews:

e Struktur og sammenhang

e Dybdeiemnerne

« Tid til diskussion, refleksion, spgrgsmal og gruppearbejde
e Presset tidsplan

e Sammenhang mellem teori og praksis

e Teorigennemgang og forklaring af begreber
o Dagenes laengde

e Materiale forud for kursusstart

e Sammensatning af folk og fag

o Fagenes samspil - l&engden pa kurset

e Stxvs de andre gymnasiale uddannelser
e Teo. paed. opgaven

o Forskellige elevtyper

Pa baggrund af disse tematikker er der udarbejdet to interviewguides, som forholder sig
undersggende til hovedparten af disse spgrgsmal (markeret med fed). Interviewene er
struktureret som 12 individuelle interviews a ca. 25 minutter pr. person og fire
fokusgruppeinterviews a ca. 45 minutter pr gruppe. De individuelle interviews tager
udgangspunkt i kandidaternes konkrete erfaringer, mens de fire fokusgruppeinterviews



kredser om kandidaternes ideer til, hvordan uddannelsens elementer kan gribes anderledes
an og dermed kvalificere uddannelsen.

Alle interviewene er foretaget af to interviewere med viden om teoretisk
paedagogikum, men som ikke selv er involveret i uddannelsen. Interviewene er foretaget pa
baggrund af en stramt semistruktureret guide. De interviewede kandidater er alle fra
teoretisk paedagogikum uddannelsen skoledret 16/17. De er sammensat ud fra et gnske om at
repraesentere de forskellige fakulteter, forskellige skolebaggrunde, forskellige regioner og
forskellig kgn.

Alle kandidater er blevet interviewet den sidste dag pa Almendidaktik Il og neermer sig
dermed ogsa alle afslutningen af deres teoretiske paedagogikumforlgb. P4 den ene side
kvalificerer dette tidspunkt materialet, da kandidaterne kan overskue sammenhangen i
uddannelsen. Pa den anden side udggr det en begreensning i materialet, idet kandidaterne pa
dette tidspunkt neermer sig det afsluttende besgg og den afsluttende opgave i teoretisk
paedagogikum, hvorfor kandidaterne fgler sig markbart pressede. Ydermere er det veerd at
henlede opmarksomheden p3, at kandidaterne taler ud fra et meget preesent Almendidaktik
II, hvilket ggr, at deres erfaringer med de andre moduler i uddannelsen kan std mindre skarpt
i erindringen.

Et vaesentligt opmarksomhedspunkt i forhold til evalueringens metodiske tilgang er,
at kandidaterne for det fgrste udtaler sig pa baggrund af meget forskelligartede oplevelser
med undervisningen, grundet den enkelte undervisers metodefrihed. For det andet afspejler
de afholdte interviews ogsa meget forskelligartede baggrunde for kandidaterne bade i forhold
til skoleform, praksis for paedagogikum pa de enkelte skoler og den fagdidaktiske baggrund
kandidaterne kommer med. Rapportens citater skal derfor ogsa lzeses i denne kontekst. Disse
forhold perspektiveres der ogsa til i rapportens afsluttende del.

Hovedfund og resultater
Undersggelsens hovedfund er sammenfattet i nedenstdende overskrifter som kan fremdrages
af analysen. Fund og resultater udfoldes og kommenteres i rapportens sidste del.

o Kandidaterne oplever uddannelsen som meningsfuld

o Kandidaterne udtrykker en udpreaeget tilfredshed omkring tiltaget med
holdinddelingen

e Uddannelsen kan med fordel tydeligggre mal og leeringsmal og arbejde med en
lgbende evaluering af disse hos kandidaterne

e Evalueringen peger p3, at kandidaterne er i tvivl om, hvad de evalueres pa i den
afsluttende prgveform

e Tidsmeessigt er kandidaterne maerkbart pressede i forhold til paedagogikum som
helhed

o Kandidaterne ser en tydelig og meningsfuld sammenhaeng i uddannelsen - der er dog
basis for en tydeligere brug af de almendidaktiske teorier pa de fagdidaktiske moduler

o Aktionslaeringen opleves veerdifuld som bindeled mellem teori og praksis



ANALYSE AF MATERIALET

Analytiske perspektiver og snit
Det omfattende interviewmateriale giver mulighed for at anleegge mange forskelligartede
perspektiver pa analysen. De valgte analytiske perspektiver i denne evalueringsrapport er
valgt ud fra udtalte tendenser i materialet. Dette afstedkommer samtidig, at adskillige
interessante perspektiver ikke behandles i evalueringsrapporten. De udeladte perspektiver er
kendetegnet ved tre forhold:
1. De bidrager ikke til at belyse evalueringens formal (fx kommentarer omkring
indholdet af de enkelte workshops)
2. Materialet har for stor variation til, at der kan udledes tendenser (fx oplevelsen af de
teoretiske foredrag; gruppesammensatning; sekvensering)
3. Omradet er ikke relevant for rapporten, da det er under omstrukturering (fx. Fagenes
samspil)

De analytiske snit, der er lavet i forhold til materialet, knytter sig til fglgende perspektiver:

o Kandidaternes oplevelse af Almendidaktik I og II samt Fagdidaktik (herunder
fokusering pa progression, struktur og fagligt indhold, holdsammensaetning og
sammenhaeng mellem almendidaktikken og Fagdidaktik - i mindre grad workshops)

o Aktionsleering pa workshops

e Prgveniteoretisk paeedagogikum

e Samspil mellem kurser og vejledning pa skolen

e Tid

e Uddannelsens mal og kandidaternes oplevelse af mening med uddannelsen.

Det samlede interviewmateriale er i det fglgende analyseret i forhold til ovenstdende
perspektiver. Analysen tager sit afseet i kandidaternes konkrete udsagn, der vedrgrer de
forskellige perspektiver. Analysen af udsagnene benytter sig af den klassisk feenomenologisk-
hermeneutiske analyse, som har veeret givtig i forhold til at udlede dominerende forestillinger
og modsatrettede perspektiver. Ydermere har undersggelsen vaegtet den sammenlignende
analyse, som har givet mulighed for at sammenholde forskellige positioner og undersgge
hyppigheden af disse. Endelig har analysens omdrejningspunkt haft en perspektiverende
tilgang, som konsekvent knytter analysen an til resultaterne fra evalueringen af paedagogikum
2016.

Undersggelsesdesign og den analytiske tilgang har saledes taget udgangspunkt i en
problemformulering, der spgrger til hvilke muligheder og perspektiver der er i uddannelsen,
ndr man ser den gennem kandidatens perspektiv? Denne problemformulering muligggr
samtidig en refleksion over, i hvilken udstraekning resultaterne af evalueringen fra 2016
fortsat ggr sig geeldende, og pa hvilken baggrund de mere Kritiske evalueringspunkter kan
forstas. Den samlede tilgang tjener til at udlede nogle tendenser, som uddannelsesradet kan
tage til efterretning i det videre arbejde med at udvikle uddannelsen. En undersggelse af
problemformuleringen foretages ved at undersgge tematikkerne ovenfor.

Kandidaternes oplevelse af almendidaktikken og fagdidaktik

Undersggelsen af kandidaternes oplevelse af Almendidaktik I og II, workshops samt
fagdidaktik peger pa, at kandidaterne i hgj grad er meget tilfredse med denne del af
uddannelsen. Undersggelsen viser dog ogsa, at der er omrader, hvor kandidaterne mgder
udfordringer og problemstillingerne. En tydeligggrelse af disse omrader fremhaeves i



nedenstdende underafsnit, hvor udtalelser fra kandidaterne har dannet grundlag for
fremdragelse af problemfelter, som kan udggre et grundlag for zendringsforslag til
uddannelsen.

Progression

Undersggelsen af kandidaternes oplevelser af progression pd almendidaktikken viser, at
kandidaterne oplever en tydelig progression pa og imellem de forskellige kurser.
Undersggelsen kan ikke finde opfattelser, der efterlyser en tydeligere progression. Den
positive tilkendegivelse af progression i forlgbet illustreres glimrende i fglgende udsagn:

Der er faktisk keempe fremskridt, fordi nogle af de ting som vi bruger nu pa Almendidaktik II
er noget vi har haft for mange maneder siden. Det gjorde det sa relativt nemt. Det er for at sige
at noget af det fundamentale vi har haft pd Almendidaktik I var brugt som en selvfglgelighed
nu og jeg kunne godt se hvorfor vi har haft s mange workshops fgrst og hvorfor det ikke var
lidt mere lige. Det kan jeg se, i forhold til progressionen, at vi kan fa lov til at lege med det i
praksis og sa forene det i stgrre sammenhaeng her til sidst.

Der kan dog spores en mindre udtalt skepsis over for den samlede progression, idet et par
kandidater udtrykker skepsis i forhold til at afslutte almendidaktikken med et indhold, der
burde starte hele forlgbet. En kandidat udtrykker det pa fglgende vis:

Vi har haft om dannelse, vores profession og leeringsteori pd Almendidaktik II. Det synes jeg vi
skulle have haft i starten, fordi det er der hvor vi starter. Vi er en almendannende institution,
maéske skulle vi have startet der.

Som det fremgar, oplever kandidaterne en tydelig progression i almendidaktikken, men der er
nogle stemmer, der understreger, at placeringen af kernestoffet kunne aendres, sa
progressionen fremstar mere tydeligt for den enkelte kandidat.

Struktur og fagligt indhold

Vendes blikket mod almendidaktikkens struktur og faglige indhold, viser undersggelsen, at
kandidaterne har divergerende opfattelser af, hvad der fungerer godt, og hvad der fungerer
mindre godt. Der er i undersggelsens empiri tegn pa kandidater, der oplever en for
overfladisk behandling af materialerne, ligegyldige arbejdsopgaver, manglende teoretisk
funderet fokuseringer, diskussioner og gennemgang af materialerne til hvert modul.

Der er dog en gennemgdende opfattelse af, at savel praksis som teori bliver veegtet i
undervisningen, men veegtningen mellem disse deler kandidaterne. Undersggelsen viser
dermed, at der er to skarpt adskilte opfattelser, hvor den ene peger pa manglende fokus pa
praksis, og den anden peger pa manglende teorinaer undervisning pa almendidaktikken. For
begge kategorier geelder det, at kritikken udelukkende er rettet mod Almendidaktik I og II og
Fagenes samspil, idet workshoppene ikke bliver navnt i denne sammenhang. Den fgrste
kategori, som er underrepraesenteret i undersggelsen, peger p3, at materialet, som laeses til
modulerne, ikke bliver sat ind i en tilfredsstillende virkelighedsneer undervisningspraksis og
ikke bliver rammesat pa tilfredsstillende vis. Den manglende anvendelsesorienterede
undervisning efterlyses bl.a. af denne kandidat:

Ellers bliver det lidt en diskussion af "jamen i mit fag eller pa min skole”. Nogen gange far jeg
meget ud af det men det bliver meget sddan en snak om teorien for teoriens skyld og det bliver
ikke sa anvendelsesorienteret nar vi nu sidder med alle vores forskellige fag.



Der er i denne kategori af kandidater et gnske om at arbejde fagfagligt i en almen didaktisk
sammenhaeng, men ogsa et gnske om, at teorien bliver tydeligere forankret i en teoretisk
ramme. En kandidat udtrykker det saledes:

Jeg synes at jeg har manglet en rammesatning af teorien. Ligesom hvis en "voksen” havde sat rammer
for mig, hvilket ogsa er det jeg hgrer, nar jeg snakker med andre.

Den anden kategori af kandidater efterlyser derimod, at teorien udfoldes i hgjere grad. Der er
hos denne kategori en opfattelse af, at teorien bliver for overfladisk behandlet, og der
efterlyses en mere tekstnaer gennemgang af og sammenligning mellem materialerne. En af
kandidaterne udtrykker det pa fglgende vis:

Hvis jeg har laest nogle store leeringsteoretikere og deres varker, sa har jeg méske ikke behov for at
pille nogle begreber ud og kunne huske dem. Sa har jeg behov for at kunne satte dem i spil overfor
hinanden og behov for at der kommer en ind, som har forsket i det, og som er god til at gere netop
det. En som kan tage det pa det her niveau, fordi vi alle sammen er kandidater og kommer med en
masse erhvervserfaring. Og det synes jeg virkelig mangler pa det almendidaktiske, hvilket jeg synes
har veeret argerligt.

Der er altsa en Kklar tendens til, at kandidaterne enten er teoretisk eller praksis funderede i
deres krav til almendidaktikken. For begge kategorier gaelder det, at de uopfyldte gnsker til
undervisningens indhold i nogle tilfeelde affgder manglende motivation til at leese
materialerne til de enkelte moduler.

Fagdidaktik - og sammenhaengen med Almendidaktikken

Undersggelsens interviews viser tilfredshed med de fagdidaktiske kurser. Kandidaterne
oplever her, at de i et fagligt fallesskab har en direkte forankring til deres
undervisningspraksis. Der udtrykkes samlet set stor tilfredshed med udvikling og udveksling
af faglige forlgb. Der er nogle fa kandidater, der efterlyser flere skoleformer repraesenteret
ved de fagdidaktiske kurser. En kandidat har fglgende kommentar til sammensatningen af
undervisere pa fagdidaktik:

Man kunne godt tenke ind, at der skulle vare nogle larere fra forskellige skoleformer, der kom og
underviste, i stedet for at man velger tre lerere fra STX, fra nogle gymnasier man ved er super
steerke og som har nogle skide motiverede elevtyper. Det synes jeg godt man kunne tenke ind. Jeg
ved godt at vi har de samme lererfag, men det er bare forskellige méader vi arbejder pa.

Andre kandidater wudtaler, at der har manglet en tydeligere progression og
sammenhaeng mellem de almendidaktiske og fagdidaktiske kurser. En kandidat udtrykker det
saledes:

Pointen er at de [undervisere pa fagdidaktik] ikke rigtigt ved, hvad vi kan i forvejen. Derfor
bliver de ngdt til at introducere de her teoretikere, som er relevante for fagene og s starter
man fra bunden igen, i stedet for at forvente at man kan tingene og sa bygge videre pa det.

Nogle kandidater oplever, at fagdidaktikken ikke inddrager teori fra almendidaktikken. En
kandidat efterlyser, direkte adspurgt, konkrete redskaber inddraget i fagdidaktikken:

”[...] som var elevtyper og planlegning af forleb og sddan nogle ting. Det oplagte kunne jo vare
planlagning af forleb for eksempel. Okay, hvis du vil planleegge det her forleb i matematik, hvad er
sa specielt for matematik? Det kunne have varet fedt at se. Det blev der ikke brugt tid pa.”



Endelig oplever flere kandidater, at der ingen fzlles sprog er mellem de fagdidaktiske og
almendidaktiske kurser. En kandidat udtrykker det pa denne made:

Jeg kan ikke sd sa meget sammenhang mellem det fagdidaktiske og almendidaktiske. Det kan
jeg ikke. Jeg kan sagtens se en sammenhaeng pa tveers af de almendidaktiske kurser som
helhed. Der synes jeg der har veret en fin sammenhang i emner. Det synes jeg helt sikkert.
Men det fagdidaktiske haenger lidt for sig selv. Men jeg ved ikke om det ggr det sa meget, men
det kunne bare veare godt at traekke lidt flere trade mod den almendidaktiske verden.

Undersggelsen viser, at nogle kandidater oplever en uheldig sammensatning af skoleformer
hos undervisere pa fagdidaktikken. En betydelig del af kandidaterne fremhaever det
problematiske i manglende kommunikation, progression og sammenhzeng mellem de
fagdidaktiske og almendidaktiske kurser.

Man kan derfor ogsa konkludere, at bestrebelsen pda at skabe en ensartethed i
didaktikken - uanset modultype - i mange henseender er lykkedes, men der er dog fortsat
potentiale i at arbejde med sammenhaeng og ensartethed pa dette omrade.

Holdsammensaetning

Kandidaterne udtrykker som udgangspunkt stor tilfredshed med mangfoldigheden pa
holdene. Blandingen af forskellige skoleformer er medvirkende til at skabe en sund dynamik
pa holdet og er meget frugtbar i gruppe- og holddiskussioner. Samtidig udtrykker flere
kandidater, at de oplever det seerdeles tilfredsstillende at fa indblik i andre skoleformer.
Kandidaterne oplever dog ogsa, at ved arbejdsformer, der indeholder meget praksisnzere
undersggelsesspgrgsmal pa almendidaktikken, fungerer arbejdsgrupper med blandede
skoleformer ikke optimalt. En HHX-kandidat udtrykker denne oplevelse pa fglgende vis:

Nar man skal dykke ned i et eller andet forlgb, synes jeg ikke at det giver mening at sidde med
nogen, der er STX'ere eller VUC’ere. Jeg vil sidde med nogen der er HHX'ere. Det giver bedre
mening, fordi vi har de samme elever og samme faglige samspil. Generelt synes jeg det virker
lidt underligt, at jeg skal sidde sammen med nogle som ikke sidder med det samme. Men
klassediskussionerne skal vi bruge.

Der er bred enig om, at mangfoldigheden skal bibeholdes pa holdene, og at denne er leererig i
langt de fleste arbejdsformer. Man bgr dog vere opmaerksom pa, at der er visse
arbejdsspgrgsmal til gruppearbejde, hvor en gruppedannelse ud fra skoleformer er mere
fordelagtig.

Dermed understgtter undersggelsen ogsa pointerne fra evalueringsrapporten fra 2016
om, at der er stor tilfredshed med holdundervisningen som organiseringsform og de tiltag,
der er lavet i forhold til at arbejde pa tveers af holdene, sa kandidaternes fag og skoleformer
tilgodeses i gruppearbejde mm.

Aktionslaering pa workshops

Undersggelsen viser, at det tydelige spaend mellem kandidater, der til Almendidaktik I og Il og
Fagenes samspil gnsker en mere praksis- eller teorineaer undervisning, ikke er at finde i
opfattelsen af aktionsleeringen. Her spores en udpraget tilfredshed med vegtningen mellem
de to. Kandidaterne oplever, at gruppearbejde og -sammensatningen ggr, at der er mulighed
for dels at diskutere teorien pa et tilfredsstillende virkelighedsnzaert og teoretisk niveau, dels
at afprgve og efterfglgende evaluere den i grupperne. En kandidat, der efterlyser teorinaer



undervisning pa de to almendidaktiske kurser, forholder sig sdledes radikalt anderledes til
aktionslering:

Det her det er mit arbejde. Jeg har den her case jeg har, de her elever, der er de her
problematikker og de her udfordringer. Hvordan kan man koge de her meget
universitetsagtige teorier ned til noget, man rent faktisk kan tage med ud i praksis og anvende
det? Det fungerede.

Det er ikke blot den teette relation til hverdagspraksis i aktionsleering, der fremhaeves af
kandidaterne, men ligeledes ser flere kandidaterne hgj grad af tilpasning og fleksibilitet
mellem arbejdsopgaverne, udarbejdelsen og udfgrelsen af aktionslering. En kandidat
forklarer det saledes:

Der synes jeg faktisk det har fungeret fint med aktionsleering. Det har netop veaeret sddan at nu
har vi haft om differentiering; ga hjem og lav aktionslaering om differentiering. Jeg har ikke
behov for at de forteeller mig, hvem jeg skal inddrage, for det atheenger nemlig af hvilken
klasse, hvilket fag og hvilket emne det lige er [...]

Fa kandidater udtrykker, at de oplever, at aktionslering bliver for opstillet og dermed
kunstig. De oplever, at det paedagogiske begrebsapparat fungerer som en prokrustesseng i
forhold til deres hverdagspraksis, hvilket affgder frustrationer og manglende motivation til at
fortsaette aktionsleeringen. Men undersggelsen viser ogsa en markant positiv tilkendegivelse
fra et stort flertal af kandidaterne i undersggelsen. Aktionsleering giver ifglge kandidaterne
mulighed for en praksisnar forskning, der udspringer af teorien og tager forbehold for, at der
er tale om forskellige skoleformer, elevtyper og arbejdsopgaver.

Opgaven i teoretisk paedagogikum

Opgaven i teoretisk paeedagogikum fylder meget i kandidaternes bevidsthed, og til trods for at
opgaven stilles eksternt, er der en udpraeget forventning om, at denne afsluttende evaluering
indgar i et teet samspil med de forskellige dele af uddannelsen.

Undersggelsens resultater viser hgj grad af tilfredshed med, at opgaven i teoretisk
padagogikum inddrages i Almendidaktik II. Mange kandidater pointerer vigtigheden af, at de
far lov til at diskutere opgavens krav og indhold med andre kandidater. Undersggelsen viser
dog ogs3, at flere kandidater ikke fgler, at de har faet tilstraekkelig information om krav, mal
og indhold til opgaven. Der efterlyses eksemplariske opgaver og en leererstyret undervisning i
forhold til at eksemplificere og tydeligggre krav, mal og indhold, inden kandidaterne arbejder
i grupper med opgavens problemstillinger.

Der findes i undersggelsens resultater divergerende tilkendegivelser af, hvilken hjeelp
og stgtte kandidaterne far pa skolerne i forhold til opgaven i teoretisk peedagogikum. Der er
kandidater, der forteeller, at kursusledere aftholder workshops i forhold til opgaveskrivningen,
mens andre oplever, at kursusleder og vejledere ikke gnsker at tilbyde hjeelp til denne
opgave. En kandidat oplever processen pa fglgende made:

Det er igen det samme, med at deres rolle ikke er defineret klart. Det er ikke defineret, hvad
vejleder skal og hvad man skal bruge dem til. Jeg har faktisk ikke brugt dem til det endnu. Jeg
talte lidt med kursusleder om de her ting vi skulle ggre, og han mente at det havde sin gang pa
jorden, og sa havde vi en workshop med to meget paedagogisk funderede larere pa skolen,
hvor vi skulle stille spgrgsmal til opgaven. Det var fint, men det var ikke en vejleder pa den
made [...].



Der spores i undersggelsen stor variation i forhold til kandidaternes oplevelse af, hvilken
hjeelp og muligheder de har til radighed i forhold til opgaveskrivningen. Og der efterlyses hos
et flertal af kandidaterne klare retningslinjer i forhold til opgaveskrivningen. Dette kunne give
anledning til refleksion over, hvordan kandidaterne fra et tidligt tidspunkt i deres
uddannelsesforlgb far rettet opmeerksomheden mod, hvad det er de evalueres pa og hvordan.
En manglende bevidsthed om de synlige leeringsmal korrelerer muligvis ogsda med
kandidaternes manglende bevidsthed om uddannelsens mal.

Samspil mellem kurser og kandidaternes vejledning pa skolen

Et af de elementer, der spgrges ind til i bdade de individuelle interviews og
fokusgruppeinterviews, er samspillet mellem kandidatens viden fra kurserne og aktivering af
denne viden i mgdet med vejledere og kursusleder pa skolen. De interviewede bliver i den
forbindelse bedt om at forholde sig til bade praksis pa skolerne og overvejelser over, hvordan
det kan forbedres. Samarbejdet mellem vejledere, kursusleder og kandidat er imidlertid en
tematik, som satter sig igennem pa mange andre niveauer i de afholdte interviews - dvs. en
tematik, som dermed ogsa kommer i spil i relation til sammenhaengskraft, progression, tid,
kursusindhold, opgaven i teoretisk peedagogikum mm., hvorfor der i evalueringen laves et
meget bredt snit i forsgget pa at fastholde nogle overordnede diskurser om samarbejdet.

Det er imidlertid ikke et ensartet billede, der tegner sig af samspillet mellem kurser,
kandidat og vejleder, idet kandidatens oplevelse af samspillet er staerkt knyttet til oplevelsen
af vejlederens savel som kursuslederens funktion, viden og engagement. Nar samarbejdet
med vejlederne opleves frugtbart, er det oftest fordi, vejlederen har et tydeligt fagdidaktisk
eller almendidaktisk engagement:

Min ene vejleder er rigtig god til at fore en samtale, hvor hun stiller spgrgsmal i relation til det
vi har beskaeftiges os med pa kurserne, mens hun leder mig pa vej. Men det er hende der stiller
spgrgsmalene (...) Vi kan for eksempel sidde og gennemgé en plan for en eller anden lektion,
og sa kan hun sige: den her sekvens, hvorfor ggr du det?

Overfor dette star oplevelser af vejledere, som kandidaten ikke har hverken fagdidaktiske
eller almendidaktiske drgftelser med:

Mit billede er, at vejlederne ikke rigtigt ved, hvad de skal, og det synes jeg er lidt synd. Ogsa for
vejlederne. Jeg gik de fgrste to maneder uden at fa vejledning af min ene vejleder. Det kunne
have gjort gavn, at man ogsa hjemme i sin dagligdag blev holdt lidt mere op pa det man har
lavet her. Det kunne veere fedt.

Det bliver her tydeligt, at der er stor variation i maden vejleder udfylder sin rolle pa, det
samme skisma ggr sig geeldende i relation til kursuslederne, hvor der dog overordnet synes at
veere stgrre ensartethed i oplevelsen af kursusledernes rolle. Dette kan umiddelbart veere
svert at eendre pa. Ikke desto mindre udpeger kandidaterne nogle felter, hvor de oplever, at
vejledningen er serlig virkningsfuld:

e Vejlederens kendskab til indholdet af de enkelte moduler pa teoretisk paedagogikum
e Vejleders kendskab til didaktisk teori
e Vejleders tid og engagement i vejledningssamtalen.



For disse felter geelder det, at det fungerer serligt godt, nar vejleder kender sin rolle og selv er
med til at initiere dialogen. Hos en af de kandidater, hvor vejledning har fungeret mindre

konstruktivt, bliver det for eksempel formuleret:
Der er sa mange ting, jeg skal tage mig af, og jeg kan simpelthen ikke klare, at det ogsa er mig, der skal
tage ansvar for vejledningen.

Med inddragelse af kandidaternes ideer til, hvordan samarbejdet med vejlederne kan
kvalificeres - et spgrgsmal som diskuteres i interviews med fokusgruppen - udpeges nedenfor
fire omrader, som med fordel kan drgftes i en udvikling af samspillet mellem teoretisk
paedagogikum og praktisk peedagogikum:

e Det er vigtigt at vejlederen kender sin rolle, og at der er en tydelig
forventningsafstemning i forhold til vejledningsmgder og mgdeindhold

o Vejledere skal have kendskab til det centrale stof i teoretisk paeedagogikum

e Vejledere kan med fordel vaere med til at kvalificere samtalen peedagogisk og
didaktisk. Man kunne i forbindelse med kurserne udarbejde spgrgeark/samtaleark til
vejledning, som knytter sig til progressionen i uddannelsen.

e Vejledningerne kunne med fordel inddrage aktionsforskningen, sd aktionen fx blev
observeret og diskuteret i forbindelse med vejledningen.

Tid
Til trods for, at der i de afholdte interviews ikke spgrges eksplicit ind til en tidstematik, er det
preegnant, hvordan kandidaternes oplevelse af at veere pressede pa tid gennemstrgmmer
samtlige interviews. I evalueringsrapporten er det derfor et valg at behandle denne merveerdi
i interviewmaterialet seerskilt, da det er en afggrende faktor for kandidaternes oplevelse af et
sammenhaengende, meningsfuldt og udbytterigt paedagogikum.

Undersggelsen viser, at stort set alle kandidater oplever, at de ikke har tid nok til
tilgodese alle de opgaver, der er forbundet med psedagogikum. En kandidat udtrykker det
meget praecist:

Jeg har hele tiden sagt, at jeg godt kunne taenke mig at paedagogikum skulle vare to ar, selvom
jeg selv ikke kunne holde ud, at det skulle vare to ar. Det der med at have tid og overskud til at
laese teksterne og na at teenke det ind i et eller andet forlgb eller noget undervisning og sa
prove det af, for derefter at tage det med tilbage. Jeg savner lidt at kunne dykke ned i det her
og have overskud til at teenke over det. Det har veret: "Nu skal vi bare videre” og sa er der et
andet besgg eller kursus eller undervisning. Jeg har virkelig fglt, at det bare har veret den
skarpe model, fordi vi skal overleve.

Der er en generel holdning til, at det ikke er muligt at leese alt materiale til kurserne og
samtidig planleegge tilfredsstillende undervisning pa skolerne. Dette vilkar er ogsa naevnt i
tidligere evalueringer, som dokumenterer et fald i kandidaternes forberedelse i lgbet af aret.
Men der er ogsa et udtalt gnske om, at man gerne vil bruge mere tid pa at arbejde med de
almen- og fagdidaktiske problemstillinger i uddannelsen:

Jeg synes mest det handler om manglende tid. Det er helt vildt, for jeg vil egentlig gerne laese det her for
min egen karrieres skyld og ikke ngdvendigvis for at bruge det i undervisningen, men jeg har ikke tid til
det.



Kandidaternes gnske om at fordybe sig i faglige teoretiske problemstillinger udfordres altsa af
den handletvang, der ligger i, at de ogsa skal have forberedt deres undervisning, et forhold
som vaegtes tungt.

Den manglende forberedelse bliver en udfordring pa flere omrader. Materialet viser, at
den manglende forberedelse udggr et personligt pres for kandidaterne:

Jeg synes laesemangden var sygt stor (...) ndr vi skal laese sd mange tekster, sa saetter det sig ikke og det
hele bliver presset sammen.

Andre kandidater udtrykker frustration over, at den faktiske forberedelse ikke kommer i spil
og forklarer derved en dalende forberedelse:

...der kan godt ligge ret meget arbejde i at fremskaffe og lave de her ting, men sé er det bestemt ikke sikkert, at
det rent faktisk er noget der skal bruges, ndr man kommer herop. Det nok betydet at jeg har reduceret min egen
forberedelse en del.

Der gives altsa tydeligt udtryk for, at kandidaterne oplever maengden af stof som
demotiverende. Samtidig udggr den manglende forberedelse et problem i forhold til
holdundervisningen, herunder aktionsleringen, idet den forudseetter forberedte
kandidater. Stoftreengslen kan altsa udpeges som et fokusomrade, hvor der er et potentiale
for at kunne skabe nogle rammer, der ggr forberedelsen mere overkommelig og i seerdeleshed
mere meningsfuld!

Undersggelsen dokumenterer ogsd et tidspres, som kandidaterne oplever pga. den
eksterne planleegning. Der er tidspunkter pa aret, som har for skeev arbejdsbelastning. Det
kommer bl.a. til udtryk hos denne kandidat:

En del workshops 1a meget teet i efterdret, hvilket gjorde at man mgdte op, for eksempel i
forbindelse med aktionslaeringen, men man havde ikke haft chancen for at implementere hvad
det nu end var man ville, i sin aktion. Isaer hvis man af en eller anden grund havde vzeret lidt
fraveerende. Rent praktisk tror jeg at de 1a for teet. Vi kunne simpelthen ikke na at ggre det pa
en made, hvor man selv synes det var fedt. S blev det patvunget: "Nu skal jeg det her, fordi at
jeg skal”, hvilket ikke er sa spaendende. Jeg synes man taber lidt ved at de ligger s& kompakt.
Jeg kan dog godt se at vi er ngdt til at nd igennem en vis del af pensum inden vi kommer til at
skrive opgave.

[ gruppeinterviewet med bl.a. denne kandidat kommer det ogsa til udtryk, at ambitionerne er
for hgje med aktionsleeringen, hvilket ggr, at de resultater, der kommer ud af aktionslaeringen,
ikke opnar et tilfredsstillende niveau. Kandidaterne foreslar i forleengelse af dette, at
aktionerne skal foretages pa skift mellem deltagerne, hvilket vil sikre en faktisk afvikling af
aktionen og god tid til refleksionen - samlet set et stgrre udbytte.

Ophobningen af kursusaktiviteter og praktiske aktiviteter er en tilbagevendende
tematik i de afholdte interviews, og det er tydeligt, at mange kandidater oplever et stort pres.
Der er i materialet divergerende syn pa, hvad det er, der er serligt belastende i forhold til
kursusaktiviteten. Nogen synes, at de lange seminarer er at foretraekke, da de skaber et rum
til fordybelse, andre vil hellere have kursusaktiviteten afviklet pa endagsbasis, som det er
tilfeeldet med workshops. Men fzlles for alle kandidaterne er det dog, at de oplever, at der er
for megen kursusaktivitet i forhold til kravene om undervisning pa egen skole:

Man har det lidt som en hund i et spil kegler. Man bliver kostet rundt fra det ene til det andet,

og nar darligt nok at komme hjem, fgr man skal ud af dgren igen (...) det betyder at man ikke
rigtigt far fordgjet det ene, fgr man skal videre med det andet.
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En interessant betragtning i forhold til det samlede materiale er, at der som udgangspunkt
ikke er modvilje mod hverken kurser, refleksioner, leaesestof, eller den daglige
vejledningspraksis pa skolerne - kandidaterne vil gerne det hele. Der, hvor modstanden
vokser frem, er, nar der er for mange krav fra de forskellige aktgrer, og nar de mange krav
ikke opleves meningsfulde. Kandidaterne udviser altsa et stort engagement i forhold til deres
uddannelse, men bliver samtidig skuffede og frustrerede, nar de marker, at de ikke kan leve
op til egne og andres forventninger om, hvad teoretisk peedagogikum har at byde pa:

Det var noget med at vi skulle have frirum til at reflektere, men det frirum har jeg lagt for
meget i. Jeg troede der 13 noget tid til fordybelse, men jeg oplever at der ikke er tid og vi skgjter
hen over alt. Imens vi ggr det kaster jeg nogle refleksioner ud til hgjre og venstre og sa far jeg
en eller anden form for vurdering af det. Det er naesten pa daglig basis - bade hvad jeg gar og
hvad jeg prgver at formulere. Og sa far man den der feedback, som jeg ikke oplever som "pay it
forward”, men som et dump i hovedet; Hvorfor gjorde du det? Hvorfor gjorde du ikke noget
andet? Men uden at f4 at vide hvad det andet kunne veere. Ja, der har ikke veaeret et frirum, det
har veeret mere begraensende.

Uddannelsens mal og kandidaternes oplevelse af mening med uddannelsen

Som det fremga ovenfor synes oplevelsen af et tidspres at afstedkomme et meningstab for
kandidaterne. Et andet af undersggelsens fund, som ogsa bergres i citatet ovenfor, peger p3,
at kandidaterne ikke er bevidste om “meningen” med deres uddannelse. De har nogle
ukonkrete forventninger, men er ikke umiddelbart i stand til at udfolde hverken de
overordnede mal eller kompetencemalene.

Padagogikumuddannelsen har to styredokumenter; Paeedagogikumbekendtggrelsen og
“Studieordning for uddannelsen i teoretisk paedagogikum”, hvor kompetencemalene for de
enkelte moduler er fastsat. [ evalueringen er der ikke spurgt ind til kompetencemalene for de
enkelte moduler, men det er derimod undersggt, om kandidaterne har kendskab til og
forholder sig til det overordnede mal for Teoretisk Peedagogikum: at lzereren opnar viden om
teoretisk paedagogik (almenpaedagogik og fagdidaktik) herunder blandt andet: a) evne til
kritisk refleksion over egen undervisningspraksis og dennes sammenhaeng med teoretisk-
padagogiske overvejelser, b) indsigt i, hvordan almenpzedagogik og fagdidaktik kan
kombineres og give anledning til refleksion, og c) indsigt i didaktiske muligheder i egne fag og
i fagligt samspil.

Undersggelsen af materialet peger pa to gennemgaende trak: Kandidaterne har kun
ringe indsigt i uddannelses mal, og kandidaterne fremsaetter en grundleeggende tvivl om,
hvordan de i en evalueringsmaessig sammenhang, som opgaven i Teoretisk Peedagogikum er,
vil blive evalueret pa disse mal.

Ingen af kandidaterne har selv opsggt disse madl, og et mindretal af kandidaterne
oplever, at malene har veret synlige i undervisningen. Undersggelsen viser, at kandidaterne
forholder sig til deres egen udvikling gennem uddannelsen, og man kan pa sin vis se, at disse
refleksioner har et udspring i uddannelsens mal. En kandidat udtrykker det pa fglgende vis:

Jeg tror det er at leere at veere reflekterende praktiker. Det lyder lidt flyvsk, men undervejs er

det gdet op for mig, hvad malet egentlig er. Jeg har kigget pa det i starten og prgvet at laese
hvad det handler om. Jeg er virkelig blevet ydmyg over for faget.

Der er en bevidsthed om, at der arbejdes med uddannelsens mal, hvilket flere undervisere pa
kurserne tydeligggr ifglge kandidaterne, men hos kandidaterne bliver dette ofte koblet til et
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leeringssyn, der er staerkt inspireret af synlig leering. Denne kobling kan givetvis forklares ved,
at kandidaterne dels har opgaveformuleringen fra opgaven i Teoretisk Paedagogikum - som
bl.a indeholder en opgaveformulering om synlig leering - yderst praesent i bevidstheden, dels
at John Hatties leeringsteori Synlig Leering fylder meget pa de enkelte skoler. Der er sdledes
tale om nogle uddannelsesmaessige diskurser, der skygger for uddannelsens mal.

Der er en tydelig fokusering p3, at uddannelsens mal er vigtige i forhold til opgaven til
teoretisk peedagogikum, hvorfor disse synes at blive centrale i forbindelse med
opgaveskrivningen:

Ja, ndr man kommer til teopaedopgaven er det en god ide at have den her liste liggende, sa man er sikker
pa at fa det hele med. Det synes jeg ikke er noget vi har brugt tid p3, pa kurserne.

Der spores stor variation i kandidaternes svar i forhold til, i hvor hgj grad uddannelsens mal
skal tydeligggres i undervisningen. Nogle kandidater oplever, at malene kan veere gode
styringsredskaber i undervisningen, mens andre oplever, at malene vil fastlase
undervisningen. Det er imidlertid tydeligt for kandidaterne, at man med den nye procedure
for evaluering (iveerksat skoledret 15-16) forsgger at kvalitetssikre kurserne ved at
undersgge graden af malopfyldelse for de enkelte moduler, men som en kandidat udtaler:

Man skal hele tiden males og vejes — der er evaluering hele tiden (...) det med hele tiden at
skulle ind og svare pa spgrgeskemaer kan fgles draebende. Selvfglgelig har man féet noget ud
af det, nar man skal udfylde spgrgeskemaerne, men laering, det sker gennem hele livet og ikke
her og nu. Pa en eller anden made bliver det bare ligegyldigt. Pa det tidspunkt pa dagen, vil
man bare gerne have det overstaet og komme hjem.

Denne holdning gentages hos flere af kandidaterne. Man kan dermed overveje den formative
veerdi af evalueringerne i forhold til en lgbende justering af uddannelsen. Endvidere kan man
overveje, om evalueringerne under andre former ville have potentiale til at fremme
bevidstheden om uddannelsens mal for kandidaterne - altsa give anledning til refleksion over
graden af malopfyldelse og dermed ogsa ville opleves mere meningsfuld.

SAMMENFATTENDE BETRAGTNINGER OVER ANALYSEN

Betragtninger over analysen

Undersggelsen har veeret drevet af et gnske om at undersgge uddannelsens muligheder og
perspektiver ud fra kandidatens perspektiv. Samtidig har undersggelsen ogsa forholdt sig til
tidligere kandidaters evalueringer og forsggt at undersgge, i hvilken udstrakning de stadig
gor sig geeldende, og hvad de skal forstas som et udtryk for. Et centralt kritikpunkt i tidligere
evalueringer (2014-16) har veeret en diskrepans mellem teoretisk padagogikum og den
daglige praksis pa skolerne. Forholdet mellem teori og praksis opleves ifglge evalueringen
2014-16 af flere som fragmenteret, virkelighedsfjernt og overflgdigt. Parallelt med dette har
der i forbindelse med de fagdidaktiske kurser eksisteret en forstaelse af, at disse var kurserne,
som gav mening og fylde i forhold til den daglige undervisningspraksis. Som det ogsa fremgar
af evalueringsrapporten fra 2016, er kandidaternes forventninger vaesentligt forskellige fra
almen- og fagdidaktikken. Der er hgjere forventninger til udbyttet af de fagdidaktiske
moduler, og disse moduler evalueres ogsa hgjere end de almendidaktiske. Begrundelserne er
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ofte her, at kandidaterne oplever faget som det centrale og ikke undervisningskunsten,
herunder faget. Hvorvidt denne dominerende forstdelse af uddannelsen ogsa ggr sig
geldende hos kandidaterne, har veret et underliggende fokus for neervarende
evalueringsrapport. Og skal man konkludere pa dette, ma det betragtes som et vaesentligt
fund, at kandidaterne samlet set angiver stor tilfredshed med uddannelsen, og der ses en
tydelig sammenhaeng mellem teori pa  almendidaktikken og  praksis i
undervisningslokalet. Der er ingen kandidater i undersggelsen, der mener, at uddannelsen
ikke har et klart og defineret mal, men flere kandidater udtrykker, at den store arbejdsbyrde,
der er forbundet med peedagogikum, betyder, at det er sveert at inkorporere den store
meangde nye viden i en hverdagspraksis i undervisningslokalet og i samspillet med kolleger
og ledelse. Den samlede vurdering af uddannelsens udbytte fiar sdledes blandt en af
undersggelsens mere skeptiske kandidater fglgende ord med pa vejen - en kommentar som
bekraefter en oplevelse af meningsfylde hos selv de kandidater, som mgder med en staerk
modkultur:

Jeg synes helt sikkert den [uddannelsen] giver mening, men jeg synes ikke jeg kommer ud som
en bedre underviser end jeg var, da jeg startede. Men jeg teenker samlet set om to-tre ar, nar
det her har faet lovet at bundfalde sig og jeg maske har fundet min egen vej og forhdbentligt
ikke er holdt helt op med at bruge det hele, sa tror jeg at jeg bliver en bedre underviser af det.
Jeg synes da helt sikkert at man far meget ud af det og man er da ogsa blevet mere bevidst om
egen praksis; Hvorfor gar jeg egentlig det her og kunne jeg har gjort noget andet? Det synes jeg
bestemt.

Sammenfatning af fund og resultater

I forhold til de tematikker de udfgrte interviews har kredset om, kan der udpeges nogle
hovedfund. Disse fund er karakteriseret som hovedfund, idet de markbart understgtter eller
afviger fra de fund og resultater, der blev udpeget i “Evalueringsrapport om kvaliteten af
teoretisk peedagogikum 2014-2016".

e De interviewede kandidater oplever i meget hgj grad, at uddannelsen giver mening.
Det er lykkedes for teoretisk peedagogikum at sammenseette et indhold og en
genkendelig struktur pa de forskellige moduler, der ggr, at kandidaterne oplever
teoretisk padagogikum som meningsfuld. Dermed cementerer evalueringen ogsa, at
der er en diskrepans mellem kandidaternes omtale af teoretisk padagogikum og
forventningen til teoretisk peedagogikum pa skolerne.

e Evalueringen viser, at der er en udpraeget tilfredshed omkring tiltaget med
holdinddelingen, sdledes fremstir der overordnet en tilfredshed med
psykodynamikken pa holdet og en tilfredshed med de muligheder, der er for
samarbejder indenfor og pa tveers af fag og skoleformer.

o [ tidligere evalueringer har det antydningsvist veeret fremhaevet, at kandidaterne har
manglende kendskab til uddannelsens formal. Evalueringen viser med stor tydelighed,
at uddannelsen med fordel kan tydeligggre mal og leeringsmal og arbejde med en
lgbende evaluering af disse hos kandidaterne.

o Ligeledes peger evalueringen p4a, at kandidaterne er i tvivl om, hvad de evalueres pa i
den afsluttende prgveform. En dialog om prgven for teoretisk peedagogikum kan med
fordel integreres tidligt i teoretisk paedagogikum, ligesom modulernes indhold kan
reflektere over elementer i prgven.
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e Tid - kandidaterne er meerkbart pressede i forhold til peedagogikum som helhed.
Denne pointe er ogsa fremhaevet i tidligere evalueringer. Det interessante i forhold til
nervaerende interviewmateriale er imidlertid, at det fremhaeves som en
gennemgadende tematik pa tveers af alle spgrgsmal og i meget hgj grad som en
grundleeggende forklaringsramme for frustrationerne i forhold til teoretisk
paedagogikum. Det pres kandidaterne oplever, knytter sig bdde til tekstmaengden,
forberedelsen af @gvelser, meengden og ophobningen af kurser, vejledningen pa
skolerne, som kandidaterne ofte selv fgler, de skal initiere, og naturligvis den daglige
undervisning pa egne og vejleders hold, som skal afvikles sidelgbende med alle de
gvrige aktiviteter. En underliggende pointe, som fortjener opmaerksomhed her, er, at
frustrationen i seerlig grad knyttes til aktiviteter, hvor kandidaten ikke umiddelbart
kan finde mening i aktiviteten.

e En grundleeggende element i analysen har vaeret at undersgge kandidaternes oplevelse
af mening og sammenhang pad modulerne i lyset af evalueringsrapport fra 2014-16.
Neervaerende undersggelse peger pa, at hovedparten af kandidaterne ser en tydelig og
meningsfuld sammenhang. Endvidere afdeekker undersggelsen, at kandidaterne i vid
udstrekning er lige sa tilfredse med de almendidaktiske moduler som de
fagdidaktiske. Det skal i den forbindelse pointeres, at kandidaterne i hgj grad mener, at
de almendidaktiske kurser lykkes i at etablere en sammenhaeng med de fagdidaktiske
moduler. Der efterlyses derimod en aktivering af de almendidaktiske teorier pa enkelte
af de fagdidaktiske kurser.

e Undersggelsen har gnsket at have et sarligt fokus pa aktionsleeringen som metodisk
greb, idet det er et nyere tiltag, som derfor fortjener seerlig opmaerksomhed i forhold til
den videre planlaegning. Evalueringsrapporten kan konkludere, at kandidaterne er
glade for aktionsleering i den ritualiserede form, den er indarbejdet. Dog peger en stor
del af de interviewede kandidater p3, at aktionerne med fordel kunne begraenses.
Endvidere synes aktionerne at tilleegges stgrre veerdi, idet de knyttes til vejledningen
eller besggene af den tilsynsfgrende.

PERSPEKTIVERING

Evalueringsrapporten reflekterede indledningsvist over nogle af de forbehold og
begraensninger som undersggelsens analytiske snit blotleegger, herunder kandidaternes
meget forskelligartede udgangspunkter. Afrundingsvist er det ogsa veerd at fremdrage nogle
perspektiver i forhold til undersggelsens fund, det potentiale disse rummer, og de
vanskeligheder der er forbundet med disse fund:

o Kandidaternes forskelligartede forudseetninger

o Kandidaternes forskelligartede oplevelser af uddannelsens mal
e Undervisernes forskellige tilgange til undervisningen

e Den lgse kobling mellem systemerne

Kandidaternes forskelligartede forudsaetninger
Interviewmaterialet giver et veerdifuldt indblik i de mange forskelligartede forudseetninger

kandidaterne kommer med - forskellige fagdidaktikker, forskellige skoleformer og forskellige
leeringsstile. Dette har ogsd haft betydning for undersggelsens muligheder for at udlede
overordnede tendenser, og det ville vaere naivt at tro, at det er muligt at tilretteleegge en
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uddannelse, som pa en og samme tid kan tilgodese alle disse forskelligartede positioner. Der
er imidlertid en pointe i at fastholde en forskelligartethed i didaktikker,
gruppesammensztninger, undervisere, materiale og gvelser, sa man derigennem pa et
overordnet plan tilgodeser mangfoldigheden, men samtidig udfordrer kandidaterne. En
didaktik for peedagogikum, hvor bevidstheden om dette italesaettes tydeligere som et
selvsteendigt mal, ville givetvis kvalificere kandidaternes udbytte og oplevelse af det. Det skal
afslutningsvist understreges, at der i materialet er veerdifulde forteellinger, som kan belyse
disse forhold.

Kandidaternes forskelligartede oplevelse af uddannelsens mal

I forhold til analysen af interviewmaterialet har det veeret en selvstendig pointe, at
kandidaterne ikke har en fast forankret bevidsthed om uddannelsens mal - som forstaet som
uddannelsesmal og kompetencemal. Kandidaterne kommer dog alle med en forestilling om,
hvad det er de skal have ud af uddannelsen. Her afspejler undersggelsen mange og til tider
modsatrettede opfattelser. Nogle kandidater har hgje forventninger til uddannelsen som et
teoretisk refleksionsrum, andre har store forventninger til et konkret arbejde med den
daglige praksis. Padagogikumuddannelsen har netop potentialet til begge dele og har
potentialet til at rumme kandidaternes forskellige habitus. Det er imidlertid vaerd at pointere
dette som noget, der ogsa kan vere en paedagogisk og didaktisk strategi.

Undervisernes forskellige tilgange til undervisningen

Et andet forhold, som undersggelsen heller ikke er blind for, er, at kandidaternes forskellige
erfaringer ogsa hidrgrer det faktum, at de har forskellige undervisere. Som
padagogikumuddannelsen er tilrettelagt nu, har man givet de enkelte undervisere en vis
metodisk frihed, hvilket naturligvis ogsa afféder megen forskelligartet undervisning. Man
skal derfor ogsa veere opmaerksom pa3, at det pa mange punkter ikke er muligt at generalisere,
og at de forskellige tilgange til undervisningen udggr en pointe i sig selv, idet
metodefrihedens giver en divergens, som kan imgdekomme forskelligartede laeringsstile. Pa
denne made kan man ogsa i peedagogikumuddannelsen vaere med til at tilbyde forskellige
dgre at ga ind af, som imgdekommer kandidaternes forskelligartede habitus.

Den lgse kobling mellem systemerne
Undersggelsens fund peger pa nogle tydelige tendenser i forhold til blandt andet oplevelsen af

tid - tid til refleksion, tid til forberedelse, tid til kurser og tid til undervisning. Undersggelsen
afspejler imidlertid ogsa, at kandidaterne evaluerer nogle af spgrgsmalene meget forskelligt.
Evalueringernes forskelligartethed skal forstas i lyset af de forskellige forudszetninger,
kandidaterne har. Der er mellem kandidaterne vidt forskellige udgangspunkter for
bl.a. reflektoriet og praktikken - kandidaterne har bade forskelligartede erfaringer og
forskelligartede muligheder. 1 den videre udvikling af paedagogikumuddannelsen er det
fortsat vaesentligt at vaere opmarksom pa, at der ligger nogle markante udfordringer i de lgst
koblede systemer, som til tider har vidt forskellige forventningshorisonter til kandidaterne.

Nar man ud af rapportens fund sgger at udlede nogle perspektiver for den videre udvikling af
padagogikum, skal man derfor have blik for, at der i uddannelsen ligger nogle problematikker
i forhold til kandidaternes forskelligartede forudseetninger og forventninger, undervisernes
metodefrihed og i den lgse kobling mellem systemerne. Der findes selvsagt ingen let lgsning
pa skismaet mellem disse, men arbejdet med paedagogikumuddannelsen bgr veare solidt
forankret i en bevidsthed om disse og i de muligheder og begraensninger, der ligger i disse 4
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forhold. I den forbindelse er det ogsa veerd at naevne, at der i interviewmaterialet er udsagn,
som kan vaere med til at belyse nogle af de forskelligartede positioner.

Nar forskelligartede systemer, kandidater og undervisere far stemme og
tilleegges motiver i en evalueringsrapport som denne, giver det ogsa et indblik i nogle meget
forskelligartede logikker. Som en afrundende refleksion, kan det derfor ogsa veere interessant
at pege pa, at uddannelsen balancerer mellem meget forskelligartede og til tider
konfliktuerende logikker og motiver. Denne mangfoldighed kan ogsa veere med til at forklare,
at der blandt de involverede parter (skoler, kandidater, undervisere, vejledere m.fl.) kan veere
etableret meget forskellige diskurser omkring uddannelsen i teoretisk paedagogikum. Men det
er samlet set veerd at fastholde, at de kandidater, der er interviewet i naervarende rapport,
oplever et meningsfuldt uddannelsesforlgb med potentiale til at ggre dem til reflekterende
praktikere.
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Bilag 1

Individuelt interview om erfaringer

Forskningsspgrgsmal

Interviewspgrgsmal

Almen
didaktik

Progression og sammenhaeng
i uddannelse

Modulers opbygning & Arbejdsformer

e Beskriv et gennemsnitligt modul i forlgbet
med fokus pa opbygning, indhold og
arbejdsformer.

Helhed & Bredde/dybde - tid

e Hvordan vil du beskrive de forskellige
modulers gennemgang af det faglige stof
(overfladisk og/eller dybde gennemgang)?

e Hvordan vil du beskrive sammenhaengen i
hele forlgbet ?

e Hvordan oplever du veegtningen mellem
pensum til modulet og den afsatte tid til at
gennemga, arbejde med og diskutere det?
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Samspil mellem underviser og
kandidater

Gruppearbejde

e Hvordan oplever du underviserens
tilretteleeggelse af gruppearbejdet pa
modulerne? (sammenseatning,
arbejdsopgaver, samarbejde mm)

Teoretisk/praktisk indhold

(Induktiv/deduktiv)

e Hvordan oplever du veegtningen mellem
det teoretiske og det praktiske aspekt pa
modulerne?

O Oplever du tydelig vaegtning af en
induktiv eller deduktiv tilgang?
m Ja!-Hvordan?

Genkendelighed & Klare instruktioner

e Hvad er din oplevelse af underviserens
evne til at give klare og tydelige
instruktioner til arbejdet pa holdet?

e Hvordan oplever du graden af
genkendelighed fra tidligere moduler,
pensum og dit arbejde pa skolen i forhold
til underviserens brug af arbejdsformer,
faglige termer og arbejdsprocesser?
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Blikket mod praksis - Organisering, udmgntning og proces i forhold

aktionsleaering til gruppearbejde om aktionsleeringen

e Hvordan oplever du gruppearbejdet om
aktionsleaering? (arbejdsproces,
gruppedynamik og opgaver)

Skaber aktionsleaering nye og brugbare ideer
e [ hvor grad har aktionsleeringen givet dig
nye indsigter og brugbare ideer til din

daglige undervisning?
© Hvordan/hvorfor?
Faglighed i almen didaktik ved aktionslering.
e Oplever du, at du kan anvende den viden,
som du har opndet ved modulerne i din
aktionsleering?
© Hvordan?
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Blikket mod den enkelte
skoleform

Er skoleform repraesenteret og deekket ind i
almen didaktik
e [ hvor hgj grad oplever du, at netop din
skoleform bliver inddraget i
undervisningen pa modulerne?
o afunderviser
O igruppearbejde
o idiskussioner

Fag- Progression og sammenheeng | Forankring mellem fagdidaktik og praksis

didaktik | iuddannelse e Hvordan oplever du sammenhangen
mellem indholdet pa det fagdidaktiske
kursus og din undervisning og faglige
sparring pa skolen?

Kobling | Udnyttelse af viden fra Bruges det almendidaktisk sprog, nar man

ml. AD almendidaktik til fagdidaktik | taler om planleegning af forlgb og det faglige

og FD stof.

e [ hvor hgj grad oplever du, at faglige
begreber fra AD bliver benyttet pa FD?

e | hvor hgj grad oplever du, at faglige
begreber fra AD indgar i planlaegning af
forlgb pa FD?
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Udnyttelse af viden fra
fagdidaktik til almendidaktik

Bruges fagsproget fra FD, ndr man taler om
planleegning af forlgb i den almene didaktiske
del

e [ hvor hgj grad oplever du, at faglige
begreber fra FD bliver benyttet pa AD?

e [ hvor hgj grad oplever du, at faglige
begreber fra FD indgar i planleegning af
forlgb pa AD?

Forholdet mellem stof, arbejdsformer og

kontekst.

e Hvorvidt er der efter din mening
sammenhgeng mellem det didaktiske
tilrettelse af hhv. AD og FD? (stof,
arbejdsformer og arbejdet pa skolen)

Udnytter
vejleder/kursusleder og
kandidat viden fra
undervisning pa almen
didaktik

Hvordan forlgber samspillet?

e Beskriv kort dit samarbejde med hhv.
vejledere og kursusleder pa din skole

Hvordan har du arbejdet med viden fra fag- og

almendidaktik i samspillet med vejleder og

kursusleder?

e Oplever du, at du har mulighed for at
arbejde videre med den viden, som du har
faet pa kurserne, i samspillet med dine
vejledere og kursusleder?

© Hvordan/hvorfor?
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Bilag 2
Gruppeinterview om ideer:

Forskningsspgrgsmal

Interviewspgrgsmal

Oplevelse af litteraturens relevans
(fag- og almendidaktisk)

Fagdidaktik for sig og almendidaktik for sig.

e Hvordan oplever du veerdien af det materiale, du
har leest til kurserne?

e | forhold til dit daglige arbejde som underviser?

e [ forhold til sammenhangen mellem
almendidaktik og fagdidaktik?

e | forhold til forforstaelse og sammenhaengen
mellem de enkelte moduler?

Hvordan kan vi tydeligggre
uddannelsens mal for kandidaten?

Hvad star der i den “kontrakt”, som du har skrevet

under pd inden du startede pa almen- og

fagdidaktik?

e Hvilke forventninger har du til
undervisningen/underviserne og dig selv?

e Hvordan fglges der op/burde der fglges pa
uddannelsens mal undervejs?
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Hvordan skaber vi en bedre
sammenhaeng mellem teori og
praksis

Oplever I en sammenhaeng mellem teori og praksis
i uddannelsen?

Hvad kan ggres for at tydeligggre denne
sammenhaeng?(aktionsleering!)
Har I forslag til, hvordan man kan knytte bedre
an til:

0 De fagdidaktiske moduler

o0 Undervisningen pa egen skole

o Vejleder/kursusleder dialogen

Hvordan skaber vi et bedre

Hvordan kan man optimere samspillet pd AD og FD?

psykodynamisk miljg pa holdene e (Gruppesammensatning
(almen- og fagdidaktisk) e Fagligt indhold

e Diskussioner/debatter

e Andet
Samspil mellem kandidatens e Hvordan marker | som kandidater, at jeres
vejledning og den undervisning vejledere/kursusleder i samarbejde med jer
kandidaten modtager pa teoretisk aktiverer de redskaber, I far med jer fra almen.
paedagogikum paed.

e Hvordan kan det ggres bedre?
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Hvordan kan sammenhangen mellem
almen-/fagdidaktikken og teoretisk
paedagogikum-opgaven forbedres?

Hvordan bruger I jeres arbejde pa de
almendidaktiske moduler i relation til teopaed-
opgaven?

Har [ ideer til, hvordan man kan integrere
opgaven i de almendidaktiske moduler?
Hvordan kan man bedst udnytte den viden, som
jeres vejledere og kursusledere har i forbindelse
med opgaven i teoretisk/praktisk
padagogikum?

Mening?

Giver uddannelsen samlet set mening i forhold
til jeres arbejde?
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