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Rammer for udmentning af forseg med friere brug af gestelerere i AMU

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet indkalder ansegninger til forsog med friere brug af gastelerere 1
AMU. Ansegningsfrist den 1. september 2020.

1. Baggrund
I Trepartsaftalen om styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og videreuddannelse (2018-2021) fra ok-
tober 2017 blev det aftalt, at:

"Der gennemfores et forsog med friere brug af gastelerere i AMU, uden at der stilles krav om, at en underviser fra skolen
skal vere til stede under hele furset” (aftalepunkt nr. 41).

Forsoget har til formal at afpreve, om og hvordan reglerne for brug af gaestelerere i AMU kan lempes
for pa denne made at bidrage til, at virksomheders behov for fleksibel kompetenceudvikling gennem
AMU daxkkes. Ved en lempelse af de nuvarende regler for brug af gaestelerere vil deltagende skoler un-
der forsoget kunne bruge gastelerere i et videre omfang, end tilfaeldet er 1 dag. I forseget vil det veare
muligt for en gastelerer at undervise i hele kurset, hvorimod myndighedsopgaver, herunder vurdering
af, hvorvidt kursisterne har niet kursets mal og dermed er berettigede til et AMU-bevis samt protokol-
foring mv., fortsat skal varetages af skolens underviser.

2. Regelgrundlag
Forsaget giver dispensation for folgende:

1. AMU-bekendtgorelsens § 17, stk. 3: ” (...) En underviser, der ikke er omfattet af 1. og 2. pkt., kan
alene medvirke som gzstelerer i en pa forhand afgranset del af undervisningen. Uddannelsesste-
dets lerer, jf. 1. og 2. pkt., deltager, nar gestelereren medvirker til undervisningen (..)”.

2. AMU-bekendtgorelsens § 17, stk. 2: 7 (...) Lareren skal vare beskaftiget med undervisning, herun-
der atholdelse af prover, i en periode af en samlet varighed, som svarer til det antal dage, som ind-
berettes som uddannelsens varighed for de pagaldende kursister (..)”.

3. Bekendtgorelse om aben uddannelse og tilskud til arbejdsmarkedsuddannelser m.v., § 19, stk. 6:
”Til undervisning efter § 6, stk. 2, i AU-loven, der finder sted i en virksomhed eller lignende i hvil-
ken alle eller et ikke uvasentligt antal af deltagerne i den pagaldende undervisning er ansat, ydes der
ikke tilskud, hvis undervisningen varetages af lerere, der ogsa er ansat i den pagzldende virksom-
hed, eller der i ovrigt foreligger omstendigheder, som er egnet til at vakke tvivl om den pagzldende
lzerers upartiskhed i forhold til virksomheden, jf. herved kapitel 2 i forvaltningsloven”.

3. Rammer for forseget

Forsoget har til formal at afprove, om og hvordan reglerne for brug af gaestelerere i AMU kan lempes
for pa denne made at bidrage til, at virksomheders behov for fleksibel kompetenceudvikling gennem
AMU daxkkes. Samtidig skal rammerne for forseget inddemme risikoen for omgielse/misbrug af
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AMU, herunder for, at undervisning, der atholdes pa en virksomhed og varetages af en gzestelerer med
et anszttelsesforhold eller en tilsvarende relation til denne virksomhed, hvor dele af eller alle deltagerne
yderligere er ansat, bliver virksomhedsintern. Det skal ligeledes sikres, at de ovrige geldende AMU-reg-
ler overholdes, og kvaliteten 1 undervisningen fastholdes, nar undervisningen gennemfores som led 1
forseg med friere brug af gwestelerere.

Styrelsen vil derfor gerne understrege, at overholdelsen af de nedenstiende regler er et ufravigeligt krav
for, at dispensationen kan opnas og fastholdes fremadrettet.

Det er vigtigt, at ansegere er opmarksomme pa, at gastelaereren ikke ma indga i et ansattelsesforhold
og modtage lon fra AMU-udbyderen i undervisningsforlebet (i modsatning til eksempelvis timeansatte
lzerere). Aflonning af fuldtids- og deltidsansatte lerere skal ske 1 henhold til statens galdende lon- og
ansattelsesregler. Leaes mere 1 Vepledning om ndbud, tilretteleggelse og gennemforelse af arbejdsmarkedsuddannelser
m.v. se link her.

Desuden er det centralt, at protokolferelse og indberetning af aktiviteter er en del af skolens myndig-
hedsforpligtelse. Gastelereren ma ikke fore protokol eller bedemme, om deltagerne skal have et ud-

dannelsesbevis (jf. 1¢iledning om ndbud, tilretteleggelse og gennemforelse af arbejdsmarkedsuddannelser m.v. samt §
17, stk. 3, 1 AMU-bekendtgorelsen).

Den godkendte udbyder er ansvarlig for, at der som minimum fores protokol dagligt ved kursets start
og afslutning. Protokolferelsen kan evt. forega digitalt.

Deltagelse 1 forsaget betinges af, at de involverede skoler forpligter sig til en udferlig egenkontrol og
tilsyn med de pagaldende kurser samt til at afrapportere til styrelsen om resultatet heraf. Af hensyn til
muligheden for at folge forsoget kan i alt 40 skoler opna dispensation i forsegsperioden. Der er god-
kendt 10 skoler til forseget i forste ansogningsrunde 2018 - 2019 og 4 nye skoler 1 anden ansognings-
runde 2019 - 2020. Det betyder, at der i 4r, 2020 vil kunne godkendes 26 nye skoler.

4. Behandling af ansggninger
Der indkaldes én gang érligt ansegninger fra skolerne om at deltage i forseget med friere brug af gaste-
lerere, jf. vedlagte ansogningsskema (bilag 1).

4.1 Vurderingskriterier for ansggninger
I vurderingen af, hvilke skoler der udvzlges til at medvirke i forseget, vil der navnlig blive lagt vagt pa,
at der gives en fagligt underbygget begrundelse for ensket om friere brug af gaestelerere og pa beskri-

velsen af folgende fokusomrader i ansegningen:

e Tilsynsstrategi

e Mpyndighedsforpligtelse

o Kvalitetssikring

Endelig vil styrelsens hidtidige erfaring med den ansegende skoles overholdelse af reglerne om udbud
af AMU, hensynet til geografisk spredning og uddannelsesomrade indga i vurderingen af ansegningen.
Det vegtes desuden positivt, at tilsynet er tilrettelagt pa en fleksibel og ressourceeffektiv made.


https://uddannelsesadministration.dk/upload/Vejledning%20til%20uddannelsesinstitutioner.Marts%202019_endelig%20version.pdf
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Den enkelte skoles dispensation gzlder resten af aftaleperioden til 31.12.2021. Deltagende skoler far
dispensation til at udbyde samtlige arbejdsmarkedsuddannelser, som skolen er udbudsgodkendt til, med
brug af gestelerere — medmindre regulering fra andre myndigheder forhindrer dette.

5. Anmeldelse og afrapportering

Ved udgangen af hver kalendermaned skal skolen til styrelsen anmelde, hvilke kurser der agtes aftholdt
efter dispensationen 1 den folgende kalendermaned. Skolen skal ligeledes jevnligt orientere det lokale
uddannelsesudvalg om kurser, der atholdes med brug af gastelerere. Eventuelle andringer heri indrap-
porteres lobende. Skolerne forpligter sig til i en samlet rapport arligt at evaluere resultatet af undervis-
ningen samt redegore for det forte tilsyn. Skolen skal i den forbindelse rapportere antallet af udstedte

AMU-beviser pa arbejdsmarkedsuddannelser gennemfort under forseget til styrelsen.

6. Vilkar for dispensation

Forsoget lober i perioden 2018-2021. Styrelsen vil i forbindelse med forhandlinger om en ny trepartsaf-
tale pa VEU-omradet i 2021 afklare, hvorvidt reglerne for brug af gaestelaerere skal lempes permanent.
Det er et ufravigeligt krav, at skolen foretager egenkontrol og tilsyn under forseg med friere brug af ga-
stelaerer, og at tilsynet er beskrevet og dokumenteret tilfredsstillende 1 ansegningen. Safremt tilsynet
ikke er tilstrakkeligt eller der af andre grunde er tvivl om, hvorvidt de atholdte kurser har den nedven-
dige kvalitet, forbeholder styrelsen sig ret til at fratage skolen dispensationen. Tilsynets formal er at
sikre undervisningens kvalitet og overholdelse af de geldende AMU-regler. Tilsynet skal 1 tilfzelde, hvor
undervisningen finder sted i en virksomhed eller lignende, i hvilken alle eller et ikke uvasentligt antal af
deltagerne i den pagaldende undervisning er ansat, og nar gaestelereren ogsa er ansat i den pageldende
virksomhed, eller der i ovrigt foreligger omstendigheder, som er egnet til at vakke tvivl om den pagzl-
dende lerers upartiskhed i forhold til vitksomheden, omfatte uanmeldte besog i et omfang, der gor det
muligt at bedomme den szrlige risiko for virksomhedsintern undervisning m.v. i denne situation.

Det fremhaves, at dispensationen ikke kan udstrakkes til udliciteret undervisning.

Skolen skal oplyse pa efteruddannelse.dk, at kurset gennemfores med en gastelerer, som en del af for-
sog med friere brug af gwestelerere. Dette kan skrives i Beskrivelsesfeltet i EASY (vinduet B159).

7. Tilsyns- og myndighedsforpligtigelse
Skolen har fortsat det overordnede ansvar for, at undervisningen sker i overensstemmelse med de gal-
dende regler. Undervisningen skal saledes leve op til AMU’s generelle krav om:

e At de centralt godkendte handlingsorienterede uddannelsesmal opnas.
e Atundervisningen forer til de samme landsdekkende kompetencer for alle deltagere.

e Atundervisningen ikke gennemfores med henblik pa produktion for kursistens virksomhed.

Uanset om skolen gor brug af gastelerere til undervisning pa skolen eller som virksomhedsforlagt un-
dervisning, skal skolen kunne sikre, at ovenstaende krav overholdes.
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Det er afgorende for forseget, at kvaliteten af de udbudte kurser sikres. Lempelsen af kravet om under-
viserens tilstedevarelse betinges derfor af; at skolen ivarksatter tilstreekkelige tiltag for at sikre, at gze-
stelererens undervisning resulterer i de kompetencer, som kurset forventes at tilvejebringe, og som kur-
sisterne har krav pa.

Myndighedsopgaver, herunder bedommelse som forudsatning for udstedelse af AMU-bevis, opkrav-
ning af deltagerbetaling, protokolfering etc., kan ikke uddelegeres til gestelereren.

Der stilles ikke krav til, at undervisning, der varetages af en gastelerer, er provebelagt, da det kan be-
graense fleksibiliteten i forseget. Skolen skal i stedet etablere andre former for kvalitetskontrol med gz-
stelererens undervisning gennem en pa forhind fastlagt tilsynsstrategi, der skal sikre, at de galdende
regler for AMU overholdes. Skolen skal selv udvikle egne metoder til at bedemme (og evt. dokumen-
tere) kursisternes kompetencer.

Tilsynet skal omfatte nedenstiende fokusomrader og beskrives i ansogningsskemaet om dispensation.
Fokusomraderne vil ogsa indga i den efterfolgende afrapportering, som skolen arligt skal sende til sty-
relsen. Styrelsen kontaktes hvis der er uregelmassigheder eller tvivl omkring, hvorvidt de galdende reg-
ler overholdes. Folgende fokusomrader skal indga 1 skolens tilsyn:

e Tilsynsstrategi: Hvordan udfores tilsynet med undervisningen, og hvilke omrader og parametre
fores der tilsyn med for at sikre, at de geldende AMU-regler overholdes?

e Kvalitetssikring: Hvordan sikrer skolen gennem tilsynet, at kvaliteten af undervisningen er af til-
fredsstillende karakter.

e Myndighedsforpligtigelse: Hvordan vil skolen sikre, at skolens lerer varetager sin tilsyns- og
myndighedsforpligtigelse? Herunder protokolferelse og udstedelse af AMU-bevis, og hvorvidt lerer
er tilstraekkeligt til stede 1 undervisningen til at kunne pase, at kurset ikke er virksomhedsinternt.

8. Afrapportering

For at opni dispensation forpligtiger skolen sig til at udarbejde og indsende en mindre érlig afrapporte-
ring (bilag 2) til Styrelsen. Afrapporteringen skal indeholde en status pa, hvordan kurserne med brug af
gastelaerer fungerer i deres nuvaerende udformning, og om eventuelle forbedringer/@ndringer paten-
kes. Derudover skal der vare en kort redegorelse for resultatet af skolens tilsyn med kurserne. Afrap-
porteringen for denne runde skal af hensyn til input til evt. kommende Trepartsforhandlinger afleveres i
1. april 2021 med henblik pa opsamling af erfaringer og evaluering af forseget inden udlebet af forsegs-
runden. Styrelsen kan som supplement til de indsendte afrapporteringer som altid foretage anmeldte

eller uanmeldte tilsynsbesog pa forsegsskolerne.

Bilagsoversigt
Bilag 1: Ansegningsskema til dispensation til friere brug af gastelerere i AMU
Bilag 2: Afrapporteringsskema til forseg med friere brug af gastelaerere 1 AMU





