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Kort om os

Brug For Alle Unge er et udgdende konsulentteam under
Undervisningsministeriet, som arbejder for at skabe de bedste for-
udseetninger for, at unge primeert med etnisk minoritetsbaggrund
far en ungdomsuddannelse.

Malet er, at alle unge uanset etnisk baggrund skal have lige
muligheder for at f& en uddannelse og komme i arbejde.

Brug For Alle Unges arbejde udmentes i to overordnede indsatser:

National indsats, som handler om etablering af lektiecaféer, rolle-
modelindsats, udvikling af materialer m.v.

Lokal indsats, som handler om at lgfte udvalgte udsatte bolig-
omréader til i hgjere grad at have et uddannelsesfokus, saledes at
omradets unge far bedre forudsaetninger for at gennemfere en ung-
domsuddannelse.

Red Barnet Ungdom er en selvsteendig ungdomsorganisation, der
arbejder med udgangspunkt i FN’s konvention om barnets rettighe-
der, ‘Bgrnekonventionen’. Vi arbejder rettigheds- og ressourcebase-
ret for, at socialt udsatte bern og unge under 18 ar skal have sam-
me muligheder for et godt og vaerdigt liv som andre bgrn.

Red Barnet Ungdoms indsats for bgrns ret til uddannelse bestar
bl.a. af en lang reekke forskellige typer lektiecaféer landet over.
Vores 30 lektiecaféer finder sted péa skoler og biblioteker, i kamp-
sports- og fodboldklubber, pé arabiske friskoler, i kultur- og med-
borgerhuse i socialt udsatte boligomrader, og i samarbejde med
etniske minoritetsforeninger m.m. Vi har etableret vores lektiecaféer
i bade almindelige og alternative rammer for at kunne na bredt ud
til de bern og unge, der har behov for lektiehjeelp.

Projektsamarbejde mellem Brug For Alle
Ungeindsatsen ved Undervisningsministeriet
og Red Barnet Ungdom

Brug For Alle Unge-indsatsen ved Undervisningsministeriet har i en
arraekke stottet oprettelsen af lektiecaféer, for at alle bern og unge
opnar mulighed for at gennemfgre en ungdomsuddannelse. Brug
For Alle Unge og Red Barnet Ungdom har gennem en arraekke
samarbejdet om udvikling af lektiecaféer. Neerveerende folder er
udarbejdet pa baggrund af en erfaringsindsamling fra 10 alterna-
tive lektiecaféer malrettet teenagedrenge med etnisk minoritets-
baggrund, som Brug For Alle Unge og Undervisningsministeriet har
stattet etableringen og udviklingen af de sidste to ar i samarbejde
med Red Barnet Ungdom.

Erfaringerne fra projektet peger i retning af, at alternative ram-
mer for og tilgange til lektiehjeelp kan tiltraekke elever, der normalt
fraveelger lektiehjeelpstilbud, og bidrage til at lafte bern og unges
faglige motivation for skolearbejdet.
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Sadan sikrer
du en god
opstart af
lektiecaféen

Hvilken slags lektiecafé
og for hvem?

Hvor og hvornar skal
lektiecaféen forega?

Hvordan er de gkonomiske
betingelser?

Lektiecaféens
samarbejdspartnere

Lektiehjeelp og
foraeldreinddragelse

Hvordan skal lektiecaféen
organiseres?

Rekruttering og fastholdelse
af frivillige

Hvordan far vi
bgrnene med?




Du sidder med et magasin, der
vil inspirere til nye og alternative
tilgange til lektiehjeelp; inspirere

til nye koncepter, der kan supplere

den traditionelle lektiecafé;

inspirere til at etablere og udvikle

Lektiecafé 2.0.

e

Forord

ektiecaféer eridagen veletableret ram-
me for at tilbyde lektiehjeelp til elever
med behov for statte til skolearbejdet.
Nogle elever kan enten ikke fa hjeelp til
lektierne i hjemmet, er fagligt udfordrede eller har
enlavfaglig selvtillid. Det er veldokumenteret, at
lektiecaféerne formar at styrke bgrns bade faglige,
personlige og sociale kompetencer.! Derfor er den
faglige stotte, eleverne far i lektiecaféerne, vigtig
for elevernes skolegang, faglige niveau og mulig-
hederiuddannelsessystemet.

De traditionelle lektiecaféer er en succes, men
de kan have sveert ved at tiltraekke de mest skole-
traette og fagligt svage elever. Det kan enten veere,
fordi lektiecaféen minder for meget om skolen,
hvor de har oplevet faglige nederlag, eller maske
fordi det ikke anses som ’cool’ at fa lektiehjzelp.
Mange bgrn ogunge, der er demotiverede om sko-
learbejde og skolegang, kan sagtens veere motive-
rede for at leere noget, og det er nogle af de elever,
der ville have sterst gavn af lektiehjeelp og faglig
statte til skolearbejdet.

Disse elever kommer typisk fra en ressource-
svag baggrund, mistrives og har lidt mange fagli-
genederlagiskolen. Det medforer, at de er demo-
tiverede omkring skolelivet generelt og derfor
ikke altid tiltreekkes af de traditionelle lektie-
hjeelpstilbud.

Det er pa den baggrund, at Undervisnings-
ministeriets konsulentenhed, Brug For Alle Unge,
hartagetinitiativtil et projektisamarbejde med
Red Barnet Ungdom for at skabe alternative lek-
tiecaféer malrettetbgrn ogunge framalgrupper,
der er sveere at tiltraekke. Erfaringerne fra pro-
jektetersamletidette magasiniformafkonkre-
te eksempler pa og gode rad til, hvordan mankan
lave lektiecaféer oglektiehjeelp, der virker inspi-
rerende for alle barn og unge og seerligt de ele-

ver, der normalt fraveelger de traditionelle lek-
tiecaféer.

Magasinet er rettet mod dig, der gerne vil vide
mere om, hvordan man kan gere lektiehjeelp og
skolearbejdet mere motiverende, og hvordan du
konkret kan ga nye veje i forhold til at etable-
re, organisere og tilrettelaegge lektiecaféer, der
er attraktive for alle barn og unge. Dette geelder,
uanset, om du gerne vil tilbyde lektiehjzelp til en
bestemt malgruppe, der kan veere sveer at tiltraek-
ke, eller om du bare gerne vil lave en lektieca-
fé, der i hgjere grad motiverer og inspirerer de
bern, der kommer, samtidig med at de leerer noget.
Publikationen er primaert rettet mod dig, der arbej-
der med lektiecaféer efter skoletid. Men den kan
ogsa bruges som inspiration til dig, som arbejder
med lektiehjeelp, og faglig fordybelse i folkeskolen.

- Du kan laese om, hvordan nye og alterna-
tive tilgange til lektiehjzelp og faglig stot-
te kan styrke motivationen for skolear-
bejdet og tiltraekke flere born og unge til
din lektiecafé. Du kan ogsa fa inspiration
til, hvordan du tilrettelzegger lektiehjaelp
i alternative rammer.

- Du kan lzese om, hvilke andre elementer
du med fordel kan medtzenke i konceptet
for din lektiecafé. Du kan ogsa fa inspira-
tion til skolesamarbejde og relationsop-
byggelse mellem lektiehjzelperne og born
og unge i lektiecaféen.

- Du kan laese om, hvordan du kan tilrette-
lzegge, etablere og organisere en lektieca-
fé, der er attraktiv og motiverende for
alle born og unge - ogsa de bgrn og unge,
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der kan veere sveere at fa med i lektieca-
féer. Du kan ogsa lzese om, hvad du skal
veere opmaerksom pa, og hvordan du nem-
mere kommer i mil med din lektiecafé.

Nye veje til Rom
Idine overvejelser omkringetablering afen alter-
nativ lektiecafé bgr du ud over at tage udgangs-
punkt i lektiecaféens malgruppe ogsa overveje,
hvordan lektiecaféens koncept kan teenkes ud af
boksen. Formalet er ikke at lave det sa alterna-
tivt som overhovedet muligt, men at kunne fa gje
panogle uopdagede muligheder ogveje til bedre
at na din malgruppe og til mere motiverende og
attraktive lektiehjeelpstilbud for alle.
Hererdeten fordel, hvis dutillader dig at veere
kreativ, ambitigs og modig. Ud over at der er en
masse ting, du skal overveje grundigt, sa skal du
0gsa tro pa projektet og veere tro mod din idé.
Vihaber, du finder magasinetinspirerende og
anvendeligt, og at etableringen af flere alterna-
tive lektiecaféer landet over kan veere med til at
gore lektier og skolearbejdet mindre kedeligt for
debgrn, der har brug for stette til det faglige og til
skolelivet generelt. ¢

Hvad er en alternativ lektiecafé?

Alternative lektiecaféer er lektiecaféer, der be-
nytter sig af alternative tilgange til lektiehjaelp
og faglig stette til skolearbejdet. De alternative
tilgange kan fx vaere IT-baseret lektiehjzelp, aktiv
leering eller alternative leeringsstile. Det kan ogsa
veere lektiehjeelp, der finder sted i anderledes
rammer sasom sportsklubber, internetcaféer, et-
niske minoritetsforeninger eller i et fitnesscenter
afhzengig af lektiecaféens malgruppe.

Dette magasin ligger i forleengelse af Brug For Alle Unges tidligere publikationer "Lektier - Leg - Leering”
samt "Leg, Laering og Lektier”. Dem kan du finde pa www.bfau.dk/materialer







Alternative tilgange

Ved at kombinere lektiehjeelp med filmklub og de-
bat kan lektiecaféen vaere mere attraktiv for mal-
gruppen. Lektiecaféen kan tilbyde lektiehjaelp hver
anden uge og filmvisning med efterfalgende debat
hver anden uge. Filmklubben viser film med faglig
substans, der starter frugtbare debatter, som er
fagligt inspireret af skolens dansk-, engelsk- og
samfundsfagsundervisning.

IT-baseret lektiehjaelp indebaerer faglig traening og
statte til losning af faglige opgaver pa computer
frem for i et opgavehaefte med papir og blyant. IT er
for nzesten alle bgrn og unge hjemmevant, og mange
faglige programmer er interaktive, sa hvorfor det
bade kan virke mere motiverende for at ga i gang

og gge koncentrationen og det faglige fokus, nar det
foregar pa en skaerm og med et tastatur i haenderne.

Samarbejdsprojektet mellem Red
Barnet Ungdom og Brug For Alle
Unge byggede bade pa lektiehjeelp
i alternative rammer og en afprov-
ning af alternative tilgange til lek-
tiehjeelpen. Blandt de alternative
tilgange til lektiehjeelp var:

Alternative leeringsstile handler om at matche
alternative tilgange til lektiehjzelp og faglig stette
med den made, bgrn og unge hver iszer lzerer
bedst pa. Den rette lzeringsstil giver bgrn og
unge mere lyst til at lzere, fordi anvendelsen af
deres steerkeste sider gger trivsel og faglig selv-
tillid. Nogle bgrn og unge teenker bedst i helhe-
der og andre i detaljer, og nogle lzerer bedst ved
enten at se, hgre, rore eller gore.

Aktiv Lzering’ kan defineres som tilegnelse af fag-
lige feerdigheder gennem laeringsevelser baseret
pa fysisk aktivitet, leg og samarbejde. Det bety-
der, at bgrnene deltager i fysiske lege, holdkon-
kurrencer og gvelser, der er bygget op omkring
faglige elementer og opgaver. Kroppen bruges
som en ekstra laeringsressource.
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Nye og alternative tilgange til lektiehjeelp tager ikke kun udgangspunkt
i lektierne, men ogsa i maden barnene lzerer pa. Pa den made kan de fa
faglig stotte til skolearbejdet.

Nye tilgange til
elktiehjeelp

de nye tilgange til lektiehjzelp, som du kan

leese om i neerveerende magasin, tages der

forst og fremmest udgangspunkt i motiva-

tion og leering. Den faglige stotte kan besta
ileeringsavelser eller opgavelgsninger, som styr-
kerbgrnenes generelle faglige kompetencer, moti-
vation til skolearbejdet og lyst til leering. Pa den
vis kan lektiehjeelp og faglig treening helt konkret
sammentaenkes.

Desuden indebaerer de alternative tilgange, at
lektielaesning og leering ikke kun kan finde sted
ved bord og stol. Det kan forega pa mange andre
mader, der seerligt for skoletreette barn og unge
kan virke mere motiverende.

De alternative tilgange til lektiehjeelp har det
til feelles, at den faglige stotte tager udgangspunkt
ielevernes faglige motivation ogleering, frem for
selve lektierne. Det indebeerer et steerkere fokus
paleringsprocessen, faglige succesoplevelser og
konkret styrkelse af faglige kompetencer gennem
treening af faglige feerdigheder.

»Jeg har ikke lektier med”

En del bgrn kommer i lektiecafé uden at have
egne lektier med. I de alternative lektiecaféer,
der fx foregar i sportsklubber, har bgrnene tit
kun sportstgj med, nar de kommerilektiecaféen.
Derfor er det en fordel, at aktiviteterne primeert
er leeringsbaserede, sa den faglige stotte ikke er
afheengig af lektier eller udlevering af et tilfeel-
digt kopiark med opgaver.

I de folgende afsnit kan du laese mere om de
anvendte tilgange. Du kan ogsa fa inspiration til,
hvordan du konkret anvender de forskellige til-
gange i forskellige typer lektiecaféer. ¢
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Alternative leeringsstile er en god tilgang til mere motiverende
lektiehjeelp, der samtidig kan hjzelpe lzeringen bedre pa vej hos barn
og unge. Alternative leeringsstile handler om at finde den laeringsstil,
der passer bedst til det enkelte barn, sa det bliver nemmere og sjovere
at sidde med lektierne.

Fa bedre flow i
bornenes leering

Iternative leeringsstile er en god tilgang til mere motiverende

lektiehjeelp, der samtidig kan hjaelpe leeringen bedre pa vej hos Lektiecafé i Korskaerparkens

born ogunge. Alle barn og unge — og voksne for den sags skyld - Medborgerhus:

leerer bedre pa nogle mader frem for andre. Nogle born og unge Lektiecaféen i Korskeerparkens
kan bedst koncentrere sig om lektierne, nar de horer musik og sleenger sig i Medborgerhus finder sted hver tirs- |
en saekkestol, eller nar de har nogle fysiske og visuelle redskaber i heender- dag fra 16-18 og torsdag fra 18-20. o
ne. Alternative leeringsstile handler netop om at basere leeringsaktiviteter- Lektiecaféen er mélrettet drenge
ne eller lektiehjeelpen pa de forskellige mader, der bedst formar at fremme med etnisk minoritetsbaggrund. ‘ i
leeringen hos det enkelte barn eller den enkelte unge. Lek.tiehjael.pen er basﬂe ret pa alter-c ,;

native leeringsstile, s drengene far 4

Malet er at barnet opnar en slags flow-tilstand, hvor leeringen glider nem-
mere ind og skolearbejdet ikke opleves som en sur pligt - en tilstand, hvor

bade statte til at finde frem til deres
foretrukne laeringsstile, stotte til

leeringistedet er tilfredsstillende og sjovt og derved oger den faglige selvtillid medbragte lektier, og s& arrangerer .
og motivation. Hvis leering ikke kun kommer ved at kigge ned i en bog, men de frivillige lzeringsgvelser baseret \
kan ske gennem talkegler eller farvede brikker, kan det virke mere motive- pé forskellige redskaber og laerings- "

stile. Derudover er der tid til bare
at hyggesnakke og sleenge sig i
mablerne.

rende. Det betyder at alternative laeringsstile er seerlig velegnede, hvis din
lektiecafé er malrettet skoletraette bgrn og unge.

Uformelt og hyggeligt alternativ

Alternative leeringsstile er ogsa med til at give lektiecaféen en uformel atmo-
sfeere. Det betyder, at born og unge i hgjere grad foler, at de blot ’heenger ud’
ilektiecaféen. De frivillige kan hurtigere opna en uformel og afslappet rela- 5 L s
tion til de unge, nér de sleenger sig ved siden af dem i en sofa eller sidder s 8 ¢ CASE:
pa nogle puder pa gulvet. De gode relationer ggr, at de unge er mere trygge - ¢

ved at bede om hjalp til lektierne eller fagstof, de har svaert ved at forsta. « | Korskaerparkens Medborgerhus i Fredericia tager lektiecaféen

udgangspunkt i alternative lzeringsstile. De frivillige er blevet kleedt
: ‘ pa til at facilitere alternative laeringsgvelser og afpregve forskellige
”| ilLab igangsaetter vi aktiviteter ved brug af forskellige T B g ~ tilgange og lzeringsveerktgjer sammen med bgrnene og de unge, sa

leeringsredskaber og leeringsmaterialer. Barnene bruger ‘ e e . dekan finde frem til den eller de Izeringsstile, der passer bgrnene
kroppen pa forskellig vis i leeringsprocessen — det handler e R bedst. Samtidig bistar de frivillige med hjzelp til de konkrete lek-
om bade at se, hore, rore og gore, sa mange ting er i spil.

Derved oplever barnene rent faktisk, at leering kan veere sjov. [T e
Barnene glemmer tid og sted og oplever en flow-tilstand.”

tieopgaver. Dvs. bgrnene rustes fagligt og bliver klogere pa deres
egen leeringsstil, som de kan tage med sig i resten af skoletiden.

Se mere om alternative leeringsstile i folderen, "Laer med stil”,
som du finder pa www.bfau.dk/materialer
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CASE:

To bgrn star fem meter fra
en tavle fuld af tal med en
fluesmeaekker hver. En frivil-
lig lektiehjeelper lzeser et
regnestykke op, hvorefter
bgrnene hurtigst muligt skal
udregne resultatet, mens
de lgber hen til tavlen og
slar med fluesmaekkeren pa
det rigtige tal pa tavlen. De
andre bgrn hepper pa deres
holdkammerat, men ma ikke
hjeelpe ved fx at afslgre re-
sultatet. Det barn, der fgrst
slar pa det rigtige svar, vin-
der et point til sit hold. De
to neeste bern fra hvert hold
ger sig klar.

Fluesmaekker-regning er
en meget populaer leerings-
ovelse i de lektiecaféer, der
arbejder med aktiv lzering.
Farst og fremmest er den
sjov, fordi man skal teenke,

F mens man lgber alt, hvad
man kan, ned mod tavlen
med tal. Man skal bade
regne rigtigt og lgbe hurti-
gere end sin ‘'modstander’
fra det andet hold, og sa
skal man finde det rigtige tal
pa tavlen, inden den anden
gor det.

Qvelsen er faglig treening af
hovedregning, og laeringen
sidder bedre fast, fordi krop-
pen er med, og fordi det
samtidig er vigtigt at kunne
regne det ud, sa man kan fa
point til sit hold.

™

Aktiv laering er en specifik alternativ laeringsstil, der baserer sig pa fysisk
aktivitet og bevaegelse. Kroppen bruges som en ekstra leeringsressource, fordi
det at vaere fysisk aktiv har en positiv effekt pa born og unges bade kognitive,
motoriske, sociale, mentale og emotionelle udvikling. Det betyder kort sagt, at
bevaegelse fremmer leering.

Séaet leeringen

| bevaegelse

dover at fremme leering har fysisk

aktivitet ogsa den effekt, at det frem-

mer bgrnenes motivation og trivsel.?

Netop derfor er aktivIlering en yderst
velegnet tilgang til lektiehjeelp malrettet fagligt
svage og demotiverede bgrn og unge.

Aktiv lzering i en lektiecafé

En lektiecafé baseret pa aktiv leering kan rent
praktisk forega pa den made, at de frivillige har
forberedt en raekke leeringsgvelser, som de kan
facilitere i lgbet af de to timer, lektiecaféen har
abent hver uge. Leeringsovelserne kan fleksibelt
tilpasses lektiecaféens rammer, uanset om det er
et klasselokale, bibliotek eller en sportsklub (du
kan lzese mere om pa side 18).

De frivillige starter typisk med en’icebreaker’,
derryster gruppen lidt ssmmen og varmer muskler
og grin op, sa stemningen er god. Dernzest intro-
duceres én leeringsovelse ad gangen og bade det
faglige stof og reglerne for gvelsen gennemgas.
Forste runde er prgverunde, sa de frivillige kan
sikre, atbgrnene forstar reglerne for laeringsgvel-
sen. Derneest udfoldes gvelsen over flere omgange
og kan tilpasses undervejs, bade for at fa evelsen
tilatfungere optimalt og for at variere gvelsen og
fastholde bgrnenes koncentration. Efter en lille
pause kan man ga videre til neeste gvelse.

Hvis bgrnene selv har lektier med, kan der i
lgbet af abningstiden ogsa veere tid til at seette sig

ned og kigge pa det - fx mens man puster ud efter
nogle af de fysiske gvelser.

Bade under og efter det faglige program’ giver
de frivilliges samveer med begrnene positiv vok-
senkontakt, og de frivilligt faciliterede aktiviteter
hjeelper med at treene bernenes sociale kompe-
tencer sasom ansvarlighed, samarbejdsfeerdig-
hed og selvkontrol. Der er fokus p4, at alle barn
far succesoplevelser med gvelserne, og de frivil-
lige kan efter en gvelse gennemga det faglige ind-
hold pa tomandshand med bernene, hvis der er
behov for det.

Som metode er aktiv leering meget fleksibel
og dermed velegnet til at inkorporere i alle slags
lektiecaféer uanset rammer og malgruppe. Pa de
folgende sider kan du laese om konkrete eksem-
pler pabrug af aktivleering i forskellige rammer.

”Det sjove ved de

akktive gvelser er, at
du bade leerer og
har det sjovt.”
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Der er en dokumenteret
positiv sammenhaeng
mellem fysisk aktivitet
og lzering i alle aldre. Det
haenger sammen med:

+ At fysisk aktivitet forbedrer kog-
nition, dvs. erkendelse og anven-
delse af viden.

+ At fysisk aktivitet kan veere et
redskab til en positiv udvikling af
mentale, emotionelle og sociale
processer.

+ At fysisk aktivitet gger dannelsen
af stoffer, der kan fremme hjer-
nens strukturelle og funktionelle
2endring gennem leering og er-
faring.

+ At leering fremmes bedst, hvis den
fysiske aktivitet er udfordrende,
varieret og indebaerer en succes-
oplevelser.

+ At fysisk aktivitet integreret i un-
dervisning ud over idraetsundervis-
ning har vist sig at fremme laering.?




Aktiv leering

Lektiecaféer baseret pa aktiv lzering er et rigtig godt

match til sportsforeninger. Den fysiske aktivitet er

en faelles snitflade mellem sporten og lektiecaféen,

hvorfor laeringsaktiviteterne bade spejler kulturen i og
samlingspunktet for foreningen samt bernenes og de unges
motivation for at komme i sportsklubben i fritiden.

Brug en
sportskiub

nlektiecafé baseret pa aktivleering er pa alle mader oplagt at etab-
lere i samarbejde med en sportsklub. Barn og unge er vant til at
veere fysisk aktive i sportsklubber, hvilket betyder, at aktiviteter-
ne i lektiecaféen ligger i naturlig forleengelse af treeningen. Det
gor samtidig, at lektiecaféen i langt mindre grad har et skeer af ’skole’ over
sig, og det kan veere med til netop at tiltreekke skoletraette born og unge.

De aktive leeringsovelser er enten forberedt af de frivillige hjemmefra
eller bygget op omkring faglige opgaver fra indkebte opgaveheefter i dansk
og matematik. De aktive laeringsovelser er meget populeere, fordi barnene
synes, det er sjovt.

De aktive leeringsgvelser er ogsa sa fleksible og mangeartede, at du rela-
tivt nemt kan inddrage elementer fra den specifikke sportsgren. Det gor, at
leeringsaktiviteterne i endnu hgjere grad er funderet pa bernenes interes-
se, og at leeringsovelserne minder om ren leg.

Samspil mellem rammer og tilgang

Her folger et konkret eksempel pa, hvordan rammer og tilgang kan spil-
le sammen i form af aktiv leering i en sportsklub — nemlig gennem aktive
leeringsovelser med en fodbold:

Jonglere tabeller: Drengene jonglerer en og en eller i par med en bold, mens
de gver tabeller og siger neeste tal i reekken, hver gang bolden rerer foden.
Pa den made skal man teenke hurtigt og koncentrere sig om at bruge krop-
pen og hovedet samtidig.

Drible-diktat: Drengene er delt pa to hold og star i to reekker for enden af
hver deres driblebane lavet med kegler. I den anden ende af banen star en

Lektiecafé i Fremad Valby
Boldklub

Lektiecaféen i Fremad Valby Boldklub
finder sted hver onsdag fra 17.00-19.00.
Lektiecaféen er malrettet de teena-
gedrenge med etnisk minoritetsbag-
grund, der gar til fodbold i klubben,

og drengene gar direkte fra treening til
lektiecafé. Lektiecaféen kombinerer al-
mindelig lektiehjeelp med aktive leerings-
ovelser. Fodboldklubben har rigtig gode
faciliteter, sdsom styrketraeningsrum og
en stor boldsal, som bruges flittigt bade
til leeringsevelser og ogsa til en hurtig
fodboldkamp eller hgvdingebold. De
frivillige veegter sociale aktiviteter med
bgrnene hgjt og har opbygget gode re-
lationer til drengene.

CASE:
Hvis bgrnene har lektier med, kan lektieopgaver nogle gange om-

formes til en laeringsgvelse. De frivillige har opbygget et kartotek
over leeringsovelser, de kan tage frem.
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“Det er et godt koncept.
Den fysiske aktivitet er
en god indgangsvinkel

til vores mediemmer.”

y . -
“d |

CASE:
Bornene deles i grupper af fx 4 personer.
Hvert barn far et tal fra 1 til 4. Alle bgrnene
skal derefter ga rundt mellem hinanden. Pa
et tidspunkt raber lzereren fx "1,
De bgrn, der har nr. 1, stiller sig med foderne
ud til siden, og resten af gruppen skynder
sig hen til deres nr. 1 og kravler gennem
benene pa nr. 1 - men det skal vaere i den
rigtige raekkefglge, sa forst nr. 2, sa 3 og til
sidst 4. Nar alle er igennem, szetter gruppen
sig hurtigt ned. Nar den sidste gruppe er
faerdig, gar man rundt igen. Nar en gruppe
har vundet to gange, ma de bestemme, hvad
de andre skal lave, fx 10 spreellemaend og 10
armbgjninger.

skal med engelske ord pa papirlapper til hvert hold. Hvert hold sender én
dreng af sted pa dribletur ned ad banen for at leese et ord pa en lap, memo-
rere, hvordan ordet staves, og drible tilbage igen for at skrive ordet ned pa
en blok. Nar et af holdene er niet alle ordene igennem og temt skalen, teel-
les pointene sammen ved at se, hvor mange korrekt stavede ord hvert hold
har faet. Det gaelder altsa om bade at vaere hurtig til at drible og til at huske,
hvordan ordet staves.

Lektiecaféer i sportsklubber kan med fordel tilrettelaegges, sa de starter
umiddelbart efter bgrnenes treening. Pa den made behgver bgrnene ikke
forlade klubben eller vente p4, at lektiecaféen abner, og treeneren kan som

afslutning pa treeningen opfordre dem til at ga over i lektiecaféen bagefter.

Sport og konkurrence i en lektiecafé

Mange fodbolddrenge har et steerkt konkurrencegen. Derfor ivaerksatte de
frivillige i vores lektiecaféer i fodboldklubber forskellige faglige quizzer.
Drengene kunne vinde preemier og fa point til lektiecaféens pointsystem
for forskellige aktiviteter i lektiecaféen. Drengene fik point for quizzerne,
for at vinde holdkonkurrencerne i nogle af de aktive leeringsgvelser, for at
have taget lektier med osv.

I starten fungerede pointsystemet og preemierne meget motiverende,
men efter relativkort tid gik drengene mere op i pointene end i selve aktivi-
teterne, og der kom mange diskussioner om pointuddeling og snyd. Derfor
besluttede de frivillige at droppe pointsystemet og kun benytte sig af feelles
preemier. Detresulterede i en meget bedre stemning og en sundere konkur-
renceandilektiecaféen. En af lektiecaféerne besluttede at beholde en enkelt
incitamentsstruktur, sa de bern, der kommer oftest i lektiecaféen, har for-
trinsret til at komme med pa tur fx til en fodboldkamp i Parken.

Opbakning fra sportsklubben

Det er rigtig vigtigt, at treenerne bakker op om lektiecaféen og hjeelper med
rekruttering afbgrn. Traenerne opnar hurtigt en naturlig autoritet og opbyg-
ger typisk en god relation til de barn, de treener. Det betyder bade, at berne-
ne tager traenerens opfordring til at komme i lektiecaféen mere til sig, og at
deltagelse i lektiecaféen bliver blastemplet.

.

e
PR T a5 - . - . . .
bm : Optimér motivationen og koncentrationen

=" =:a . - Hvisduvelgeratkombinere aktivleering med traditionel lektiehjeelp, er det
Hvis bgrnene har egne lektier med, bgr der Det er en god idé at have godt med forplejning, \\_\ 3 g e engod idé at holde motivationen og koncentration oppe ved hjzelp af sikald-
ogsa vaere plads og tid til at lave traditionel fx frugt og saft, til barnene i lektiecaféen. Det s - s 2 - te Brain Breaks. Brain Breaks er en kort pause med fysisk aktivitet uden fag-
lektiehjzelp. Det kan enten ske indledningsvist, geelder alle lektiecaféer, men er ekstra vigtigt L R s : ey lige elementer, der far pulsen i vejret og blodet rundt i kroppen. Det er med
mens bgrnene far lidt frugt oven pa trzeningen, i en sportsklub, nar bgrnene gar i lektiecaféen RS T S meiatn : N e ' : til at oge k trati iverb | Nar bornene far fem
eller midtvejs, mens der bliver pustet ud efter lige efter traening. Det stiller sulten og sikrer, at = SR e . e > - ~ : 1.a ose (.mcen rationen og giver m.nene flyenergl' . ?
en ovelse. de ikke gar sukkerkolde under lektiehjzlp og Egors oS . E T : 2 - 5 e minutter til at breende ophobet energi af, bliver der mindre uro under den

lzeringsgvelser. e ; T stillesiddende lektielaesning.* ¢
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Aktivleering er en alsidig metode, som derfor an behover ikke have kzempesto-

re arealer til udfoldelse for at lave

ogsa kan forega pa skolen. Der er naturligvis aktiv lzering i en lektiecafé. T de
storre udfoldelsesmulighed i skolegarden eller i aktive lzringsovelser kan man L .

iksal den fvsiske aktivitet k skrue op og ned for intensitet og fysisk udfoldel- Se mere pd www.idraetsundervisning.dk i asling
gymnaStl salen, men den rysiske aktivitet Kan se, fx med mere beveaegelse pa stedet frem for lob. ReF;T;?:gss::di:ur
sagtens tilpasses et almindeligt klasselokale. Det Man kan ogsi skrue op og ned for, hvor meget fx at spille inden for
Vlgtlgste er.at b@rnene Og de unge kommer op af sved pa panden gvelserne skal give, det vigtigste I stregerne, men ogsd

’ er nemlig, at kroppen er i bevaegelse. regler om ikke at

stolen. rdbe el.lign.

Aktivitet og intensitetsniveau
Aktivitetshjulet er et redskab til bade energisty-

ring og til udvikling af aktiviteter. Hjulet er bygget Tid
o -- op omkring forskellige elementer i fysisk aktivi- Béde den
tet, der alle peger ind mod centrum. Pilene illu- faktiske tid °9
c . o1 den oplevede tid
strerer, at alle elementerne influerer pa hinan- Krop
gennem fx tempo-

den og er med til at definere aktivitetens energi. Kropsud- skift eller
foldelse sdsom

o n Energien i aktiviteten er en syntese af alle akti- tidspres.
) 1 e I1 S (() e vitetens elementer og kendetegner aktivitetens lab, hop og be-
I ‘ A stemning i nuet. vaegelse.

Detbetyder, atjo mere der skrues op for fx tids-
pres eller temposkift, antal englehop og reakti-
onsgvelser, antal bolde eller forhindringer, med-
og modspillere mv. - jo mere intensitet, energiog
sved pa panden skaber aktiviteten. Og det samme

geelder med modsat fortegn. Det betyder ogsa, at
man kan fa meget energi ind i aktiviteten med >

a » ENERGI .

Syntese af ovenstédende
elementer og stemningen
i aktiviteten

Fokus
Aktivitetens
overordnede for-
mal, fx konkurrence
eller feerdigheds-

Feedback
Procesaktivitet

traening.
i form af fx feedback
_ fra deltagere eller direkte
'Hg" . 4 ; - observationer, der dan-
“" : — ner grundlag for eventuelle
justeringer af aktiviteten i
3 henhold til aktivitetens
\ fokus og formal.
Relationer
Rum Interaktion
Rammgr o9 mellem delta-
de fyslske gerne, fx holdopde-
omgivelser. ling og med- og
modspillere.
Rekvisitter
Flytbare ma-

terialer, fx bolde,
fluesmeekkere
etc.

Aktiv laering fungerer bedst, hvis det er nogenlunde samme faglige niveau, barnene har. Derfor bar fagstoffet i

lzeringsgvelserne passe til malgruppen, der maksimalt ma have et spaend pa tre klassetrin, fx 4.-6. klasse. Samme eller

t? klassetrlr_1 fungerer bedst, og se_lv her b?r man vaere opmaerksom pa, at der kan ske meget i springene fra indskoling IR Al o) ktivitethjulet = on model il beskrivelse, analyse
til mellemtrin eller fra mellemtrin til udskoling. og udvikling af aktiviteter”, FOCUS - Tidsskrift for Idraet, nr. 4, 2009.




Aktiv leering

l.ektiecaféen kan sagtens veere
motiverende, selv om den finder
sted pa en skole. Aktiv leering
kan veere en god made at sikre,
at lektiehjeelpen er sjov, og at
aktiviteterne ikke minder om
skolen. Pa sporgsmalet ’Minder
lektiecaféen om skolen?’ svarer

Benjamin:

beveegelse pa stedet eller tidspres, hvis man ikke
har en fodboldbane at lgbe rundt pa.

Opdelt lektiecafé

I lektiecaféen pa DIA-privatskole, en arabisk
friskole pa Norrebro i Kebenhavn, kombineres
almindelig lektiehjaelp med aktiv leering ved at
vaere delt op i to klasselokaler. Den almindelige
lektiehjeelp er typisk mest attraktiv for skolens
piger, der nyder hyggen omkring bordene og at
kunne sidde og fordybe sigilektierne. Dalektieca-
féen startede, havde de frivillige kun et lokale til
radighed, og drengene var ikke motiverede de den
stillesiddende lektiehjeelp, hvorfor de nemt kom
til at forstyrre og lave uro. Derfor fik de frivillige
adgang til et ekstraklasselokale, hvor de begyndte
atlave aktive leeringsovelser primaert for drenge-
ne. Pa den made kunne de fa breendt noget krudt
af pa en konstruktivmade og fa treenet forskelligt
fagstof. Det betad, ogsa, at flere drenge begyndte
atbenytte sig aflektiecaféen, og det betad at bor-
nene nu kan veelge mellem stillesiddende lektie-
hjeelp eller aktive leeringsovelser athaengigt af,
hvad der motiverer dem bedst.

Aktiv lzering for en 10. klasse

Fremad Valby Boldklub huser et seerligt tilrettelagt
10. klassesforlgb, der hedder Aktiv10. Lektiecaféen
indebeerer bade lektiehjeelp, eksamensforberedel-
se og aktive leeringsgvelser. Den fysiske aktivitet
i lektiecaféen er motiverende for eleverne, der
netop har tilmeldt sig et aktivt 10. klassesforlgb.
Det er ogsa motiverende, at fagstoffet i de aktive
leeringsovelser er malrettet i forhold til det, ele-
verne skal til eksamen i. De frivillige samarbej-

der nemlig med en kontaktleerer om hvilket fag-
stof, leeringsovelserne skal tage udgangspunkt i.
Lektiecaféen inddrager desuden de unge i tilret-
telaeggelsen aflaeringsaktiviteterne, sa de fra start
har kunnet vaere med til at udforme konceptet for
deres egen lektiecafé, der bedst imgdekommer
deres gnsker og behov.

De gode faciliteter i boldklubben invite-
rer selvfolgelig ekstra meget til at udfolde sig
fysisk bade med aktive leeringsovelser pree-
get af hgj fysisk aktivitet, hvor de unge kan lobe
rundt i boldsalen eller pa greesset, eller fa sved
pa panden med intens traening pa trenings-
maskinerne. Man kan ogsa afslutte lektiecafé-
en med en hurtig fodboldkamp eller stopbold. ¢

Du kan laese mere om lektiecaféer og skolesamar-
bejde pa side 32

Lektiecafé for 10. klasse i Fremad
Valby Boldklub:

Lektiecaféen for 10. klassen i Fremad
Valby Boldklub finder sted hver mandag
fra 14-16. Lektiecaféen er malrettet dren-
gene fra de to 10. klasser, men pigerne er
ogsa helt naturligt velkomne. Lektiecaféen
kombinerer almindelig lektiehjeelp, aktive
leeringsevelser og malrettet eksamensfor-
beredelse. Frivilliggruppen samarbejder
med en kontaktlzerer om det relevante
fagstof til brug i lzeringsevelser og eksa-
mensforberedelser. Desuden inddrages
lektiecaféens brugere i lektiecaféens ind-
hold og program.

side 20
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opgavelgsning.

Aktiv leering i et

Aktiv leering kan forega pa mange mader. Man kan fx lave saet af aktive laeringsovel-
ser, eller man kan veksle mellem fysisk aktivitet og koncentreret lektielezesning eller
opgavelgsning. Metoden minder lidt om Brain Breaks (se side 14 om aktiv leering i
en sportsklub), men aktiviteterne er mere ligeligt fordelt mellem fysisk aktivitet og

fithesscenter

ktivlering kan baseres pa vekselvirk-

ning mellem opgavelgsning og fysisk

aktivitet. Konkret kan det arrangeres

om en slags cirkeltraening, hvorfor

denne tilgang bl.a. er velegnet til treeningsloka-

ler afforskellig art. Cirkeltreening bestar i, at man

to og to roterer mellem forskellige traeningssta-

tioner. Den ene person udfegrer traeningsevelsen,

mens den anden restituerer og lgser lektieopga-

veriet par minutter. Dernaest bytter personerne

plads, sa den forste lgser opgaver, og den anden

traeener. Pa otte treeningsstationer og med hurti-

ge skift kan hver person fx treene 16 minutter og
udfere intens opgavelgsning i 16 minutter.

Det giver en meget fysisk ogintens type lektieca-
fé, der fagligt er baseret pa koncentration, inten-
sitet og den motivation, som bevaegelse og kon-
kurrence skaber. Man kan ogsa variere formen, s
skiftene mellem personer og treeningsstationer er
baseret pa feerdigggrelse af et bestemt antal opga-
ver frem for pa tid, sdledes at langsom opgavelgs-
ningbetyder hardere treening for makkeren. Dette
bruges ogsa til fitnesstraening, sa man fx forst byt-
ter, nar makkeren har udfert et bestemt antal tree-
ningsevelser, med det formal at skabe motivation
til at fortseette trods treethed.

Etkonkret eksempel pa en vekselvirkning mel-
lem lektiehjeelp og fysisk aktivitet finder sted i
BronshejiKulturhuset Pilegardens fitnesscenter.
Lektiecaféens malgruppe er teenagedrenge med
etnisk minoritetsbaggrund fra Brenshgj Skole,

der hver sondag eftermiddag kommer til ‘fitness-
lektiecafé’. En af maderne, de frivillige laver akti-
ve leeringsgvelser pa, er ved at arrangere en ‘cir-
keltreening’ pa de forskellige treeningsmaskiner.
Drengene gar sammen to og to og skal rundt pa
alle maskinerne efter tur, hvor de skiftevis treener
pamaskinen oglgser en lektieopgave ved siden af
maskinen. Drengene sidder sveddryppende og
koncentrerede oglgser lektieopgaver, mens mak-
keren braender energi af pa maskinen. Tilbuddet
var skrzeddersyet til netop malgruppen, og dette
sammen med samarbejdet med skolen gjorde, at
det lykkedes at motivere drengene til at komme
ilektiecaféen den efterfolgende sgndag.
Lektiecaféen samarbejder med Brenshgj Skole
om bade rekruttering af drengene og om det fag-
stof og konkrete lektieopgaveridansk, engelsk og
matematik, som deres laerere gerne vil have trae-
net deres elever mere i. Pa den made er lektie-
hjaelpen og den faglige treening meget malrettet.
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Lektiecafé i Kulturhuset
Pilegardens fitnesscenter:

Lektiecaféen finder sted hver sgn-
dag fra kl. 15-17. Lektiecaféen er mal-
rettet drenge med etnisk minoritets-
baggrund fra Brenshgj Skoles 6. og
7. klasser, og frivilliggruppen samar-
bejder med skolen om rekruttering
af drengene. Lektiecaféen tager
udgangspunkt i aktiv leering, seerligt
med fokus p& motion og styrketrae-
ning. Frivilliggruppen koordinerer
fagstoffet i de aktive leeringsevelser
med en kontaktleerer pa skolen.

Lektiecaféen har fire
samarbejdspartnere:

+ Brug For Alle Unge ved
Undervisningsministeriet finansie-
rer lektiecaféen.

+ Kulturhuset Pilegérden stiller loka-
ler til radighed.

+ Brenshgj Skole udveelger dren-
gene med det sterste behov og
leverer relevant fagstof til de ak-
tive leeringsevelser.

+ Red Barnet Ungdoms frivillige
organiserer og leder lektiecaféens
aktiviteter.

For at undga treeningsskader skal de frivillige vaere klzedt pa til at kunne instruere de unge i korrekt brug af maskiner-
ne. Det kan desuden vaere en fordel at rekruttere frivillige med interesse for motion og fitness, da det giver en mere
engageret frivilliggruppe, og det kan smitte positivt af pa begrnene.




IT-baseret lektiehjeelp

I'T-baseret lektiehjzelp indebaerer faglig traening og stotte til losning af faglige opgaver
pa computer. Det kan virke motiverende, at opgaverne bliver lost via et andet medie,
seerligt hvis malgruppen har en interesse for fx computerspil. Det kan for nogle unge
veere med til at gore aktiviteterne i lektiecaféen mere ‘cool’, fordi lektiehjzelp foregar
pa en mere moderne platform.

mm O
C l

n ny effektmaling foretaget pa veg-
ne af Undervisningsministeriet og
Styregruppen for IT i Folkeskolen viser,
at digitale leeremidler gger elevernes
motivation. Det geelder szerligt, hvis de digitale
leeremidler er kendetegnet ved leering gennem leg,
dvs. spillignende elementer, hvis de bliver brugt
varieret, fxi kombination med analoge undervis-
ningsmaterialer, og hvis eleverne far umiddelbar

respons pa deres opgavelgsning.®
Lektiehjeelpernes opgave er at stotte barnene
iatforsta opgaverne, give supplerende forklarin-
ger og motivere dem til at klg pa. Derudover kan
de frivillige arrangere forskellige venskabelige
konkurrencer i opgavelgsning pa tid o.l. De kan
ogsa variere lektiehjeelpen ved computerne med
gruppeopgaver pa papir. Det giver en mulighed
for at samle bgrnene, der typisk sidder ved hver
sin computer, og et afbraek fra skeermen tilbage

til et andet medie i form af papir og blyant, kom-
mer til at virke forfriskende.

IT-baseret lektiehjeelp i en internetcafé:
Et konkret eksempel pa en IT-baseret lektiecafé
er lektiecaféen i PowerPlay, en internetcafé pa
Norrebro i Kebenhavn. Lektiecaféens malgrup-
pe var teenagedrenge med etnisk minoritetsbag-
grund, der i forvejen kom i internetcaféen for at
spille computerspil om eftermiddagen. I samar-
bejde med internetcaféen blev der lavet en inci-
tamentsstruktur for deltagelse ilektiecaféen, der
indebar, at drengene optjente to timers gratis
computerspil i internetcaféen for to timers del-
tagelse i lektiecaféen. Valget af dette incitament
tog afseet i drengenes egentlige motivation for at
kommeiinternetcaféen. Deltagelseilektiecaféen
kreevede saledes et konkret fravalg af computer-
spil - (modsat en sportsklub fx, hvor lektiecafé-
en finder sted efter traening), og det skulle inci-
tamentsordningen godtgere.

Derudover var det i sig selv motiverende for
drengene, atlektiehjeelpen var IT-baseret og fore-
gik i et lokale fuld af computere.
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rnngen online

Under opstarten benyttede de frivillige sig ligele-
des af IT- og computerspilsmediet til at gore dren-
gene interesseredeilektiecaféen. De arrangerede
en turneringicomputerspil med forskellige pree-
mier, hvor drengene kunne spille mod de frivillige
- ogvinde. Turneringen indebar ud over compu-
terspil ogsa en konkurrence i online opgavelgs-
ning i matematik, og de frivillige fik pa den made
vist, at lektiecaféen var et tilbud om en utraditi-
onel og sjovlektiehjeelp. Turneringen var saledes
bade med til at bryde isen og motivere drengene
til at deltage i lektiecaféen ugen efter.

Online lektiehjaelp som supplement
Brug For Alle Unge har veeret med til at starte
online lektiehjeelp, hvilket kan veere et supple-
ment for barn og unge, nar lektiecaféen har luk-
ket. En IT-baseret lektiecafé ville i hgj grad leeg-
ge op til, at bgrnene ogsa benyttede sig af online
lektiehjeelp.

www.lektier-online.dk er en hjemmeside, derer
udviklet til at kunne tilbyde online lektiehjeelp til
alleunge fra7.-10. klasse i fagene dansk, matema-
tik og engelsk. Lektiehjeelpen foregar ved at ele-
verne forst opretter en profil pd hjemmesiden.
Derefter kan de veelge, i hvilket fag og pa hvilket
trin de gnsker at fa hjeelp. Eleverne bliver auto-
matisk sat ssmmen med en frivillig lektiehjeelper,
der har de rigtige forudsaetninger for at hjaelpe
med opgaven. Lektiehjeelperne sidder i callcen-
trei Kebenhavn og Arhus, men kan alligevel made
eleverne “ansigt til ansigt”, fordi parterne kan
hore og se hinanden ved hjalp af webkamera-
er og hovedtelefoner. Eleven og lektiehjeelperen
kan bade tale og skrive med hinanden, og de kan
dele et dokument, som de begge kan arbejde pa.
Pahjemmesiden er der flere oplysninger om, hvad
online lektiehjeelp er, og pa YouTube kan du se,

side 25

www.lektier-online.dk

er et resultat af samarbejdet mellem tre ministe-
rier; Kulturministeriet, Undervisningsministeriet
og Integrationsministeriet.

hvordan det foregar, og hvordan eleverne kom-
mer nemt og hurtigt i gang.

Det praktiske ved en IT-baseret lektiecafé
EnIT-baseretlektiecafé kraever gode faciliteter, sa
alle bern har adgang til en computer. Derudover
skal du have styr p4, hvilke opgavehjemmesider,
bgrnene kan fa adgang til fx via EMU, og der skal
evt. oprettes en raekke logins, som bgrnene kan
benytte sig af, sa de kan fortseette et seet opgaver,
nar de kommer tilbage i lektiecaféen ugen efter.
Der findes en lang raekke forskellige digitale pro-
grammer, online opgaveportaler oghjemmesider,
der enten kraever betaling eller er gratis. Her er
det nemt at finde alderssvarende opgaveri dansk
og matematik, s barnene kan lgse opgaver pa et
passende fagligt niveau. Hvis lektiecaféen samar-
bejder med en skole, kan skolen ofte skaffe elever-
ne adgang til veletablerede opgavesites.

Det er desuden en fordel, at der er mulighed
for at sidde samlet ved nogle borde, s man ogsa
kan lave egne lektier, gruppeopgaver og hygge sig
med de frivillige fx i slutningen af lektiecaféen. ¢

Lektiecafé i PowerPlay Internetcafé
pa Nerrebro

Lektiecaféen i PowerPlay har dbent onsdage

fra kl. 16-18 og er mélrettet teenagedrenge

med etnisk minoritetsbaggrund, der kommer
jeevnligt i internetcaféen. Lektiecaféen kombi-
nerer lektiehjeelp med IT-baseret faglig treening.
Frivilliggruppen samarbejder med internetcaféen
om en incitamentsordning med gratis spilletimer
for deltagelse i lektiecaféen.

Det er vigtigt at bemaerke, at bade aktiv laering, alternative laeringsstile
og IT-baseret lektiehjaelp fungerer godt til begge kan. Dog er den IT-
baserede tilgang ofte szerligt efterspurgt af drenge.®




Debat og lektiehjeelp

Enny og alternativ tilgang til lektiehjaelp kan
vaere at kombinere lektiehjeelp med andre faglige
elementer, hvor debat og refleksion bliver en vej til
at styrke de generelle faglige kompetencer, der er
vigtige i fag som dansk, engelsk og samfundsfag.

Frem leeringen
gennem refleksion

n lektiecafé, der involverer et debat-

element kan vaere et godt supplement

til den traditionelle lektiehjeelps fag-

lige statte til skolearbejdet, fordi det
styrker bern og unges refleksionsevner og andre
relevante faglige kompetencer.

En god made at involvere debat og refleksion i
enlektiecafé kan fx veere at kombinere lektiehjeelp
og filmklub. Lektiecaféen kan arrangere en slags
filmklub hver anden uge, hvor filmklubbens aktivi-
tetbestarifilmvisning efterfulgt af debat. Filmene
berindeholde envis faglig substans, ogkan fx veere
dokumentarfilm eller deciderede undervisnings-
film. Filmen er grundlaget for at starte en debat
og fremkalde ogitaleszette bgrnenes refleksioner
om emnet. Lektiehjeelperne skal facilitere igang-
seettelse af debatten med sporgsmal, der laegger
op til refleksion og faglige overvejelser, som kan
overfores direkte tilundervisningidansk, engelsk
og samfundsfag.

Filmdebatterne er bade en made at tiltrackke
flere unge pa, men det er ogsa en god mulighed for
de frivillige til at opbygge relationer med bgrne-
ne, og opfordre dem til at komme igen ugen efter
og tage lektier med.

Filmaftener i Ishgj lektiecafe

Et konkret eksempel pa kombination af debat og
lektiehjeelp finder sted i en lektiecafé i en etnisk
minoritetsforening i Ishgj. Her kombineres lek-
tiehjeelp med filmklub-debatter, sa lektiecaféen
hver uge skiftevis har lektiehjeelp og filmaften. I
den etniske minoritetsforening er der desuden
ofte mulighed for at fa lektiehjelp pa de dage,
hvor der ikke er officiel lektiecafé. Derfor funge-

rer filmdebatterne som et steerkt supplement til
lektiehjeelpen. Lektiecaféens malgruppe er teen-
agedrenge, der i forvejen kommer i foreningens
klubhus. Valget af filmklub-debatter som kon-
cept ligger i trad med foreningens andre sociale
aktiviteter, hvorfor det fungerer som en motiva-
tionsfaktor for malgruppen.

Filmdebatten arrangeres ved, at de frivillige
medbringer tre-fire film, som de unge kan stem-
me pa eller i fzellesskab beslutte, hvilken film de
helst vil se. Filmene er udvalgt efter faglig sub-
stans, og er ofte dokumentarfilm eller undervis-
ningsfilm, der kan starte debatter inspireret af
dansk- engelsk- eller samfundsfagsundervisning.
Det styrker drengenes engagement meget, at de
tilbydes medbestemmelse, og bade det demokra-
tiske valg af film og den demokratiske debat styr-
ker bgrnenes sociale ressourcer. ¢

Lektiecafé i samarbejde med
Semerkand Ungdom:

Semerkand Ungdom er en tyrkisk ungdomsfor-
ening med hovedsaede i Ishgj. Lektiecaféen finder
sted i Semerkand Ungdoms lokaler i Ishgj hver
onsdag fra kl. 16-18. Frivilliggruppen er sammensat
af frivillige fra bade Semerkand Ungdom og Red
Barnet Ungdom. Starstedelen af de frivillige er fra
Semerkand Ungdom, da foreningen efter projekt-
samarbejdets ophgr skal viderefgre lektiecaféen
pé egen hand. Lektiecaféen er malrettet teena-
gedrenge med tilknytning til Semerkand Ungdom
og kombinerer lektiehjeelp med filmdebatter og
sociale aktiviteter.
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’Filmklubben kan
veere en hjeelp, seer-
ligt fordi vi aktivt
opfordrer til reflek-
sion og faglige over-
vejelser, som kan
overfores direkte til
bgrnenes undervis-
ning i dansk, engelsk
og samfundsfag. Og
pa den anden side far
vi opbygget relationer
til de unge, der efter-
handen har gjort det
muligt at tale skole
og fagligt niveau
med de unge”




Alternative rammer for lektiehjeelp

Lektiecaféeri alternative rammer er lektiecaféer, der som udgangspunkt ikke

er etableret pa skoler, biblioteker mv. som de fleste traditionelle lektiecaféer. De
alternative rammer kan veere steder, hvor barn og unge i forvejen kommeri deres
fritid, efter skole eller i weekenden, med et andet formal end skolearbejde. Det giver
en lang rackke fordele, nar du skal fa born og unge til at komme i lektiecaféen.
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I'ing
Kkan ske

alle stecder

e steder, hvor hvorbgrneneiforvejen
kommerideres fritid, er velkendte og
trygge, og bernene foler sig i hgjere
grad pahjemmebane. En lektiecafé i
de rammer far derfor en mere tilgeengelig atmo-
sfeere, og nar bgrnene foler sig pa hjemmebane,
giver det storre selvtillid og dermed mod til at
komme ilektiecaféen og fa hjelp til lektierne.
Nar lektiecaféen er placeret i velkendte ram-
mer, opnar du ogsa hurtigere en mere uformel
atmosfeere. De kommer netop i deres fritid med
et andet formal end skolearbejdet. Det skal lek-
tiecaféen afspejle ved at veere et fagligt tilbud,
men som stadig motiverer til laering. Ved at etab-
lere lektiecaféen, der hvor bgrnene er pa hjem-
mebane, kommer du altsa bade fysisk og mentalt
teettere pa din malgruppe. Med direkte adgang
til din malgruppe kan du bedre skabe dialog og
interesse forlektiecaféen, fordi det sa at sige fore-
garpaderes praemisser og der, hvor de er pa hjem-
mebane.

Motiverende rammer

Nar det kan vaere givende, at lave lektiehjeelp i
alternative rammer, skyldes det, at de rigtige ram-
mer kan vaere med til at fremkalde en indre moti-
vation hos bern og unge. Motivationsforskere
mener, at motivation ikke er noget, der skal skabes
hos born og unge som et eksternt element, men
er noget, der skal findes i deres situation og inte-
resser.” Det betyder, at ved at tage udgangspunkt

ibgrnenes interesser og hverdagssituation - fx i
bernenes fritidsaktiviteter — kan du bedre skabe
motiverende rammer for lektiehjeelp.

Synergi mellem rammer og aktiviteter

De alternative rammer kan ogsa virke inspireren-
de og rammeszettende for selve tilgangen til lek-
tiehjeelpen. Ved at medtaenke de faciliteter ogden
kultur, der hvor, du etablerer din lektiecafé, kan du
lade konceptet for og aktiviteterne i lektiecaféen
afspejle rammerne. Der kan veere et stort poten-
tialeiat skabe synergi mellem stedet og aktivite-
terne. Forst og fremmest hvis de faglige aktivite-
ter kan baseres direkte pa malgruppens interesser.
Det gor lektiehjeelpen motiverende for barnene
og understotter fglelsen af, at formalet ikke ale-
ne er skolearbejdet.

Internetcaféen PowerPlay

Etkonkret eksempel pa synergi mellem rammer
og aktiviteterienlektiecafé finder sted ilektieca-
féeniPowerPlay, en internetcafé pa Ngrrebro. (Du
kan lzese mere pa side 24)

Lektiehjeelpen foregar pa stedets computere,
sd de unge traener matematikopgaver online i ste-
det for med papir og blyant. Malgruppen er unge,
derbenytter sig meget af at spille computerspil pa
netcaféen, oglektiecaféen forsgger netop at virke
motiverende ved at sammenblande elementer fra
de unges primeere interesse for stedet med moti-
vation for skolearbejdet. ¢

Eksempler pa alternative

rammer malrettet etniske

minoritetsdrenge mellem

12-18 ar

+ Sportsklubber, fx fodbold og
kampsportsklubber

+ Etniske minoritetsforeninger
+ Internetcaféer
+ Fitnesscentre

+ Arabiske friskoler

“Det virker godt, at lektiecaféen er
placeret pa drengenes ’hjemmebane’.
De kender Iokalerne og er trygge.
Derfor er det nemmere for dem at
stikke hovedet ind og se, hvad der
foregar.”
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Lektiecafé i Branshgj Boldklub

Lektiecaféen i Brenshgj Boldklub finder sted hver
onsdag fra kl. 17.45-19.45. Lektiecaféen er malret-
tet de teenagedrenge med etnisk minoritetsbag-
grund, der gar til fodbold i klubben. Lektiecaféen
kombinerer almindelig lektiehjeelp med aktive
leeringsevelser, der indimellem involverer fodbold.
De frivillige forbereder enten et fagligt program
hjemmefra eller finder forskellige leeringsevel-
ser frem efter humgr og behov fra det kartotek
af laeringsevelser, de har samlet gennem tiden.
Drengenes egne lektieopgaver kan ogsa omfor-
mes til aktive laeringsevelser. Derudover laver de
frivillige forskellige quizzer og sociale aktiviteter
med drengene.
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sikre denne faglighed. Der er f
det her er vigtigt at have fokus

For at den alternative lektiecafé kan optylde
sit mal, er det vigtigt, at der er et stort fokus pa
fagligheden, og at der lobende arbejdes med at

ere elementer, som
pa, fx samarbejde

med skolen og hvordan du mad

afsnit kan du laese om emner, s
inddrages i etableringen aten |

er eleven

aldersmaessigt, personligt og fagligt. I de folgende

om med fordel kan
ektiecafé.
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Har lektiecaféen en skole som samarbejdspartner, kan det vaere en gylden mulighed
for at styrke fagligheden og sikre en malrettet leering i lektiecaféens aktiviteter.

Styrk lektiecaféeens
faglighed gennem
skolesamarbejde

eterafgarende, at den faglige traening
ilektiecaféen er relevant for bernene.
Dvs. at de faglige opgaver er alders-
svarende og fagligt udviklende, sa lek-
tiecaféen formar at styrke de faglige kompetencer,
barnet har behov for i skolen. Hvis en lektiecafé
malrettet fagligt udfordrede bgrn fx fokuserer
pa at treene basale faglige feerdigheder i dansk og
matematik, er det vigtigt, at de faktisk far tree-
net de basale feerdigheder, de mangler, for bed-
re at kunne folge med i undervisningen i skolen.
Derfor kan et konkret samarbejde med skolen
veere en stor fordel. Hvis lektiecaféen samarbej-

Det er vigtigt at samarbejdet organiseres, sa det ikke opleves som en ekstra byrde for skoleleererne. Tveertimod skal den
malrettede lektiehjaelp vaere en hjaelp til at styrke elevernes motivation for skolearbejdet og deres faglige kompetencer.

der med den lokale skole, hvad enten lektiecaféen
er placeret pa selve skolen eller i neeeheden, kan
dukoordinere den faglige indsats mellem lzererne
og lektiehjeelperne. Det har en seerlig god effekt,
hvis lektiecaféen har en veldefineret malgrup-
pe, sa laererne kan veere med til at tilretteleegge,
hvilken faglig treening, bernene har storst gavn af.
Hvis malgruppen fx er to bestemte klasser, eller en
heltbestemt gruppe elever, kan leererne i de stor-
ste faglevere det relevante fagstofiform af opga-
ver til lektiehjeelperne. Pa den made far barnene
treenet de faglige feerdigheder, som leererne vur-
derer, de har starst behov for.

Skolesamarbejdet kan ogsa med fordel omhand-
le rekruttering af bern til lektiecaféen. Dels kan
skolen vaere med til at definere den mest relevan-
te malgruppe, dels statte op om rekruttering ved
atopfordre eleverne til at komme ilektiecaféen.

For at den unge bevarer motivationen for
lzering og motivationen til at ga i skole, er det
vigtigt, at de far nogle positive oplevelser med
skolearbejdet, og det kan lektiecaféer bidrage
med. De kan vaere med til at fa de unge til at
fole, at de mestrer noget, at de rent faktisk

opnar faglige feerdigheder.

Faglige succes-
oplevelser og

selvtillid

uccesoplevelser er noget, mange

elever mangler i skolen i dag, og

samtidig er folelsen af succes helt

afgerende for bernenes motivati-
on for skolearbejdet og for at leere.

At skabe et rum for oplevelsen af succes
er pa mange mader lektiecaféens faglige
eksistensberettigelse. Det er her, lektiecafé-
enformar at styrke barnenes faglige kompe-
tencer, deres faglige selvtillid og motivation
for skolearbejdet. Alternative lektiecaféer,

der fx er baseret pa aktiv leering, kan saette
serligt effektivtind, hvad angar succesop-
levelser. Barnene far typisk en masse fag-
lige succesoplevelser i de aktive leerings-
ovelser, da de netop er bygget op omkring
at tilegne sig en bestemt faglig feerdighed
gennem traening, gentagelser og hurtighed.
Disse oplevelserilektiecaféen er med til at
affade flere faglige succesoplevelser i sko-
len, hvilket ogsa styrker elevernes moti-
vation og engagement i undervisningen. ¢

Pa sporgsmalet ’Synes du, det gar
bedre i skolen, efter du er begyndt at
ga i lektiecafé?’ svarer Yousef:
”Ja, jeg har leert tingene
pa en anderledes made
herilektiecaféen og
bruger dem nu til

timerne.”




Faglighed og relationer

side 34

Nar bernene moder frivillige voksne i lektiecaféen, giver det aktiviteterne en mere
uformel karakter. Det abner muligheden for en mere ligeveerdig relation mellem
barn/ung og voksen. Lektiecaféerne er baseret pa, at barnene og de unge - ligesom
lektiehjzelperne — kommer der frivilligt, og aktiviteterne skal saledes i sidste ende
vaere baret af lyst og engagement.

Tillidsfulde
relationer mellem
barm og frivillig

or at skabe det bedste grundlag for styr-

kelse afbgrnenes faglige, personlige og

sociale ressourcer, er det afggrende at

sikre gode relationer mellem barn og
frivillig. Lektiehjeelp indebaerer en hgj grad af
personlig stotte til bade at forsta det rent faglige
i opgaven og til at tro pa egne evner, holde kon-
centrationen, nar opgaven er sveer, og motivati-
onen for overhovedet at lave lektier.

Frivilligheden medforer desuden, at medet mel-
lembarn oglektiehjeelper er jeevnbyrdigt ogigjen-
hgjde, hvilket gor det lettere at etablere en tillids-
fuld relation. Organiseringen af frivilliggruppen
skal facilitere engagementet, der er det primeere
fokus imegdet med bornene. Desuden erlektieca-
féens sociale aktiviteter uden seerligt fagligt ind-
hold et vigtigt element for at skabe gode rammer
for opbygning af relationen. De sociale aktivite-
ter bestar altsa bade af ‘caféhyggen’ i slutningen
aflektiecaféen og af feelles fritidsaktiviteterieller
uden for huset.

Entillidsfuld relation er vigtigilektiehjaelpsar-
bejdet, fordi bornene skal vaere trygge ved at vaere
fortrolige med de frivillige ved fx at indremme, at
man har sveert ved noget og har brug for hjzelp til
at forsta skolearbejdet. Det kan ogsa vaere det er

Er det blevet sjovere at
komme i lektiecaféen
med tiden?

”Ja, fordi man leerer de
frivillige bedre at kende,
0g sa er det lettere at
sporge om hjeelp — ogsa
til de lidt skore ting.
Engang var der noget
matematik, som jeg ikke
forstod, og som jeg ikke
folte, jeg kunne sporge
om I timerne. Det var der
en af de frivillige, der
hjalp mig til”
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rartat fa snakket om, hvordan det gariskolenbade
fagligt og trivselsmeessigt. Det er emner, som det
er nemmere at komme ind pa, nar bgrnene har
opbygget en god relation til de frivillige.
Alternative tilgange til lektiehjeelp abner nog-
le nye muligheder for opbyggelse af relationer
mellem bern og frivillige. Filmklub-debatterne
bidrogbl.a. til, at de frivillige gennem dialog, dis-
kussion og udveksling af synspunkter om livet og
samfundet kunne komme mere ind palivet afde
unge og opbygge tillidsfulde relationer.
(Du kan lsese mere om filmklubdebatterne pd side 26.)
Et konkret eksempel pa nye muligheder for
relationsarbejde er lektiecaféen i Bronshgj
Boldklub (se side 14), hvor de frivillige moti-
veret af drengenes konkurrencegen lavede en
masse forskellige quizzer i alt fra matematik og
spansk fodbold til geografi og pubertetsemner.
Pubertetsquizzerne var meget efterspurgte af
lektiecaféens brugere, der var fodbolddrenge
mellem 12-15 ar. Laurids, frivilligilektiecaféen,
forteeller: ”Quizzerne giver drengene mulighed
for at tale sammen og afpreve forskellige svar,
ligesom det giver os mulighed for at snakke med
drengene om emner, der kan veere akavede, nar
man er pavej i puberteten.” o




Faglighed og relationer side 37

. . ik ogle bogrn lukkerien tidligalder af over for
]‘jektleh-] EEI : 3 3 o . . F | skolen og holder op med at synes, at det
sikre be g, personlig og social udvikling hos brugerne. Saerligt hvis : ‘ ersjovt at lzere. Det kan fx vaere pa grund
malgrupp og fagligt ressourcesvage born og unge, er det afgorende : — affor mange faglige nederlag, mistrivsel

skolen eller manglende og negative forventninger fra
forzeldre og leerere.

En god vej til at give et barn eller en ung lysten til
skolearbejdet tilbage er at saette fokus pa, hvad bar-
neteller den unge kan - i stedet for pa, hvad vedkom-

at anlaegg der kan vaere med til at sikre faglige og personlige

mende ikke kan. Pointen er, at hver enkelt skal fole sig
anerkendt og respekteret som ressourcestaerke indi-

— vider — ogdet er kernenien paedagogisk anerkenden-
|| de tilgang. Det handler om at mede barnet ligevaerdigt

‘ : og positivt for pad den made at skabe tillid mellem lek-
. ; tiehjeelper og deltager. De unge skal opleve folelsen af

at ‘here til’ og folelsen af at veere en betydningsfuld
og veerdsat del af et fzellesskab. Et sadant fzllesskab

H ’ L
: 1 e 9 . 4 kan blandt andet skabes i en lektiecafé.
‘ : j o 2 3 ’ En vigtig del af at anerkende barnet som ressour-
‘ 4 cesteaerk, ogsa selvom det maske bor i et socialt udsat

boligomrade, er ogsa at satte greenser og anerken-
de barnet og den unge som et kompetent og ansvar-

[ c c . k. -_ ligt individ. De frivillige lektiehjeelpere ma altsa ogsd
’ T : godt seette graenser og stille krav, hvis bernene opfo-
: rer sig uhensigtsmaessigt, da dette ogsa handler om

at anerkende dem.

Narbgrnene og de frivillige efterhanden far opbyg-
get en tillidsfuld relation, kan lektiehjeelperen ogsa
tilbyde mere personlig stotte, fx til at handtere dar-
lig selvtillid omkring skolearbejdet, stotte til skole-
livet generelt og snakke med barnet om trivsel, ven-
ner og familie mv.

Det kan ogsa veere vigtigt, at de frivillige kommer
med den rigtige attitude, forst og fremmest over for
bornene eller de unge. En pataget ung-med-de-unge-
attitude kan tit gore tingene veerre, og ofte handler
det mere om at fa brudt isen, mgde bgrnene i gjen-
hgjde og pa en naturlig facon. Men det kan ogsa veere
godt fx over for eeldre bgrn at have en frisk attitude,
sa de kan se, at man ogsa kan lave sjov, veere ironisk
ogikke synes, atlektier er det vigtigste i hele verden.

IEn vigtig del af at
anerkende barnet som
ressourcesteerk,ogsa
selvom det maske

bor i et socialt udsat
boligomrade, er ogsa

at seette greenser 0og
anerkende barnet og den
unge som et kompetent
og ansvarligt individl.
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" Grazoneord er hverdagsord, som de fleste af os ikke opfatter som
vanskelige, men som ofte er vanskelige for tosprogede barn. Det

er uigennemsigtige ord, der er svaere at afkode, fordi de har flere
betydninger. I skoleverdenen, bl.a. lektiecaféer, benytter man sig af
mange faste vendinger, som laerere og lektiehjeelpere ofte forudszetter,
at tosprogede born og unge forstar.

Grazonesprog
for frivillige

ommunikationen mellem bgrn og de frivillige lektiehjeelpere er

vigtig. For nogle bern med etnisk minoritetsbaggrund kan sko- ”Grézonesprog
lens sprog veere vanskeligt, iszer hvis de ikke hjemme har mulig- - klar tale i lektiecaféen”
hed for stotte. Derfor opfordrer Brug For Alle Unge i inspira- - giver helt konkrete idéer og anbe-
tionsheeftet “Grazonesprog - klar tale i lektiecaféen” lektiecaféerne, til et falinger til, hvordan man kan arbejde
sprogsligt fokus - seerligt pa grazoneord. med sproglig opmaerksomhed og
Grazoneord er hverdagsord, som de fleste af os ikke opfatter som vanske- grézonesprog som frivillig lektie-
lige, men som ofte er sveere for tosprogede bgrn. Det er uigennemsigtige hjeelper, og fa sproget p& dagsorde-

nen i lektiecaféen.

ord, der er sveere at afkode, fordi de har flere betydninger. I skoleverdenen -
Se mere p& www.brugforalleunge.dk

benytter man sig af mange faste vendinger, som leereren ofte forudseetter,
at eleverne forstar.

Grazonesproget er ikke en fast liste af ord og udtryk. Det er forskellige ord
og udtryk, der er en udfordring for forskellige elever inden for den meget
forskelligartede gruppe af tosprogede bgrn og unge. Ofte viser det sig, at
ogsa en del etnisk danske elever har vanskeligheder med grazoneordene.

Born og unge, der kommer i lektiecaféen, bliver dagligt praesenteret
for mange nye ord af leerere, paedagoger og kammerater i skolehverda-
gen. Man ved, at for at kunne tilegne sig et ord, skal man mede det nye
ord eller udtryk flere gange i varierende sammenhaenge. Lektiecaféen
kan veere en god mulighed for at &bne skolens sprog.

Man ved, at for at kunne tilegne sig et ord
skal man mgde det nye ord eller udtryk
flere gange I varierende sammenhaenge.
l.ektiecaféen kan veere en god mulighed
for at abne skolens sprog.
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9.3

I de naeste afsnit kan du finde gode rad og inspiration til etablering
og opstart af en alternativ lektiecafé. Guiden er henvendt til dig, der
gerne vil have vejledning til at komme i gang med en alternativ
lektiecafé, hvad enten du er skoleleder, frivillig, lzerer, paedagog eller
ansat i en forening. Guiden er lavet pa baggrund af de erfaringer, Red
Barnet Ungdom og Brug For Alle Unge har faet igennem arbejdet
med alternative lektiecaféer.

Sadan sikrer du en god
opstart af lektiecafeen

sicde 42

Hvilken slags lektiefafé
og for hvem?
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Hvor og hvornar skal
lektiecaféen forega?
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Hvordan er de gkonomiske
betingelser?
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4 Yvordan skal lektiecaféen
- . organiseres?
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Lektiecaféens
samarbejdspartnere
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Rekruttering og fastholdelse
af frivillige
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Hvordan far vi
bgrnene med?
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Lektiehjeelp og
foraeldreinddragelse
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Det er vigtigt, at du gor dig klart, hvilke mal og ensker du har for den faglige indsats i
lektiecaféen. Hvad er det overordnede formal? Hvilken malgruppe skal lektiecaféen
henvende sig til, og hvilken forandring vil du gerne skabe for malgruppen?

Hvilken slags
lektiecaté og
for hvem?

er en raekke spgrgsmal, du ma stille
dig selv, nar du skal til at etablere eller
udvikle en lektiecafé. Hvad er malet
med lektiecaféen oghvem er malgrup-
pen? Skal caféen veere aben for alle, for bestemte
klassetrin, for bestemte grupper eller for bestem-
te fag? Hvis du har fokus pa en bestemt malgrup-
pe, sa har du lettere ved at malrette aktiviteter-
ne netop til denne malgruppe, og derved er der
en stgrre chance for, at aktiviteterne bliver en
succes og far loftet lektiecaféens brugere fagligt.

Kgn

Erfaringerne fra projektet om alternative lek-
tiecaféer viser, at alternative lektiecaféer for-
mar at tiltraekke og motivere bade piger og dren-
ge. Derfor behover duikke specifikt teenkeiken,
nar du skal udarbejde konceptet for din lektieca-
fé. Dog tyder erfaringerne fra projektet pa, at
lektiecaféer, der specifikt har drenge som mal-
gruppe, fungerer bedst, nar tilbuddet alene er
malrettet drenge. Dels virker det attraktivt for
drengene, at det er et eksklusivt tilbud for dem,
dels fordi det kan give plads og gode rammer for
endrengekulturilektiecaféen. Det medforer, at
man bedre kan fa kontakt og give aktiviteterne
retning sammen med drengene, sa de er mere
medilektiehjeelpsaktiviteterne. Detkan muligvis
gore sig geeldende for piger, hvorfor du kan over-
veje at lave en eksklusiv pige-lektiecafé, hvis din
malgruppe specifikt er piger.
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Alder

Erfaringerne fra de alternative lektiecaféer mal-
rettet teenagedrenge med etnisk minoritetsbag-
grund mellem 12-18 ar peger desuden pa, at der
er storst sandsynlighed for succes med en tidlig
indsats. Deter lykkedes bedst med at fa de 12-14-
arige teenagere med i lektiecaféerne, men erfa-
ringerne tyder pa, at hvis de er kommet tidligt
med ilektiecaféen, sa fortseetter de ogsa, nar de
fylder 15. Det kan altsa veere en fordel at starte
indsatsen tidligt og sa evt. lade lektiecaféen ryk-
ke aldersgruppen op med tiden, hvis det er lyk-
kedes at fastholde malgruppen.

[Eldre teenagedrenge
Det har veeret en storre udfordring at fa seldre
teenagere med i lektiecaféerne i lgbet af erfa- :
ringsprojektet. Det anbefales derfor forst ogfrem-
mest at veelge en placering for lektiecaféen, hvor
zeldre teenagere med tilknytning tilungdomsud-
dannelse i forvejen kommer. ;
Enanden mulighed er at arbejde pa etabl
genafenlektiecafékulturblandtlidtyngre
agere og pa den made modne mé’llgrupp"
tid, sa de sa at sige vokser ind i lektiecaft

kan neeste generation af 7. klasser s
lektiecaféen helt naturligt.
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Hvis du har fokus pa en
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der en stoire chance for, at
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brugere fagligt.
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Det kan have stor betydning for malgruppen, hvor og hvornar lektiecaféen
er placeret, sa derfor er det ogsa en vigtig overvejelse. Skal caféen forega
et mere traditionelt sted, eller er alternative rammer den bedste lgsning?

Malgruppen er helt afgarende for valg af placering.

Hvor og hvornar
skal lektiecaféen
forega?

Il r malgruppen bred, kan traditionelle
steder veere at foretraekke, men hvis du
gernevil sikre dig, at bestemte malgrup-

I per 0gsi kommer med, eller malgruppen

typisk er sveer at tiltraekke, sa skal lektiecaféen
forega, hvor der er direkte adgang til malgrup-
pen. Dvs. steder, hvor de pagaeldende bgrn ogunge
enten kommeriforvejen eller ernemme atfahen
fx via en samarbejdspartner/skole/klub el.lign.

Veelger man et offentligt sted som et bibliotek
eller medborgerhus, skal duveere opmaerksom pa,
atder skal bruges en del kreefter parekruttering af
brugere — uanset om det er en specifik eller bred
malgruppe, dadetikke er sikkert at malgruppen
foler en seerlig tilknytning til stedet.

Valg af placering haenger typisk ogsa sammen
med, hvilke samarbejdsparter, man kan fa med
pa projektidéen. Derfor ber valg af placering og
samarbejdspartner sammentankes.

Koordinering med andre tilbud i omradet
Dernaesterdetvigtigtatoverveje,omderer andre
lektiehjeelpsordninger i lokalomradet. Der kan
sagtens veere behov for flere tilbud i omradet,
men det er en god idé, at lektiecaféerne arbejder
sammen. Dermed kan I give forskellige tilbud og
tiltreekke forskellige brugere i stedet for at kon-
kurrere mod hinanden om de samme brugere.
Det er derfor vigtigt at veere opmeerksom pa,
hvornar andre lektiecaféer i lokalomradet har

abent, sa I kan veelge jeres abningstider pa andre
dage. Pa den made kan de unge fa mulighed for at
fa lektiehjeelp de fleste af ugens dage, hvis der er
mange tilbud i omradet.

Abningstider
Hvornar skal lektiecaféen sa holde dbent? Det
er en fordel, at caféen er aben mindst en og ger-
ne to gange om ugen, sa flere har mulighed for at
deltage. Her skal du overveje, om den skal veere
aben tidligt pa dagen, sa yngre elever kan komme
direkte fra sidste time, eller senere, hvor alle har
fri. Det kan ogsa veere lektiecaféen skal tilpasses
malgruppens fritidsaktiviteter, sa det fx foregar
efter fodboldtreening.

Deter vigtigt, at de unge kan stole pa, at caféen
har aben i abningstiden, for ikke at miste den for-
trolighed og tillid, som er opbygget til den unge.

Sendagsabent
LektiecaféenifitnesscentretiBrenshej Kulturhus
finder sted om sgndagen. (se side 23) Detvarbade
en praktisklgsningiforhold til, hvornar treenings-
rummet var ledigt, og et valg pa baggrund af mal-
gruppens behov og gnsker. Drengene gav nemlig
udtryk for, at de manglede aktivitetstilbud i week-
enderne, da de fleste andre tilbud om forskelli-
ge fritidsaktiviteter finder sted i hverdagene. ¢
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Lektiecaféer er ikke omkostningsfrie,
uanset om de er frivilligt drevne eller
ej, og derfor er man nodt til at sikre de
okonomiske rammer for etablering,
udvikling og drift.

Hvordan erde
gkonomiske
betingelser?

konomien er vigtig for at drive en velfungerende lektiecafé, og d u

bor derfor lave et budget for lektiecaféens aktiviteter. Du skal over-

veje ngje, hvor ofte og hvor leenge caféen skal veere aben. Du skal ogsa

overveje, hvor mange lektiehjeelpere der skal veere. Skal der afseettes
lon eller timer til fagprofessionelle? Du ber afsaetter midler til lokaler, indret-
ning, evt. computere mv. samt midler til forplejning af born og lektiehjaelpere.
Det kan vaere en god idé at afseette penge til at skabe en caféstemning, og du ber
ogsa overveje, hvordan du kan paskenne frivillig hjeelp. Det kan desuden vaere
en god idé at afseette penge i budgettet til sociale aktiviteter sasom biografture,
tivolibesag eller skovture.

Medfinansiering
Deter en god idé at undersgge stottemuligheder bade lokalt og centralt. Hvilke
puljer eller stotte fra lokalomradet kan du sege? En mulighed er ogsa at samar-
bejde med en frivillig organisation. Desuden bgr du teenke over, hvordan akti-
viteterne kan forankres, sa lektiecaféen ikke ma lukke pa grund af manglende
midler aret efter. ¢
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Det er ofte afgarende for lektiecaféens succes med en god
samarbejdspartner til at bakke op om lektiecaféen og hjeelpe med
rekruttering mv. Serg for at fa en teet dialog med samarbejdspartneren, sa
bade det overordnede samarbejde om lektiecaféen og opfyldelse af dens
formal samt de praktiske detaljer korer gnidningsfrit.

Lektiecafeens
samarbejdspartnere

Il t godt samarbejde omkring lektiecaféen er afggrende for
at sikre en stabil lektiecafé og har desuden en raekke forde-
le. Samarbejdet bor bade handle om at lafte ambitionerne

I for lektiecaféens aktiviteter, si de bidrager til lektiecafé-
ens overordnede formal, om at sikre nogle gode rammer omkring
den lavpraktiske drift af lektiecaféen. De mindre, praktiske ting er
fx ofte afgorende for de frivilliges engagement og energi, sa de ikke
bliver frustrerede over lavpraktiske besvaerligheder. Samarbejdet
handler pa mange mader om at skabe de bedste rammer for aktivi-
teterneilektiecaféen.

Samarbejdspartner bgr ogsa have et medansvar for lektiecafé-
ens succes, sa det ikke bliver et ensidigt samarbejde, hvor de blot
stiller lokaler til radighed. Samarbejdspartneren skal helst veere
med pa en bakke op om rekruttering og foreeldreinddragelse mv.
Samarbejde med den lokale folkeskole er helt oplagt, iseer i forbin-
delse med. reformens krav om lektiehjeelp og faglig fordybelse og
den abne skole.

Samarbejdet kan ogsa gavne samarbejdspartneren
Fodboldklubberne i projektet mener, at lektiecaféens aktiviteter
stemmer overens med sportens dyder, sasom selvdisciplin, hold-
and og dygtiggerelse. Og lektiecaféen bidrager i det hele taget posi-
tivt til klubben: ”Klubben erihgjere grad blevet et sted, man medes,
selvom der ikke er treening. Lektiecaféen giver ogsa et feellesskab
patveers af holdene.” Tobias, ungdomstraener i Branshgj Boldklub.

Samarbejde med etniske minoritetsforeninger
Hvis samarbejdspartneren er en etnisk minoritetsforening, er der
flere ting, man ber tage med i overvejelserne ogidialogen med for-
eningen. Forst og fremmest er det vigtigt at vardere, om foreningen
erressourcestaerk nok til at veere en velfungerende samarbejdspart-
ner. Et minimum af kapacitet til at opstarte en ny og relativt res-
sourcekraevende aktivitet som en lektiecafé er naturligvis afgeren-
de. Hvis foreningen er meget motiveret og har potentiale, kan man
i samarbejdet medteenke et element af kapacitetsopbygning, sale-
des at hjeelp til at opbygge ressourcerne er en del af projektet. For
eksempel kan det vaere fokus pa projektstyring, pa mobilisering og
kompetenceudvikling af frivillige eller pa rekruttering af brugere
og foraeldreinddragelse.

Et andet vigtigt aspekt er at fa lavet en grundig forventningsaf-
klaring, hvor ikke alene samarbejdet, men ogsa forestillinger om
lektiecaféens overordnede formal og foreningskultur bliver vendt.
Der kan nogle gange veere forskellige kulturelle lag i foreningen,
der er bade konservative og progressive, og det kan give udslag, i
hvilken retning lektiecaféen tager. Det er for eksempel vigtigt, at
det ikke kun er en engageret ledelse, men at hele organisationen,
seerligt de potentielle frivillige i den etniske minoritetsforening,
er med paidéen. ¢

Samarbejde med sportsklubber om lektiecafé: Det vigtigt at sikre en god dialog og et taet samarbejde
om lektiecaféen, sa de frivillige fx far besked, hvis traeningen er aflyst eller flyttet, da lektiecaféen er

afhzengig af at kunne ga i luften efter barnenes traening, og sa de frivillige ikke mgder forgaeves op i

lektiecaféen.
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Foraeldre er noglespillere i forhold til deres borns tilgang til og motivation for

uddannelse. Derfor er det vigtigt at medtaenke foraeldreinddragelse i lektiecaféens
aktiviteter, sa foreeldrene ved, hvad deres born kan fa ud af at komme i lektiecaféen
samtidig med, at de kan bakke op om bernenes deltagelse og skolegangen generelt.

Lektiehjeelp og foraeldreinddragelse

Il or=ldreinddragelse kan finde sted pa
mange mader. Det kan ske gennem for-
aeldrearrangementer, hvor foraeldrene
er med til en lektiecafé eller deltageriet

socialtarrangement, men det kan ogsa ske gennem
malrettet information til foreeldrene fx gennem
et brev eller i samarbejde med skolen, sportsfor-
eningen eller en anden form for samarbejdspart-
ner, der har kontakt til forzeldrene pa anden vis.
Foraeldrenes opbakning til, at deres bern kommer
ilektiecaféen hver uge, og opbakning ved at spor-
geind til, om deres bagrn har faetlavetlektier, kan
bidrage markant til at tiltreekke og fastholde fle-
re bern og unge i lektiecaféen.

Forzeldreinddragelse pa en arabisk friskole
Lektiecaféen pa DIA-privatskole har specifikt
arbejdet med forzeldreinddragelse for at sikre
opbakning til bernenes deltagelse i lektiecaféen
og bidrage til, at foreeldrene er opmaerksomme
pa vigtigheden af bgrnenes skolearbejde. Malet
var samtidig at informere om lektiecaféens akti-
viteter, saledes at foraeldrene kunne give bogrne-
ne lov til at blive efter skoletid, og sa de var klar
over, hvad deres born foretog sigidet tidsrum, lek-
tiecaféen har abent. Frivilliggruppen koordinere-
de forzeldreinddragelsen med skolen, sé leererne
ogsa kunne forteelle om lektiecaféen.

De frivillige udarbejdede noget informations-
materiale pa skrift og samarbejdede med skolen
om at fa det oversat til arabisk. Barnene i lektieca-
féen fik en flyer med hjem med informationer om
lektiecaféen bade pa dansk og arabisk. Desuden
blevforaeldrene inviteret til at kigge forbi lektieca-
féenilgbetafforaret, hvis de havde lysttil at hilse
pa de frivillige og se, hvilke aktiviteter der fandt
sted i lektiecaféen.

Foreaeldreinddragelsen virkede efter hensig-
ten, og bade skolen og barnene selv gav efterfol-
gende udtryk for, at forzeldrene var rigtig glade
for, at deres born kom i lektiecaféen og fik stat-
te til det faglige. ©

-
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En tryg og solid organisering af lek-
tiecaféen betyder meget, for at aktivi-
teterne fungerer bedst muligt. Derfor
er det vigtigt at gore sig overvejelser
om, hvordan lektiecaféen organiseres
bedst muligt.

Hvordan skal

lektiecatéen
organiseres?

personale pa fx biblioteket. Det kan ogsa veere frivillige fra lokalom-

radet eller organisationer som Dansk Flygtningehjzlp, Red Barnet
Ungdom, Rgde Kors og Ungdommens Rede Kors. Det er oplagt, at lektiecaféen
organiseres som et samarbejde mellem skoler og uddannelsesinstitutioner og
frivillig organisationer. Uanset er det vigtigt med en klar forventningsafstem-
ning om samarbejdet hos alle parter.

er er mange muligheder for, hvem der skal hjeelpe med lektierne. Det
kan veere uddannede leerere, det kan veere studerende eller ansat

Find en tovholder

Det er en klar fordel, hvis lektiecaféen har en eller to koordinatorer, der holder
styr palektiecaféen og de aktiviteter, der foregar. Det kan fx veere en frivillig lek-
tiehjeelper, der er tovholder for indsatsen, og som er ansvarlig for rekruttering af
brugere, ledelse og motivation af resten af frivilliggruppen, dialog med samar-
bejdspartnere, lokaler og andet praktisk samt organisering af sociale aktiviteter
som supplement til lektiehjaelpen. Typisk sker meget af ovenstaende i samarbejde
med resten af frivilliggruppen. Facebook eller andre medier kan tagesibrug som
organiseringveerktgj af de frivillige med informationer, dialog og planleegning,.

At Igfte kvaliteten

Frivilliggruppen skal farst og fremmest engagere sig i bernene og i lektiehjeel-
pen. Samtidig er det vigtigt, at der er sket en forventningsafstemning i gruppen
om det frivillige arbejde som lektiehjzelper, og lobende uddannelse og opkvali-
ficering af frivillige kan veere med til at lafte kvaliteten af indsatsen i lektieca-
féen bade fagligt og socialt.

Der ber altid veere understottelse af de frivillige lektiehjeelpere bade i forhold
til den praktiske organisering og ogsa sa det frivillige arbejde for og med bgrn
og unge foregar hensigtsmaessigt. Understgttelsen handler ogsa om at facilite-
re konceptet ved at give de redskaber, lektiehjeelperne har brug for, for at lave
en attraktiv og velfungerende lektiecafé. »
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Nar en lektiecafé drives af frivillige, er det vigtigt at veere opmaerksom pa,
hvor afgerende betydning rekruttering, motivation og fastholdelse af de
frivillige har for en velfungerende lektiecafé.

Rekruttering og

fastholdelse
af frivillige

vis du har med en frivillig drevet lek-
tiecafé at gore, bor du forst og fremmest
overveje,om det er en bestemt type fri-
villige, du gerne vil have i din lektieca-
fé. Skal det veere unge voksne frivillige, som bar-
nene bade kan identificere sig med, og som kan
agere positive rollemodeller? Eller skal det veere
eeldre frivillige, der kan veere mere stabile, livs-
kloge og tilbyde "bedstemor-omsorg’ ogleering pa
tveers af generationer? Eller en blanding? Begge
typer frivillige har hver deres forcer, sa det hand-
lerbade om at medteenke lektiecaféens malgrup-
pe og samarbejdsmuligheder i dit lokalomrade.

Rekruttering af frivillige

Veer opmaerksom pa, at det at samle en frivillig-
gruppe til at starte lektiecaféen op bade kan galet
og hurtigt og tage mange kreefter oglang tid. Det
kan afhaenge af mange ’elementer’, saisom timing,
lokalitet, flaskehalse, konkurrence med andre
frivilligtilbud m.m. De almindeligste rekrutte-
ringsveje er hjemmesiden "frivilligjob.dk’, gennem
den frivillige organisation, der star for lektieca-
féen, og gennem allerede eksisterende frivillige.
Undersggelser viser, at langt de fleste frivillige
engagerer sig, fordi de har hert om eller er ble-
vet opfordret til frivilligt arbejde gennem ven-
ner og bekendte.?

Usikkerhedeniprocessen om at rekruttere fri-
villige betyder, at du ber begynde rekruttering af
frivillige tidligt i processen og sikre, at du har en
frivilliggruppe samlet og klar, inden du planlaeg-
ger den egentlige opstart af lektiecaféen.

Samtidig ber du fra start medteenke motivation
og fastholdelse af frivillige, sa du ikke hele tiden
er ngdt til at rekruttere nye frivillige.

Motivation og fastholdelse af frivillige

En hjornesten i frivillige lektiecaféer er frivillig-
gruppens engagement i bernene og i aktiviteter-
ne. Deter gennem de frivilliges engagement, at der
skabes et trygt leeringsrum for bernene ogen god
stemning i lektiecaféen, der er essentiel for den
faglige statte og udvikling, barnene kan fa ved at
deltage ilektiecaféen.

Derfor er det yderst vigtigt kontinuerligt at
motivere de frivillige. Motivationen kan skabes
gennem en raekke elementer. Aktiviteterne skal
give mening for de frivillige, og det omhandler
forst og fremmest modet med bernene, at de kan
meerke, de gor en forskel for dem gennem lektie-
hjeelpen, og at barnene er glade. Det betyder, at
enlektiecafé, der har sveert ved at tiltraekke barn,
hurtigt bliver demotiverende for de frivillige.

Motivationen kan ogsa skabes gennem udvik-
lingsmal for det frivillige arbejde i lektiecaféen

- fx at fa implementeret flere sociale aktiviteter,
aktive laeringsgvelser mv. Nar de frivillige arbej-
der frem mod et mal, giver det en masse ejerskab
iaktiviteterne, hvilket bade virker ansvarsgiven-
de og motiverende, og det er pa den vis med til at
fastholde de frivillige. Derfor ber frivilliggruppen
fra start blive inddraget i udviklingen af koncep-
tet for lektiecaféen, saledes at de har ansvar for
og rum til at lave den bedst mulige lektiecafé til
malgruppen ud fra de givne rammer. Derfor krae-
ver det god ledelse af frivilliggruppen for at kun-
ne samle, motivere og udvikle frivilliggruppen i
dens arbejde.

Lobende uddannelse og kompetenceudvikling
kan ogsa virke meget motiverende, fordi de frivil-
lige foler sigbedre kleedt pa som lektiehjaelpere og
kan gore en storre forskel for bernene i lektieca-
féen. Samtidig bliver det frivillige arbejde udvik-
lende for de frivillige selv.

Ogsaerdetvigtigt, atledelsen af og rammerne
for de frivillige indebeerer en klar anerkendelse af
detarbejde, de udferer. Anerkendelse kan komme
til udtryk i ros fra de frivillige projektledere, fra
samarbejdspartneren eller den frivillige organi-
sation, de er en del af. Men anerkendelse kan ogsa
veere en konkret ting som fx medeforplejning. At
der er afsat midler til, at de frivillige kan medes pa
en café og drikke en kop kaffe, mens de planlaeg-

GENERATIONSSKIFTE | FRIVILLIGGRUPPEN. Indimellem
kan der ske et decideret generationsskifte i frivillig-
gruppen, hvor hele eller starstedelen af de frivillige
stopper. Det kan fx veere, fordi der sker store aendrin-
ger i studielivet, sdsom at skulle laese i udlandet, skrive
speciale eller netop vaere faerdiguddannet og fa fuld-
tidsarbejde. Et generationsskifte kan veere lammende
for driften af lektiecaféen, hvis der fx kun er 1-2 frivillige

tilbage, hvilket er for fa til at drive en velfungerende til lektiecaféen.

lektiecafé. Det betyder, at lektiecaféen ma holde pause, indtil
en ny frivilliggruppe er samlet og klar til genopstart. Efter-
falgende kraever det ofte en del ressourcer at fa etableret

en god kultur, rytme og organisering i frivilliggruppen og
lektiecaféen igen, da det hele skal rystes sammen igen. Til
gengzeld kan et generationsskifte vaere en god mulighed for
at videreudyvikle og justere konceptet, fordi der med en ny
frivilliggruppe kan komme en masse ny energi og gode idéer
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ger den naeste maneds aktiviteter, eller kan hol-
de en arlig julefrokost i frivilliggruppen, er bade
med til atanerkende dem for deres indsats og ska-
be sammenhold i frivilliggruppen.

Det sociale element i frivilliggruppen er ogsa
en motivationsfaktor. Jo steerkere sammenhold,
jo sjovere er det at veere en del af gruppen, og jo
bedre er samarbejdet om aktiviteterne typisk.
Et godt sammenhold i frivilliggruppen styrker
ogsa organiseringen af lektiecafé, fordi de frivil-
lige oftere dackker for hinanden og tager hinan-
dens vagter efter behov (fx ved sygdom eller trav-
le eksamensperioder).

Sammensatte frivilliggrupper

Lektiecaféen i Korskeerparkens medborgerhus i
Fredericia drives af en sammensat frivilliggrup-
pen. Frivilliggruppen bestar dels af frivillige fra
Red Barnet Ungdom og dels af frivillige fra’Elever-
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bygger-bro’-projektet. Sidstnaevnte er studeren-
de fra handelsgymnasiet i Fredericia, der som
en del af deres samfundsfag, har meldt sig til at
arbejde frivilligt som lektiehjeelpere i samarbej-
de med frivillige fra Red Barnet Ungdom og en
ansat projektkoordinator i medborgerhuset, der
star for den overordnede koordinering af aktivi-
teterne ilektiecaféen.

De frivillige projektledere fra Red Barnet
Ungdom og projektkoordinatoren fra medbor-
gerhuset var seerligt opmeerksomme pa gennem
feellesmoder og god kommunikation, at sikre et
feelles grundlag for de frivillige, sa der kunne ska-
bes et godt samarbejde og feelles fodslag i aktivi-
teterne ilektiecaféen. ©

Du kan lsese mere om samarbejde med frivillige i
publikationen ’Lektier - leg — leering’, som du fin-
der pa ww.bfau.dk/materialer



Guide

Rekruttering og fastholdelse af malgruppen bor forst og fremmest veere baseret pa at
lave et attraktivt koncept for lektiecaféen. Lektiecaféens form og indhold ber i sig selv
veere attraktivt for malgruppen.

Hvordan far vi
bornene med?

Il rfaringerne frade alternative lektiecafé-
eroglektiecaféer generelt viser, at moti-
vation er en helt afggrende faktor for suc-

B ccs, bide i forhold tilbornenes leering og

faglige udbytte samt forrekruttering og fasthol-
delse af brugere. Rekruttering og fastholdelse
bor forst og fremmest veere baseret pa at lave et
attraktivtkoncept forlektiecaféen. Lektiecaféens
form og indhold bor i sig selv veere attraktivt for
malgruppen. Derfor er det netop afggrende, at
rammer og tilgange er malrettet lektiecaféens
malgruppe. Pa den vis er alternative lektiecafé-
er 100 % brugerorienterede.

Ogsa de lektiehjeelpere, der skal udfylde lek-
tiecaféens rammer og sta for aktiviteterne, er
essentielle. Engagerede frivillige/lektiehjaelpe-
re er en grundpille i lektiecaféen. De frivilliges
engagement smitter af, og nar bgrnene kan meer-
ke, at de frivillige gider dem og vil dem, sa gider
bornene ogsa godt deltage ilektiecaféen sammen
med de frivillige.

Rekruttering og opstart

Det kan vaere en god idé at lave et opstartsevent
for at skabe opmeerksomhed om lektiecaféen, ogsa
selvom der allerede er direkte adgang til malgrup-
pen gennem en samarbejdspartner eller pa sko-
len. Detkanbade veere en aben event for lokalom-
radet viahjemmesider, skolens intranet, plakater
og flyers mv, eller et lille event, hvor de frivillige
fx er pa besgg i skoleklassen eller til fodboldtree-
ning. Erfaringer tyder pa, at naerkontakt er mere
effektiv end plakater, iseer nar det drejer sig om
sveere malgrupper.

Det afgorende er at medteenke, at eventen skal
veaere en mulighed for at bryde isen, sa barnene
meder nogle ’seje’ frivillige, der er engagerede og
motiverede for atlave lektiecafé sammen med bor-
nene. Det kan veere vigtigt ikke at teenke, at lek-
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~astholdelsesstrategien skal egentlig
ikke medtaenkes som et seerskilt
element, men veere hele rygraden i
lektiecaféen — nemlig den motivations-
faktor for leering og trivsel, som er

det beerende element i lektiecaféens

aktiviteter.

tiecaféen er noget, de frivillige laver for bgrnene,
men at det er et feelles projekt. Det giver nemlig
beornene ejerskab og en hgjere grad af motivati-
on til at veere med i projektet.

Et eksempel pa aktiv lzering
Frivilliggrupperne fra de lektiecaféer med aktiv
leering, der skulle rekruttere bgrn fra den lokale
skole, arrangerede klassebesgg i samarbejde med
kontaktleereren. Til klassebesoget havde de for-
beredt et par sjove aktive leeringsgvelser, som de
afviklede sammen med klassen. Pa den made fik
de bade brudt isen og vist, at den lektiecafé, de
reklamerede for, ikke var en helt almindelig lek-
tiecafé. Barnene fik pa egen krop prevet et par
aktive leeringsovelser og interageret med de fri-
villige, og det var med til at sikre en god opstart i
lektiecaféen ugen efter.

I en af lektiecaféerne fulgte de frivillige op pa
klassebesagetilektiecaféens farste abningsdagved
at sperge ind til, hvilken leeringsgvelse drengene
havde syntes var sjovest, for sa at starte med den
ovelse. Derneest fortsatte lektiecaféen med flere
aktive leeringseovelser. Til slut blevdrengene ind-
draget igen omkring, hvilke af dagens gvelser, de
syntes fungerede bedst, og hvilke gvelser, de gnske-
de, lektiecaféen skulle leegge ud med naeste uge.

Kombinationen af at fa drengene til at afprave
ovelserne og inddrage dem i valg og planlaegnin-
gen af gvelserne i lektiecaféen, fungerede bade
som rekrutterings- og fastholdelsesstrategi, og
drengenes ejerskab i lektiecaféen sammen med
konkret afprovning af leeringsgvelser fungerede
som en steerk motivationsfaktor.

Fastholdelse

Rekruttering kan forega over en laeengere peri-
ode og til tider lgbende, men ber fra start sup-
pleres med en klar fastholdelsesstrategi.

Fastholdelsesstrategien skal egentlig ikke med-
teenkes som et saerskilt element, men vare hele
rygradenilektiecaféen —- nemlig den motivations-
faktor for leering og trivsel, som er det bserende
element i lektiecaféens aktiviteter. PA den made
kan lektiecaféens vaerdigrundlag ses som sammen-
faldende med fastholdelsesstrategien.

Ud over motiverende lektiehjeelpsaktiviteter,
er de frivilliges relationsopbygning, sociale akti-
viteter og medindflydelse tre vigtige fokuspunk-
ter. Med opbyggelsen af tillidsfulde relationer kan
man nalangtiforhold til at bernene far en iboende
tilknytning til lektiecaféen - bade med de sociale
aktiviteter, hvor man laver noget andet end lek-
tiehjaelp — bade i café-delen af lektiecaféen, hvor
man spiller spil, snakker og har det sjovt, og ud af
huset-arrangementer som biografture, museums-
besgg. Det kan ogsa veere aktiviteter i selve lek-
tiecaféen, sasom filmaften med pizza, en playsta-
tion-turnering mv. Uanset bor det vaere en treat
for barnene - noget, de kan se frem til, eller som
en del af en incitamentsstruktur, hvor de bgrn,
der benytter sig af lektiecaféen mest eller oftest
har taget egne lektier med, far point for leerings-
ovelser. Det er god gammeldags gulerods-peeda-
gogik, men effektivt, nar det teenkes som et sup-
plement til lektiehjeelpsaktiviteter, der i sig selv
ber vaere motiverende forleering og give lyst til at
komme igen i nzeste uge.

Lektiecaféens bern og unge bar ogsa tilbydes
medindflydelse palektiecaféens aktiviteter. Helt
konkret kan det dreje sig om, hvilke lzeringsovel-
ser de foretraekker, intensiteten af dem, hvornar
der skal veere pauser, hvilke sociale aktiviteter der
skal forega i lektiecaféen, lektiecaféens husreg-
ler, indretning osv. Inddragelse og medbestem-
melse giver ejerskab, ansvar og virker motive-
rende, hvilket i hgj grad bidrager til fastholdelse
og engagement. ¢




Hvis du vil
vide mere:

Vi haber, du har fundet inspiration til at lave et koncept for din
lektiecafé, der formar at motivere de bern og unge, du gerne vil
have med, til at tage imod tilbuddet om lektiehjaelp og faglig stette.

Du kan finde yderligere inspiration til oprettelse af lektiecafe-
er i Brug For Alle Unges tidligere publikationer "Lektier - Leg -
Leering” samt ”Leg, Leering og Lektier”. Du finder publikationer-
ne pa www.bfau.dk, hvor du ogsa kan laese mere om Brug For
Alle Unges arbejde med lektiecaféer.

Hvis du har brug for flere informationer eller hjzelp til at
finde frivillige mv., felger her en liste over organisationer
og foreninger, du kan rette henvendelse til:

Brug For Alle Unge
www.bfau.dk

Undervisningsministeriet
www.uvm.dk

FRIVILLIGE ORGANISATIONER

Red Barnet Ungdom
www.redbarnetungdom.dk

Dansk Flygtningehjeelp
www.frivillignet.dk

Ungdommens Rode Kors
www.urk.dk

Dansk Rgde Kors
www.rodekors.dk

Center for frivilligt Socialt Arbejde
www.frivillighed.dk

Frivilligjob
www.frivilligjob.dk
www.lektiecaféer.dk

PUBLIKATIONER:

Laer med stil
- om leeringsstile i praksis

LEG, LARING
OG LEKTIER

Leg, lzering og lektier

LEKTIER - LEG
-LARING

Lektiecaféer | mange miljoer

Lektier - leg - lzering
- Lektiecaféer i mange miljger

i
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Grazonesprog
- Klar tal i lektiecafeen
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Magasinet L.ektiecafé 2.0 er
rettet mod dig, der gerne vil vice
mere om, hvordan man kan gare
lektiehjeelp og skolearbejdet
mere motiverende, og hvordan du
konkret kan ga nye veje i forhold
til at etablere, organisere 0og
tilretteleegge lektiecaféer, der er
attraktive for alle born og unge.



