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Hvad er Den Nationale Trivselsmaling?

Den Nationale Trivselsmaling er en spgrgeskemaundersg-
gelse, som bruges til at undersgge, hvordan folkeskoleelever
oplever deres trivsel i skolen, dele af deres undervisnings-
miljg samt ro og orden i klassen. Trivselsmalingen er
elevernes mulighed for at give deres synspunkter til kende
omkring undervisningen, deres relationer til andre pa
skolen, deres tilhgrsforhold til skolen, mm. Malingen
undersgger ikke elevernes generelle trivsel men deres
skoletrivsel. Malingen er vigtig for at give et billede af,
hvordan eleverne trives i skolen pa landsplan, i de forskelli-
ge kommuner, de enkelte skoler og klasser. Resultaterne
kan bruges til at forbedre trivslen pa skolerne.

Alle elever, som modtager undervisning i henhold til
folkeskoleloven, skal hvert ar gennemfgre trivselsmalingen.
Den skal gennemfgres ved anvendelse af Undervisningsmi-
nisteriets Trivselsveerktg;.

Det fremgar af Folkeskoleloven, at trivselsmalingen
gennemfgres som en statistisk undersagelse. Det betyder,
at den enkelte elevs besvarelse ikke ma anvendes som
grundlag for paedagogiske eller administrative handlinger i
forhold til den enkelte elev, men skal ses som et redskab, der
kan give et overordnet blik pa elevernes trivsel. Laes mere
herom under "Hvordan behandles elevernes svar?” (s. 6)

Spargsmalene er udviklet pa baggrund af anbefalinger fra
en ekspertgruppe nedsat af Undervisningsministeriet i
2014. For alle folkeskoler, herunder ogsa specialskoler og
interne skoler pa dagbehandlingstilbud og anbringelsesste-
der, er det fra skolearet 2018/2019 obligatorisk at anvende
Undervisningsministeriets vaerktgj til indsamling af
elevernes besvarelser.

Trivselsmalingen gennemfares som udgangspunkt hvert ar
mellem d. 20. januar og d. 20. marts.

Folkeskoleeleverne tilgar trivselsmalingen ved hjeelp af
deres Unilogin og besvarer spgrgsmalene elektronisk. For
alle elever er det muligt at bruge en hgijtlaesningsfunktion til
at fa spgrgsmalene laest op.

Trivselsmalingen gennemfares som en del af den almindeli-
ge undervisning for alle elever. | tilfeelde af, at en eller flere
elever er fraveerende den dag, malingen gennemfgres, skal
de derfor som udgangspunkt besvare spgrgeskemaet pa et
andet tidspunkt inden for den periode, hvor méalingen finder
sted. Det er skoleledelsen, som er ansvarlig for, at der
seettes tid af til, at alle elever far besvaret trivselsmalingen,
hvis dette kan ske pa et andet tidspunkt inden for den

fastsatte maleperiode. Dette kan tilrettelaegges i samarbej-
de med elevens centrale lerer eller paedagog.

Huvis der er spargsmal, som eleven ikke gnsker at besvare,
kan eleven benytte svarkategorien ’Jeg gnsker ikke at svare’
Hvis en elev er forhindret eller ikke gnsker at deltage i
undersggelsen, har det ikke konsekvenser for eleven.

Klassens centrale leerer eller paedagog informerer elever
om gennemfgrelsen af og opfglgningen pa trivselsmalingen
ved brug af et seerligt informationsark henvendt til elever i
0-3.klasse og elever i 4-9. klasse, som kan findes her. | kan
leese mere om det paedagogiske personales opgaver og
ansvar i forbindelse med trivselsmalingen pa side 8-12.
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https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/trivsel-og-undervisningsmiljoe/ekspertgruppen-om-elevernes-trivsel
https://emu.dk/grundskole/undervisningsmiljoe/trivselsmaaling?b=t5-t24

Formal og lovkrav

Den nationale trivselsmaling blev indfgrt som led i folkesko-
lereformen i 2014, som bl.a. havde til formal at styrke
elevernes trivsel. Malingen er et vigtigt veerktgj i det
trivselsfremmende arbejde i folkeskolen.

Med udgangspunkt i elevernes egne oplevelser giver
malingens resultater kommunen, skoleledelsen, elevrad,
leerere og paedagoger mulighed for at arbejde systematisk
med forbedring af elevernes trivsel pa kommune-, skole- og
klasseniveau. Dermed er det muligt at identificere udfor-
dringer og mgnstre, som ikke ngdvendigvis er tydelige i
undervisningen eller i pauserne. Trivselsmalingen giver
saledes et godt grundlag for at blive klogere pa, hvad der
virker og ikke virker i den lokale sammenhaeng, hvilket er
vaesentligt for valget af lokale opfglgningstiltag. Resultatet
giver samtidig en veerdifuld statistisk og videnskabelig
indsigt i barns og unges trivsel over tid under folkeskolere-
formen, og kan derfor indga i tilsynsindsatsen pa omradet.

Det fremgar af folkeskolelovens § 56 b, at skolens leder én
gang arligt skal gennemfgre en maling af elevernes trivsel
med det formal at fglge og styrke elevernes trivsel. De
enkelte elevers svar ma udelukkende bruges til at udfgre
statistiske og videnskabelige undersggelser omkring
elevtrivsel. Det fremgar ogsa af loven, at malingen af
elevernes trivsel skal ske ved brug af et redskab, som
Styrelsen for It og Laering stiller til radighed for skolerne.

Trivselsmalingen har saledes to hovedformal:
o At fglge udviklingeni elevernes trivsel pa nationalt plan

e At fungere som et redskab for skolerne og kommunerne
til at male, fglge op pa og arbejde med elevernes trivsel
via lokale indsatser pa kommune-, skole- og klasseniveau.

Herudover faglger det af Folkeskolelovens § 56 a, at oplys-
ningerne om elevers trivsel skal indga i skolernes undervis-
ningsmiljgvurdering efter lov om elevers og studerendes
undervisningsmiljg.

Offentliggarelse af skolens resultater af trivselsma-
lingen

Styrelsen for It og Leering offentliggar statistiske resultater
og tabeller over udviklingen i elevernes trivsel i folkeskolen
pa www.uddannelsesstatistik.dk. Det er ikke muligt at se de
enkelte elevers svar. Ved at sammenholde resultaterne over
en given arraekke er det muligt at fglge udviklingen i
elevernes trivsel som led i skolernes kvalitetsarbejde.

I henhold til Folkeskolelovens § 56a skal trivselsmalingens
resultater indgd i folkeskolernes undervisningsmiljgvurde-
ring. Undervisningsmiljgvurderingen skal ifzlge lov om
elevers og studerendes undervisningsmiljg veere tilgengelig
pa skolen for elever og andre interesserede. Det kan fx
gares ved, at trivselsmalingens resultater eller en beskrivel-
se heraf offentliggares som del af skolens undervisningsmil-
jovurdering pa skolens hjemmeside.

Hvad maler trivselsmalingen?

Trivsel er afggrende for den enkeltes velbefindende og er
teet koblet til udvikling og lzering. Elevers trivsel pavirkes af
mange forhold, blandt andet hjemmemiljget, fritidsinteres-
ser og skolens undervisningsmiljg. Det er vigtigt at fremhaze-
ve, at den nationale trivselsmaling har fokus pa elevernes
trivsel i skolen.

| den nationale trivselsmaling skelnes der mellem de tre
overordnede temaer Trivsel, Ro og orden og Undervisnings-
miljg. De tre temaer overlapper hinanden og pavirker
hinanden gensidigt.

| forhold til temaet Trivsel koncentrerer malingen sigom de
forhold, som skolen har mulighed for at arbejde med, og
tager afsaet i:

e Psykisk og fysisk velbefindende, fx elevens glaede,
tryghed og engagement i skolelivet, og dets udfordringer
og oplevelse af anerkendelse, tilhgrsforhold og indflydel-
se pa skolen.

e Faglige og personlige kompetencer, fx handlingskompe-
tence, robusthed, empati og det at kunne udvikle positive
relationer.

o Oplevelse af stgtte og inspiration fra omgivelserne, fx et
godt undervisningsmiljg med stgtte fra klassekammerter,
leerere og opbakning fra familien.

Temaet Ro og orden daekker isaer forhold omkring klassele-
delse, stgj og koncentration.

Temaet Undervisningsmiljg afdakker elevernes psykiske
undervisningsmiljg, herunder oplevelsen af at fgle sig
inkluderet i skolens faglige og sociale faellesskaber, relatio-
ner til leerere og klassekammerater.

Det fysiske og det zestetiske undervisningsmiljg bergres i
mindre grad i trivselsmalingen. For at leve op til loven om at
gennemfgre en undervisningsmiljgvurdering minimum
hvert tredje ar, skal dette undersgges pa anden vis.

Trivselsmalingen indeholder 20 spargsmal for elever i 0.-3.
klasse og 40 spgrgsmal for elever i 4.-9. klasse. Alle spargs-
mal er obligatoriske. Spgrgsmalene er udvalgt af en
ekspertgruppe og kan ses i pdf-filer her:

Spgrgerammen til elever i bgrnehaveklasse til 3. klasse
(pdf)

Spgrgerammen til elever i 4. til 9. klasse (pdf)
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Hvem har ansvaret pa skolerne og for hvad?
Skolens daglige ledelse er ansvarlig for, at skolen gennem-
farer trivselsmalingen for alle skolens elever inden for den
fastlagte periode, og at der fglges op pa resultaterne.
Skolelederen er den undersggelsesansvarlige med mindre
han eller hun udpeger en anden til denne rolle. Den under-
sggelsesansvarlige skal sikre al relevant information til og
koordinering med skolens relevante parter (fx skolebesty-
relse, elevrad, klasselaerere, foraeldre), herunder at Under-
visningsministeriets informationsbrev til foraeldre videregi-
ves til alle skolens forzeldre.

Skolens leerere og paedagoger har ansvaret for, at de
enkelte klasser gennemfgrer trivselsmalingen. Det indebae-
rer, at eleverne far den ngdvendige information forud for
malingen, at de ved, hvordan de tilgar spgrgeskemaet,
eventuelt far hjeelp til at forsta spgrgsmalene, og at de ved,
hvordan resultaterne fra trivselsmalingen vil blive behand-
let og anvendt efterfglgende.

Skolens bestyrelse fagrer tilsyn med skolens arbejde med
elevernes trivsel, og trivselsmalingen kan her veere en hjeelp
til at svare pa, om skolen lever op til de vedtagne principper
og kommunalpolitiske malsaetninger.

| kan laese mere om, hvilket ansvar og hvilke opgaver, der
pahviler henholdsvis leerere og paedagoger, skolens ledelse
samt skolebestyrelsen i denne vejledning fra side 8.

Hvor kan vi finde hjalp til arbejdet med
trivselsmalingen?

Har | spgrgsmal, som | ikke kan finde svar pa her, kan |
kontakte:

e Styrelsen for Undervisning og Kvalitet vedrgrende
spargsmal til bekendtggrelse og gennemfarsel. Kan
kontaktes via: trivsel@stukuvm.dk

e Styrelsen for It og Laering (STIL) vedrgrende databeskyt-
telse og teknisk support pa telefon: 35 87 83 00 eller via
kontaktformularen pd www.nationaltrivsel.dk

Hvordan behandles elevernes svar?

Trivselsmalingen skal gennemfgres som en statistisk
undersggelse. Det betyder, at den enkelte elevs besvarelse
af spargeskemaet ikke ma anvendes som grundlag for
padagogiske eller administrative handlinger i forhold til
den enkelte elev. Der ma dog gerne laves indsatser i forhold
til grupper af elever, eksempelvis pa klasseniveau.

Det sikres bl.a. ved, at skolens laerere og eller andre, der
arbejder med eleverne, ikke har mulighed for at se eller
anvende den enkelte elevs besvarelse. Trivselsmalingsvaerk-
tajet giver kun adgang til resultaterne i form af tabeller og
grafer, hvor den enkelte elevs besvarelse ikke kan ses eller
udledes.

Det er vigtigt, at ogsa skolens leerere og paedagoger er be-
kendt med, at der ikke ma ivaerkszettes paedagogiske eller

administrative handlinger i forhold til den enkelte elevs
besvarelse af spagrgeskemaet. Hvis en leerer eller paedagog
utilsigtet ser en elevs svar pa et spgrgsmal, ndr malingen
gennemfares, (fx. i forbindelse med, at en elev far hjzelp til at
forsta et spargsmal) ma de ikke reagere pa eller anvende
denne information.

Elevernes besvarelser overfgres fra Bgrne- og Undervis-
ningsministeriets trivselsmalingsvaerktgj sammen med
elevernes Unilogin til Bgrne- og Undervisningsministeriets
statistikberedskab, hvorfra de kan anvendes til yderligere
statistiske analyser og forskning. Der offentliggres fx
statistiske rapporter og resultater i ministeriets datavare-
hus. Det vil heller ikke veere muligt at se de enkelte elevers
besvarelse i disse statistikker.

Video og informationsark malrettet eleverne

For at sikre, at alle elever ved, at deres besvarelser i
trivselsmalingen er fortrolige og saledes ikke kan ses af
hverken deres laerere, klassekammerater eller foraeldre, er
der udarbejdet en elevrettet video samt informationsark til
eleverne herom. Video og informationsark er malrettet
elever ihhv. 0.-3. klasse og 4.-9. klasse. Informationsark skal
oplaeses og uddeles af klassens leerer/paedagog med henblik
pa at skabe tryghed ved besvarelsen. Formalet er fgrst og
fremmest at sikre, at eleverne ved, at deres individuelle svar
ikke vil blive set af andre end dem selv. Med denne viden
kan det forhabentlig forhindres, at eleverne gar med en
frygt for, at det, de svarer, far negative konsekvenser for
dem. Eller at elever sidder med en forventning om, at de
gennem svarene i spgrgeskemaet kan forteelle deres lzerere
eller paedagoger, hvad lige preecis de mener og oplever

- med efterfglgende forventning om, at de voksne handler
pa det. Formalet med trivselsmalingen er ikke at fglge
enkeltelevers trivsel, men at afdaekke trivsel pa gruppeni-
veau.

Styrelsen for It og Leering kan som dataansvarlig videregive
besvarelserne pa elevniveau til forskere og andre myndig-
heder, men udelukkende til brug for forskning og statistik.
Det sker under de retningslinjer, som Datatilsynet har
fastsat for sddanne videregivelser, herunder at forskerne
skal slette eller anonymisere elevernes besvarelser, nar
deres projekt er afsluttet. Barne- og Undervisningsministe-
riet har endvidere besluttet, at personhenfgrbar data fra
trivselsmalingen kun kan tilgas af forskere og myndigheder
via forskerkonti hos Danmarks Statistik.
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Vejledning til arbejdet med trivselsmalingen

I denne vejledning kan | laese om, hvordan | skal og kan sen af trivselsmalingen, og der gives anvisninger til
arbejde med trivselsmalingen. Vejledningen henvender sig  hvordan, der falges op pa trivselsmalingen, nar | star med
til jer,derer: resultaterne.

e |zrere og paedagoger Nzervaerende vejledning har til formal at guide lzerere,

padagoger, skolens daglige ledelse samt skolens bestyrel-
se til en god proces med at forberede, gennemfgre og falge
e skolens bestyrelse. op pa trivselsmalingen. Nedenstaende figur illustrerer de
faser, som nzervaerende vejledning er bygget op omkring.

e skolens daglige ledelse

Med vejledningen guides | gennem forberedelser forud for
gennemfgrelsen af trivselsmalingen, selve gennemfgrel
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Vejledningen er inddelt efter lserere og paedagogers, skoleledelsens og skolebestyrelsens ansvar og opgaver i arbejdet
med trivselsmalingen. Farverne pa de enkelte faser i figuren ovenfor gar igen i de afsnit, som vedrgrer den relevante fase.
Dette gzelder for den del af vejledningen, som retter sig til lzerere og psedagoger, samt den del, der henvender sig til
skolens daglige ledelse.



Guide til lzerere og peedagoger

Klassens centrale leerere og paedagoger er ansvarlige for, at
klassen gennemfgrer trivselsmalingen. Resultaterne fra
trivselsmalingen vil kunne understgtte og kvalificere det
eksisterende trivselsarbejde i klassen og pa skolen, som er
med til at forbedre elevernes trivsel i skolen. | dette
vejledningsmateriale kan | finde viden om jeres opgaver i
forberedelserne til gennemfgrelsen af trivselsmalingen,
opgaver ved selve gennemfgrelsen samt ved opfglgningen
pa trivselsmalingens resultater.

Forberedelser inden gennemfarelsen af
trivselsmalingen

Forud for gennemfgrelsen af trivselsmalingen er det vigtigt,
at | som laerere og peedagoger med ansvar for en klasse
planlaegger en proces og forbereder elever godt.

Planlaeg processen

Ved at planlaegge arbejdet med trivselsmélingen i klassens
team, kan | fa en feelles forstaelse af trivselsmalingens for-
mal og gennemfgrelse, inddragelse af eleverne i processen
samt brug af trivselsmalingens resultater. En klar og faelles
forstaelse af, hvad | vil bruge trivselsmalingen til, gar, at det
bliver nemmere at samarbejde omkring resultaterne og
indsatserne.

I har en vigtig opgave i udfgrelsen af trivselsmalingen, da |
er til stede, nar eleverne skal svare pa spgrgeskemaet. Hvis
eleverne har spgrgsmal til, hvad de skal, hvorfor eller
hvordan, er det vigtigt, at | er godt forberedte.

Informer eleverne om trivselsmalingen

Klassens elever skal have information om trivselsmalingen
forud for gennemfarelsen, herunder information om, hvad
de selv skal ggre. En af klassens leerere eller paedagoger skal
derfor sgrge for, at klassen far oplaest og udleveret et
saerligt informationsark i god tid (en eller to uger) forud for
trivselsmalingen samt pa selve dagen for trivselsmalingen.
Informationsarket fortaller eleverne om formalet med
trivselsmalingen, om indholdet i spgrgeskemaet, hvad
resultaternes anvendes til mm. | finder informationsarket pa
www.emu.dk/grundskole/undervisningsmiljo/trivselsma-
ling.

Hvad skal eleverne svare pa?
Eleverne skal svare pa spgrgsmal, som omhandler deres
sociale og faglige trivsel i skolen, deres oplevelse af statte

og inspiration i undervisningen samt ro og orden. | kan leese
de konkrete spargsmal i spgrgeskemaet til henholdsvis 0.-3.
klasse og 4.-9. klasse pa de tilhgrende links.

Oplasningsfunktion og hgretelefoner

Mind gerne eleverne om, at de skal medbringe hgretelefo-
ner pa dagen for trivselsmalingen, sa de kan benytte
oplaesningsfunktionen uden at forstyrre de andre elever.

Sveere ord

Spargsmalene i spgrgeskemaet er udarbejdet, sa de tager
hgjde for bgrnenes alder. Der kan dog vaere ord, begreber
eller svarkategorier i spgrgeskemaet, som er svaere for
nogle elever. | kan hente ordlister for henholdsvis 0.-3.
klasse og 4.-9. klasse, som forklarer udvalgte ord og
begreber. Ordlisten kan eventuelt bruges sammen med hele
klassen til at fa en feelles forstaelse af ordene. Ordlisterne
kan findes her: Ordliste 0.-3. klasse og Ordliste 4.-9. klasse.

Folelsesmaessige reaktioner

Maske vil nogle elever opleve, at visse spagrgsmal er svaere
at besvare eller bergrer fglsomme emner. Fortel gerne
eleverne, hvordan de kan undlade at svare pa spgrgsmal,
hvis de finder dem for sveere. | tiden efter de har besvaret
spargeskemaet, kan nogle elever have brug for én at tale
med. Det kan i denne sammenhaeng veere relevant at naevne
eller gentage for eleverne, at | ikke kan se deres svar og
derfor ikke derigennem kan fa at vide, hvordan de har det.
Fortael gerne eleverne pa forhand, at | star til radighed, hvis
de har brug for en snak. | kan ogsa henvise til relevante
ressourcepersoner, fx en AKT-lzerer eller trivselsmedarbej-
der.

Elever i de yngste klasser og elever med sarlige
behov

Trivselsmalingen kan kraeve saerlig forberedelse af elever i
de sma klasser, ligesom der kan vaere elever, der ikke kan
gennemfgre trivselsmalingen alene og derfor har brug for
seerlig hjaelp, som raekker udover oplaesningsfunktionen. |
planlaegningsfasen er det derfor relevant at vurdere:

e om nogle elever skal have stgtte til at besvare
spgrgeskemaet

e om nogle elever skal have mulighed for at sidde et
uforstyrret sted under besvarelsen

e om nogle elever skal besvare spgrgeskemaet over flere
omgange
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e om nogle elever slet ikke er i stand til at gennemfgre
trivselsmalingen, fx kan der veere elever, som pga. et
handicap ikke meningsfuldt vil kunne gennemfgre
spargeskemaet, hvorfor disse kan fritages fra malingen.

Gennemfgrelse af trivselsmalingen

Nar eleverne skal besvare spgrgeskemaet, skal | som lzerere
og paedagoger gentage den information om trivselsmalin-
gen, som eleverne tidligere er blevet oplyst om gennem det
informationsark, som de fik laest hgjt samt udleveret.

Det er desuden vigtigt, at der skabes en rolig og tryg
atmosfaere omkring gennemfarelsen af trivselsmalingen, sa
eleverne fgler sig trygge ved at besvare den. For eksempel
ma eleverne ikke sidde med oplevelsen af, at de bliver testet
og skal svare noget bestemt.

Herudover skal klassen have at vide:

e hvor de finder spgrgeskemaet (www.nationaltrivsel.dk)

e atde skal logge ind med deres Unilogin
o hvad de skal ggre for at fa lzest spgrgsmal og svar op

o atde skal bruge hgretelefoner, hvis de skal bruge
oplasningsfunktionen

e atde skal vaere opmaerksomme pa, at svarkategorierne
skifter undervejs i spgrgeskemaet

e hvad de skal lave, nar de er feerdige med at besvare
spgrgeskemaet.

Det er vigtigt, at | som laerere og paedagoger husker, at der
ikke mé ivaerksaettes paedagogiske eller administrative
handlinger pa baggrund af den enkelte elevs besvarelse af
spgrgeskemaet. Hvis du utilsigtet ser en elevs svar pa et
spgrgsmal, nar trivselsmalingen gennemfgres, ma du ikke
reagere pa eller anvende denne information.

Gennemfgrelse af trivselsmaling hjemmefra

Safremt der sker en nedlukning af skolerne i den udmeldte
periode, har skolerne fortsat ansvar for, at trivselsmalingen
gennemfgres hjemmefra. Eleverne vil fortsat have adgang
via Unilogin, og det er samme hjemmeside, som eleverne
skal tilga det. Det er vigtigt, at skolerne husker deres
forpligtigelse til at gennemgé informationsmateriale for
eleverne til trods for, at det bliver virtuelt.

En gennemfarsel af trivselsmalingen hjemmefra kraever
sarlig forberedelse af laerere eller paedagoger.

e Overvejat dele klassen op i to eller flere grupper ved
virtuel information om trivselsmalingen forud for
gennemfgrslen

e Tagstilling til om nogle elever har behov for individuel
stgtte i forbindelse med virtuel afvikling.

o Tagstilling til om nogle elever skal besvare spgrgeskema-
et over flere omgange

o Tagstilling til om nogle elever slet ikke er i stand til at
gennemfgre en virtuel trivselsmalingen

Fraveer

Er én eller flere elever fravaerende den dag, resten af
klassen gennemfgrer undersggelsen, skal de fravee-
rende elever gennemfgre trivselsmalingen en anden
dag. Det er skoleledelsen, som er ansvarlig for, at der
saettes tid af til, at alle elever far besvaret trivselsma-
lingen, hvis dette kan ske pa et andet tidspunkt inden
for den fastsatte maleperiode. Dette kan tilretteleeg-
ges i samarbejde med klassens centrale laerer eller
paedagog.

Vurdering af resultaterne

| far adgang til trivselsmalingens resultater bag Unilogin pa
uddannelsesstatistik.dk, nar hele skolen har gennemfgrt
trivselsmalingen og senest ved den nationale indsamlings-
periodes afslutning. Ansatte med rollerne 'Leder’, 'Ledelse'
eller 'Leerer' har adgang til resultatet af trivselsmalingen pa
klasseniveau. | kan se skolens og klassens svar pa spargs-
malsniveau, ligesom | ogsa kan se trivselsmalingens
indikatorer pa skole- og klasseniveau for 4.-9. klasse.

Trivselsmalingens indikatorer er fire statistisk validerede
temaer, som trivselsmalingens resultater afrapporteres pa:
1) social trivsel, 2) faglig trivsel, 3) stgtte og inspiration samt
4) ro og orden. | kan laese om indikatorerne i afsnittet
"Trivselsmalingens resultater og indikatorer’.

Det er et nationalt mal, at elevernes trivsel i folkeskolen skal
gges. Kommunens lokalpolitikere, forvaltningen og skolens
ledelse kan desuden have fastsat lokale mal og succeskrite-
rier for trivselsarbejdet. Disse mal kan | bruge som overord-
nede vurderingskriterier for klassens trivsel. Efter behov
kan | ogsa inddrage jeres skoleledelse, skolebestyrelse eller
ressourcepersoner.
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Nar | har klassens resultater, anbefales det, at |:

o skaber jer et overblik over klassens trivsel, fx ved hjzelp
af indikatorerne (for 4.-9. klasse)

e bruger svarene pa enkeltspgrgsmal til at blive klogere p3,
hvor klassens trivsel er god, og hvor der skal saettes ind,
for at forbedre trivslen

e involverer ledelse og/eller ressourceperson pa skolen for
at drgfte resultaterne i de tilfeelde, hvor resultaterne
viser mistrivsel i klassen

e udvaelger fokusomrader, hold fx resultaterne op imod
politiske eller paedagogiske mal og/eller tidligere
resultater for klassen

e holder klassens resultater op imod kommunens eller
skolens samlede resultater

o forteeller eleverne om resultaterne pa baggrund af
overvejelser med ledelse/ressourceperson

o formidler resultaterne til klassens forzeldre og orienterer
om, at der udarbejdes en handleplan

Folkeskoleloven tager ikke stilling til, hvordan skolerne skal
orientere elever og foraeldre om resultatet af trivselsmalin-
gen og skolens opfglgningstiltag. Det er derfor op til lokal
beslutning at finde den rette lgsning for orienteringen
herom.

Opfalgning pa trivselsmalingen

Det anbefales, at resultaterne fra trivselsmalingen anven-
des til at seette gang i mélrettede indsatser for at styrke
trivslen pa klasseniveau. Resultaterne kan og skal ikke
anvendes i forhold til enkeltelever.

En handleplan beskriver, hvordan | pa baggrund af trivsels-
malingens resultater vil seette ind med indsatser, der skal
fremme trivslen. Klassens laerere og paedagoger udarbejder
sammen handleplanen for klassen. Ledelse, ressourceperso-
ner, foraeldre og elever kan inddrages. Handleplanen tager
direkte afsaet i klassens (og evt. skolens) resultater fra
trivselsmalingen. Nar | udformer handleplanen, er det
relevant at indtaenke skolens veerdiregelsaet og antimobbe-
strategi samt eventuelt gvrige trivselsindsatser. | kan
desuden tage udgangspunkt i spgrgsmal som disse:

e Hvilke omrader har brug for indsatser i vores klasse/pa
vores argang?

e Skal indsatserne taenkes sammen med centrale malsaet-
ninger eller aktiviteter pa skolen?

e Hvem skal involveres? Fx skoleledelsen, andre leerere
eller paedagoger, ressourcepersoner, elevrad, foraeldre?

e Hvordan inddrages eleverne i arbejdet med at fremme
trivsleni klassen?

e Hvilke mal vil vi opna og med hvilke indsatser?

e Hvornar skal indsatserne gennemfares, og hvem er
ansvarlig for at gennemfgre indsatserne?

e Hvordan vil vi evaluere pa om indsatsen/ indsatserne har
en effekt?

Fa en dybere forstaelse af malingens resultater
Resultaterne fra trivselsmalingen giver et generelt
billede af klassens trivsel ud fra en raekke udvalgte
spgrgsmal. De forteeller ikke alt om, hvad der er pa
feerde i klassen. Derfor kan det vaere godt at undersg-
ge de bagvedliggende arsager til, at resultaterne ser
ud, som de gar. Overvej fx at lave opfalgende samtaler
med klassen, hvor | sparger ind til de omrader, | har
valgt at saette fokus pa. Derudover kan | overveje at fa
en ressourceperson til at observere klassen for at
hjaelpe med at finde arsager og derudfra tale om
forslag til lasninger.

Formidling til foraeldrene

Foreeldrene spiller en stor rolle i elevernes trivsel i
skolen. Derfor er det vigtigt, at de informeres om
klassens resultater samt de planlagte tiltag for at
forbedre trivslen i klassen/pa skolen. Informationen
kan ske skriftligt og ved jeres naeste foraeldremgade,
hvis det er inden for relativt kort tidshorisont.
Overvej, hvilken formidlingsform, der virker bedst ud
fra klassens resultater og de igangsatte indsatser. Hvis
resultaterne viser, at klassen har mange eller alvorlige
udfordringer, kan det vaere ngdvendigt med et ekstra
foraeldremade, hvor | informerer og drafter, hvordan
foraeldrene kan hjaelpe med at gge elevernes trivsel i
skolen.
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Evaluering af trivselsfremmende indsatser

Som led i arbejdet med trivselsmalingen vil det veere en e Har vijusteret indsatserne undervejs?
fordel at ggre noget ud af at evaluere de indsatser, som |
seetter i gang pa baggrund af resultaterne fra trivselsmalin-
gen. Hvordan det gares, afhaenger meget af hvilken type af
indsatser, der er tale om. Fglgende spargsmal kan dog vaere
en inspiration til evalueringen:

e Hvordan justerer vi, hvis indsatserne ikke virker som
gnsket?

e Har viigangsat det, vi ville, pa baggrund af resultaterne
fra trivselsmalingen?

e Har viopnaet de gnskede resultater - og hvor ser vi
effekten?
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Guide til skoleledelsen

Den daglige skoleledelse er ansvarlig for, at skolen gennem-
farer trivselsmalingen inden for den periode, som er
udmeldt af Bgrne- og Undervisningsministeriet, og at der
folges op pa resultaterne. | dette vejledningsmateriale kan |
finde viden om jeres roller, ansvar og opgaver i forberedel-
serne inden gennemfgrelsen, i forbindelse med selve
gennemfgrelsen samt ved opfalgningen pa trivselsmalingen.
Den undersggelsesansvarlige er enten skolelederen eller en
person udpeget af skolelederen.

Forberedelser inden gennemfarelsen af
trivselsmalingen

Vurder hvornar trivselsmalingen skal finde sted pa
jeres skole

Bgrne- og Undervisningsministeriet fastsaetter en periode,
hvor alle folkeskoler skal gennemfgre trivselsmalingen.
Inden for denne periode beslutter | pa jeres skole, hvornar
jeres lokale malingsperiode skal ligge. Der vil veere forskel
pa, hvor meget tid, | som skole vurderer, det vil tage, far alle
elever har gennemfgrt malingen. Den undersggelsesansvar-
lige har mulighed for at afslutte malingen i trivselsvaerktgjet
far den officielle slutdato. Nar malingen er blevet afsluttet,
kan eleverne ikke lzengere besvare spgrgeskemaet og i
Igbet af en uges tid genereres rapporter for skolens
besvarelse. Rapporter og resultater kan findes via uddan-
nelsesstatistik.dk. Det vil sige, at mani Igbet af en uges tid
efter kan ga ind pa uddannelsesstatistik og se skolens
resultater.

Af hensyn til eleverne vil det veere en god idé at afsaette sa
kort en tidsramme for skolens gennemfgrelse af malingen
som muligt, saledes at eleverne ikke skal vente for leenge,
fra de besvarer spgrgeskemaet, til klassen har resultaterne.
Samtidig skal tidsrammen naturligvis veere realistisk, sa |
sikrer, at alle klasser nar at gennemfgre inden for perioden.

Valger man ikke at szette en slutdato selv, vil malingsperio-
den slutte nar den af Undervisningsministeriets fastsatte
periode udlgber.

Vurder om trivselsmalingen skal kombineres med
undervisningsmiljgvurderingen

Det falger af lov om elevers og studerendes undervisnings-
miljg, at skolens ledelse skal sgrge for, at der for skolen
udarbejdes en skriftlig undervisningsmiljgvurdering af
sikkerheds- og sundhedsforholdene samt forholdene

vedrgrende det psykiske og aestetiske miljg pa uddannelses-
stedet. Undervisningsmiljgvurderingen skal revideres, nar
der sker eendringer, der har betydning for undervisningsmil-
joet, dog mindst hvert tredje ar.

Som skoleledelse kan | derfor overveje at kombinere
trivselsmalingen med kortlaegningen af jeres undervisnings-
miljg. Undervisningsmiljgvurderingen undersgger elevernes
perspektiv pa bade det fysiske, psykiske og aestetiske
undervisningsmiljg, og bestar derudover af tre yderligere
elementer: beskrivelse og vurdering, handleplan og plan for
opfalgning pa handleplan.

Bemazerk, at jeres kommune kan have truffet et valg om, at
alle kommunens skoler skal gennemfare kortlaegningen af
undervisningsmiljget kombineret med trivselsmalingen.

Lav en kgreplan

Huvis | laver en kareplan for arbejdet med trivselsmalingen,
kan I holde overblikket. Som undersggelsesansvarlig kan
man fx nedsaette en arbejdsgruppe, der kan deltage i
planlaegning, vurdering og opfalgning pa resultaterne for
skolen og klasserne. Her kan | fx inddrage undervisningsmil-
jerepraesentanter, elever/elevrad, leerere, paedagoger,
ressourcepersoner og ledelse.

Det anbefales, at der i kareplanen tages hgjde for eventuel-
le udfordringer forbundet med Covid-19 herunder fx
hjemsendelse af klasser.

Skab ejerskab - inddrag personalet

| bgr overveje en involverende proces til at skabe ejerskab
til malingen. Dette er vigtigt for at fa gjort malingen
meningsfuld ind i hverdagspraksis og skolens arshjul for
dem, der arbejder med malingen. Overvej derfor at lave en
forventningsafstemning om, hvordan | pa jeres skole skal
arbejde med trivselsmalingen og dens resultater. Dette kan
fx forega pa et opstartsmgde.

Sarg for at formidle vigtig information om
trivselsmalingen

Trivselsmalingen indebaerer en behandling af elevers
personoplysninger. Det betyder, at der er en obligatorisk
oplysningspligt omkring den dataindsamling, der finder
sted, jf. databeskyttelsesforordningens artikel 13.

Barne- og Undervisningsministeriet har udarbejdet et
informationsbrev henvendt til forzeldre, som skolens leder
skal distribuere. Find informationsbrevet pd www.emu.dk/
grundskole/undervisningsmiljo/trivselsmaling
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Informationsbrevet fortaller foraeldrene om forméalet med
trivselsmalingen, om indholdet i spgrgeskemaet, fortrolig-
hed og om hvordan eleverne skal forholde sig, hvis de har
spargsmal til spgrgeskemaet eller ikke gnsker at besvare
spgrgsmal.

Derudover skal elevradet, forzeldrene og skolebestyrelsen
introduceres for trivselsmalingen og dens indhold forud for
gennemfgrelsen.

Tag hand om sarbare bgrn

Trivselsmalingen kan saette mange tanker i gang. Elever kan
derfor fa behov for at tale med en voksen efter at have
besvaret spgrgeskemaet. Aftal med personalegruppen,
hvornar og hvordan de star radighed, hvis der er elever, der
har brug for en snak.

Det er vigtigt, at det ogsa aftales med personalegruppen,
hvordan denne forholder sig safremt, at trivselsmalingen

skal gennemfgres hjemmefra. Det kan fx overveje, om der er
behov for flere runder med orientering af elever og deres
foraeldre. Derudover skal det overvejes om der er behov for
direkte stgtte til en eller flere af klassens elever

e fxiform af entil en (virtuel) statte

o fxvisuel stgtte i form at understattelse med kendte
piktogrammer eller lignende.

Sarg for at Unilogin er opdateret

Elever og personale har adgang til trivselsmalingen via
Unilogin. | skal derfor sikre, at alle medarbejderes og
elevers Unilogin er opdateret i systemet forud for gennem-
farelsen. Dette skyldes, at lserere og paedagoger ellers kan
opleve problemer for nogle elever i forhold til at tilga
undersggelsen. Dette fordi Bgrne- og Undervisningsmini-
steriets Trivselsveerktgj traekker sine elevoplysninger
direkte fra Unilogin.
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Gennemfgrelse af trivselsmalingen

Det er skoleledelsens ansvar at sikre, at alle klassers leerere
og paedagoger er tilstraekkeligt klaedt pa til at gennemfare
trivselsmalingen i klasserne sammen med eleverne.
Herudover skal leererne veere informeret om, hvem de kan
fa teknisk support fra. Se www.nationaltrivsel.dk.

Har du spgrgsmal til systemet eller til trivselsmalingen
generelt, har du mulighed for at kontakte STIL-support pa
35878300 eller viaoprettelse af supportsag.

Nar | har gennemfgrt forberedelserne til trivselsmalingen,
har skoleledelsen/den undersggelsesansvarlige falgende
opgaver:

e Klarmeld undersggelsen

Gaind pa www.nationaltrivsel.dk og klarmeld
malingen. Den undersggelsesansvarlige kan forinden
saette en skolespecifik start- og slutdato samt se
klasselister. Eleverne kan ikke gennemfgre undersg-
gelsen, far der er klikket pa knappen "Klarmeld
maling”.

o Fglg op pa klassernes gennemfgrelse

Undervisningsministeriets Trivselsveerktgj giver
mulighed for at se skolens og klassernes svarprocent
Izbende. Veer dog opmaerksom pa, at svarprocenten i
mange tilfeelde fgrst opdateres dagen efter, at
besvarelser er gennemfgrt i praksis. Aftal evt. med
leerere og paedagoger, hvad | gar, hvis svarprocenten
erlav.

e Fglg op pa fravaerende elever

Elever, som er fravaerende, nar klasserne gennemfgrer
undersggelsen, skal som udgangspunkt besvare
spgrgsmalene pa et andet tidspunkt.

Det har ikke konsekvenser for den enkelte elev, hvis
de ikke far gennemfart trivselsmalingen.

e Afslut undersggelsen

| Bgrne- og Undervisningsministeriets Trivselsveerktgj
lukker undersggelsen automatisk, nar den officielle
slutdatopasseres. Hvis jeres skole er faerdig eller
forventes at veere faerdig for dette tidspunkt, kan |
med fordel lukke undersggelsen, ved at rykke
slutdatoen frem. Pa den made kan | hurtigere fa
adgang til skolens og klassernes resultater og
indtaenke dem i skolens gvrige trivselsarbejde.

Gennemfgrelse af trivselsmaling hjemmefra

Safremt der sker en nedlukning af skolerne i den udmeldte
periode, har skolerne fortsat ansvar for, at trivselsmalingen
gennemfgres hjemmefra. Eleverne vil fortsat have adgang
via Unilogin og det er samme hjemmeside, som eleverne
skal tilga det.

Det er skolelederens ansvar at sikre, at alle klasser fortsat
gennemfgrer trivselsmalingen selvom, at det fx er klasser

der hjemsendt. Skolederen skal sikre, at testen gennemfg-
res inden for perioden ogsa selvom, at nogle klasser maske
skal gennemfgre hjemmefra eller uden for den af skolen
planlagte periode.

Som skole bestemmer | selv, hvornar | gnsker at gennemfgre
malingen i perioden fra d. 20. januar - 20. marts.

Vurdering af resultaterne

| far adgang til trivselsmalingens resultater i Bgrne- og
Undervisningsministeriets Datavarehus bag login ca. en uge
efter, at hele skolen har afsluttet trivselsmalingen, eller ca.
en uge efter den officielle indsamlingsperiodes afslutning. |
kan se skolens og klassernes samlede svar pa spgrgsmalsni-
veau, ligesom | ogsa kan se trivselsmalingens indikatorer pa
skole- og klasseniveau for 4.-9. klasse. | kan ikke se de
enkelte elevers svar. Resultaterne bliver i efteraret offent-
ligt tilgaengelige pa skoleniveau pa uddannelsesstatistik.dk
sammen med resultaterne pa kommuneniveau og landsni-
veau. Adgang til resultaterne sker via Unilogin, hvor ansatte
med rollerne "Leder", "Ledelse" eller "Lzerer" har adgang til
resultatet af trivselsmalingen pa klasseniveau.

Det er et nationalt mal, at elevernes trivsel i skolen skal
gges. Kommunen kan have fastsat lokale mal og succeskri-
terier for trivselsarbejdet. Disse mal kan | bruge som
overordnede vurderingskriterier for skolens trivsel. Efter
behov kan | ogsa inddrage sparring fra jeres skolebestyrelse
eller ressourcepersoner i forvaltningen.

Nar | har skolens resultater, anbefales det, at |:

e skaber jer et overblik over - og et detaljeret indblik i -
skolens trivsel

o udveelger fokusomrader, hvor | gerne vil forbedre
elevernes trivsel. Hold fx resultaterne op imod opstillede
politiske eller paedagogiske mal

o dykker nysgerrigt ned i resultaterne og involverer
ressourcepersoner i forvaltningen og personalet pa
skolen for at drgfte resultaterne

¢ informerer skolens personale om skolens overordnede
resultater

e overvejom skolens foraldre, elevrad og bestyrelse skal
informeres om resultater fgr eller efter, der er udarbej-
det en handleplan herom.

Orientering af elever og forazldre

Folkeskoleloven tager ikke stilling til, hvordan skolerne skal
orientere elever og foraeldre om resultatet af trivselsmalin-
gen og skolens opfalgningstiltag. Det er derfor op til lokal
beslutning at finde den rette Igsning for orienteringen
herom.
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Hvem far adgang til data?

Sikkerheden omkring indsamling og opbevaring af elever-
nes svar styrkes med den nye lovgivning om trivselsmalin-
gen pr. 6. maj 2019. | vil fortsat fa adgang til skolens og
klassernes overordnede svar, men vil ikke have adgang til de
enkelte elevers besvarelser. Det geelder bade for kommuner
og skoler, at der ikke gives adgang til personhenfgrbare
data.

Personhenfarbare data stilles kun til radighed for personer,
fx forskere, der ansgger om adgang til data med et sagligt
formal og et klart afgraenset projekt. | forbindelse med
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ansggningen om adgang til personhenfgrbar data skal
ansggeren endvidere angive en specifik dato for, hvornar
dataslettes.

Samarbejde med forvaltningen

Forvaltningen kan bruge trivselsmalingens resultater i
samarbejdet med skolerne om skolens udvikling pa trivsels-
omradet. | kan spgrge jeres kontaktperson i forvaltningen
om, hvordan og hvornar | skal i dialog om trivselsmalingens
resultater og de trivselsfremmende indsatser.
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Sdadan vises trivselsmalingens
resultater og indikatorer

Nar trivselsmalingen er gennemfgrt for hele skolen, og | har
trykket "afslut”, eller nar datoen for undersggelsesperioden
er passeret, vil | kunne se resultater i rapporter pa uddan-
nelsesstatistik.dk ca. en uge efter. De viser:

e Svarfordeling pa de enkelte spgrgsmal for hhv. skolen og
klasserne for alle klassetrin.

e Resultater fra 4.-9.-klasseelevernes besvarelser opgjort i
indikatorer for hhv. skolen og klasserne.

Nar | laeser resultaterne for de enkelte klasser, skal | veere
opmaerksomme pa, at de kun vil fremga, safremt klasserne
er pa tre elever eller derover. Dette for at diskretionere
svarene.

Bgrne- og Undervisningsministeriet har udviklet fire
sakaldte differentierede indikatorer, som indfanger sarlige
omrader af trivsel: social trivsel, faglig trivsel, statte og
inspiration samt ro og orden. De fire differentierede
indikatorer vil veere de szerlige omrader af trivsel, som
resultaterne afrapporteres efter. Bemeaerk, at der kun
dannes indikatorer pa 4.-9. klasseniveau.

Trivselsmalingens indikatorer

Trivselsmalingen har fire differentierede indikatorer og en
samlet indikator.

Indikatorerne er udviklet gennem statistiske analyser. Hver
indikator bestar af en gruppe af spgrgsmal, som indfanger
et seerligt omrade af elevernes trivsel i skolen.

Gennemsnitligtrivsel

50%

mellem 1,0 0g 2,0 _' mellem 2,1 0g 3,0

Indikatorerne lzeses sadan:

e Ved denne indikator har eleverne en gennemsnitlig trivsel
pa 3,6.

e Afalle eleverne har:

6 % en trivsel pa 2,0 eller derunder.

. mellem 3,1 0g 4,0

Indikator 1: Social trivsel

'Social trivsel’ bygger pa 10 spgrgsmal. Spgrgsmalene
omhandler elevernes opfattelse af deres tilhgrsfor-
hold til skolen, af klassen og af faellesskabet samt
tryghed og mobning.

Indikator 2: Faglig trivsel

'Faglig trivsel’ bestar af 8 spgrgsmal. Spgrgsmalene
omhandler elevernes oplevelse af deres faglige evner,
koncentrationsevne og problemlgsningsevne.

Indikator 3: Stgtte og inspiration

'Stgtte og inspiration’ bestar af 7 spgrgsmal. Spgrgs-
malene omhandler elevernes oplevelse af motivation,
medbestemmelse og lzerernes hjzelp og statte.

Indikator 4: Ro og orden

'Ro og orden’ indeholder 4 spgrgsmal. Spgrgsmalene
omhandler elevernes oplevelse af ro, orden og stgj i
klassen.

Sadan ser en indikator ud

Indikatorerne viser fordelingen af elever pa en skala fra 1 til
5, som spaender fra den mindst positive vurdering af trivsel
til den mest positive vurdering af trivsel.

Nedenfor vises, hvordan en indikator ser ud:

75% 100%

. mellem4,10g 5,0

16 % en trivsel mellem 2,1 og 3,0.

65 % en trivsel mellem 3,1 og 4,0.

13 % af eleverne har angivet, at de har en trivsel
mellem 4,1 og 5,0.

Dette giver samlet set 100 %.


http://www.uddannelsesstatistik.dk
http://www.uddannelsesstatistik.dk

Opfalgning pa trivselsmalingen

Arbejdet med trivselsmalingens resultater er et supplement
til skolens eksisterende trivselsfremmende arbejde pa
skole- og klasseniveau, men ikke i forhold til enkeltelever.
Skolens daglige ledelse skal understgtte skolens lzerere og
paedagoger i at fa omsat klassernes resultater til konkrete
indsatser til forbedring af elevernes skoletrivsel og under-
visningsmiljg. Ledelsen skal dels sta til radighed for sparring
med leerere og peedagoger om trivsleni klasserne, og dels
have fokus pa skolens samlede trivsel.

Klare rammer for arbejdet giver de bedste arbejdsbetingel-
ser, hvorfor skolens ledelse bgr sikre sig, at lzerere og
paedagoger ved fglgende:

e Hovilken rolle og hvilket ansvar de har i arbejdet med
trivselsmalingens resultater

e Hvilke ressourcer, der er til radighed i arbejdet med
trivselsmalingens resultater

e Hvem de kan drafte klassernes resultater med (fx
skoleledelsen, kollegaer, ressourcepersoner)

e Hvem de skal formidle klassens resultater og indsatser til
og hvordan

e Hvordan skolens antimobbestrategi og veerdiregelsaet
lyder

o Huvilke retningslinjer skolen har i tilfaelde af mistanke om
darlig trivsel hos en elev ogi en klasse.

Handleplan - brug resultaterne som afsaet for
trivselsarbejdet

Nar | fglger op pa trivselsmalingen, bgr | udarbejde en
handleplan, som tager direkte afseet i resultaterne. Nar
denne udarbejdes, kan | med fordel inddrage repraesentan-
ter fra elever, laerere, paedagoger og ressourcepersoner, da
de hver iseer har forskellige perspektiver pa resultaterne.

En handleplan er en beskrivelse af, hvordan | vil arbejde med
at forbedre elevernes trivsel og undervisningsmiljg i skolen.
| kan tage udgangspunkt i spgrgsmal som disse:

e Hvilke omrader har brug for indsatser?

e Hvem skal involveres? Fx eleverne, skolebestyrelsen,
skoleledelsen, lzerere og padagogisk personale, ressour-
cepersoner, foraldre?

e Hvilke mal vil vi opna og med hvilke indsatser?

e Hvornar skal indsatserne gennemfgres, og hvem er
ansvarlig for at gennemfgre indsatserne?

e Hvordan evaluerer vi,om vi ndr i mal med indsatserne?

e Hvor skal vi se effekten - og hvad gar vi, hvis det ikke gar
som forventet?

Information om resultater og handleplan

Det kraever samarbejde mellem forskellige aktgrer, hvis
igangsatte indsatser skal gge elevernes trivsel i skolen og
forbedre undervisningsmiljget.

e Skolebestyrelsen kan bruge trivselsmalingen (og
undervisningsmiljgvurderingen) i sit tilsyn med skolens
arbejde i forhold til veerdiregelseet, antimobbestrategi og
ordensregler samt til bestyrelsens fastsaettelse af
principper for skolens virksomhed.

e Lzerere, paedagoger og ressourcepersoner skal kende
skolens samlede resultater og indsatser for at kunne lgfte
opgaven med at fgre indsatserne ud i praksis.

e Elever og elevrad har brug for at hgre om resultater og
indsatser, fordi arbejdet handler om dem. Fx kan |
fortaelle skolens elever om skolens resultater, de
iveerksatte indsatser og elevernes rolle heri pa en
feellessamling. Det er et lovkrayv, at elever inddrages i
opfglgningen pa en undervisningsmiljgvurdering.
Ligeledes anbefales det, at elever far en central rolle i
opfelgningen pa trivselsmalingen.

o Forzldre informeres som udgangspunkt om resultaterne
af trivselsmalingen af deres barns lerere og paedagoger.
Typisk vil skoleledelsen informere foraeldrene om skolens
samlede arbejde med trivselsmalingens resultater.

e Forvaltningen vurderer blandt andet jeres skoles kvalitet
ud fra trivselsmalingens resultater. | kan kvalificere
forvaltningens vurdering ved at fortaelle om jeres arbejde
med resultaterne. | kan ogsa samarbejde med forvaltnin-
gen om, hvordan skolen kan gge elevernes trivsel i skolen.
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Evaluering af trivselsfremmende indsatser

Som en sidste, men afggrende del af processen omkring e Hyvilken betydning har indsatserne haft - og hvordan ser
trivselsmalingerne, er det vigtigt, at | saetter tid af til at vi effekten?

evaluere. Det er relevant dels at evaluere pa de indsatser,
der blev sat i gang pa baggrund af trivselsmalingens
resultater, og dels evaluere forlgbet omkring trivselsmalin-
gen. e Hvordan har processen for gennemfgrelsen af trivsels-
malingen veeret, og hvordan kan den eventuelt gares
bedre til naeste ar? Herunder hvordan har | oplevet

o Blevskolens/klassernes resultater fra trivselsmalingen samarbejdet om trivselsmalingen med forvaltningen?

e Erder - ud fravores viden nu - nogen indsatser, som skal
justeres for at opna den gnskede effekt?

Her kan | laene jer op ad fglgende spgrgsmal:

omsat til konkrete indsatser i praksis?
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Guide til skolebestyrelsen

Trivselsmalingen (og undervisningsmiljgvurderingen) er et
centralt redskab, nar skolebestyrelsen skal fgre tilsyn med
skolens arbejde med elevernes trivsel i skolen (og undervis-
ningsmiljg). Trivselsmalingen kan desuden have betydning
for skolebestyrelsens fastsaettelse af principper for skolens
virksomhed. Malingen kan hjeelpe jer med at svare pa, om
skolen lever op til de vedtagne principper og kommunalpoli-
tiske malsaetninger, og om principperne er effektfulde eller
skal revideres.

Trivselsmalingen gentages hvert ar, hvilket sikrer et
systematisk grundlag for skolebestyrelsens overvejelser og
beslutninger omkring trivselsarbejdet.

Nar skolens resultater af trivselsmalingen er klar, bgr
skolebestyrelsen vurdere resultaterne pa et mgde. Madet
er et forum for dialog, hvor | kan diskutere behovet for
justeringer i skolens trivselsarbejde. | kan sammenligne
resultaterne fra ar til ar for at se, om principperne medvir-
ker til at opna de gnskede resultater.

Det er en god idé at bede elevrepraesentanter, medarbej-
derrepraesentanter og ledelse om at beskrive, hvordan
skolen arbejder med at gge elevernes trivsel i skolen og
forbedre undervisningsmiljget. Det vil give jer et samlet
billede af skolens trivselsindsats som afsaet for jeres arbejde
hermed. Det er ligeledes vaesentligt at understrege, hvis der
har vaeret andre omstaendigheder ved trivselsmalingen, der
kan have haft en effekt pa resultaterne - fx hvis trivselsma-
lingen er taget hjemmefra.

Fokus pa skolens principper

Nar I har vurderet trivselsmalingens resultater, har | ogsa
en idé om, hvorvidt det er ngdvendigt at revidere princip-
perne for skolens arbejde med trivsel (og undervisningsmil-
i2).

| far nemlig et indblik i, hvor det gar godt pa jeres skole, og
hvor der er udfordringer i forhold til elevernes trivsel i
skolen (og undervisningsmiljg). Jeres vurdering af resulta-
terne giver et godt grundlag for at diskutere, revidere og
vedtage nye principper for trivselsomradet, sa | pa skolen
kan skabe en endnu bedre trivsel for eleverne. | kan fx
overveje:

e Erdet ngdvendigt med aendringer i principperne for
skolens trivselsarbejde (og arbejde med undervisnings-
miljgvurderingen)? | kan ogsa se pa justering af vaerdire-
gelsaet, ordensregler og antimobbestrategi.

o Skal skolebestyrelsen lave et helt nyt princip for arbejdet
med trivsel (og undervisningsmilja)?

e Hvilke mal vil I na ved eventuelt at aendre principperne?
e Hvordan kan principperne sikre, at | nar de nye mal?

e Huvilke retningslinjer skal der veere for inddragelse af
skolens aktarer? Fx for skolebestyrelsen, skoleledelsen,
leerere og paedagoger, ressourcepersoner, elevrad,
elever, forzeldre?

Synligggrelse af skolens arbejde med trivsel

Det er vigtigt at fa formidlet aendringer i skolens veaerdier og
principper. Foraeldres forstaelse for arbejdet med trivsel har
stor betydning for eleverne. Det samme gaelder medarbej-
dernes forstaelse af og viden om skolens principper for
trivselsarbejdet. Samtidig er elevernes viden om deres
ansvar for trivslen med til at skabe en omsorgsfuld kultur.

| kan skabe synlighed omkring skolens arbejde med trivsel
ved at praesentere resultater, revideringer af principper
eller andre tiltag udsprunget af arbejdet med trivselsmalin-
gen, fx i jeres arsberetning, pa medarbejder- og foraeldrein-
tranettet og gennem dialog med elevradet. Det kan ogsa
vaere en god idé, at | som skolebestyrelse formidler jeres
forventninger til forzeldre i forbindelse med trivselsarbej-
det.
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