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Ty Evaluering og feedback:
;.’: DET HALTER MED FEEDBACKEN ot

WA ” 1. Grundskolelaerere far oftest feedback fra andre lzrere - kun halvdelen fir feedback fra deres skoleledelse. 1
Yo\ 1 o 2", o
.. v ‘ 2. Kun en fjerdedel af laererne pa grundskoler og ungdomsuddannelser har oplevet, at ledelsen har overvaret T K
R i}‘ T deres klasseundervisning og derefter givet dem feedback. i "‘—:.,.
o d )
,.BL*,'_' * 3. Kun knap halvdelen af lererne i grundskolen har fiet feedback pa baggrund af deres elevers testresultater. ‘t:
A
1 £
J t & 4. Omkring en fijerdedel af lererne pa grundskoler og ungdomsuddannelser har ikke faet feedback efter de J ,'if
- L
T J. feedbackmetoder, som TALIS undersgger. ﬁ;a
\' + 1 ’
\ L 5. Lererne mener ikke, at skolelederen har effektive metoder til at evaluere lzerernes undervisning. .

De oplever ikke, at feedbacken bygger pa en grundig vurdering af deres undervisning. | \
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"-'. 6. Knap hver tredje laerer mener ikke, at lererevaluering og feedback har vasentlig indflydelse pa *

LK
" **1 undervisningen. ] W
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8 Skoleledelse:

vl DANSKE SKOLELEDERE ER FOR LA
¥,
™™ FRAUNDERVISNINGEN et

F’ p J‘ . ;.‘ 1. Danrniilrk er blandt de lande, hvor lederne pa grundskoler og ungdomsuddannelser er
| S :h “y. ) mest tilfredse med deres arbejde.
J i e
=4 ol I 7
b ;‘,'Ii‘ : 2. Lederne pa de danske grundskoler og ungdomsuddannelser anvender sjeldnere end
h g ﬁ p{ .H deres uder.llandske kolleger elevernes faglige resultater og evalueringsresultater, nar
i |I, ;; A - de udarbejder skolens mal og strategiske udviklingsplaner.
t b N 7 r‘ 3. Nordiske ledere bruger mindre tid pa opgaver 0g mgder relateret til undervisningen end
' jn .b o ,,‘.r deres udenlandske kolleger.
L'_ i /- .-&.“ . .
. L 1 4. Nordiske ledere overvaerer sjeldent klasseundervisning iforhold til deres udenlandske
"« by A kollegaer.
r ) i
Y PO r 5. De fleste ledere p3 grundskoler o

g ungdomsuddannelser bliver evalueret og/eller far
feedback en gang om aret,

* TALIS er OECD'’s undersggelse om lzerings- og arbejdsmiljg, der foretages hvert 5. ar

blandt Ierere og ledere. TALIS star for Teaching and Learning International Survey.

Laes mere pa www.uvm.dk/TALIS13
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Wy Jobtifredshed, undervisningspraksis og lerersamarbejde:
iy 1 I
S L/ERERNE ER GENERELT TILFREDSE
3 »gdu :

0_1 . ” 1. Lerere pa bade grundskoler og ungdomsuddannelser er generelt tilfredse med deres arbejde og deres indsats

A,‘ \ P pa skolen.,

[] i j ) R
. o ‘ 2. Langt storstedelen af lererne pa grundskoler og ungdomsuddannelser mener, at lerere og elever kommer
L J ‘ ad | godt ud af det med hinanden.

[- "l .
y d - _'; 3. Danske grundskolelarere oplever i mindre grad end leerere i de ovrige TALIS-lande, at der er problemer med LY

t " & stgj i undervisningen. NS t'l“
- w J. 4. Under halvdelen af lzererne i grundskolen malretter ofte eller altid undervisningen til den enkelte elevs niveau. Léﬂ
"\ +y 2 5. Evaluering af elever i Danmark er forholdsvis uformel og usystematisk set i forhold til evalueringen i de ovrige

: 4 TALIS-lande og szerligt de asiatiske lande. L

r
1
P: \ l 6. Der er generelt en hej grad af samarbejde mellem danske lerere - sarligt pa grundskoler og erhvervsuddannel- f '
L ser. Danske leerere samarbejder sjaldnere end lererne i sammenligningslandene om at sikre falles standarder b #‘.‘
ﬁ .!:*‘ for evaluering og bedemmelse af elevers faglige udvikling, og de drefter sjaeldnere konkrete elevers lering. r'
] .'f-.
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3‘«? 1 # Kompetenceudvikling:
-"?*?,4' %  DEFLESTE FAR EFTERUDDANNELSE,
ts!  OG DETVIRKER

« 2 ‘ W
ul S#'h ',‘ * ?‘ 1{ 1. Sterstedelen af danske grundskolelerere og ungodomsuddannelseslaerere. halj deltageti M
O .'lt r ‘ﬁl kompetenceudvikling inden for de seneste 12 maneder. Lererne oplevel" i lrfﬂ] grad, at ol
J ;"I“ PR denne kompetenceudvikling har en positiv indflydelse pa deres undervisning. q
- ."F b o At 0l
' rh“r{-, l 2. De omrader, hvor danske grundskolelerere 1"1ar stm’sF be:hov f01j komp.etenceudzlkh.ng , V; f‘u
‘t)) o 1 *_“ A er anvendelse af it som padagogisk redskab i undervisningen, inklusion og undervisning I ‘y
4 ~. % - r‘ s af elever med sarlige behov. . A
’ ’ I , ’ . . . - i
L n ,"'! f\r i 3. Danske lrere har i mindre grad end deres Kkolleger i de ;z{vnge TALI‘S-lande deltafget i
3 N kompetenceudvikling om evaluering af elever og evalueringspraksis. For.holdsv1s mange
ool “"}‘ 1 lerere synes imidlertid, at de har brug for at udvikle deres kompetencer inden for elev-
i- | FEE g7 4 adfaerd og evalueringspraksis.
# ,j 7 ‘;' 4. Introduktionen til den forste ansattelse har for de fleste 1a'rere i ba(.ie grundskoleor og ;
] } f‘ s r‘ 1 ungdomsuddannelser vaeret uformel. Mentorordninger er ikke sarlig ud}:redte pa skoler ; ‘.1
t-' ¥ 3 i Danmark, men forekommer dog mere pa ungdomsuddannelserne end i grundskolen.

* TALIS er OECD'’s undersggelse om lzerings- og arbejdsmiljg, der foretages hvert 5. ar

blandt Ierere og ledere. TALIS star for Teaching and Learning International Survey.
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