Opdateret februar 2022
3

\u sy

—_—

BORNE- OG
UNDERVISNINGS-
MINISTERIET
STYRELSEN

FORIT OG LARING

Vejledning til tilleeg til uddannelsesaftale
Tillewg til nddannelsesaftale anvendes ved andringer i et bestaende uddannelsesforbold indgdet i henhold til lov om erhvervsud-

dannelse.

Pkt. 1 — Parterne
Virksomheds- og elev/lzrlingeoplysninger skal anfores, ogsa selv om der ikke er @ndringer heraf i forhold

til den indgiede uddannelsesaftale.

Ved xndringer af virksomhed er det den nye virksomhed, dvs. den virksomhed, som overtager ele-

ven/letlingen, der skal fremga her.

Anforelse af SE-nr., til afregning af lonrefusion, skal vaere ATP-pligtig 1 hele aftaleperioden.

Pkt. 2 — Arbejdsstedet

Hvis eleven/lztlingen uddannes et andet sted end pa adressen under pkt. 1, angives det her.

J£. lov om ansattelsesvilkar har eleven/letlingen krav pa at kende den fysiske lokalitet for arbejdets udfo-

relse.

P-nr.: Jf. CVR-loven skal hver geografisk afdeling af en virksomhed have sit eget P-nr. (produktionsen-

hedsnummer). Find evt. P-nummeret pa www.cvt.dk og klik pd "Lovgrundlag”.

Skiftende arbejdssteder: Set kryds i feltet, hvis der alene er tale om at eleven/letlingen, fx en tomrerlet-
ling, fra virksomheden tager ud til forskellige arbejdspladser. I dette tilfxlde skal de ovrige felter i dette
punkt ikke udfyldes.

Pkt. 3 — Aftaleperioden

Uddannelsesaftalens oprindelige aftaleperiode samt uddannelsens navn angives her.

Pkt. 4 — Endringer
Der anvendes aftaletilleg i folgende tilfzlde:

A. Endring afaftaleperioden
Her kan vere tale om enten flytning af hele perioden eller zndringer af begyndelses- eller afslutningsda-

toen. Fraversperiode og grunden til @ndringen anfores kort i pkt. 5 Bemarkninger.

Andring kan vare forlengelse pd grund af sygdom, graviditet, barselsorlov, supplerende skoleundervis-
ning, nedsat arbejdstid eller arbejdsfrihed under sarlige forhold.

Hyvis en aftale om forlengelse efter lov om erhvervsuddannelser § 58, stk. 1, medforer, at uddannelsesti-
den forlenges med mere end fravarsperioden, er aftalen kun gyldig, hvis det faglige udvalg godkender
den, jf. § 58, stk. 2.

Korte aftaler kan kun forlenges, hvis det faglige udvalg undtagelsesvist har godkendt yderligere én aftale
mellem samme elev/lztling og virksomhed, eller hvis forlengelsen skyldes lovligt fraver, if. § 58 i lov om
erhvervsuddannelser. Delaftaler under skoleoplaring kan ikke forlenges, medmindre forlengelsen skyldes

lovligt fraveer, jf. § 58 i lov om erhvervsuddannelser.
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B. zndring af ejerforhold ved vitksomhedsoverdragelse

Det er den nye vitksomhed, dvs. den vitksomhed, som overtager eleven/letlingen, der skal anfores i pkt.
1.

Hvis der kan vere tvivl om, at en ny indehaver af virksomheden er berettiget til at forestd den fortsatte

uddannelse, sporges det faglige udvalg.
Den tidligere virksomheds data kan anfores i pkt. 5 Bemarkninger.

Feltet: "SE-nr. til afregning af lonrefusion" skal kun udfyldes, hvis SE-nr. benyttes i forbindelse med udbe-
taling af refusion for elevens/lztlingens skoleophold og SE-nr. ikke er identisk med CVR-nr. Hvis SE-nr.

angives skal det vare det samme nummer som det, der stir pa elevens/lerlingens lonseddel.

C. Endring af speciale, nyt fast arbejdssted eller andre zndtinger

Her anfores xndring i elevens/lzetlingens uddannelse, speciale/trin eller profil, 2ndring af fast arbejdssted,
endring af udstationeringsvirksomhed i forbindelse med uddannelsesaftalen eller lignende relevante zn-
dringer, fx @ndringer som folge af overgang til Ny Mesterlare eller overgang fra Ny Mesterlere til et for-
lob med grundforlob.

D. Valgtii supplerende undervisning (pabygning)
Hvis der er tale om aftaleforlngelse skal bide A og D afkrydses og endringen af perioden skal anfores
under A.

E. Aftaler inden for Mejetistuddannelsen
Denne mulighed anvendes, nir der i oplaringen er skift af lerested i umiddelbar forlengelse af hinanden.

Muligheden anvendes typisk inden for uddannelsen til Mejerist.

Pkt. 5 — Bemarkninger

Der kan ikke af parterne foretages endringer i eller tilfojelser til formularens aftaleindhold uden vedkom-
mende faglige udvalgs godkendelse. Bemarkningsfeltet bruges til at uddybe afkrydsninger i punkt 4 An-
dringer.

Pkt. 6 — Underskrift
Aftaler om zndringer i uddannelsesaftalens vilkér sker ved enighed mellem elev/letling og virksomhed.
Eleven/lztlingen og virksomheden skal detfor begge underskrive aftaletillegget.

Hvis eleven/lztlingen underskriver, og eleven/letlingen er undergivet foreldremyndighed, kraeves sam-

tykke fra minimum en foraeldremyndigheds indehaver.

Pkt. 7 — Registrering
Skolen har pligt til at gennemgi og registrere modtagne tilleg til uddannelsesaftale, men skolen indestar
ikke for korrektheden af indholdet af det oplyste.

Skolen paforer dato for ferdigregistrering af tillegget.

Nar aftaletillegget er registreret, far elev/letling og virksomhed hver en kopi.
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