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Indledning

Formalet med erhvervsuddannelsesreformen er at sikre et markant Igft af erhvervsuddannelserne i Danmark. Reformen
skal hgjne erhvervsuddannelsernes kvalitet og sikre en bedre trivsel blandt eleverne pa uddannelserne. Reformen skal
bidrage til, at erhvervsuddannelserne bliver mere attraktive for de unge, sa flere sgger en erhvervsuddannelse, samtidig

med at frafaldet pa uddannelserne reduceres markant.

I november 2018 indgik et bredt flertal af folketingets partier aftalen "Fra folkeskole til fagleert - erhvervsuddannelser til
fremtiden”, som indeholder en raekke initiativer til at age sagningen og gennemfarelsen pa erhvervsuddannelserne. Aftalen
er derfor med til at understgtte dele af erhvervsuddannelsesreformen. Aftalen fokuserer pa 12 overordnede indsatsomra-
der, som hver indeholder en reekke konkrete initiativer:

1. Folkeskolen skal naere elevernes handvaerkerdramme

2. Opggr med automatvalget

3. Kommunerne skal have stgrre ansvar for sggningen

4. Flere skal veelge rigtigt forste gang

5. 10. klasse skal pege i retning af erhvervsuddannelserne

6. Begejstring og faglig stolthed er grundpiller i erhvervsuddannelserne

7. Attraktive ungdomsmiljger

8. Mere tid til afklaring og til at fordybe sig i fagene

9. Kvaliteten skal vaere endnu bedre

10. Starre sikkerhed for at fa en praktikplads

11. Social- og sundhedsuddannelserne skal appellere til flere

12. Frihed til erhvervsskolerne

Status pa implementeringen af disse kan fglges pd BUVM's hjemmeside. Se her.

Denne statusredeggrelse gar primaert status i forhold til de fire klare mal i erhvervsuddannelsesreformen. Den viser, at det
fortsat er en udfordring, at for fa sgger en erhvervsuddannelse, og at frafaldet fortsat er hgjt. | 2019 var der endnu engang
en marginal stigning i sggningen til erhvervsuddannelserne direkte fra grundskolen, men der er fortsat et stykke vej til at
na de politiske malsaetninger om, at mindst 25 procent skal vaelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse i
2020 og 30 pct. i 2025.

De fleste af de data, der indgar i statusredeggrelsen, har ministeriet offentliggjort tidligere.
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Ud over denne arlige statusredeggrelse kan der henvises til forskning fra Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for
Velfzerd og Danmarks Evalueringsinstitut, som falger reformen i et faglgeforskningsprojekt. De rapporter, som er udgivet,

kan findes her.

Hovedresultater for klare mal

| Aftalen om Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser blev der fastsat fire klare mal for at fglge erhvervsuddannelser-
nes udvikling. Det overordnede mal er at gge antallet af dygtige erhvervsuddannede med kvalifikationer, der lever op til
virksomhedernes behov. Malene skal saette en tydelig ramme og retning for de kommende ars arbejde pa uddannelsesin-
stitutionerne. Samtidig skal de vaere med til at sikre et veldefineret opfglgningsgrundlag, sa bade regeringen og de enkelte

uddannelsesinstitutioner bliver malt pa opnaede resultater.
Nationale mal for erhvervsuddannelserne:

1. Flere elever skal vzelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse.
2. Flere skal fuldfgre en erhvervsuddannelse.
3. Erhvervsuddannelserne skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan.

4. Tilliden til og trivslen pa erhvervsskolerne skal styrkes.

Resultatmal for erhvervsuddannelserne til hvert af de nationale mal:

1.1. Mindst 25 procent skal veelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse i 2020. Andelen skal op
pa mindst 30 procent i 2025. Det skal blandt andet ske ved, at alle elever udfordres i deres uddannelsesvalg.
Det er intentionen, at flere kvalificerede elever starter pa og fuldfarer en erhvervsuddannelse. Det er samtidig

intentionen at minimere dobbeltuddannelser ved, at feerre fremover tager mere end én ungdomsuddannelse.
2.1. Fuldfgrelsen skal stige fra 52 procent i 2012 til mindst 60 procent i 2020 og mindst 67 procent i 2025.

3.1. Andelen af de dygtigste elever - malt ved andel elever med den samlede mangde fag, der afsluttes pa hgjere
niveau end det obligatoriske minimumsniveau fastsat af de faglige udvalg - skal gges ar for ar. Der udarbejdes

en baseline med udgangspunkt i skoledret 2013/2014.
3.2. Den hgje beskaeftigelse for nyuddannede skal opretholdes.

4.1. Elevernes trivsel og aftagervirksomhedernes tilfredshed skal gges frem mod 2020.

Resultatmalene er operationaliseret i udvalgte indikatorer, som muliggar en samlet opfglgning pa nationalt niveau, samtidig

med at de enkelte institutioner kan male deres resultater i forhold til de fastsatte resultatmal.
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Resultatmal for Klare mal 1

Mindst 25 procent skal veelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse i 2020.
Andelen skal op pa mindst 30 procent i 2025.

De seneste tal for 2019 viser, at 20,1 procent sggte en erhvervsuddannelse som 1. prioritet direkte efter 9. eller 10. klasse.
Der er siden ar 2000 sket et fald i sagningen til erhvervsuddannelserne direkte efter grundskolen. Det laveste niveau var

pa 18,4 procent i 2016, hvorefter der er sket en lille stigning i alle efterfglgende ar.

Det vurderes ikke realistisk, at malet om 25 procent sggning blandt de helt unge nas i 2020.

Figur 1. Sagning til en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse, 2000-2019
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Anm.: Opggrelsen inkluderer kun 1. prioritetsansggninger.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.

Blandt de unge, der sgger en erhvervsuddannelse som 1. prioritet, er eux blevet mere populzert. | perioden 2015-2019 er
der sket en stigning i andelen af elever, der sgger eux i direkte forleengelse af grundskolen, pa 11 procentpoint fra 21

procent til 32 procent, ud af den samlede population af elever, som sgger en erhvervsuddannelse.
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Halvdelen sgger en uddannelse inden for hovedomradet “teknologi, byggeri og transport

Over halvdelen af eleverne, der sggte en erhvervsuddannelse (eux/eud) efter 9. eller 10. klasse i 2019, sggte uddannelser

inden for hovedomradet "teknologi, byggeri og transport”, jf. figur 2 .

Figur 2. Sagning til erhvervsuddannelserne fra 9. og 10. klasseelever fordelt pa hovedomrade, 2019

Pct.
60%

55%
50%
40%

30%

20% 18%

16%

12%
10%

0%

Fadevarer, jordbrug  Kontor, handel og Omsorg, sundhed og Teknologi, byggeri og
og oplevelser forretningsservice paedagogik transport
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Anm.: Opggrelsen inkluderer kun 1. prioritetsansggninger.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.

Der er fortsat stor kensmaessig forskel pa ansggerne. 7 ud af 10 af de 9. og 10. klasseelever, der sggte en erhvervsuddan-
nelse i 2019, var drenge. Der er imidlertid stor forskel mellem hovedomraderne. P4 hovedomradet "teknologi, byggeri og
transport” er 94 procent af ansggerne drenge. Omvendt star pigerne for 85 procent af ansggningerne til hovedomradet

"omsorg, sundhed og paedagogik”.

Store kommunale forskelle pa s@gning til erhvervsuddannelserne

Der er forsat store kommunale forskelle pa andelen af unge, der sgger en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10.
klasse, jf. figur 3. 1 25 kommuner sgger over 25 procent en erhvervsuddannelse - af disse har seks kommuner en sggning
pa over 30 procent. | seks kommuner er der under 10 procent, som sgger en erhvervsuddannelse. | de gvrige 67 kommu-

ner sgger mellem 10 og 25 procent en erhvervsuddannelse.
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Figur 3. Sggning til erhvervsuddannelserne fra 9. og 10 klasse, fordelt pd kommune 2019
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Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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Resultatmal for Klare mal 2

Fuldfgrelsen skal stige fra 52 procent i 2012 til mindst 60 procent i 2020 og mindst 67 pro-
centi2025'.

Det er fortsat en udfordring, at for fa elever gennemfgrer en erhvervsuddannelse. 55 procent af de elever, der startede pa
en erhvervsuddannelse i 2018, forventes at fuldfgre uddannelsen, jf. figur 4. Det er et fald pa ét procentpoint i forhold til
baselinearet 2012, men en stigning pa ét procentpoint i forhold til aret far. Det skal dog bemazerkes, at den modelberegne-
de fuldfgrelse ikke tager fuldt ud hgjde for elevernes adfzerd efter reformen, jf. faktaboks 1. Det er derfor for tidligt at tolke

pa effekten af reformen i forhold til fuldfgrelsesprocenten.

Figur 4. Forventet fuldfgrelsesprocent fordelt pa tilgangsar, 2012-2018
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Anm.: Fuldfgrelsesprocenten er modelberegnet. Bade elever som pabegynder en eud pa grundforlgb 1, grundforlgb 2 og direkte pa hovedforlgbet indgar
i beregningsgrundlaget.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.

Den forventede fuldfgrelsesprocent for 2018-tilgangen er stort set ens for maend (55 procent) og kvinder (54 procent).
Blandt indvandrere og efterkommere? er den forventede fuldfgrelse for 2018-tilgangen hgjere for kvinder (62 procent for
indvandrerkvinder henholdsvis 41 procent for efterkommerkvinder) end for maend (48 procent for indvandrermaend
henholdsvis 36 procent for efterkommermaend). Efterkommere, der startede i 2018, har en lavere forventet fuldfgrelses-

procent (38 procent) end bade elever med dansk herkomst og indvandrere (begge 56 procent).

1 Fuldfgrelsen i 2012 er grundet opdateret data blevet opjusteret til 55 procent, jf. figur 2.4.
2 Indvandrere: Indvandrere er fgdt i udlandet. Ingen af foraeldrene er danske statsborgere eller fgdt i Danmark. Efterkommere: Efterkommere er fgdt i
Danmark. Ingen af foraeldrene er bade danske statsborgere og fadt i Danmark.
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Flere af de elever, der starter pa grundforlgbet, kommer i gang med hovedforlgbet

Der ses en positiv udvikling i andelen af elever, der starter pa grundforlgbet og kommer i gang med hovedforlgbet efter
reformen. Andelen er steget med 10 procentpoint fra skolearet 2012/13 til skolearet 2016/17.

Overgangen fra grundforlgbet til hovedforlgbet er dog fortsat lavt. Blandt de elever, der startede pa grundforlgbet i
skolearet 2016/2017, er kun 48 procent i gang med hovedforlgbet tre maneder efter, at de har afsluttet deres grundforlgb.
Til sammenligning gaelder det for 39 procent af eleverne fra det sidste ar fgr reformen (2014/2015).

41,8 procent af de kvinder, der startede i skoledret 2016/2017, er kommet i gang med hovedforlgbet. For maend er
andelen pa 53,6 procent. Andelen, der kommer i gang med hovedforlgb, er hgjere for elever med dansk herkomst (49,7

procent) end for elever med udenlandsk herkomst (41,0 procent).

De zldre elever over 25 ar kommer i lidt hgjere grad i gang med hovedforlgbet (50 procent), mens andelen er lavest for

elever i alderen 18-19 ar (45 procent), jf. figur 6.

Figur 5. Andelen af elever, der starter pa grundforlgbet og kommer i gang med hovedforlgbet, 2012/2013-
2016/2017
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Anm.: Aret angiver elevernes starttidspunkt pa uddannelsen. Overgang til hovedforlgb opggres tre maneder efter fuldfart grundforlgb. Pabegynder
eleven derimod hovedforlgbet senere end tre maneder efter fuldfgrt grundforlab, vil eleven indga uden overgang til hovedforlgbet i denne opggrelse.
Da eleverne skal have tid til at fuldfgre grundforlgbet og derefter tre maneder til at pabegynde hovedforlgbet, er der endnu ikke data for skolearet
2017/2018.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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Figur 6. Andelen af elever, der starter pa grundforlgbet og kommer i gang med hovedforlgbet 2016/2017
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Anm.: Aret angiver elevernes starttidspunkt pa uddannelsen. Overgang til hovedforlgb opggres tre maneder efter fuldfgrt grundforlgb. Pabegynder ele-
ven derimod hovedforlgbet senere end tre maneder efter fuldfert grundforlgb, vil eleven indga uden overgang til hovedforlgbet i denne opggrelse.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.

Faktaboks 1:
Forskel mellem maling af den forventede fuldfgrelsesprocent og maling af frafald
fra uddannelsesstart til hovedforlgb

Fuldfgrelsesprocenten angiver, hvor stor en andel af de elever, der er pabegyndt en erhvervsuddannelse, som fuldfgrer
eller forventes at fuldfgre uddannelsen.

Fuldfgrelsesprocenten baserer sig bade pa allerede kendt adfzerd fra eleven, men ogsa pa en modelberegning af
elevens forventede fremtidige adfaerd. For elever, der startede en erhvervsuddannelse i 2013 eller far, er det under
fire procent af adfeerden, der er modelberegnet, mens den modelberegnede andel for elever, der er startet pa en
erhvervsuddannelse i 2015-2018 er mellem 22 og 87 procent. Fuldfgrelsesprocenten kan derfor endnu ikke bruges til
at fglge endeligt op pa pa den faktiske fuldfgrelse for de elever, der er startet efter erhvervsuddannelsesreformen. Det
skal bemaerkes, at adfzerden for elever, som er startet efter reformen, kun i nogen grad slar igennem i den modelbereg-
nede del af fuldfgrelsesprocenten for efter-reform-eleverne, da modelberegningen ogsa baserer sig pa for-reform-ele-
vers adfaerd.

Malingen af frafald fra uddannelsesstart til hovedforlgb, jf. figur 6 viser derimod elevernes faktiske uddannelsesad-
feerd, dvs. om de fuldfgrer grundforlgbet og pabegynder hovedforlgbet inden for tre maneder. Dette gaelder ogsa for
elever, der er pabegyndt uddannelsen efter erhvervsuddannelsesreformen.
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Resultatmal 3.1 for Klare mal 3

Andelen af de dygtigste elever — mélt ved andelen af elever med den samlede mangde fag,
der afsluttes pa et hgjere niveau end det obligatoriske niveau fastsat af de faglige udvalg -
skal gges ar for ar.

Dette resultatmal males ved andel elever med fag pa hgjere niveau end det obligatoriske, andel elever med mindst et fag

pa ekspertniveau, andel eux-elever og andel elever med talentspor, som gennemgas nedenfor.

Flere elever vaelger eux

Ca. 11 procent af de elever, der startede pa en erhvervsuddannelse i 2018/2019, valgte at tage uddannelsen som eux, jf.

figur 7. Der er en stigning pa ca. 9 procentpoint i forhold til 2014/2015.

Ogsa flere uddannelser udbydes som eux. | dag udbydes 46 erhvervsuddannelser som eux (41 tekniske og 5 merkantile),
hvilket er en stigning pa 26 siden erhvervsuddannelsesreformens indfgrelse. Den store sendring i antal elever, som vaelger
eux, skyldes ogsa, at de store uddannelser som social- og sundhedsassistentuddannelsen (SOSU) og den paedagogiske

assistentuddannelse (PAU) er begyndt at udbyde eux.

Det er i hgj grad den yngste gruppe af elever, der vaelger eux. | 2018/2019 udgjorde gruppen under 18 ar saledes ca. 69
procent af de elever, der pabegyndte en eux-uddannelse (til sammenligning udgar gruppen af elever under 18 ar kun 25

procent af den samlede tilgang til erhvervsuddannelserne i aret).

Stigningen i antallet af eux-elever er sket pa tvaers af kgn og herkomst. Der er lidt flere maend end kvinder, der vaelger eux.

Blandt mzend valgte 12 procent en eux i 2018/2019, mens det tilsvarende var tilfaldet for 10 procent af kvinderne.

Den herkomstgruppe, hvor den stgrste andel vaelger eux, er efterkommere med 16 procent i 2018/2019. Til sammenlig-

ning valgte 12 procent af elever med dansk herkomst og fem procent af indvandrere en eux.
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Figur 7. Andelen af elever med eux fordelt pa aldersgrupper, 2014/2015-2018/2019

Pct.

35%

30% ————28%28%,

25%

20% ——

15% ——

11%
10% 10%
10% —8%- 7% —
5% 6%
59% 4% % 3% 3% 3% |
o . 2% 2%
1% 0%

0%

Under 18 ar 18-24 25 ar og derover | alt

m2014/2015 2015/2016 m2016/2017 m2017/2018 2018/2019

Anm.: Opggrelsen er opsat, sa hver elev kun tzelles med én gang.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.

Faerre elever falger talentspor

Mens det i skolearet 2016/2017 var syv procent, der fulgte talentspor ved tilgangen til hovedforlgbet, er dette tal i
2018/2019 nede pa fem procent, jf. figur 8.

Syv procent af kvinderne og tre procent af maendene pa erhvervsuddannelsernes hovedforlgb fulgte et talentspor i
2018/2019. Kgnsforskellen haenger teet sammen med muligheden for at laese et talentspor. Der er oprettet mange

talentspor pa hovedomradet "omsorg, sundhed og paedagogik”, som har en overvaegt af kvindelige elever.

Kravet om, at skolerne skal tilbyde talentspor, hvor indholdet er fastlagt af de faglige udvalg, blev afskaffet den 1. august
2019, som et led i aftalen "Fra folkeskole til fagleert - Erhvervsuddannelser til fremtiden” fra 2018.
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Figur 8. Andelen af elever, der fglger talentspor ved tilgangen til hovedforlgbet, 2014/2015-2018/2019
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Anm.: Opggrelsen er opsat, sa hver elev kun teelles med én gang.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.

Andelen af elever, der tager fag pa hagjere niveau og fag pa ekspertniveau, er stat
stigende

Omkring 13 procent af de elever, der faerdiggjorde grundforlgbet i 2019, havde mindst ét fag pa hgjere niveau end det
obligatoriske. Der er en stigning pa syv procentpoint siden 2015, og der er sket en stigning i andelen af elever med fag pa

hgjere niveau i alle ar, jf. figur 9.

Figur 9. Elever med bestaet grundforlgbsprgver og mindst et fag pa hgjere niveau end det obligatoriske,
2015-2019
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Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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Andelen af elever med fag pa ekspertniveau er ogsa steget i perioden. 18 procent af de elever, der fuldfgrte en erhvervs-
uddannelse i 2018, havde mindst et fag pa ekspertniveau, jf. figur 10. Det er en stigning pa ca. 11 procentpoint i forhold til
niveauet i 2014.

Figur 10. Andel elever med mindst et fag pa ekspertniveau, 2014-2018
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Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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Resultatmal 3.2 for Klare mal 3

Den hgje beskaeftigelsesandel for nyuddannede skal opretholdes.

Beskaeftigelsesfrekvensen for nyuddannede er steget

Beskaeftigelsesfrekvensen for de nyuddannede i 2017 var pa 77 procent inden for et ar efter, at de blev faerdige med
uddannelsen, jf. figur 11. Det er en lidt stgrre andel end de tidligere ar. Det bemaerkes, at stgrstedelen af de nyuddannede i

2017 ikke har veeret omfattet af reformen.

Figur 11. Beskaeftigelsesfrekvens ét ar efter fuldfgrt uddannelse fordelt pa aret for fuldfarelse, 2013-2017
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Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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Resultatmal for Klare mal 4

Elevernes trivsel og aftagervirksomhedens tilfredshed skal gges frem mod 2020.

Erhvervsuddannelseseleverne har en hgij trivsel

Eleverne pa erhvervsuddannelserne har generelt en hgj trivsel. 2018 er fierde ar, hvor Bgrne- og Undervisningsministeriet
gennemfgrer en national trivselsmaling blandt eleverne. Resultaterne viser, at der ikke er sket store andringer i trivslen
blandt eleverne fra 2015 til 2018.

Indikatoren for velbefindende har den starste andel af meget positive svar, og i 2018 havde 65 procent af eleverne en
gennemsnitsveerdi pa over 4,0 pa en skala fra 1 til 5, jf. figur 12. Modsat har indikatoren for fysiske rammer den laveste
andel positive svar, og kun 36 procent af eleverne har en gennemsnitsvaerdi pa over 4,0 pa skalaen. Pa de restende

indikatorer har mellem 46 og 62 procent af eleverne i 2018 et gennemsnit over 4.

Figur 12. Fordelingen af elevernes gennemsnit pa hver indikator for trivsel, 2015-2018
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Anm.: Fordelingen af elevernes gennemsnit pa hver indikator for trivsel 2015-2018. Indikatorerne gar fra 1-5, hvor 1 udtrykker den darligst mulige trivsel
og 5 udtrykker den bedst mulige trivsel.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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Virksomhederne er meget tilfredse med eleverne

| 2018 blev den tredje virksomhedstilfredshedsundersggelse gennemfgrt®. Resultaterne er, at virksomhederne generelt har
en hgj tilfredshed, og at der er sket en lille stigning i de mest positive indikatorsvar over perioden, saerligt i forhold til
virksomhedernes oplevelse af samarbejdet med skolen. Pa en skala fra 1 til 10 placerer virksomhedernes gennemsnit sig i

2018 pa 7,6. Virksomhederne vurderer oplevelsen af eleverne (8,1) bedre end samarbejdet med skolerne (7,3).

Figur 13. Virksomhedernes oplevelse af eleverne og samarbejdet med skolen 2016-2018
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Anm.: Indikatorerne gar fra 1-10, hvor 1 udtrykker den darligst mulige tilfredshed, og 10 udtrykker den bedst mulige tilfredshed.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.

3 Der er kommet svar fra 69 erhvervsskoler, hvilket er langt stgrstedelen af landets erhvervsskoler med praktikelever. Besvarelserne daekker 8.605
samarbejder. | hele 2018 vurderes der ca. at have vaeret 44.000 samarbejdsrelationer, hvilket betyder, at ca. 20 procent, har besvaret spagrgeskemaet.
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Resultater pa gvrige forhold

Nedenfor rapporteres data for andre forhold end de, der indgar i klare mal.

Tilgangen er fortsat en udfordring for erhvervsuddannelserne

De elever, der starter pa erhvervsuddannelserne direkte efter 9. eller 10. klasse udger kun 26 procent af den samlede
tilgang i skoledret 2018/2019. Der er imidlertid i lige sa hgj grad en udfordring at fa flere voksne elever til at begynde pa
en erhvervsuddannelse. Det geelder bade de 18-24 arige og de voksne pa 25 ar og derover. Den samlede tilgang til
erhvervsuddannelserne er generelt faldet fra ca. 67.000 fgr reformen til ca. 52.600 i skolearet 2018/2019, jf. figur 14. Det
store fald i optag vurderes i vid udstraekning at skyldes indfgrelsen af adgangskravet. Det var dog ventet, at tilgangen igen
ville begynde at stige, idet der var en formodning om, at de elever, der ikke kunne komme ind grundet karakterkravet, ville

opkvalificere sig i dansk og matematik og derefter sgge optagelse. Dette er ikke sket.

Figur 14: Tilgangen til erhvervsuddannelserne fordelt pa elevtype, 2012/13-2018/19
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Anm.: Tilgangen kan farst opggres pa elevtyper fra skolearet 2015/2016 og frem. Grundskoleelever er inkl. elever pa 20/20 ordningen. Antal er afrundet
til neermeste hundrede.

Det skal bemaerkes, at der er et strukturelt fald i tilgangen i de senere ar, som haenger sammen med, at SOSU-uddannelsen ophgrte med at vaere en
trinuddannelse fra 1. januar 2017 og i stedet blev to selvstaendige uddannelser. Fgr sendringen af uddannelsen blev cirka 2.000-3000 personer arligt ind-
gangsmeldt som bade SOSU-hjalper og derefter som SOSU-assistent. Dvs., at nogle elever pa SOSU-uddannelserne indgar i opggrelsen med to tilgange
i arerne inden 2017.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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Praktikpladsomradet

Trepartsaftale om tilstraekkelig og kvalificeret arbejdskraft og praktikpladser

Den tidligere regering indgik i 2016 en trepartsaftale (Trepart II) om tilstraekkelig og kvalificeret arbejdskraft og praktik-
pladser. Aftalen indeholder bl.a. en malsaetning om, at arbejdsgiverne arligt opretter flere praktikpladser med henblik pa, at
flere unge veelger en erhvervsuddannelse. De ekstra praktikpladser skal realiseres gennem en raekke initiativer, herunder
styrkede gkonomiske incitamenter til at oprette praktikpladser, dimensionering af uddannelser og udpegning af fordelsud-

dannelser, hvor eleverne har stgrre sikkerhed for en praktikplads mv.

Trepartsaftalen indeholder en malsaetning om, at der arligt skal oprettes flere praktikpladser. Samlet set skal der indgas
mindst 8-10.000 flere aftaler om praktikpladser i 2025 end i 2016. Tallene opggres eksklusivt social- og sundhedsuddannel-
serne (SOSU) og den paedagogiske assistentuddannelse (PAU). | figur 15 fremgar udviklingen i antallet af indgaede uddan-
nelsesaftaler i perioden 2013-2018. Det ses, at der i 2018 blev indgéet ca. 3.000 flere praktikpladsaftaler end i 2016.

Trepartsaftalen satte ikke kun fokus p3, at antallet af uddannelsesaftaler skal gges. | forbindelse med aftalen blev der ogsa
lagt begraensninger pa virksomhedsforlagt praktikuddannelse (VFP), delaftaler og korte uddannelsesaftaler. VFP kan nu
hgjst vare tre uger i den samme virksomhed, og seks uger af elevens samlede praktikuddannelse. Delaftaler kan kun indgas
og gennemfgres én gang for den enkelte elev i samme virksomhed med undtagelsesvis mulighed for tredjegangs dispensa-

tion. De @&ndrede regler tradte i kraft i januar 2018.

Figur 15. Indgaede aftaler 2013-2018 eksklusiv SOSU og PAU fordelt pa type
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Anm.: Antal er afrundet til neermeste hundrede.

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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Andelen af korte aftaler er steget fra 10 procent i 2013 til 15 procent i 2016 til 18 procent i 2018.

Antallet af arselever i praktik er fra 2016 til 2018 steget med knap 1.700 arselever svarende til en stigning pa 3 procent.

Seerligt om SOSU og PAU

Det fremgar af tabel 1, at der er sket et fald i antallet af indgdede aftaler pa social- og sundhedsuddannelserne. Faldet skal

bl.a. ses i sammenhaeng med indfgrelsen af adgangskravet til erhvervsuddannelserne i forbindelse med erhvervsuddannel-

sesreformen samt omlaegning af social- og sundhedsuddannelsen til to selvsteendige uddannelser pr. 1. januar 2017. Far

denne omlaegning var uddannelsen en trindelt uddannelse, hvor social- og sundhedsassistentelever fuldfgrte trin 1 til

social- og sundhedshjelper, fgr de gik videre pa trin 2 og dermed indgik en uddannelsesaftale pa begge trin. Dette er en

vaesentlig del af forklaringen p3, at indgaede uddannelsesaftaler i perioden fra 2012-2018 naesten er halveret.

Tabel 1. Indgaede uddannelsesaftaler pa SOSU, 2012-2018

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Social- og sundhedsassistent 180 4,659 4574
Social- og sundhedshjeelper 431 1.627 2.082
Social- og sundhedsuddannelsen 12.298 12.617 12.600 10.376 7.463 193 52
Samlet 12.298 12.617 12.600 10.376 8.074 6.479 6.711

Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.

Parterne pa det offentlige-arbejdsmarked indgar flerarige aftaler om antallet af praktikpladser pa uddannelserne til social-

og sundhedshjzlper, social og sundhedsassistent samt psedagogisk assistent.

Af figur 16 ses det, at de indgaede aftaler for bade social- og sundhedsassistent og social- og sundhedshjeelper ligger under

det niveau, der er fastsat i dimensioneringsaftalen. De indgaede aftaler pa paedagogisk assistentuddannelsen overstiger

derimod det dimensionerede.
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Figur 16. Dimensionering og indgaede aftaler pa SOSU og PAU i 2018
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Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus, samt dimensioneringsaftalen for 2018.

Fordelsuddannelser

Fordelsuddannelser er uddannelser, hvor det forventes, at der fremadrettet kommer til at mangle fagleerte. Fordelsuddan-
nelserne er derfor et attraktivt farstevalg for unge og voksne, som agnsker en erhvervsuddannelse. Arbejdsgivere, der
tegner uddannelsesaftaler med elever pa fordelsuddannelserne, kan opna en ekstra gkonomisk bonus. Forudsaetningen for
udbetaling af bonus er, at arbejdsgiverne har levet op til den kollektive forpligtelse i trepartsaftalen om at oprette nok
praktikpladser pa den givne uddannelse. Andelen af uddannelsesaktive elever, som tre maneder efter afsluttet grundforlgb
2, ikke har indgaet en uddannelsesaftale med en arbejdsgiver, ma ikke overstige 10 procent i bonusaret. Derudover er det
et krav, at elevernes tid i skolepraktik ikke overstiger 15 procent pa uddannelsen set over det pagaeldende ar. Initiativet
tradte i kraft fra 2017. Fordelsuddannelserne bliver hvert ar pa baggrund af input fra de faglige udvalg og efter ansggning

udpeget af arbejdsgiverne.

Om de udnaevnte fordelsuddannelser lever op til at udlgse fordelsbonus opggres farst medio i det efterfglgende ar.
Opggarelsen medio 2019 viste, at 23 af de 36 udpegede fordelsuddannelser i 2018 levede op til kriterierne for udbetaling

af fordelsbonus.

Tabel 2 viser udviklingen i tilgangen til grundforlgb 2 pa de 29 uddannelser, der er fordelsuddannelser i 20194 . Det ses, at
tilgangen til grundforlgb 2 pa fordelsuddannelserne er steget i perioden, dog med et mindre fald det seneste ar. Den

samlede tilgang til grundforlgb 2 pa alle erhvervsuddannelserne er i modsaetning hertil faldet i perioden.

4 | opggrelsen tages der udgangspunkt i fordelsuddannelser for et enkelt ar for at sikre bedre sammenlignelighed over arerne.
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Tabel 2. Tilgang til grundforlgb 2 pa uddannelser, der er fordelsuddannelser i 2019 (afrundet)

Andring Udvikling
Tilgang i Tilgang i Tilgang i Tilgang i over

over
2015/ 2016* 2016/2017 2017/2018 2018/ 2019 perioden perioden
(antal) (pct.)
Uddannelser, der er o
fordelsuddannelser | 2019 7.700 7.800 8.500 8.300 600 7%
Alle erhvervsuddannelser 51.700 52.400 49.500 49.200 -1.800 -4 %

Anm.: Samme person kan indga flere gange, hvis denne er pabegyndt grundforlgb 2 pa mere end en uddannelse i skolearet.
*| skolearet 2015/2016 er elever pabegyndt grundforlgbet far reformen ogsa medtaget.
Kilde: Bgrne- og Undervisningsministeriets datavarehus.
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