
 

 

 

 

 

 

 

 

Oversigt over indstillinger til Falkepris 2023 

Messer, konferencer og vejledningsarrangementer 

Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Helsingør Kommune  

- ”Miniskills” 

 Vilja Stange Uddannel-
seskonsulent, Center 
for Sundhed og Om-
sorg i Helsingør Kom-
mune 

 Birgitte Petersen 
Projektleder 

El- og Vvs-branchens 

uddannelsessekretariat 

for TEKNIQ Arbejds-

giverne, Dansk El-For-

bund og Blik- & Rørar-

bejderforbundet. 

Indsatsens fokus er på formidlingen af 

erhvervsfag. Formidlingen foregår ved 

at ”gøre” de forskellige fag og ikke blot 

fortælle om fagene. Eleverne kan prøve 

kræfter med rigtige opgaver inden for 

forskellige erhvervsfag. Formålet med 

Miniskills er at skabe positive billeder 

af, hvad det vil sige at arbejde i et hånd-

værksfag. Det sker på en måde, hvor leg 

og elevernes lyst til at prøve selv får lov 

at være præmissen for eventet. Mini-

skills løb af stablen den 30. marts 2023 

ved Værftshallerne i Helsingør. Arran-

gementet har haft besøg af ca. 700. ele-

ver fordelt på både privat- og folkesko-

ler. 

 

 

Miniskills er en blevet en fast begiven-

hed i Helsingør Kommune. 
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Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Assens Kommune  

- ”Professionalisering og kvali-

tetssikring af vejledningsindsat-

sen” 

 Elin Dalsgård og Sara 
Birkeland 
Uddannelsesansvarlige 

Assens Kommune - 

Ældre og Forebyggelse 

Indsatsen er målrettet mod oplærings-

vejledere, som har kontakt til elever fra 

uddannelserne Social- og sundhedshjæl-

per og Social- og sundhedsassistenten.  

Sigtet med uddannelsen er en professio-

nalisering og kvalitetssikring af vejled-

ningsindsatsen. Herunder både en mere 

lokalt forankret vejledning og feedback 

samt kompetenceudvikling af oplæ-

ringsvejlederne. Dertil er der sat fokus 

på læringsmiljø og elevfællesskaber, 

hvor der er skabt studiecafeer, hvor ele-

verne får et fagligt og socialt fællesskab.  

 

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke primært er 

rettet mod at øge søgningen til er-

hvervsuddannelserne. 

Hillerød Kommune - 

”Hverdagsmestring” (indsats 

1.) 

 

 Lene Mølholm, Sidsel 
Skelbo og Majbritt 
Forman. 
Hillerød Kommune 
Sundhedsfremme og 
Uddannelsessektio-
nen. 

Indsatsens formål er at øge elevens per-

sonlige kompetencer, således at eleven 

finder positive metoder til tackling af li-

vets udfordringer og samtidig kan ho-

norere uddannelsens krav og forvent-

ninger, så eleven oplever tilknytning til 

uddannelsen og dermed øge gennem-

førsel på uddannelsen.  

 

 

 

 

 

 

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke primært er 

rettet mod at øge søgningen til er-

hvervsuddannelserne. 
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Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Ikast-Brande Kommune 

- ”Uddannelsesmesse”  

 Rasmus Norup 
Erhvervsdirektør 

Erhvervsrådet Herning 

& Ikast-Brande kom-

mune 

Indsatsen er en uddannelsesmesse, som 

seneste er gennemført i november 

2022. Uddannelsesmessen indeholder 

alle lokale ungdomsuddannelser og mel-

lem 16-20 lokale virksomheder, der 

mangler lærlinge. Desuden får alle ele-

ver og forældre et oplæg om hvordan 

uddannelsesverdenen ser ud i dag. 

 

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke leve op til 

kravet om gennemførelsesperioden for 

indsatsen.  

Slagelse Kommune  

- ”Slagelse Uddannelses Kon-

ference” 

 Marie Møller Gunnars-
son  
Udviklingskonsulent  
Slagelse Kommune 

Det er en række indsatser, som Center 

for Arbejdsmarked har været primus 

motor for gennem det sidste år, såsom: 

SUK (Slagelse Uddannelses Konfe-

rence), ”mor møder virksomheder”, 

Flere Faglærte Netværk”, Sommerskole 

sammen med ZBC i sommeren 2022, 

SUK After Dark  

Alle aktiviteter fortsætter i et årshjul, 

som tilbagevendende aktiviteter.  

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke leve op til 

kravet om gennemførelsesperioden for 

indsatsen. 
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Workshops og brobygning på erhvervsskoler 

Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Rødovre Kommune  

- ”Individuelle brobygningsfor-

løb” 

Tina Lykkegaard Marker, 

Skolechef  

Rødovre Kommune 

Indsatsens formål er at bygge videre på 

de erfaringer eleverne har med fra de 

obligatoriske introkurser, som de delta-

ger i på ungdomsuddannelserne i 8. 

klasse.  

 

I 8. klasse har eleverne ikke indflydelse 

på, hvilke ungdomsuddannelser de in-

troduceres for, men det udgør en erfa-

ringsramme og et springbræt til at un-

derstøtte den enkelte elevs proces frem 

mod afklaring af uddannelsesvalg.  

I 9. klasse vælger eleverne deres brobyg-

ningsforløb ud fra deres egne drømme, 

interesser og forudsætninger.  
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Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Guldborgsund Kommune 

- ”Vejen til SOSU” 

Eva Egevang Johansen  

Uddannelsesansvarlig  

Team Uddannelse  

Center for Sundhed og Om-

sorg  

Guldborgsund Kommune  

Et særligt kursusforløb på ca. 7 måneder 

kaldet ”Vejen til SOSU” til 2-sproget 

nydanskere. Kurset giver kursisterne et 

dansk sprogboost og forståelse for den 

danske kultur, samt arbejdskultur.  

Formålet med kurset, er at gøre dem 

klar til at tage en SOSU-uddannelse. 

Kursisterne bliver ansat af Guldborg-

sund kommune, som ufaglærte og der 

gives løn i hele kursusforløbet. 

 

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke lever om til 

bedømmelseskriteriet omkring rele-

vans for målgruppen af unge, som sø-

ger ind på en erhvervsuddannelse i 

forlængelse af 9. eller 10. klasse. 

 

 

 

Vejledning og brobygning ved værksteds- og virksomhedsbesøg 

Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Køge Kommune 

- ”Jobplaneten” 

Synnøve Klitgård 

Dansk Industri  

Konsulent, DI Lærlingeind-

satsen  

Indsatsen består af flere elementer, hvis 

formål er at motivere unge i folkeskolen 

til at få et fritidsjob, som hjælper dem 

med at blive uddannelsesparat. Herigen-

nem skal de blive motiveret til at tage en 

erhvervsuddannelse.  

 

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke leve op til 

kravet om gennemførelsesperioden for 

indsatsen. 
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Paraplyindsats, der dækker over flere indsatser 

Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Randers Kommune  

- ”Undervisningsforløb om det 

pædagogiske og sundhedsfaglige 

område” 

Mette Fedders 

Uddannelsesleder  

Randers Social- og Sund-

hedsskole 

 

 

Formålet med indsatsen er at give elever 

fra GF1 indblik i og erfaring med for-

skellige brugergrupper, og herved gøre 

dem mere bevidste omkring deres valg 

af erhvervsuddannelse, samt den praksis 

de skal beskæftige sig med efter endt 

uddannelse 

Indsatsen bliver indskrevet permanent 

i den Lokale Uddannelsesplan for 

grundforløb.  

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke lever om til 

bedømmelseskriteriet omkring rele-

vans for målgruppen af unge, som sø-

ger ind på en erhvervsuddannelse i 

forlængelse af 9. eller 10. klasse. 
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Andre indsatser 

Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Hillerød Kommune  

- ”Reklamekampagne for 

SOSU uddannelsen” (indsats 

2.)  

Lene Mølholm, Sidsel Skelbo 

og Majbritt Forman. 

Hillerød Kommune 

Sundhedsfremme og Uddan-

nelsessektionen. 

Formålet med indsatsen var at gøre re-

klame for SOSU uddannelserne. Det er 

gjort ved at tage billeder af sosu-elever 

på forskellige lokationer, således både 

plejehjem og hjemmepleje blev repræ-

senteret.  

Indsatsen var særlig, da det var på byens 

busser og standere, hvor reklamerne 

hang.  

 

 

Hillerød Kommune 

- ”Styrkelse af sproglige kom-

petencer hos SOSU-elever uden 

dansk som modersmål” (ind-

sats 3.)  

Lene Mølholm, Sidsel Skelbo 

og Majbritt Forman. 

Hillerød Kommune 

Sundhedsfremme og Uddan-

nelsessektionen. 

Formålet med indsatsen er at forbedre 

de sproglige kompetencer hos social- og 

sundhedselever, der ikke har dansk som 

modersmål, og som har udfordringer i 

forhold til det danske sprog.  

Formålet at styrke de sproglige kompe-

tencer, så eleverne kan kommunikere og 

dokumentere på en sikker måde, så pati-

ent/borgersikkerheden sikres bedre. 

Formålet er at fastholde social- og sund-

hedselever, der ikke har dansk som mo-

dersmå i uddannelsen 

 

 

 

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke primært er 

rettet mod at øge søgningen til er-

hvervsuddannelserne. 
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Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Rødovre Kommune 

- ”Åben vejledning”  

Tina Lykkegaard Marker, 

Skolechef  

Rødovre Kommune 

Indsatsens formål er et opgør med, at 

individuel vejledning er øremærket ele-

ver, der foreløbig ikke vurderes uddan-

nelsesparate.  

 

Med den åbne vejledning er ambitionen 

et åbent tilbud, hvor eleverne frit kan 

henvende sig med ønske om individuel 

vejledning, der er et fleksibelt vejled-

ningstilbud, hvor rammen sikrer tilgæn-

gelighed, når den unge har brug for, og 

er klar til vejledning. 

Vinder af Falkeprisen 2023 
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Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Greve Kommune  

- ”SOSU-Dansk” 

Martin Nordentoft Rasmus-

sen 

Center for Sundhed & Pleje 

Sundhed & Stab, Uddannel-

sesteamet 

Greve Kommune 

SOSU-Dansk er etableret for at under-

støtte tosprogede elevers faglighed i 

praktikforløb, for derigennem at  
fastholde eleverne i de 3 første praktikker 
på uddannelserne, hvor frafaldet er størst.  

Det særlige ved forløbet er at AMU 

Dansk F/I giver mulighed for at have 

specifikt fokus på elevernes udvikling af 

SOSU-faglighed i danskundervisningen. 

Der arbejdes meget med udtale, kon-

krete ord og begreber, som de møder i 

deres hverdag, sproglige formuleringer i 

samarbejdet med borger, pårørende og 

kolleger samt skriftlighed relateret til 

dokumentation. Det adskiller sig der-

med fra almindelige danskkurser, fordi 

det er målrettet direkte til deres arbejds-

opgaver og funktion som SOSU  

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke lever om til 

bedømmelseskriteriet omkring rele-

vans for målgruppen af unge, som sø-

ger ind på en erhvervsuddannelse i 

forlængelse af 9. eller 10. klasse. Ind-

satsen lever desuden ikke op til kravet 

om gennemførelsesperioden for ind-

satsen. 
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Kommune og indsats Indstiller  Kort beskrivelse af indsatsen  Bemærkninger 

Haderslev Kommune  

- ”Simulation som metode i 

oplæring” 

Ulla Bram  

Leder af Uddannelse i Senior 

og Rehabilitering 

Haderslev Kommune  

Formålet med indsatsen er at træne 

sundhedshjælper- og Social- og sund-

hedsassistent elever til at bruge en syste-

matisk metode til at øve og gen-øve 

konkrete opgaver, samarbejdsrelationer, 

værdier og holdninger, og på den måde 

skabe en sammenhæng mellem teoretisk 

viden og øvelse af elevernes praktiske 

færdigheder ud fra konkrete scenarier.  

 

Indstillingen lever ikke op til de for-

melle krav og er derfor ikke kommet i 

betragtning til Falkeprisen 2023. Det 

skyldes, at indsatsen ikke lever om til 

bedømmelseskriteriet omkring rele-

vans for målgruppen af unge, som sø-

ger ind på en erhvervsuddannelse i 

forlængelse af 9. eller 10. klasse. Ind-

satsen lever desuden ikke op til kravet 

om gennemførelsesperioden for ind-

satsen. 
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