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Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale

Resumé og anbefalinger

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har bedt Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) om at
evaluere Spor 3 i forsagsprogrammet om teknologiforstaelse i folkeskolens obligatoriske undervis-
ning. Spor 3 bestar af en indsats for kompetenceudvikling af professionshajskoleundervisere, lae-
rere og gvrigt paedagogisk personale. Sammen med de to andre spor skal erfaringerne fra spor 3
tilvejebringe vidensgrundlag for en kvalificeret politisk beslutning om, hvorvidt og hvordan tekno-
logiforstaelse fremover skal indga i folkeskolen.

Evalueringens hovedresultater

Afsnittet falder i to dele. Indledningsvis redeggar vi for nogle af projektets overordnede kontekstbe-
tingelser. Disse har veeret kendt fra starten, men har ikke desto mindre veeret fokus for opmaerk-
somhed og draftelser undervejs, bade i draftelser projektdeltagerne imellem pa de seminardage,
hvor EVA har veeret til stede, i uformelle samtaler med EVA’s observatgrer pé seminardagene og i
de interview, som EVA har gennemfart som led i evalueringen. Kontekstfaktorerne er saledes ikke
resultater af evalueringen, men faktorer, som EVA ser det som veesentligt at gare opmaerksom pa
som relevante opmaerksomhedspunkter for forstaelse og fortolkning af evalueringens resultater
savel som i det videre arbejde med udvikling af teknologiforstaelsesfagligheden.

Derefter gennemgar vi de resultater, som knytter sig direkte til evalueringsspargsmalene og til de
konkrete elementer i det gennemfarte kompetenceudviklingsforlab. Disse resultater bygger pa
data fra spargeskema og interview med dels professionshajskoleundervisere og dels de lzererstu-
derende og laerere, som har deltaget i afpravningsforlgb.

Overordnede kontekstbetingelser ved udvikling af en ny
faglighed

Et emne, som vidensnetvaerkets deltagere samt professionshgjskoleunderviserne pa kompetence-
udvikling er vendt tilbage til labende gennem projektet, har vaeret den nye fagligheds status. Pro-
fessionshajskoleunderviserne har skullet forholde sig til en relativt nydefineret folkeskolefaglighed,
som ikke er koblet op pa den traditionelle "fadekaede”, der findes i de eksisterende fag som fx
dansk og matematik, fra forskningsfaglighed pa universiteter og/eller professionshgijskoler til un-
dervisningsfaglighed pa lzereruddannelsen og i folkeskolerne.

Endvidere har det under hele forlgbet vaeret uafklaret, hvilken placering fagligheden vil fa i folke-

skolen efter forsggsperioden, navnlig om det skal veere et selvstaendigt fag eller integreres i de eksi-
sterende fag eller en kombination.
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Resumé og anbefalinger

En yderligere praemis har vaeret den store spredning i deltagerforudseetninger. Blandt de 30 delta-
gende professionshgjskoleundervisere har der bade vaeret personer, der har veeret med, helt fra far
dervar noget, der hed teknologiforstaelse, og som saledes har veeret med til at definere den nye
faglighed og arbejdet for, at den blev sat pa dagsordenen, og personer, der ved forlgbets start var
helt nye i forhold til faget og derfor ikke har veeret en del af de draftelser, der er gaet forud for etab-
leringen af forsggsfagligheden.

Sdvel den nye fagligheds status som de beslutninger (fx vedrarende afgraensningen af teknologibe-
grebet til at henvise til digitale teknologier), der er gaet forud for neerveerende forlab, har givet an-
ledning til mange draftelser mellem professionshajskoleunderviserne indbyrdes og mellem profes-
sionshgjskoleunderviserne og vidensnetveerket. Deltagerne har fx draftet, hvilken relation faget
teknologiforstaelse har og skal have til den etablerede forskningsfaglighed datalogi; hvorvidt af-
graensningen af faget til kun at omhandle digitale teknologier (i modseetning til det teknologibe-
greb, som kendes fra folkeskolefaget natur/teknologi) er frugtbar; og hvilke konsekvenser indfgrel-
sen af en evt. ny faglighed kunne teenkes at fa for folkeskolens eksisterende fag og stofomrader.

Deltagerne har givet udtryk for, at disse draftelser har taget megen tid, men deltagerne har ogsa
givet udtryk for, at de har spillet en vaesentlig rolle for, at alle professionshejskoleunderviserne har
kunnet fa greb om den nye faglighed og saette denne i forhold til deres eksisterende faglighed.
Flere af deltagerne har endvidere papeget, at det ma forventes at tage lang tid, fer en fzelles forsta-
else af en ny faglighed er opnaet, navnlig nér man ikke kan laene sig op ad en veldefineret forsk-
ningsfaglighed.

| det omfang at faget efter forsggsperioden skal udrulles som selvstaendigt fag og/eller integreres i
eksisterende fag pa alle professionshgjskoler og i alle folkeskoler, vil nye grupper af sdvel professi-
onshgjskoleundervisere som laerere og laererstuderende sta i samme situation, og det ma derfor
forventes, at der ogsa vil veere behov for at tage disse drgftelser i nye fora. En evt. bredere udrul-
ning af faget vil kunne treekke pa erfaringerne fra naervaerende kompetenceudviklingsforlgb sam-
men med de avrige erfaringer indhastet i forsagsprogrammets andre spor.

Evalueringens hovedresultater

| det fglgende opsummeres evalueringens fund i forhold til de fem evalueringsspargsmal.

1. Hvordan har professionshgjskoler og universiteter i projektet arbejdet med
kompetenceudvikling inden for teknologiforstaelse?

Vidensnetveerket, som bestar af eksperter fra professionshgjskoler og universiteter, har i faellesskab
tilrettelagt det samlede forlab, hvor ca. 30 professionshejskoleundervisere har deltaget.* Kompe-
tenceudviklingsforlabet for professionshgjskoleundervisere har veeret tilrettelagt i en vekselvirk-
ning mellem dels seminarer for professionshgjskoleunderviserne og dels selvsteendigt arbejde
med udvikling og gennemfersel af kortere afprevningsforlgb. Seminarerne harindeholdt plenum-
opleeg fra vidensnetveerket og workshops i tre fagspor (et fagspor for teknologiforstaelse som selv-
steendigt fag, et fagspor for teknologiforstaelse i matematik og et fagspor for teknologiforstaelse i
billedkunst samt handvaerk og design). Ind imellem seminardagene har professionshgjskoleunder-

1 |projektbeskrivelsen var deltagerantallet sat til 30. | praksis har 32 professionshgjskoleundervisere deltaget i hele eller dele af forlg-
bet, idet nogle af deltagerne er blevet skiftet ud undervejs af forskellige grunde.
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viserne arbejdet selvsteendigt med udvikling og gennemfarsel af kortere afpravningsforlab pa pro-
fessionshajskolerne for hold af hovedsageligt laererstuderende og i mindre omfang leerere og pae-
dagoger pa efter- og videreuddannelse. Professionshgjskoleunderviserne har i labet af hele forlg-
bet veeret igennem to iterationer af afprevningsforlab med seminardage indimellem. | perioderne
mellem seminardagene har professionshgjskoleunderviserne haft mulighed for at udveksle spar-
ring indbyrdes og med medlemmerne af vidensnetvaerket, ligesom projektet har stillet onlinemate-
rialer til radighed for understattelse af professionshajskoleundervisernes arbejde med udvikling af
afprevningsforlab og opsamling af erfaringer herfra.

Tilpasninger som folge af corona

Coronasituationen betgd for det farste, at en reekke aktiviteter for de deltagende professionshgj-
skoleundervisere blev gennemfart virtuelt (se tabel 3.1). For det andet gav det anledning til en
reekke tilpasninger af de afpravningsforlab, som professionshgjskoleunderviserne gennemfarte. |
afsnit 6.2 beskrives bl.a. deltagernes oplevelse af nogle af disse tilpasninger.

Projektbeskrivelsen foreskrev, at hver af de deltagende professionshajskoler skulle udveelge et an-
tal skoler til afpravning af et kompetenceforlgb, dvs. 6 EVU-hold med mindst 14 deltagere pa hvert
hold, i savel efterdret 2020 som i foraret 2021. Fire af disse hold skulle fokusere pa teknologiforsta-
else som selvsteendigt fag og to hold pa teknologiforstdelse i matematik. Disse hold var endvidere
tilteenkt den centrale rolle i evalueringen, f. lasningsbeskrivelsen (Evaluering af teknologiforstaelse
i uddannelse af leerere og evrigt peedagogisk personale. Tilbud fra Danmarks Evalueringsinstitut
marts 2020). Ifalge lasningsbeskrivelsen skulle der saledes udelukkende indsamles spargeskema-
data fra EVU-deltagere og ikke fra leererstuderende. | tillaeg hertil skulle der gennemfares kortere
undervisningsforlgb (2 x 4 lektioner) med laererstuderende som del af den almene undervisning i
fagene matematik, handveerk og design samt billedkunst.

Coronasituationen medfgrte imidlertid store reduktioner i kommunernes EVU-aktiviteter og umu-
liggjorde gennemfarelsen af afpravningsforlgb i EVU-regi i det omfang og format, som var planlagt.
Som felge heraf blev det aftalt mellem projektledelsen og STUK, at afpravningerne i det omfang, at
det ikke var muligt at gennemfere dem i EVU-regi, skulle gennemferes pa leereruddannelsen. | ap-
pendix B ses en anonymiseret oversigt over samtlige afpravningsforlgb.

Evalueringen blev tilpasset tilsvarende efter fgrste runde afprevninger, séledes at der i foraret 2021
blev sendt spgrgeskemaer til alle deltagere i afpravningsforlab og ikke kun til lzerere og paedagoger
pa efter- og videreuddannelse. Ligeledes blev de planlagte fokusgrupper tilpasset. | stedet for to
fysiske fokusgrupper med EVU-deltagere og én med laererstuderende blev der gennemfart fire on-
line-fokusgrupper med laererstuderende og én med EVU-deltagere.

2. Huvilke erfaringer samt oplevet udbytte er opnaet for de forskellige malgrupper?

Den primaere malgruppe, professionshajskoleunderviserne, giver overordnet udtryk for, at de har
oplevet et positivt leeringsudbytte af forlabet og gjort sig relevante erfaringer. Dette geelder i for-
hold til teknologiforstaelsesfaglighedens fire kompetenceomrader hver for sig og i samspil (tekno-
logiforstaelsesfagligheden), med hensyn til at fele sig klaedt pa til at undervise i teknologiforstaelse
(fagdidaktikken) og med hensyn til at gare sig erfaringer med relevante digitale teknologier.

De fleste ville ogsa anbefale en kollega at deltage i et lignende forlgb.

Hvad angdr de sekundaere malgrupper, er der som falge af ovenfor beskrevne tilpasninger hoved-
sageligt indhgstet erfaring med leererstuderende, da coronasituationen betad, at meget fa laerere
og padagoger kom pa efter-/videreuddannelse i projektets lgbetid sammenlignet med hensigten i
de oprindelige planer. Savel professionshajskoleunderviserne som deltagerne selv er overordnet
set enige om, at deltagerne har faet viden om teknologiforstaelsesfagligheden, i hvert fald for sa
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vidt angar de kompetenceomrader, der har veeret bergrt i deres afpravningsforlab, og i et vist om-
fang ogsé har gjort sig fagdidaktiske overvejelser. Et flertal af deltagerne ville ogsa anbefale andre
at deltage i et lignende forlgb. Dette gaelder bade laererstuderende og laerere pa efter- og videreud-
dannelse.

3. Hvilke forhold fremmer og h&mmer udbyttet for
professionshgjskoleunderviserne i kompetenceudviklingsaktiviteterne?

| det fglgende sammenfattes de faktorer, som professionshajskoleunderviserne ser som hhv. haem-
mende og fremmende for lzeringsudbyttet.

Stor niveauspredning og manglende tid til at arbejde hands-on udfordrer udbyttet
af seminardage

Pa seminardagene har udbyttet af isaer plenumoplaeggene vaeret udfordret af den store spredning i
deltagerforudseetninger, som har betydet, at opleeggenes niveau blev oplevet som for hgijt for
nogle og for lavt for andre. Iszer de mindre erfarne professionshgjskoleundervisere giver udtryk for,
at de gerne ville have haft mere tid pa seminardagene til at arbejde hands-on og gere sig egne erfa-
ringer med forskellige digitale teknologier.

Workshops og dreftelser i fagspor fremmer laeringsudbyttet og etablering af
netveerk

Til gengeeld har deltagerne oplevet workshops og drgftelser i de enkelte fagspor (teknologiforsta-
else, matematik, billedkunst/handvaerk og design) som produktive, pa trods af at der ogsa internt
pa det enkelte fagspor har vaeret spredning i forudseetninger, og der er dannet relationer og net-
veerk bade mellem professionshgjskoleundervisere fra forskellige professionshgjskoler og pa tveers
af professionshajskoler og universiteter, som har vist sig nyttige i forbindelse med sparring om af-
prevninger, og som ogsa forventes at kunne bruges fremover.

Forskellige opfattelser af projektets understgttende materialer

Vidensnetveerket har udviklet online-materialer (arbejdshaefte og skabeloner for didaktiske de-
signs) med det formal at understatte deltagernes arbejde. Oplevelsen af disse materialer er blan-
deti gruppen af professionshgjskoleundervisere. En gruppe af de mindre erfarne har oplevet dem
som en hjeelp til strukturering af arbejdet med afprgvningsforlab, mens en gruppe af de mere er-
farne har oplevet dem som overfladige formalia.

3a. Hvilke forhold fremmer og heammer udbyttet for deltagerne i afprevnings-
forleb?

Fleksibilitet, iteration og sparringsmuligheder fremmer udbyttet af afprevnings-
forleb for bade undervisere og deltagere

Hvad angar afprgvningsforlgbene, giver professionshgjskoleunderviserne udtryk for, at de saetter
pris pa, at projektet har veeret tilrettelagt med stor fleksibilitet, saledes at de har kunne tilrette-
leegge afprevningsforlgb, som har givet mening i deres lokale kontekster og for forskellige mal-
grupper. Deltagerne fremhasver iseer dette som vigtigt i lyset af corona-begreensningerne, som har
betydet, at vilkarene for gennemfersel af undervisningen har aendret sig med kort varsel. For forlagb
pa leereruddannelsen har det sdledes meget taet pa forlgbsafholdelse veeret uvist, i hvilket omfang
et forlgb kunne gennemfares med fysisk fremmade, og for EVU-forlabene har det veeret et spargs-
mal, hvorvidt der kom deltagere nok til, at et forlgb kunne gennemfares.
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Det, at forlgbet har rummet to iterationer af afprgvningsforlgb, fremmer oplevelsen af faglig pro-
gression hos underviserne. Navnlig gruppen af undervisere uden tidligere erfaring med teknologi-
forstdelse beskriver, at de oplever, at de selv har gennemfert en stejl laeringskurve fra farste til an-
den runde af afprevningsforleb, badde hvad angar det teknologiforstaelsesfaglige og det fagdidakti-
ske. Isaer de mindre erfarne beskriver et hierarki i deres faglige progression, saledes at kraefterne i
farste omgang bliver brugt pa at tilegne sig teknologiforstaelsesfagligheden, farst via de fire kom-
petenceomrader hver for sig og sa i samspil, og sa er de fagdidaktiske refleksioner kommet til i an-
den omgang. For de konkrete digitale teknologiers vedkommende beskriver isaer de mindre er-
farne, at de haber, at de efterhdnden far oparbejdet et kendskab til en vifte af disse, sa de kan ud-
veelge de teknologier, der er mest relevante i et konkret forlgb.

Stort set alle professionshgjskoleunderviserne har benyttet sig af sparring med kolleger, med med-
lemmer af samme fagspor pa andre institutioner og/eller med medlemmer af vidensnetveerket, og
det er en generel oplevelse, at muligheden for sparring om savel teknologiforstaelsesfaglige, fagdi-
daktiske og teknologiske spargsmal fremmer udbyttet af afprgvningsforlgbene.

Tryghed i anderledes laerer-/underviserrolle fremmer udbyttet for bade undervisere
og deltagere

En af udfordringerne, som deltagerne har beskrevet i forbindelse med afprevningsforlgbene, har
veeret, at mange har oplevet at befinde sig i en laerer-/underviserrolle, hvor de ikke ngdvendigvis
ligger inde med det rigtige svar. Pa tveers af interviewene med professionshgjskoleundervisere er
der enighed om, at de selv og deres kolleger har det meget forskelligt, med hensyn til hvor tryg
man faler sigi denne rolle. Interviewene tyder pa, at jo mere erfaring man har med at undervise ge-
nerelt, desto mindre har denne udfordring optradt som en heemmende faktor for deltagernes lae-
ringsudbytte

Manglende adgang til teknologier udfordrer deltagernes udbytte af afprevnings-
forleb

En gruppe af underviserne har oplevet, at manglende adgang til bestemte typer af digitale teknolo-
gier som fx robotter har sat begreensninger for deltagernes udbytte af afpravningsforlabene, idet
de kun har veeret i stand til at gennemfare forlab med bestemte typer af digitale teknologier.

Deltagerne i afprevningsforlgb oplever, at de korte forleb ha&ammer udbyttet

For deltagernes vedkommende er der nogle, der udtrykker frustration over, at forlgbene er sa
korte, og deres svar tyder pa, at det ikke har veeret klart for alle, hvad formalet med afprgvningsfor-
lobene har veeret, og hvad de selv forventes at kunne pa baggrund af disse korte forlgb. Deltagerne
har oplevet de korte forlgb som en faktor, der heemmer laeringsudbyttet. Deltagerne efterlyser dels
tid til at arbejde hands-on med de digitale teknologier og programmer, dels tid til at arbejde med
fagdidaktikken for at forbinde de nye begreber fra teknologiforstaelsesfagligheden med de eksiste-
rende undervisningsfag og konkrete undervisningssituationer og fx kunne tage kvalificerede be-
slutninger om, hvilket niveau man kan arbejde med faget pa i forhold til konkrete elever. Iszer for-
lzb, der pga. corona kom under otte lektioner, blev oplevet som utilfredsstillende.

4. Hvad skal der til, for at professionshgjskoleundervisere faler sig klaedt pa til at
undervise i teknologiforstaelse?

Pa baggrund af de indhastede erfaringer og oplevelser peger analysen pa fem forhold, som profes-
sionshgjskoleunderviserne ser som afgarende for at vaere kleedt pa:

1. Enudviklet lzereruddannelsesfaglighed, som er bredere og dybere end folkeskolefagligheden
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2. Tidtil at blive fortrolig med nye teknologier og en anderledes underviserrolle, hvor man ikke
har det endelige svar, men undersgger sammen med de studerende

3. Adgangtil praksisneer sparring med fagkolleger i hverdagen og landsdeekkende netvaerk af ek-
spert/ressourcepersoner, som man kan traekke pa, nar man skal laere isaer nye teknologier at
kende, og generelt til sparring om teknologiforstaelsesfaglige og fagdidaktiske spargsmal

4. Adgangtil konkrete teknologier, sdvel apps som robotter mv., og til viden om, hvor man kan fa
hjaelp til at fa overblik over, hvad de forskellige teknologier har af muligheder og begraensnin-

ger

5. Organisatoriske kompetencer til at understgtte introduktionen af en ny faglighed blandt kolle-
ger pa professionshgjskolerne og - for de laererstuderendes vedkommende - blandt fremti-
dige leererkolleger i folkeskolen.

5. Erder omrader inden for teknologiforstaelse, hvor malgrupperne i seerlig grad
har brug for kompetenceudvikling, og hvilke forskelle er der pa forskellige
malgruppers behov?

Professionshgjskoleundervisere

Projektet har haft professionshgjskoleunderviserne som hovedmalgruppe. Som naevnt er denne
malgruppe meget divers i forhold til forhdndskendskab til teknologiforstaelsesfagligheden, og det
er saledes sveert at udpege omrader, hvor malgruppen under ét har brug for kompetenceudvikling.
De professionshgjskoleundervisere, som er mindre erfarne med teknologiforstaelsesfagligheden,
efterlyser iszer tid til og mulighed for at udforske forskellige konkrete digitale teknologier med hen-
blik pa at opbygge et bredt repertoire, som de kan traekke pa i deres videre arbejde med at udvikle
undervisning.

Lzerere og paedagoger pa efter- og videreuddannelse samt laererstuderende

Leerere og paedagoger pa efter- og videreuddannelse samt lzererstuderende har vaeret projektets
sekundeere malgruppe. Som falge af de begraensninger, som coronasituationen medfarte, kom
meget fa leerere og paedagoger som naevnt til at deltage i efter- og videreuddannelse om teknologi-
forstaelse, og det er derfor svaert at sige ret meget om disse malgrupper. Pa baggrund af de gen-
nemferte afprevningsforleb med hovedsageligt laererstuderende er der dog noget, der tyder p3, at
derer forskel pa, hvor sveere de fire kompetenceomrader opleves. Omraderne "computationel tan-
kegang” og "teknologisk handleevne” opleves som vanskeligere at fa greb om, iseer for malgrupper,
der kommer fra en overvejende humanistisk faglighed, mens fx laererstuderende med undervis-
ningsfag i matematik er mindre tilbgjelige til at se tankegangen som fremmed. Dette kan med en
vis sandsynlighed forventes ogsa at geelde for laerere og paedagoger i efter- og videreuddannelsen.

For de leererstuderendes vedkommende er der desuden noget, der tyder pa, at de har brug for at fa

tid og mulighed for at afprave og reflektere over den anderledes laererrolle for at blive fortrolige
med den.

Anbefalinger

Pa baggrund af ovenstaende resultater har EVA udledt en reekke fremadrettede anbefalinger. An-
befalingerne er ikke vendt med hverken vidensnetvaerket eller deltagerne. Medmindre andet naev-
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Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Resumé og anbefalinger

nes, geelder anbefalingerne pa tveers af malgrupper, dvs. savel i forbindelse med kompetenceud-
vikling af professionshajskoleundervisere som i tilrettelaeggelse af undervisningsforlab for laerer-
studerende samt i efter- og videreuddannelsesregi.

EVA anbefaler, at man i forbindelse med tilretteleeggelsen af fremtidige kompetenceudviklingsfor-
lob i teknologiforstaelse i videst muligt omfang bar:

« Give tid og rum til at tage de vigtige dreftelser af teknologiforstdelsesfagets indhold og samspil
med andre fag.

« Arbejde med en iterativ model, sa deltagerne far mulighed for at afprgve det leerte, vende tilbage
og fa sparring og nye input og dernzest prave igen.

« Etablere fora for faglig sparring og netveerksopbygning, gerne i grupper af deltagere med samme
faglige udgangspunkt.

« Givadgangtil livlineriform af ekspertnetvaerk og databaser/vidensbanker om, hvad der findes af
tilgaengelige programmer og teknologier.

« Give fagkolleger pa samme institution mulighed for at deltage sammen eller inden for kort tid i
kompetenceudvikling, sa sparring om den nye faglighed kan integreres i de eksisterende fagfeel-
lesskaber.

« Tilrettelaegge forlab, hvor der er indteenkt sammenhangende veerkstedstid med mulighed for
hands-on afprgvning af en vifte af digitale teknologier.

« Overveje at gare understattende materialer frivillige at bruge eller differentiere dem efter mal-
gruppens erfaring. Dette eriseer relevant i forbindelse med kompetenceudvikling af grupper med
meget forskellige forudsaetninger, dvs. formentlig mere for professionshajskoleundervisere og
leerere pa efter- og videreuddannelse end for hold af leererstuderende.

« Lukke op for draftelser af underviser-/laererrollen og udveksling af didaktiske erfaringer med at
veere i abne processer.

« | det omfang deltagerne i kompetenceudvikling skal gennemfare egne afpravningsforleb med fx
laererstuderende eller leerere pa efteruddannelse som led i kompetenceudviklingen, ber det sik-
res, at disse har en leengde, som muliggar reel leering for de leererstuderende/leererne.

« Tilrettelaegge forlgb under hensyntagen til at personer med forskellige fagligheder har forskelligt
behov for tid og understettelse i at tilegne sig de fire kompetenceomrader.

Om datagrundlaget

Rapporten bygger pa observations-, spargeskema- og interviewdata samt pa skriftligt materiale fra
projektet. EVA har gennemfart observationer pa to seminardage for professionshajskoleundervi-
serne samt pa den afsluttende session i vidensnetvaerket (session I). Observationerne har bidraget
til at kvalificere udveelgelseskriterier, spargeskemaer og interviewguides samt til at belyse den
overordnede kontekst for forlgbet. EVA har endvidere indsamlet spargeskemadata fra de professi-
onshgjskoleundervisere, som har deltaget i kompetenceudviklingen, i to omgange, dels i efterar
2020 og dels i sommeren 2021. Desuden er der indsamlet spargeskemadata fra deltagerne i de
korte afpravningsforlab. | efterdret 2020 blev der udsendt spargeskema til 68 deltagere i fire forlgb i
EVU-regi, og i foraret 2021 til 458 deltagere i 23 afprgvningsforlgb pa laereruddannelsen og i EVA-
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Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Resumé og anbefalinger

regi.? Endelig har EVA gennemfart kvalitative interview med i alt 12 professionshgjskoleundervisere,
6 i efterdret 2020 og 6 i sommeren 2021, og fokusgruppeinterview med 14 laererstuderende og 1 lae-
rer, der har deltaget i afpregvningsforlagb.

Se appendiks A - Data og metode for naermere detaljer.

2 Der blev gennemfert 29 afprevningsforleb, men EVA modtog kun deltagerlister fra de 23.
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Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale

Baggrund

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har bedt Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) om at
evaluere Spor 3 i forsagsprogrammet om teknologiforstaelse. Spor 3 har bestaet af en indsats for
kompetenceudvikling af professionshgjskoleundervisere, lzerere og gvrigt paedagogisk personale.
Projektet blev varetaget af universiteter og professionshgjskoler i et koordineret sektorprojekt og
harifarste omgang fokuseret pd at skabe et videngrundlag, udvikle og afprave kompetenceudvik-
lingsforleb pa basis af videngrundlaget og indsamle erfaringer med dette blandt professionshgj-
skoleunderviserne. Sammen med de to andre spor skal erfaringerne fra spor 3 tilvejebringe videns-
grundlag for en kvalificeret politisk beslutning om, hvorvidt og hvordan faget teknologiforstaelse
fremover skal indga i folkeskolen.

Evalueringen skal sikre et staerkt vidensgrundlag om kompetenceudvikling inden for teknologifor-
stdelse med henblik pa at understatte fremtidige beslutninger om kompetenceudvikling i forbin-
delse med eventuel indfarelsen af teknologiforstaelse i folkeskolen. Evalueringen vil tage udgangs-
punkt i de konkrete erfaringer fra spor 3 i projektet.

Evalueringen besvarer fglgende undersggelsesspgrgsmal:

1. Hvordan arbejder professionshgjskoler og universiteter i projektet med kompetenceudvikling
inden for teknologiforstaelse?

a.Hvad karakteriserer gode undervisnings- og uddannelsesforlab i teknologiforstaelse?

b.Herunder: hvilke erfaringer samt oplevet udbytte opnas for de forskellige malgrupper (pri-
meert professionshgjskoleundervisere, og i anden raekke leerere, paedagoger, leererstude-
rende)?

2. Huvilke forhold fremmer og haemmer udbyttet for deltagerne i kompetenceudviklingsaktivite-
terne?

3. Hvad skal der til, for at professionshgjskoleundervisere faler sig klaedt pa til at undervise i tek-
nologiforstaelse, savel pa laereruddannelsen som pa efter-/videreuddannelsesforlgb for lzerere
og evrigt paedagogisk personale?

a.Erder omrader inden for teknologiforstaelse, hvor malgrupperne i seerlig grad har brug for
kompetenceudvikling, og hvilke forskelle er der pa forskellige malgruppers behov?

| spor 3-indsatsen har professionshgjskoleunderviserne veeret den primeere malgruppe, idet denne
gruppe har modtaget et egentligt kompetenceloft. Leerere, leererstuderende og paedagoger har
deltaget i kortere afprgvningsforlab, hvor hvert forlgb har rummet delelementer af den samlede
teknologiforstaelsesfaglighed.

Evalueringen blev gennemfart i to faser. | farste fase (2020) har fokus vaeret pa at falge projektets
fremdrift og udvikling med henblik pa at tilvejebringe formativ viden til kvalificering af projektet. |
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Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Baggrund

anden fase (2021) har evalueringen fokuseret pa at opsamle erfaringer med henblik pa at formu-
lere anbefalinger til kompetenceudvikling og kapacitetsopbygning pa professionshgjskolerne i for-
bindelse med en evt. implementering af teknologiforstaelse i folkeskolen.
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3.1

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale

Hvordan har professionshegjskoler og
universiteter 1 projektet arbejdet med
kompetenceudvikling inden for
teknologiforstaelse?

Kompetenceudviklingsforlgbet for professionshajskoleundervisere blev udviklet af et vidensnet-
veerk med forskere fra bade universiteter og professionshgjskoler, der alle er eksperter i teknologi-
forstaelse, men med forskellige perspektiver ogindgangsvinkler til fagligheden. | dette kapitel be-
skriver vi, hvordan vidensnetveerket har arbejdet med kompetenceudvikling af professionshgjsko-
leunderviserne inden for teknologiforstaelse, og hvilke aktiviteter der er blevet gennemfart som led
iindsatsen. Kapitlet er baseret pa skriftligt materiale fra vidensnetvaerket, der lgbende er blevet
indsamlet gennem evalueringen.?

Projektets formal

Projektets formal har veeret at skabe et vidensgrundlag til, hvordan der kan opbygges fagmiljo og
foretages kompetenceudvikling af professionshgjskoleundervisere i teknologiforstaelse, saledes at
professionshajskolerne kan uddanne og kompetenceudvikle laererstuderende, leerere og avrigt
padagogisk personale i teknologiforstaelse.

Projektet har defineret tre videndomaener i teknologiforstaelsesfagligheden, som er centrale i ud-
viklingen og opbygningen af staerke faglige miljger, nemlig:

1. Fagfagligviden - forstédet som beherskelse af teknologiforstaelsesfagligheden. Denne bestar af
fire kompetenceomrader:
a.Digital myndiggarelse
b.Digital design og designprocesser
c. Computationel tankegang
d.Teknologisk handleevne.
2. Padagogisk/didaktisk viden, forstaet som fagdidaktisk viden om, hvordan man tilrettelaegger
undervisning i teknologiforstaelse:
a.Som selvsteendigt fag
b.l andre fag.

3 Det skriftlige materiale udgeres af felgende dokumenter: Vidensnetvaerkets model for kompetenceudvikling og Teknologiforstdelse i
uddannelse af lzerere og ovrigt paedagogisk personale (2019).
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3.2

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Hvordan har professionshgjskoler og universiteter i projektet arbejdet med kompetenceudvikling inden for teknologiforstaelse?

3. Teknologisk viden forstaet som kendskab til/fortrolighed med konkrete digitale teknologier, fx
robotter eller programmeringssprog.

| spor 3-indsatsen har projektets vidensnetvaerk indledningsvis indsamlet relevante erfaringer og
viden fra det hidtidige arbejde med teknologiforstdelse i en dansk sammenhaeng og pa den bag-
grund udviklet en model for kompetenceudvikling. Det er den model, der har ligget til grund for det
kompetenceudviklingsforlgb, som professionshgjskoleunderviserne har gennemgaet i lgbet af
2020 og 2021. 30 professionshgjskoleundervisere fra seks professionshajskoler, UC Syd, VIA, KP, Ab-
salon, UCN og UCL, har gennemgaet kompetenceudviklingsforlgbet, der skulle klaede dem pa til
selv at kunne planleegge og gennemfere undervisningsforleb med henblik pa at kompetenceud-
vikle laererstuderende og EVU-deltagere i teknologiforstaelse som fag og i fag knyttet til matematik,
billedkunst samt handvaerk og design.

Kravene for udveelgelse af undervisere til at indga i kompetenceudviklingsforlgbet lad:

1. Undervisere pa efter-/videreuddannelsen, der kan tilbyde skoler at afpreve kompetenceudvik-
lingsmodeller for teknologiforstaelse "som fag”

2. Undervisere i matematik, billedkunst samt handveerk og design pa laereruddannelsen, der kan
afprave kompetenceudviklingsmodeller for teknologiforstaelse ”i fag” som en del af den al-
mene undervisning pa uddannelsen.

Professionshajskoleunderviserne blev sa vidt muligt valgt pga. deres erfaring inden for teknologi-
forstaelse som fag eller i fag. Denne prioritering skyldtes projektets ramme og ambition om at
skabe faglige ambassadarer, da det blandt andet er omkring denne gruppe af undervisere, at nye
lokale miljger omkring teknologiforstaelse skal bygges op. Professionshgjskoleunderviserne prae-
senteres naermere i kapitel 4.

Projektets aktiviteter

Kompetenceudviklingsforlgbet har overordnet set indeholdt to typer hovedaktiviteter for professi-
onshgjskoleunderviserne: kompetenceudviklingsseminarer og afpravningsforlab, hvor professi-
onshgjskoleunderviserne har afpravet deres didaktiske designs for leererstuderende, lzerere eller
andet paedagogisk personale. Sidelgbende har vidensnetvaerket afholdt netveerkssessioner. Tabel
3.1 giver et overblik over projektets gennemfarte aktiviteter.

Kompetenceudviklingsforlgbet er gennemfart i en iterativ proces, hvor professionshgjskoleunder-
visere inspireret af principper fra Educational Design Research har gennemgaet forskellige faser i
udviklingen af nye undervisningsforlgb. Projektet indeholdte to iterationer, som blev gennemfart i
hhv. efterarssemestret 2020 og forarssemestret 2021. Professionshgjskoleunderviserne har indled-
ningsvis udforsket teknologiforstaelsesfagligheden, som det er beskrevet i forsggsprogrammets
spor 1 og spor 2. Derneest har professionshajskoleunderviserne udviklet og afprevet egne undervis-
ningsforlgb i teknologiforstaelse pa laereruddannelsen og professionshgjskolernes efter- og videre-
uddannelse. Afslutningsvis er undervisningsforlabene blevet evalueret, og erfaringer opsamlet.

Danmarks Evalueringsinstitut 16



Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Hvordan har professionshgjskoler og universiteter i projektet arbejdet med kompetenceudvikling inden for teknologiforstaelse?

TABEL 3.1

Oversigt over projektaktiviteter

Dato Aktivitet Deltagere Formal

Forar 2020 Netvaerksses-  Vidensnet- Etablere et faelles vidensgrundlag pa tvaers af universiteter og
sions A, B vaerk professionshgjskoler samt en paedagogisk og didaktisk ramme

for udviklingen af kompetenceudviklingsforlabene

Forar 2020 Netvaerksses-  Vidensnet- Udarbejdelse af kompetenceudviklingsmodel og detailplanlaeg-
sionsC,D veerk ning af kompetenceudviklingsforlgb 1-4

August 2020 Kompetence-  Professions- Opstart af forste iteration af vidensnetvaerkets model for kom-
udviklingsse-  hgjskoleun- petenceudvikling. Introduktion og udforskning af teknologifor-
minar1,20g  dervisere og staelsesfagligheden og udvikling af egne undervisningslab til ef-
3 vidensnet- terfolgende afprovning (didaktiske designs)

veerk
Kompetenceudviklingsseminar 1,2 og 3 blev med kort frist omlagt
til delvist online pga. restriktioner relateret til COVID-19.

Efterar 2020 1. afprov- Professions- Afprgvning af professionshgjskoleundervisernes egne didaktiske
ningsforlgb hgjskoleun- designs i egen praksis

dervisere, lze- 18 hold pa leereruddannelsen (ud af 20 planlagte)*

rerstude- 5 hold pa efter- og videreuddannelsen (ud af 8 planlagte)
rende og

EVU-delta- Der blev afholdt ferre og mere spredte afprevningsforleb i efter-
gere dret 2020 pga. restriktioner relateret til COVID-19.

November Kompetence-  Professions- Opsamling af erfaringer fra farste afprgvningsforlgb. Justering

2020 udviklingsse-  hgjskoleun- af modeller og indhold
minar 4 dervisere

Kompetenceudviklingsseminar 4 blev afholdt online pga. restrikti-
oner relateret til COVID-19.

Januar 2021 Netvaerksses-  Vidensnet- Erfaringsopsamlinger fra farste runde med fokus pé professions-
sion E vaerk hajskoleundervisernes faglige udbytte og netveerkets didaktiske

understottelse
Netveerkssession E blev afholdt online pga. restriktioner relateret
til COVID-19.

Januar 2021 Netvaerksses-  Vidensnet- Revidering af projektmodel og projektmaterialer ud fra midt-
sionF, G vaerk vejsevaluering og egen erfaringsopsamling.

Detailplanleegning af kompetenceudviklingsforleb 5 og 6.
Netveerkssession F og G blev afholdt online pga. restriktioner rela-
teret til COVID-19.

Forar 2021 Kompetence-  Professions- Opstart af anden iteration af vidensnetvaerkets model for kom-
udviklingsse-  hgjskoleun- petenceudvikling. Fokus pa ny faglig viden og udvikling af nye
minar 5 dervisere didaktiske designs.

Kompetenceudviklingsseminar 5 blev afholdt online pga. restrikti-
oner relateret til COVID-19.

Forar 2021 2. afprov- Professions- Andet afpravningsforleb med afprevning professionshgjskole-
ningsforlgb hajskoleun- undervisernes egne didaktiske designs i egen praksis

dervisere, LU
og EVU-stu- 19 hold pa leereruddannelsen*
derende 6 hold pa efter- og videreuddannelsen

Forar 2021 Kompetence-  Professions- Opsamling pa anden runde afprgvningsforlgb. Samlet afrunding
udviklingsse-  hgjskoleun- og evaluering.
minar 6 dervisere
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3.3

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Hvordan har professionshgjskoler og universiteter i projektet arbejdet med kompetenceudvikling inden for teknologiforstaelse?

Dato Aktivitet Deltagere Formal
Sommer Netvaerksses-  Vidensnet- Evaluering og analyse af andet afprgvningsforlgb og hele projek-
2021 sion H, | veerk tet. Udarbejdelse af anbefalinger til modeller for fremtidig im-

plementering af teknologiforstaelse pa leerernes grund- og vide-
reuddannelse.

Note: Oprindeligt skulle seminarerne have vaeret fordelt over tre semestre. Pa grund af forsinkelserne i opstarten af
kompetenceudviklingsforlgbet blev de dog samlet pa to semestre - efterar 2020 og forar 2021.
* Se oversigt over afprgvningsforlgb i tabel 3.3.

Vidensnetveerk

Et vidensnetveerk bestdende af 12 eksperter fra bade universiteter og professionshejskoler har ud-
viklet og afholdt kompetenceudviklingsforlgbet om teknologiforstaelse for professionshgjskoleun-
dervisere. Netveerket bestod af fageksperter, der tilsammen besidder forskningsviden og udvik-
lingserfaring inden for teknologiforstaelse som fag og i fag, didaktisk og paedagogisk udvikling og
praksis pa de videregaende uddannelser samt kompetenceudvikling og kapacitetsopbygning gen-
nem uddannelse i relation til nye teknologiske domaener og felter (se tabel 3.2 for oversigt over net-
veerksdeltagere). Vidensnetveerket har udviklet kompetenceudviklingsforlgbet pa baggrund af nati-
onal og international forskning, metode og praksis fra professionshgjskoler og universiteter. Ligele-
des har erfaringer fra afprevningsforlabene labende indgaet i udviklingen af kompetenceudvik-
lingsforlgbet.

TABEL 3.2

Netveerksdeltagere

Institutionstilknytning Faglighed

Mie Buhl AAU Teknologiforstaelse i ARTS som felt, faglighed og signatur-
didaktik

Ole Caprani AU Teknologiforstaelse i STEM som felt, faglighed og signatur-
didaktik

Rikke Toft Ngrgard AU Teknologiforstaelse i Humaniora/ARTS som felt, faglighed

og signaturdidaktik samt kompetenceudvikling af undervi-
sere pa de videregdende uddannelser

Morten Misfeldt KU Teknologiforstaelse i matematik som felt, faglighed og sig-
naturdidaktik

Claus Brabrand ITU Teknologiforstaelse som fag og dets ‘signaturdidaktik’

Mads Middelboe Rehder KP Teknologiforstaelse som fag og dets ‘signaturdidaktik’
samt kompetenceudvikling af undervisere pa de viderega-
ende uddannelser

Marianne Georgsen UCN Kompetenceudvikling af undervisere pa de videregaende
uddannelser ift. nye teknologier og teknologiske felter

Mikkel Hjorth VIA Teknologiforstaelse som fag og dets ‘signaturdidaktik’

Anne-Mette Nortvig (2020)  PHA Teknologiforstaelse i ARTS som felt, faglighed og signatur-
didaktik samt uddannelsesdesign understottet af digitale
teknologier

Rasmus Leth Vergmann PHA Kompetenceudvikling af undervisere pa de videregaende

Jorng (2021) uddannelser ift. nye teknologier og teknologiske felter
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3.3.1

3.3.2

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Hvordan har professionshgjskoler og universiteter i projektet arbejdet med kompetenceudvikling inden for teknologiforstaelse?

Navn Institutionstilknytning Faglighed

Louis Kehrsen ucL Teknologiforstaelse i matematik som felt, faglighed og sig-
naturdidaktik

Roland Hachmann uC Syd Teknologiforstaelse som fag og dets signaturdidaktik

Teknologiforstaelsesfaglighed

Udviklingen af kompetenceudviklingsforlab har taget afseet i forstaelsen af teknologiforstaelses-
fagligheden som selvstaendigt fag og teknologiforstaelse integreret i matematik, billedkunst og
handveerk og design i folkeskolen fra forsggsprogrammets spor 1 og spor 2.* Det allerede forelig-
gende materiale, deri den sammenhaeng blev udviklet til folkeskoleniveau, har dannet udgangs-
punkt for den videreudvikling af faglighed og indhold pa professionshajskolerne, som er sket i pro-
jektets lgbetid. Udviklingsarbejdet, som fortsaetter ogsa ud over dette projekt, har til formal at un-
derstotte at fremtidige leerere og avrigt paedagogisk personale kan varetage en undervisning, der
leder til disse kompetencer. En central udfordring har i den forbindelse veeret, at teknologiforsta-
else som defineret i forsggsfaget kun i begraenset omfang fandtes som undervisningsomrade pa
leereruddannelsen og i professionshajskolernes EVU.? Derfor har den "dobbelt-didaktiske udfor-
dring,” der beskrives herunder, vaeret meget udtalt, da savel faglighed i skolen som laereruddannel-
sesfaglighed har veeret under udvikling parallelt.

Opdeling i faellesspor og fagspor

Kompetenceudviklingsforlgbet har taget udgangspunkt i erfaringer fra forsggsprogrammets spor 1
og 2, der viste, at der skal skabes en positiv vekselvirkning mellem professionshgjskoleundervi-
serne i kompetenceudviklingsforlgbets eksisterende faglighed og den substantielt nye faglighed i
teknologiforstaelse. Kompetenceudviklingsforlabet bestod af to interagerende spor: et fagligt feel-
lesspor og seerskilte fagspor. | feellessporet blev teknologiforstaelse etableret som substantiel ny
faglighed pa egne preemisser, og der var sigte pa samarbejde, deling og sparring blandt alle profes-
sionshgjskoleundervisere. | fagsporene blev teknologiforstaelse integreret i hhv. matematik, billed-
kunst og handveerk og design og som selvsteendigt fag. | fagsporene blev der arbejdet med afsaet i
de kompetencemal for folkeskolen, der er beskrevet i fagene matematik, billedkunst og handvaerk
og design. Feellessporet har arbejdet ud fra de fire kompetenceomrader fra den selvsteendige fag-
lighed som gennemgaende for teknologiforstaelse uanset fag.

Begrundelsen for at veelge matematik var, at det i kraft af sin bredde som et af de mest udbredte
fag gav bedst mulighed for at etablere en praksis pa de enkelte leereruddannelser. De mindre fag
som billedkunst samt handvaerk og design blev udvalgt for at sikre en bredere praktisk-musisk ret-
tet tilgang til teknologiforstaelsesfagligheden. Endelig gav fokus pa teknologiforstaelse som selv-
steendigt fag mulighed for at pabegynde etableringen af en mere rendyrket teknologiforstaelses-
faglig praksis i sektoren, der ikke daekkes af andre nuvaerende projekter.

4 Se Faelles Mal, laeseplan og vejledning for forsegsfagligheden teknologiforstaelse pa emu.dk.
5 https://danskeprofessionshgjskoler.dk/wp-content/uploads/2021/01/gap-analyse.2021.pdf.
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3.3.3

3.3.4

3.3.5

3.4

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Hvordan har professionshgjskoler og universiteter i projektet arbejdet med kompetenceudvikling inden for teknologiforstaelse?

Online-materialer

Vidensnetveerket har som del af kompetenceudviklingsforlgbet udviklet et online-arbejdshaefte til
professionshajskoleunderviserne. Haeftet havde til formal at understatte processen ved at ramme-
saette og stilladsere professionshgjskoleundervisernes udvikling og planleegning af egne forlab. Ar-
bejdsheeftet skulle ogsa tjene til at eksplicitere og skriftliggare de didaktiske designs for ny under-
visning i teknologiforstdelse og erfaringerne, som blev udviklet i afprgvningsforlabene.

Den dobbelt-didaktiske udfordring

Professionshgjskoleunderviserne har som undervisere af laerere haft et dobbelt-didaktisk sigte i
undervisningen af de leererstuderende, laerere og andet paedagogisk personale pa den ene side og
dem, de underviser, nemlig eleverne pa skolerne, pa den anden. Den dobbelt-didaktiske udfor-
dring har derfor principielt bestaet i at bygge bro mellem et fagomrade pa en videregdende uddan-
nelse og tilsvarende i folkeskolen. Tilsvarende har vidensnetvaerket haft en trippel-didaktisk udfor-
dring, idet de har skullet uddanne professionshgjskoleundervisere, der skal uddanne leerere, der
igen skal uddanne elever.

Derfor har professionshgjskoleundervisernes viden om fagligheden skullet veere bade bredere og
dybere end det, der forventes af leererne i skolen. Vidensnetvaerket har i kompetenceudviklingsfor-
lobet derfor lagt veegt pa, at teknologiforstaelse som fagomrade pa professionshajskolerne nad-
vendigvis matte veere organiseret omkring lezereruddannelsens studieordning, egne forsknings- og
udviklingsaktiviteter, lokale og nationale faggrupper, samarbejde med universiteterne og internati-
onale samarbejder mv. Et af malene med kompetenceudviklingsforlgbet har derfor bade veeret at
understette den allerede definerede faglighed fra Feelles Mal i fors@gsprogrammet og at stimulere
et fagmiljg, der kunne udforske og udvikle denne faglighed i leereruddannelsen.

Lebende sparring og feedback

Professionshgjskoleundervisere har sa vidt muligt skullet planleegge, afprave og evaluere i mindre
grupper. Hensigten var dels at kunne sparre omkring udvikling af ny undervisning og afpreve den
sammen, fx hvor en professionshgjskoleunderviser observerede, mens den anden underviste lae-
rere eller leererstuderende.

Vidensnetveerket har yderligere villet sikre, at professionshajskoleundervisernes didaktiske designs
for undervisning i teknologiforstaelse tog afseet i de opsatte rammer for projektet, herunder for-
sggsfagligheden for teknologiforstdelsen som enten selvstaendig fag eller integreret i eksisterende
fag. Kvalitetssikringen er foregdet i to trin:

1. Mundtlig feedback og kvalificering af de didaktiske skitser og designs, som professionshajsko-
leunderviserne har udviklet undervejs. Skitserne blev bade diskuteret blandt professionshg;j-
skoleunderviserne, og der blev givet feedback fra vidensnetvaerket.

2. Rammeseetning og stilladsering af professionshgjskoleundervisernes didaktiske design.

Realiserede afprovningsforlgb for leererstuderende og
EVU-deltagere

Professionshajskoleunderviserne har som del af kompetenceudviklingsforlabet selv udviklet og
afpravet kompetenceudviklingsforlgb for laererstuderende, laerere og gvrigt paedagogisk personale
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inden for teknologiforstdelse som fag og i fag. Afpravningsforlabene har givet professionshgjskole-
underviserne erfaring med formidling af og undervisning i den nye faglighed.

Professionshajskoleundervisernes tilretteleeggelse af afpravningsforlab indebar, at de tog ud-
gangspunkt i teknologiforstaelsesfagligheden hhv. i og som fag til det fagdidaktiske og til udveel-
gelse af konkrete digitale teknologier. Videns- og erfaringsopsamling fra afprgvningsforlgbene har
dannet udgangspunkt for vidensnetveerkets videre arbejde med udvikling af kompetenceudvik-
lingsmodeller. Tabel 3.3 og 3.4 viser de gennemfarte afpravningsforlab i forbindelse med kompe-
tenceudvikling.

TABEL 3.3

Gennemforte afprovningsforleb efterar 2020 og forar 2021

Afprgvningsforlgbet har arbejdet Efterar 2020 (gennemfarte for- Forar 2021
med leb/planlagte forlgb)*

Teknologiforstaelse i matematik 10/3 13
Teknologiforstaelse i hdndveerk og 4/1 7
design

Teknologiforstaelse som selvstaen- 4 7
digt fag

Teknologiforstaelse i billedkunst 3 2
Total forlgb 21/4 29%**
Hold i afprgvningsforlgbet

Hold af lzererstuderende 18/2 26+
Hold af laerere og/eller paedagoger 4/3 6

pa efter- og videreuddannelse

Total hold 22/5** 327

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling efterar 2020 og
forar 2021 samt oversigt over afprevningsforlgb fra projektet forar 2021.

Note: Tabellen bygger pa indkomne spgrgeskemabesvarelser fra professionshgjskoleundervisere. N = 26 (2020); 23
(2021). I appendix B ses en anonymiseret oversigt over samtlige deltagende professionshgjskoleundervisere og antallet
af gennemfarte hold.

* Grundet coronasituationen fik kun 21 professionshgjskoleundervisere mulighed for at gennemfare deres planlagte
afprevningsforleb i efteraret 2020. ** En af professionshgjskoleunderviserne gennemfarte i efteraret 2020 afprevnings-
forleb med béade laererstuderende og leerere pa EVU, hvorfor antallet af hold summer til 22. *** To professionshgjskole-
undervisere udviklede et faelles forlgb, hvorfor tallet er 29. **** To af professionshgjskoleunderviserne gennemforte i
fordret 2021 afprovningsforleb med bade hold af leererstuderende og hold af laerere pa EVU, hvorfor antallet af hold
summer til 32.

Alle professionshajskoleunderviserne har planlagt afprevningsforleb, ogi foraret 2021 blev alle
planlagte afprovningsforlob ogsa gennemfert. Pa grund af coronasituationen blev sterstedelen af
afpravningsforlgbet gennemfart med laererstuderende, mens et mindre antal blev gennemfart
med laerere og/eller paedagoger pa efter- og videreuddannelse. Se appendiks B for en anonymise-
ret oversigt over alle afpravningsforlgb.

Tabel 3.4 viser afpravningsforlgbets varighed i hhv. antal lektioner og uger
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TABEL 3.4

Afprevningsforlebets varighed

Efterar 2020

Forar 2021

Hvor mange uger varede afprevningsforlobet

luge 1 7
2 uger 8 10
3uger 4 2
4+ uger 7 4
Total 26* 23
Hvor mange lektioner varede afprovningsforlebet

1-4 lektioner 1 4
5-6 lektioner 2 6
8 lektioner 14 10
10+ lektioner 9 3
Total 26* 23

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling.

Note: N = 26 (2020); 23 (2021)

* Grundet coronasituationen blev kun 21 ud af 26 planlagte afprevningsforlgb faktisk gennemfart i efterdret 2020.

Savel i efteraret 2020 som i foraret 2021 blev det typiske afpravningsforleb gennemfart over et par
uger med en varighed pa 1-8 lektioner. Dog var der ogsa i begge omgang enkelte professionshgj-

skoleundervisere, som gennemfarte meget laengere forlgb.
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4.1

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale

Professionshgjskoleundervisere og
deltagere i afprovningsforleb

Dette kapitel beskriver professionshgjskoleunderviserne og deltagerne i afpravningsforlebene og
giver et billede af deres baggrund og forudgdende videns- og erfaringsniveau inden for teknologi-
forstaelsesfagligheden. Kapitlet bygger pa spergeskemaundersggelserne blandt hhv. professions-
hgjskoleundervisere og deltagere i de afpravningsforlab, der blev gennemfart i efteraret 2020 og
igenifordret 2021.

Professionshgjskoleunderviserne

Starstedelen af professionshgjskoleunderviserne i kompetenceudviklingsforlgbet er tilknyttet lae-
reruddannelsen. Tabel 4.1. viser, at 22 ud af 30 undervisere er tilknyttet leereruddannelsen i fagene
matematik og billedkunst eller hdndvaerk og design, mens 8 undervisere er tilknyttet EVU. Hvad an-
gar fordeling pa fagomrader viser tabellen, at 6 underviser i teknologiforstaelse som selvstaendigt
fag,® 15 underviser i matematik og 9 i billedkunst eller handveerk og design.

TABEL 4.1

Professionshgjskoleundervisere

Tilknytning Fagomrade Antal
EVU Teknologiforstaelse 6
EVU Matematik 2
LU Matematik 13
LU Billedkunst eller Handveerk og design 9

Spargeskemaundersggelsen peger pa et stort speend i professionshgjskoleundervisernes erfarin-
ger med og forudgaende kendskab til bade teknologiforstaelsesfaget og leereruddannelsen som
helhed. Tabel 4.2 viser, at gruppen af professionshgjskoleundervisere bade bestar af professions-

6 Det kan fx veere i modulet "Teknologiforstaelse og digital dannelse”, der er et specialiseringsmodul, som udbydes pa nogle professi-
onshgjskoler, og et diplommodul pa den paedagogiske diplomuddannelse.
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hgjskoleundervisere med under 4 ars erfaring fra leereruddannelsen og professionshgjskoleunder-
visere med mere end 11 drs erfaring fra lzereruddannelsen. Starstedelen af professionshgjskoleun-
derviserne har arbejdet med lzereruddannelsen i mindre end 4 ar eller flere end 11 ar, hvor 5 har
angivet, at de har arbejdet med leereruddannelse imellem 5 til 10 ar. | forleengelse heraf angiver 15
ud af 26 professionshgjskoleundervisere, at de tidligere har deltaget i besleegtede projekter som fx
spor 2, DR Ultra-bit eller Engineering i Skolen. 11 har ikke deltaget i lignende projekter for.

TABEL 4.2

Professionshgjskoleundervisernes forudsaetninger

Angiv venligst det antal ar, du har arbejdet med lreruddannelsen

0-4 ar 11
5-10 ar 5
11+ar 10

Erfaring med beslaegtede projekter

Har deltaget i besleegtede projekter for 15

Har ikke deltaget i beslaegtede projekter for 11

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling, 2020.
Note: n = 26. Kategorien videregadende uddannelse medregner ogsa masteruddannelsen med henvisning til uddannel-
sesguiden.

De markante forskelle i erfaringer eksemplificeres i nedenstaende citater:

Jeg arbejder med tingene som en kerne i det, jeg gor hele tiden. Skal jeg kompetenceloaftes? Der
er jo selvfalgelig altid noget nyt i et projekt, ndr man garind i det.

Professionshgjskoleunderviser

Dette blev sagt af en professionshgjskoleunderviser med mange ars erfaring bade med lzererud-
dannelsen og med teknologiforstaelse. | modseetning hertil star nedenstaende citat:

Teknologiforstaelse er ikke min darling. Jeg falger med i omradet, men i forhold til de andre i
projektet er jeg en novice. De er jo eksperter, der braender for det, og de skal bare have det der
teknologi racet ind i skolen. [...] Jeg kan godt se, at det [digitale teknologier] kan bruges, men
alting med made.

Professionshgjskoleunderviser

Denne professionshgjskoleunderviser har mange ars erfaring med laereruddannelsen, men betrag-
ter sig selv som en novice pa teknologiforstaelsesomradet.
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Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale

Professionshgjskoleundervisere og deltagere i afprovningsforleb

Deltagere i afpravningsforleb

Sterstedelen af deltagerne i afprgvningsforlgbene udggres af leererstuderende, hvoraf flertallet
ikke tidligere har vaeret deltager i besleegtede projekter. Tabel 1.3 herunder giver et samlet overblik
over deltagerne i afpravningsforleb og deres kontekst og forudsaetninger for at deltage.

TABEL 4.3
Deltagerne i afprevningsforleb

Leererstuderende 153 90 %
Leaerer/andet 17 10 %
Total 170 100 %
Har forud for undervisningsforlobet deltaget i et eller flere af folgende projekter som underviser eller
projektdeltager

Teknologiforstaelse - spor 2 (forseg pé 46 skoler) 22 13%
Engineering i skolen 8 5%
DR Ultra-bit 11 6%
Jeg har ikke deltaget i nogen af dem 130 76 %
Andet 14 8%
Total 185 108 %
Laererstuderende - kontekst for forlob**

Forlgbet indgik som en del af undervisningen i et andet fag 132 86 %
Forlgbet var et saerskilt tilvalg 21 14%
Total 153 100 %
Laerere - Arbejder med elever i*

Udskoling 12
Mellemtrin 7

Indskoling 1

Laerere - Har du deltaget***

Alene 11

Sammen med kolleger fra skole/institution 4

Sammen med kolleger fra samme kommune, men forskellige skoler 2

Total 17

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til deltagere i afprevningsforleb forar 2021.

Note: * Informanterne har haft mulighed for at seette flere krydser, hvorfor totalen summer til mere end 100 %, N = 17.

Note: ** Spgrgsmalet er kun stillet til deltagere, der er leererstuderende, N = 153.
Note: *** Spargsmalet er kun stillet til deltagere, der ikke er laererstuderende, N =17.
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Ud af deialt 170 respondenter er 90 % leererstuderende, mens 9 % er uddannede leerere, og én en-
kelt er konsulent med laererbaggrund. For 132 laererstuderende svarende til 86 % indgik afprav-
ningsforlabet som en del af undervisningen i et andet fag, mens det for de resterende 14 % ud-
gjorde et seerskilt tilvalg, fx i form af et specialiseringsmodul. Tabel 1.4 viser desuden, at 76 % af
alle deltagerne ikke forud for afprevningsforlebene har deltaget i et eller flere af saerligt naevnte
projekter, der ogsa har fokus pa teknologiforstaelsesfagligheden.

Blandt de 17 respondenter, der ikke er laererstuderende, arbejder 12 med elever i udskoling, 7 ar-
bejder med elever pa mellemtrin, og én enkelt arbejder med elever i indskoling. Nogle af dem ar-
bejder saledes med elever pa forskellige trin, mens andre kun arbejder med et enkelt trin. Derud-
over viser tabellen, at 11 deltog i afprevningsforlgbet alene, mens 6 deltog sammen med en kol-

lega enten fra samme institution eller kommune.
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5.1

5.1.1

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale

Malgruppernes oplevede
leeringsudbytte

| dette kapitel fokuserer vi farst pa den primaere malgruppe, nemlig professionshajskoleundervi-
serne og deres leeringsudbytte af kompetenceudviklingsforlgbet. Dernaest ser vi pa den sekundeere
malgruppe, nemlig deltagerne i de korte afpravningsforlgb, og beskriver deres laeringsudbytte ud
fra dels professionshgjskoleundervisernes udsagn i interview og spergeskemaer, dels deltagernes
egne udsagn i fokusgrupper og spargeskemaer.

Professionshgjskoleundervisere

Det overordnede billede af professionshajskoleunderviserne er, at de fleste oplever et positivt lae-
ringsudbytte af forlgbet. Dette geelder i forhold til teknologiforstaelsesfaglighedens fire kompeten-
ceomrader hver for sig og i samspil (teknologiforstaelsesfagligheden) og med hensyn til at fole sig
kleedt pa til at undervise i teknologiforstaelse (fagdidaktikken). Samtidig er der dog enighed pa
tveers af respondenterne om, at man fortsat har brug for statte i sin faglige udvikling. Dette vil blive
neermere udfoldet i kapitel 7.

@get kendskab til teknologifaglighedens fire kompetenceomrader

Figur 5.1 viser udviklingen i professionshgjskoleundervisernes kendskab til teknologiforstaelsesfa-
gets fire kompetenceomrader hhv. far forlabets start, efter farste gennemlab (efterar 2020) og efter
andet gennemlgb (sommer 2021).
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5.1.2

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Malgruppernes oplevede laringsudbytte

FIGURS.1
Udvikling i professionshgjskoleundervisernes kendskab til
teknologiforstielsesfagets fire kompetenceomrader i projektperioden

Digital design og designprocesser

Computationel tankegang

For

Digital myndiggerelse

Teknologisk handleevne

Digital design og designprocesser

Computationel tankegang

Efterar 2020

Teknologisk handleevne

Digital myndiggarelse

Computationel tankegang

Teknologisk handleevne

Sommer 2021

Digital design og designprocesser

Digital myndiggerelse

M Indgdende kendskab ~ m Godt kendskab W Moderat kenskab M Begreenset kendskab M Intet kendskab

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelser til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling, 2020 og 2021.
Note: | efterar 2020 er spurgt: "Hvordan vil du beskrive dit kendskab til teknologiforstaelsesfagets fire kompetenceom-
rader, FOR du deltog i workshopdagene i august?” og “Hvordan vil du beskrive dit kendskab pa nuvaerende tidspunkt til
teknologiforstaelsesfagets 4 kompetenceomrader?”.

I sommer 2021 er spurgt: "Hvordan vil du beskrive dit kendskab pa nuvaerende tidspunkt til teknologiforstaelsesfagets
4 kompetenceomrader?”.

N =23 (sommer 2021), N = 25 (efterar 2020) og N = 26 (fer).

Figuren viser pa tveers af kompetenceomrader, at faerre professionshajskoleundervisere angiver at
have intet eller begraenset kendskab, og flere angiver at have indgdende eller godt kendskab. Des-
uden er forskellene mellem de fire kompetenceomrader blevet mindre.

Storre sikkerhed i at tilretteleegge undervisning

Figur 5.2 viser, i hvilken grad professionshgjskoleunderviserne oplever at veere klaedt pa til at un-
dervise, dels i hvert af de fire kompetenceomrader, dels i undervisning, hvor de fire omrader spiller
sammen. Figuren viser professionshajskoleundervisernes svar efter farste gennemlagb (efterar
2020) og efter andet gennemlgb (sommer 2021).
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FIGUR 5.2
I hvilke grad oplever du, at du pa nuvaerende tidspunkt er klaedt pa til at
tilretteleegge undervisning inden for hvert af de fire kompetenceomrader?

Computationel tankegang

Digital design og designprocesser

Efterar 2020

Teknologisk handleevne

Digital myndiggerelse

Computationel tankegang

Digital design og designprocesser

Teknologisk handleevne

Sommer 2021

Digital myndiggerelse

Undervisning, hvor de fire kompetenceomrader spiller sammen

M| megethgjgrad MIhgjgrad MInogengrad MIringegrad MImegetringe grad Ved ikke

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelser til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling, 2020 og 2021.
Note: N =23 (sommer 2021) og N = 24 (efterar 2020).

Figuren viser, at der er flere, der fgler sig kleedt pa i hgj eller meget hej grad, og faerre, som svarer, at
deiringe eller meget ringe grad foler sig kleedt pa. Det skal bemeaerkes, at spargsmalet om under-
visning, hvor de fire kompetenceomrader spiller sammen, kun er stillet i 2021, sa det kan ikke lade
sig gare at beskrive en egentlig udvikling pa dette omrade. Der synes dog at veere lidt stgrre usik-
kerhed pa dette, end der er pa de fire kompetenceomrader hver for sig. Det er heller ikke overra-
skende i lyset af de kvalitative interview, hvor iseer de professionshgjskoleundervisere, som er for-
holdsvis nye i teknologiforstaelsesfaget, har givet udtryk for, at netop det at fa alle fire kompeten-
ceomrader i spil opleves som noget af det, der kraever mest - som fx i falgende citat:

Jeg synes kompetenceomraderne spiller fint sammen. Jeg kan sagtens forsa sammenspillet pa
et meget overordnet filosofisk niveau, men nar jeg skal ind og forsta algoritmer, sa bliver det
udfordrende [...] Vi mangler det fundamentale. Jeg synes, at de spiller sammen, men jeg kan
maerke, at jeg og mine kolleger, vi taler om det, som om "det der teknologiforstaelse er jeg ikke
vild med, men jeg vil rigtig gerne digital myndiggerelse, for det kan vi forsta”.

Professionshgjskoleunderviser

En gruppe af de mindre erfarne professionshgjskoleundervisere giver pa lignende made udtryk for,
at de har oplevet en progression hos sig selv, hvor de ferst har skullet tilegne sig kompetenceomra-
derne ét ad gangen og farst derefter er begyndt at arbejde med teknologiforstaelsesfaget som en
samlet helhed, hvor alle fire kompetenceomrader spiller sammen.
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5.1.3

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale
Malgruppernes oplevede laringsudbytte

Professionshgjskoleundervisernes samlede vurdering af forlgbet

Figur 5.3 viser fordelinger for professionshgjskoleundervisernes vurderinger af udsagn, der relaterer
sig til kompetenceforlgbet samlet set.

FIGURS5.3
Hvis du skal vurdere kompetenceudviklingsforlgbet samlet set, hvor enig
eller uenig er du séd i felgende udsagn?

Jeg har faet ny viden om teknologiforstaelsesfagets fire
kompetenceomrader gennem min deltagelse i
kompetenceudviklingsforlgbet

Jeg ved, hvor jeg kan sgge viden og ressourcer, nar jeg
fremover skal arbejde med teknologiforstaelse i min
undervisning

Jeg har faet erfaring med nye digitale teknologier gennem min
deltagelse i kompetenceudviklingsforlabet

Jeg er godt kleaedt pa til at fungere som ambassader for
teknologiforstaelse i forhold til mine kollegaer

Jeg er godt klaedt pa til at planleegge og gennemfare fremtidige
undervisningsforlgb i teknologiforstaelse

Jeg har et netvaerk, som jeg kan traekke pd, nar jeg fremover
skal arbejde med teknologiforstaelse i min undervisning

Jeg har forgget mine fagdidaktiske kompetencer gennem min
deltagelse i kompetenceudviklingsforlgbet

HHeltenig  mOvervejendeenig  MHverken enigelleruenig M Overvejende uenig M Helt uenig

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling, 2021.
Note: N =23.

Professionshajskoleunderviserne er overordnet set enige i de fleste af udsagnene, men flest i ud-
sagnet "Jeg har faet ny viden om teknologiforstaelsesfagets fire kompetenceomrader gennem min
deltagelse i kompetenceudviklingsforlgbet”. Udsagnet "Jeg er godt klaedt pa til at fungere som am-
bassader for teknologiforstdelse i forhold til mine kollegaer” har det mindste antal professionshgj-
skoleundervisere, der er helt eller overvejende enige. Andelen af professionshgjskoleundervisere,
der er uenige, er generelt lille pa tvaers af udsagnene, bortset fra ved udsagnet ”Jeg har faet erfa-
ring med nye digitale teknologier gennem min deltagelse i kompetenceudviklingsforlgbet”. Her er
4 overvejende og 3 er helt uenige. P& baggrund af interviewene er det sandsynligt, at det skyldes, at
nogle af de meget erfarne ikke oplever at vaere blevet praesenteret for teknologi, som de ikke
kendte i forvejen.
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Endelig er professionshgjskoleunderviserne blevet spurgt, om de ville anbefale en kollega at del-
tage i et lignende forlgb. 14 af de 23 professionshgjskoleundervisere svarer ja, 6 svarer "maske”, 2
svarer nej og 1 svarer "ved ikke”.!

Deltagere i afpravningsforleb

| det fglgende beskriver vi farst professionshgjskoleundervisernes vurdering af, hvad deltagerne pa
deres afpravningsforlgb fik ud af det. Dernaest ser vi pa deltagernes egne udsagn.

Deltagerne fik viden om teknologifaglighedens kompetenceomrader

Figur 5.4 viser fordelinger for professionshajskoleundervisernes enighed i udsagn om det generelle
udbytte af kompetenceudviklingen, hvad angar de fire kompetenceomrader og deres samspil. Det
varierer, i hvilken grad afpravningsforlebene har daekket de fire kompetenceomrader.

FIGUR 5.4
Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn:

Deltagerne fik viden om computationel tankegang

Deltagerne fik viden om teknologisk handleevne

Deltagerne fik viden om digital myndiggerelse

Deltagerne fik viden om digital design og designprocesser

Deltagerne fik viden om, hvordan de fire kompetenceomrader
spiller sammen

m Helt enig m Overvejende enig m Hverken enig eller uenig

M Overvejende uenig M Helt uenig Afprgvningen bergrte ikke dette

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling, 2021.
Note: N =23.

Professionshejskoleunderviserne er overvejende enige i, at deltagerne har faet viden om de kom-
petenceomrader, der har veeret bergrt i deres afpravningsforlab. Der er lidt flere, der er helt eller
overvejende uenige i, at deltagerne fik viden om de fire kompetenceomraders samspil.

7 Nogle af deltagere, der har svaret "nej” eller "maske”, har uddybet deres svar. Deres begrundelser gar isaer pa frustrationer over det,
som de oplever som projektets abstraktionsniveau og manglende tid og ressourcer til selv at komme i dybden med hands-on aktivite-
ter med digitale teknologier.
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Deltagernes egen vurdering

Figur 5.5 viser fordelinger for deltagernes kendskab til de fire kompetenceomrader forud for delta-
gelse i afprevningsforlgbet.

FIGUR 5.5
Hvordan vil du beskrive dit kendskab til de fire kompetenceomrader
forud for din deltagelse i forlgbet? (Procent)

Digital design og designprocesser

Digital myndiggerelse

Computationel tankegang

Teknologisk handleevne

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

M Indgdende kendskab ~ m Godt kendskab W Moderat kendskab M Begraenset kendskab W Intet kendskab

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse til deltagere i afpravningsforleb, 2021.
Note: N =170.

Overordnet set er fordelingerne meget ens for alle kompetenceomrader. Figuren viser, at delta-
gerne forud for forlgbet var nogenlunde ligeligt fordelt mellem dem, der havde et vist kendskab til
de fire kompetenceomrader, og dem, for hvem det var helt nyt. Den samlede andel med et indga-
ende eller godt kendskab ligger mellem 36 % og 38 %, mens andelen med et moderat kendskab er
hgjest for digital myndiggerelse (28 %) og lavest for computationel tankegang (15 %). Digital myn-
diggarelse har den mindste samlede andel, der har angivet et begraenset eller intet kendskab (34
%), mens computationel tankegang har den starste samlede andel for samme (48 %).

Figur 5.6 viser fordelinger for deltagernes enighed i udsagn, der relaterer sig til udbytte af afprav-
ningsforlgbet og de fire kompetenceomréder.
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FIGUR 5.6

Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn? (procent)

Afprevningsforlebet har givet mig viden om ...

... digital design og designprocesser

... teknologisk handleevne

... computational tankegang

... digital myndiggerelse

.. hvordan de fire kompetenceomrader spiller ssmmen i
faget teknologiforstaelse

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
M Helt enig M Overvejende enig
M Hverken enig eller uenig M Overvejende uenig
M Helt uenig Afprevningen bergrte ikke dette kompetenceomrade

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til deltagere i afpravningsforleb, 2021.
Note: N =170.

Deltagerne er generelt enige i, at de har opnaet viden om de fire kompetenceomrader og deres
samspil, idet den samlede andel, der har angivet at veere helt eller overvejende enige, udger mel-
lem 62 % og 70 % for alle omrader.

Figur 5.7 viser fordelinger for deltagernes enighed i udsagn, der relaterer sig til oplevelser med af-
provningsforlgbet.

FIGUR 5.7
Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn:

Jeg hari afprevningsforlgbet faet erfaring med en eller flere
relevante digitale teknologier

Afprevningsforlabet har givet anledning til fagdidaktiske
overvejelser om tilretteleeggelse af undervisning i
teknologiforstaelse som delfaglighed i andre fag

Afprevningsforlabet har givet anledning til fagdidaktiske
overvejelser om tilrettelaeggelse af undervisning i
teknologiforstaelse som selvsteendigt fag

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

M Helt enig ® Overvejende enig M Hverken enig eller uenig M Overvejende uenig M Helt uenig = Det kan jeg ikke huske

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til deltagere i afpravningsforleb, 2021.
Note: N=170.

79 % er helt eller overvejende enige i, at de i afprgvningsforlgbet har faet erfaring med en eller flere
relevante digitale teknologier. 74 % er helt eller overvejende enige i, at afpravningsforlabet har gi-
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vet anledning til fagdidaktiske overvejelser om tilrettelaeggelse af undervisning i teknologiforsta-
else integreret i eksisterende fag, mens andelen er 63 %, hvad angdr teknologiforstaelse som selv-
steendigt fag. Dette er som forventet, idet de fleste afpravningsforlab har veeret tilrettelagt med tek-
nologiforstaelse integreret i andre fag og en mindre del af disse med teknologiforstdelse som selv-
steendigt fag.

Figur 5.8 viser fordelinger for deltagernes enighed i udsagn, der relaterer sig til deres gvrige udbytte
af deltagelse i afpregvningsforlgbet.

FIGURS.8

Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn?

Jeg hari afprevningsforlgbet faet inspiration til at arbejde
videre med teknologiforstaelse i min undervisning

Jeg vil gerne arbejde videre med teknologiforstaelse i min
egen undervisning fremover

Jeger godt klaedt pa til at planlaegge og gennemfore
fremtidige undervisningsforlgb i teknologiforstaelse

Jeg er godt klaedt pa til at fungere som ambassader for
teknologiforstaelse i forhold til mine kollegaer

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

M Heltenig m Overvejende enig M Hverken enig eller uenig m Overvejende uenig M Helt uenig m Det kan jeg ikke huske

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse til deltagere i afpravningsforleb, 2021.
Note: N=170.

Der er overordnet enighed i de to udsagn "Jeg har i afprevningsforlebet faet inspiration til at ar-
bejde videre med teknologiforstaelse i min undervisning” og ”Jeg vil gerne arbejde videre med tek-
nologiforstaelse i min egen undervisning fremover”, hvor de samlede andele, der har angivet helt
enig eller overvejende enig, udgar hhv. 76 % og 71 %.

Den overordnede enighed er mindre for de to evrige udsagn, "Jeg er godt klaedt pa til at planlaegge
og gennemfare fremtidige undervisningsforlgb i teknologiforstaelse” og ”Jeg er godt klaedt pa til at
fungere som ambassader for teknologiforstaelse i forhold til mine kollegaer”, hvor de samlede an-
dele, der har angivet helt enig eller overvejende enig, udgar hhv. 44 % og 34 %. Tilsvarende har
disse to udsagn sterre andele, der har angivet at vaere hverken enige eller uenige (35 % og 31 %),
samt de sterste samlede andele, der har angivet overvejende uenig eller helt uenig (20 % og 33 %).

Endelig er deltagerne blevet spurgt, om de ville anbefale en kollega at deltage i et lignende forlgb.

Svarene er overvejende positive, idet 62 % svarer ja, 22 % maske, og 6 % svarer nej, mens 10 % sva-
rer "ved ikke”.
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6.1.1

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale

Erfaringer med
kompetenceudviklingsforlgbet
delelementer - fremmende og
haemmende forhold

Dette kapitel belyser forhold, der opleves henholdsvis fremmende og heemmende for leeringsud-
byttet, og kapitlet seetter sdledes fokus pa undersggelsesspargsmal 2b. Analysen tager udgangs-
punkt i spargeskemaundersagelsen, interview og fokusgrupper med professionshgjskoleundervi-
sere og deltagere i afprgvningsforlgbene, der er blevet spurgt ind til deres oplevelse og vurdering af
kompetenceudviklingsaktiviteterne.

I lighed med kapitel 5 indleder vi med at belyse fremmende og haemmende forhold for den pri-
meere malgruppe, nemlig professionshgjskoleunderviserne, pa baggrund af data fra spergeskema
og interview med professionshgjskoleunderviserne selv. Dernaest ser vi pd fremmende og haem-
mende forhold for den sekundaere méalgruppe, nemlig deltagerne i afprevningsforlebene, pa bag-
grund af data fra spgrgeskemaer og interview med dels professionshgjskoleundervisere, dels del-
tagerne selv.

Hvad fremmer og haeammer laeringsudbyttet for
professionshgjskoleunderviserne?

De to hovedkomponenter i kompetenceudviklingen for professionshejskoleunderviserne har veeret
hhv. kompetenceudviklingsseminar med forskellige aktiviteter (workshops i fagspor og dreftelser i
plenum) og de afpravningsforlab, som professionshgjskoleunderviserne selv har arbejdet med
imellem seminardagene. Derfor er kapitlet bygget op, sa vi farst belyser professionshgjskoleunder-
visernes erfaringer med seminardagene og derefter deres erfaringer med afprgvningsforlgbene.

Fremmende og haemmende forhold i forbindelse med seminardage for
professionshgjskoleundervisere

De interviewede professionshgjskoleundervisere tilkendegiver generelt, at de har oplevet kompe-
tenceudviklingsseminarerne positivt, ogsa selv om det pa grund af corona blev ngdvendigt at om-

leegge nogle af dagene til virtuel form, og for nogle af professionshgjskoleunderviserne at deltage
virtuelt via zoom i hele forlgbet.

Figur 6.1 viser professionshgjskoleundervisernes oplevelse af det udbytte, som de har faet af de
forskellige aktiviteter pa workshopdagene.
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FIGUR 6.1
Angiv for hver aktivitet, hvordan du oplever dit eget leeringsudbytte af
aktiviteterne:

Arbejdstid/workshop i fagspor ! 6 4 k] 1

Individuelt arbejde med online materialer 8 6 1

WorkShop pé eers fagspor m

B Meget stort udbytte M Stort udbytte B Moderat udbytte M Lille udbytte B Meget lille udbytte = Det kan jeg ikke huske

N

N

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse til deltagere i kompetenceudvikling, 2021.
Note: N =23.

Nedenfor udfoldes de forskellige elementer og belyses ved hjaelp af interviewene.

Spredning i deltagerforudsaetninger udfordrer plenumoplag

Som beskrevet i kapitel 4 har der vaeret stor spredning i professionshgjskoleundervisernes for-
handsviden om teknologiforstaelse og deres forudgdende erfaringer med at planlaegge og gen-
nemfere undervisningsforlgb i teknologiforstaelse og beslaegtede emner.

Interviewene peger pa, at den store spredning i nogle tilfaelde har haft betydning for undervisernes
vurdering af det faglige indhold i plenumoplaeggene. Nogle af de meget erfarne undervisere har
sdledes oplevet, at indholdet var udelukkende velkendt stof og séledes banalt, mens nogle af de
mindre erfarne har oplevet, at der blevet gdet meget hurtigt hen over stof, der var helt nyt for dem,
og som de gerne ville have haft bedre tid til at tilegne sig.

De erfarne undervisere forteeller, at de har hert oplaeggene far, og at indholdet ikke er nyt for dem.

Jeg har set meget af det for. Der var ikke noget helt banebrydende nyt. Det, jeg kan tage med
derfra, er tid til at arbejde og fa inspiration fra, hvad andre taenkte om nogle ting.

Professionshgjskoleunderviser

Omvendt neevner de professionshgjskoleundervisere, der ikke besidder samme erfaring med tek-
nologiforstaelsesfagligheden, at niveauet i oplaeggene har veeret for hejt, og at indholdet forud-
satte et starre kendskab til omradet, som var nyt for dem.

Pa tveers af erfaringsniveauerne giver professionshgjskoleunderviserne udtryk for, at de har forsta-
else for, at det er sveert at afstemme indholdet med de forskellige forudsaetninger. Der er ogsa en
gruppe af deltagere, der pointerer, at det har veeret givende for dem at hare de refleksioner, der er
kommet frem i plenum fra deltagere, der har et andet saet forudseetninger, end de selv har, hvad
enten de hgrer til de erfarne eller de mindre erfarne.
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Droftelser i fagspor har veaeret produktive - trods forskellige forudsaetninger
Pa tvaers af erfaringsniveau viser bdde spergeskemaundersggelsen og interviewene, at draftelserne
i de enkelte fagspor har veeret udbytterige.

Det har vaeret interessant at lzere faggruppen pa tveers af institutioner og byer at kende. Det har
veaeret fedt. Man fik diskuteret faget pa en god made, de gange vi har magdtes, og jeg kunne godt
forestille mig, at det var nogen, man kunne traekke pa til andre ting senere hen.

Professionshgjskoleunderviser

Professionshajskoleunderviserne giver udtryk for, at forskellene i forudsaetninger har vaeret mindre
fremtraedende internt pa det enkelte fagspor, idet de meget erfarne i hgjere grad har veeret at finde
i matematiksporet og sporet om teknologiforstaelse som selvstaendigt fag, end tilfeeldet har veeret i
billedkunst-/handveerk og design-sporet. Samtidig har det feelles faglige udgangspunkt gjort det
muligt for professionshgjskoleunderviserne at udveksle ideer og erfaringer pa trods af forskelle i
forudsaetninger. Professionshgjskoleunderviserne forteeller i varierende grad, at de har dannet re-
lationer til andre i fagsporet, som de har kunnet traekke pad i forlgbet og vil kunne treekke pa frem-
over. Det feelles udgangspunkt i fagsporene synes saledes at fungere som et fundament for at til-
egne sigen ny faglighed i feellesskab.

@nske om mere tid til at arbejde konkret med digitale teknologier

En gruppe af iseer de mindre erfarne professionshgjskoleundervisere giver i interviewene udtryk for,
at de gerne ville have haft mere tid til at gare sig flere hands-on-erfaringer med forskellige digitale
teknologier. Navnligt professionshgjsskoleundervisere i fagene billedkunst og handveerk og design
eftersperger mere tid til at leere de enkelte digitale teknologier at kende - gerne ved at sidde med
dem i handen selv.

Jeg kunne godt have taenkt mig, at de havde arrangeret en hel dag, hvor de havde inviteret for-
skellige producenter af teknologier, produkter og redskaber, sa der var nogle konkrete produk-
ter og redskaber [...] og feerre PowerPoints med ord om ting, man skal. [...] Jeg kunne godt
have teenkt mig mere leg, ligesom andre kompetenceudviklingsforlgb, fx Playful Learning®[...]
Det synes jeg er lidt zergerligt.

Professionshgjskoleunderviser

@nsket om mere tid til at arbejde konkret med digitale teknologier blev fremhaevet bade i interview
efter farste afpravningsrunde ogigen i interviewene efter anden afpravningsrunde.

Fremmende og haemmende forhold i forbindelse med
afprevningsforleb
En gruppe af professionshgjskoleunderviserne giver udtryk for, at de seetter pris pa, at projektet har

veeret tilrettelagt med stor fleksibilitet, séledes at de har kunnet tilrettelaegge afprevningsforlab,
som har givet mening i deres lokale kontekster og for forskellige malgrupper.

8 Informanten henviser til et kompetenceudviklingsforlgb, som vedkommende har deltaget i, under Playful Learning. Playful Learning
er et femarigt samarbejde mellem LEGO Fonden og de seks danske professionshgjskoler, der blev lanceret i 2018. Programmet har til
formal at undersage leg og laerings betydning for berns udvikling.
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Der var nogle fine pragmatiske tilgange til tingene. Tek-forseget [dvs. spor 2 - forseget med tek-
nologiforstaelse pa 46 skoler] er stramt struktureret med forskellige skabeloner, man skulle
kare. Her var der mere tilpasning. Man kunne ggre det til noget, der passede ens egen kontekst.

Professionshgjskoleunderviser

Dette fremhaeves navnlig som vigtigt pa grund af de begraensninger, som coronasituationen har
skabt.

Online-materialer understotter de mindre erfarne

Vidensnetveerket har udviklet et online-arbejdshaefte til professionshgjskoleunderviserne, der un-
derstatter udviklingen af undervisningsforlgb til afprevning. | spargeskemaundersagelsen angiver
professionshajskoleunderviserne det individuelle arbejde med online-materialerne som den aktivi-
tet, som de oplever mindst leeringsudbytte af. 30 % af professionshajskoleunderviserne har saledes
angivet enten et lille eller et meget lille udbytte af aktiviteten. Samtidig har ingen af professionshgj-
skoleundervisere angivet et meget stort udbytte af individuelt arbejde med online-materialerne.

Interviewundersggelsen afspejler samme tendens, men indikerer samtidig en sammenheeng mel-
lem deltagerforudsaetninger og vurderingen af online-materialerne. De interviewede professions-

hgjskoleundervisere med sterst erfaring og viden om teknologiforstaelsesfagligheden giver udtryk
for, at de ikke har benyttet sig af online-materialerne. Blandt andet neevnes en oplevelse af, at ar-

bejdet med at udfylde arbejdshaeftet blev til et stykke formalia, som kom til at sté i vejen for arbej-
det med at udvikle deres afpravningsforlgb.

Der er imidlertid ogsa eksempler pa det modsatte synspunkt, som fx falgende:

Arbejdshzeftet har fungeret rigtig fint som et pejlemaerke, i forhold til hvad det skal munde ud i
[...] det fokuserer alligevel, hvad vi kigger efter, jeg kan godt lide de klare linjer. Sadan kan jeg
godt lide det, sa jeg ved, at jeg leverer det, der er meningen.

Professionshgjskoleunderviser

For gruppen af professionshgjskoleundervisere med mindre udbredt erfaring og forudgaende
kendskab til teknologiforstaelsesfagligheden opleves online-materialerne séledes som et brugbart
veerktej, der har vaeret med til at strukturere og synliggare projektets forventninger til professions-
hgjskoleunderviserne.

Adgang til sparring er vaesentligt

En gruppe af professionshgjskoleunderviserne har tilrettelagt deres afprevningsforlab i parleb med
de kolleger fra egen institution, som de er vant til at arbejde teet sammen med, uanset om disse
selv er deltagere i spor 3 eller ej. En anden gruppe har tilrettelagt og gennemfart deres forlgb helt
pa egen hand. Pa tvaers af interview opleves det som en stor fordel at vaere to om et nyt forlgb. For
begge grupper gaelder det imidlertid, at de i tilleeg til den daglige sparring med en evt. partner har
haft brug for at traekke pa forskellige former for hjeelp undervejs.

Imellem de faelles workshops har professionshgjskoleunderviserne kunnet traekke pa bade hinan-

den og medlemmerne af vidensnetvaerket for at fa sparring i arbejdet med at udvikle og gennem-
fare egne undervisningsforlgb. Tabel 6.1. viser professionshgjskoleundervisernes brug af sparring.
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TABEL 6.1

Professionshejskoleundervisernes brug af sparring i afprevningsforlebet

Har du i forbindelse med planlaegning og gennemforelse af afprevningsforlobet sparret med nogle af fol-
gende?

Har sparret med nogen 22
Har ikke sparret med nogen 1
Total 23

Hvem har professionshgjskoleunderviserne sparret med?*

Medlemmer af vidensnetvaerket 10
Professionshgjskoleundervisere, som deltager i spor 3, pd egen institution 9
Professionshgjskoleundervisere, som deltager i spor 3, pa andre institutioner 8
Kolleger pa egen institution, som ikke deltager i spor 3 6
Andre end de naevnte 4
Ingen 1

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling, 2021.
Note: * Respondenterne har haft mulighed for at saette flere krydser, N =23.

Pa neer én har alle professionshgjskoleundervisere sparret med andre i forbindelse med planlaeg-
ning og gennemferelse af afpragvningsforlgbet. Den gruppe, som flest har sparret med, er medlem-
mer af vidensnetveerket, efterfulgt af kolleger pa egen institution, som deltager i spor 3, professi-
onshgjskoleundervisere pa andre institutioner, som deltager i spor 3, og kolleger pa egen institu-
tion, som ikke deltager i spor 3.

Tabel 6.2 viser, i hvilke situationer professionshgjskoleunderviserne har sparret med andre.

TABEL 6.2

Forhold omkring sparring i forbindelse med afprevningsforlebet

I hvilke situationer har du sparret med andre?*

| forbindelse med planlaegning af eget afprevningsforlab 21
| forbindelse med evaluering af eget afprevningsforleb 9
| forbindelse med evaluering af andres afprevningsforlgb 3
| forbindelse med observation af andres undervisning i forbindelse med gennemfgrelse af afprov- 2

ningsforlgbet

| forbindelse med andres observation af egen undervisning i forbindelse med gennemfarelse af af- 2
prevningsforlabet

Min sparring/dialog har omfattet:*

Teknologiforstaelsesfaglige spargsmal 17

Fagdidaktiske spargsmal 16
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Teknologiske spargsmal (fx ift. anvendelse af konkrete digitale teknologier) 12

Hvordan vil du vurdere dit leeringsudbytte af den sparring, du har faet fra vidensnetvarket?

Meget lille udbytte 1
Moderat udbytte 1
Stort udbytte 8
Total 10

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling, 2021.
Note: * Respondenterne har haft mulighed for at saette flere krydser. N =23.

8 ud af de 10, der har trukket pd vidensnetvaerket, angiver at have haft stort udbytte af sparringen,
og ogsa i interviewene giver professionshgjskoleunderviserne udtryk for, at de har sat pris pa mu-
ligheden for at fa sparring fra medlemmerne af vidensnetveerket.

Vi har sparret med [medlem af vidensnetveerket], og det har givet meget hjalp til at fokusere:
Hvad er det vi vil, og hvordan gor vi det bedst muligt?

Professionshgjskoleunderviser

Langt starstedelen af sparringen er foregdet i forbindelse med planlzegning af eget afpravningsfor-
lob, mens en stor andel ogsa har sparret i forbindelse med evaluering af eget afprgvningsforlagb.
Indholdet af sparringen har overvejende vaeret teknologiforstaelsesfaglige og fagdidaktiske spergs-
mal, mens det for cirka halvdelen ogsa har veeret teknologiske spargsmal.

Gentagne iterationer fremmer oplevelsen af faglig progression hos underviserne
Navnlig gruppen af undervisere uden tidligere erfaring med teknologiforstaelse beskriver, at de op-
lever, at de selv har gennemfert en stejl laeringskurve fra farste til anden runde af afpravningsfor-
lob, bade hvad angar det teknologiforstaelsesfaglige, konkrete digitale teknologier og med hensyn
til det fagdidaktiske.

En gruppe af de undervisere, som havde mindre forudgaende erfaring med teknologiforstaelse, be-
skriver, at de i farste runde forsggte at planleegge forlab, som gennemgik alle fire kompetenceom-
rader, hvor de i andet forlagb har forholdt sig mere frit til faget.

Pa forlgbet har vi snakket om, hvor er det, det starter henne. | det farste proveforlgb startede
jeg der: Hvad er det for nogle kompetenceomrader, de skal have? Og sa var det ligesom den vej
igennem, at jeg designede det: Sa tager vi det hele, sa skal det veere programmering osv. [...]
Det her forlab tog mere udgangspunkt i, hvad det er, de skal laere i mit fag. Hvordan kan jeg fa
nogle af de ting til at passe ind i det forlgb, som jeg allerede laver?

Professionshgjskoleunderviser

Pa tveers af interviewene fortzeller underviserne, at de oplever, at de, i takt med at de opnar starre
erfaring med faget, bliver i stand til at inddrage de forskellige kompetenceomrader mere ubesvae-
ret og skabe forbindelser til deres gvrige fag, uden at det virker paklistret.

En gruppe af de meget erfarne, som har undervist i teknologiforstaelse og beslaegtede emner i flere
ar, beretter i mindre grad om, at de har oplevet at have laert noget nyt rent fagligt eller teknologisk,
ud over den leering, der har ligget i den @gede brug af onlineundervisning, som skete som resultat
af corona snarere end projektets aktiviteter.
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Fortrolighed med forskellige underviserroller giver sterre tryghed

Underviserne beskriver pa tveers af deres fagspor, at en af udfordringerne ved forlgbene har veeret,
at de har oplevet at befinde sigi en underviserrolle, hvor de ikke nadvendigvis ligger inde med det
rigtige svar. Pa tveers af interviewene er der enighed om, at der er stor variation blandt undervisere
i, hvor tryg man faler sig i denne rolle.

Studerende kan stille spgrgsmal, som man ikke kan svare pa, og nogle elsker at undres og vaere
spejlet, der viser, at ingen ved alt, men at det er fedt at leere nyt, og nogle keemper med naeb og
klger for at bevare deres autoritet.

Professionshgjskoleunderviser

Det kommer fx til udtryk, nar underviserne fortzeller om at turde stille spargsmal, som man ikke
kender svaret pa, men som man undersgger sammen med de studerende, og fx lave et forlgb med
en digital teknologi, som man ikke selv har stor erfaring med eller maske aldrig har prgvet. De inter-
viewede professionshgjskoleundervisere naevner som et eksempel undervisning med udgangs-
punkti”unboxing”, hvor man i feellesskab med deltagerne tager en digital teknologi "ud af boksen”
og undersgger, hvad den kan, uden at der pa forhand er et defineret mal.

| det her fag har jeg brugt teknologi, som jeg har en vis erfaring med, men det kommer an p3,
hvad malet er - hvis det handler om myndiggerelse, behgver jeg overhovedet ikke kende det,
for det er givende at vaere en del af processen, ”Vi har faet nogle robotter, lad os undersege
demifeellesskab”. Men hvis man skal designe et faerdigt produkt, vil jeg have et begynderkend-
skab, sa jeg ved, at det er muligt at nd i mal.

Professionshgjskoleunderviser

Pa tvaers af interviewene giver isaer de mindre teknologiforstaelses-erfarne professionshgjskoleun-
dervisere udtryk for, at de har trukket pa deres generelle didaktiske erfaring og via denne til en vis
grad har kunnet kompensere for deres korte erfaring med faget og begreensede kendskab til de
specifikke teknologier.

Manglende adgang til digitale teknologier

En gruppe af underviserne rejser spargsmalet om adgang til digitale teknologier. Nogle digitale
teknologier er relativt bekostelige, mens andre, som fx forskellige apps, er gratis. Isaer de teknolo-
gier, som interagerer direkte med den fysiske verden, kan veere ganske bekostelige. Det kan fx vaere
robotter, 3D-printere, laserskaerere mv. Underviserne siger pa den ene side, at man kan na langt
med de gratis teknologier og fx programmere egne apps og analysere allerede eksisterende apps,
men papeger pa den anden side ogsa, at apps ikke kan sta alene som den eneste form for digitale
teknologi, derinddrages i faget. De papeger, at det at konstruere noget konkret, som gar noget i
den fysiske verden, dels virker umiddelbart motiverende pa mange deltagere og dels fremmer lae-
ring ved at give en anderledes og mere nuanceret forstdelse af faget. Denne pointe eriszer, men
ikke udelukkende, blevet fremhaevet af de undervisere, som arbejder med billedkunst eller hand-
veerk og design.

En gruppe af undervisere, som er tilknyttet CFU, mener, at bade professionshgjskoleundervisere og
leerere skal vaek fra at taenke i, at man altid skal have et klassesaet af alting, far man kan arbejde
med det. De foreslar, at underviserne med fordel kan taenke i veerksteder, hvor elever/studerende
pa tur kan fa lov at arbejde med de dyre teknologier.
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Hvad fremmer og haeammer udbyttet for deltagerne i
afprevningsforlgb?

I denne del af kapitlet ser vi pa fremmende og heemmende forhold for den sekundaere malgruppe,
nemlig deltagerne i afpravningsforlabene, dvs. leererstuderende og laerere pa efter- og videreud-
dannelse. Farst pa baggrund af data fra spargeskemaer og interview med professionshajskoleun-
dervisere og dernzest pa baggrund af data fra deltagerne selv.

Professionshgjskoleundervisernes oplevelse af, hvad der fremmer og
hammer deltagernes udbytte

Figur 6.2 viser fordelinger for professionshajskolernes oplevelse af deltagernes motivation, og hvad
der blev ndet i afpravningsforlgbene.

FIGUR 6.2

Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn?

Deltagerne var motiverede for at arbejde med
teknologiforstaelse i afprevningsforlgbet

Deltagerne gjorde erfaringer med en eller flere relevante digitale
teknologier

Deltagerne var motiverede for at gennemfere forlab om
teknologiforstaelse i egen undervisning

Deltagerne gjorde sig fagdidaktiske overvejelser om
tilretteleeggelse af undervisning i teknologiforstaelse som
selvstaendigt fag

M Heltenig m Overvejende enig M Hverken enig eller uenig m Overvejende uenig M Helt uenig m Detkan jeg ikke huske

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til professionshgjskoleundervisere pa kompetenceudvikling, 2021.
Note: N =23.

Professionshgjskoleunderviserne oplever saledes generelt, at deltagerne har vaeret motiverede, og
at de har ndet at gare sig erfaringer med forskellige digitale teknologier. Det er mere svingende, i
hvilken grad de oplever, at deltagerne er motiverede for selv at gennemfare forlgb, og i hvilken
grad de har ndet at gare sig fagdidaktiske overvejelser. Dette er imidlertid ikke s& overraskende i
betragtning af, at afpravningsforlabene har veeret korte forlgb, som ikke har haft som ambition at
give deltagerne en udtemmende indfgring i teknologiforstaelsesfagligheden.

Varierende deltagerforudsaetninger og motivation blandt deltagerne

P& samme made som det geelder for gruppen af professionshgjskoleundervisere, geelder det ogsa,
at der er stor spredning i forudsaetninger savel som motivation for at arbejde med teknologiforsta-
else blandt deltagerne i afpravningsforlgbene.

En gruppe af underviserne har gennemfart deres afprgvningsforleb med leererstuderende, som har
valgt teknologiforstaelse som specialiseringsmodul, eller som gar pa en leereruddannelse med en
saerlig toning (som fx KP’s Future Classroom Teacher), eller med laerere, som har opsggt efter- og
videreuddannelse i teknologiforstaelse pa baggrund af en seerlig interesse for omradet. En anden
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gruppe har gennemfart deres afprevningsforlab med de leererstuderende, som de nu har haft i det
pageeldende semester, og som ikke ngdvendigyis selv har tilvalgt at arbejde med teknologiforsta-
else. Disse forskelle har haft betydning for, hvor langt deltagerne har kunnet nd i de ret korte af-
prevningsforlab.

Deltagernes eksisterende faglighed har betydning for tilegnelsen af de fire
kompetenceomrader

Forskellene i deltagerforudsaetninger har ogsa en sammenhang med deltagernes tilegnelse af de
fire kompetenceomrader. En gruppe af professionshgjskoleundervisere fortzeller, at de fire omra-
der opleves som mere eller mindre tilgeengelige for deltagerne, blandt andet afhaengigt af delta-
gernes egne faglige preeferencer, idet der er forskel pa, hvilke kompetenceomraderne der er nem-
mest at forbinde med de gvrige fag.

En gruppe undervisere beskriver en tendens til at se de to kompetenceomrader computationel
tankegang og teknologisk handleevne som "harde” kompetenceomrader og digital myndiggerelse
og digital design og designprocesser som mere "blade” kompetenceomrader.

Nar jeg snakker med laererstuderende pa specialiseringsmodulet [med fokus pa teknologifor-
staelse] er der blandede holdninger til at se det som faglighed i de humanistiske fag. Iszer i for-
hold til teknologisk handleevne og computationel tankegang. Det er meget nemmere at se med
digital myndigggerelse og digital design og designprocesser. Jeg prover at stikke til dem og sige,
at vi skal forstd, hvordan en computer serverer data i samfundsfag, for eksempel, for at kunne
forholde os til digital myndiggerelse, vil jeg mene. Og det med at veere kreativt skabende i et
digitalt samfund kraever, at man har teknologisk handleevne. Ikke kun i et word-dokument. Der
er mange modaliteter i spil. Men mange studerende er bundet af et traditionelt syn pa faglighe-
der.

Professionshgjskoleunderviser

En gruppe forteeller, at studerende, der har valgt matematik som undervisningsfag, typisk vil vaere
mindre fremmede over for tankegangen i computationel tankegang og teknologisk handleevne,
fordi de kender begreber som algoritmer og variable i forvejen og ofte har pravet at programmere i
et eller andet omfang.

Deltagernes egen oplevelse af, hvad der fremmer og heemmer deres
leringsudbytte

| det fglgende fremhaeves pointer fra spargeskema og fokusgruppeinterview med deltagerne i af-
pravningsforlab.

| efterdret 2020 har EVA udsendt spergeskemaer til 68 deltagere pa i alt fire afprevningsforlgb i
EVU-regi og modtaget 22 besvarelser. | fordret 2021 har EVA udsendt spargeskemaer til 458 delta-
gere paialt 23 afprgvningsforlgb i EVU- og leereruddannelsesregi og modtaget 170 besvarelser. Se
metodeappendix for yderligere detaljer. Spargeskemaet deekkede deltagernes forventninger, tidli-
gere erfaring og oplevede udbytte i forhold til de forskellige videndomeaener og kompetenceomra-
der.

Uklarhed over formal skaber frustrationer

Nogle studerende udtrykker frustration over, at forlgbene er sé korte, og deres svar tyder p3, at det
ikke har veeret klart for alle, hvad formalet med afprevningsforlgbene har veeret. Altsa at det pri-
meert har vaeret for, at deres undervisere skulle prgve noget af, og at de ikke forventes pa baggrund
af disse korte forlgb at veere fuldt kompetente laerere i teknologiforstaelse. Dette afspejler sig
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blandt andet i, at nogle af de laererstuderende giver udtryk for, at de ikke foler sig trygge i selv at
skulle overtage rollen som laerer efter afprevningsforlebet. Blandt andet peger de p3, at de ikke har
naet at mestre teknologierne og blive eksperter i teknologiforstaelse og derfor ikke har de rigtige
svar, nar elever stiller spargsmal i undervisningssituationen.

Som en, der har haft det som bade specialmodul og som led i matematikundervisningen, sa vil
jeg ikke anbefale nogen [andre laererstuderende] at deltage i teknologiforstaelse som et led i
matematikundervisningen. Der er ikke mulighed for, at folk lzerer nok omkring emnerne. Jeg
har set tydelige tegn pa fejlleering i matematikundervisningen. Det, som folk kan arbejde med
pa ordentligt niveau, er Excel og GeoGebra. Fa undervisningsgange er simpelthen ikke nok til at
skabe laering pa et niveau, man kunne gnske for fremtidige folkeskoleelever. Ved fremlaeggelse
i matrixgrupper [...] skulle man forklare om et af teknologiforstaelsens fire kompetenceomra-
der. Ikke en af de andre havde forstaet deres emne.

Kommentar fra laererstuderende i kommentarfelt i spargeskema

I to af gruppeinterviewene bestod deltagerne af studerende fra en teknologibetonet laereruddan-

nelse, hvor teknologiforstaelsesfagligheden er blevet introduceret til de studerende inden kompe-
tenceudviklingsforlabet for professionshgjskoleundervisere. De lzererstuderende i disse gruppein-
terview har en markant anderledes forstaelse af laererrollen og fokuserer i mindre grad pa som lee-
rer at kunne mestre kompetenceomraderne. Som en af de lzererstuderende peger pa, oplever hun
ikke utryghed over at fejle, men ser det som en del af laeringsprocessen i teknologiforstdelsesfaget:

Det er enormt vigtigt, at man ter fejle og viser, at det er fint nok. Det ggr man ogsa ude i livet.
Der er en gammel ngd der, der skal knaekkes. [...] Hvis man selv er bange for det og viser, at det
er farligt og noget, man ikke har forstand p3, sa smitter det af pa eleverne. Men hele ideen med
teknologiforstdelse er jo ogsa, at man skal udforske det og prove at gore sig mere bekendt med
det og vaere mere tryg i det. Det er jo bare at prove sig frem og turde fejle. Hvis laereren sa har
fejlet, sa teenker jeg ogsa, at eleverne kan.

Leererstuderende

Denne gruppe leererstuderende er mere trygge i en laererrolle, der ikke har alle svarene pa forhand,
og de udtrykker derfor ikke samme frustration over de korte afprgvningsforlgb. Tvaertimod ser de
netop denne tilgang til laererrollen som en del af ideen med teknologiforstaelsesfaget.

Korte forlgb giver for lidt tid til at arbejde hands-on

De laererstuderende neevner i gruppeinterviewene, at de har savnet tid til at arbejde hands-on med
de digitale teknologier og programmer. En laererstuderende fortaeller eksempelvis, at hun har
brugt ekstra tid ud over undervisningen pa at lzere programmerne bedre at kende:

Jeg har brugt timer derhjemme for at fa noget ud af det. Der gar lidt af det, fordi man laver det
derhjemme, fordi der ikke var nok tid til det. Vi har haft matematikken, sa det har vi forstaelsen
for. Men at seette det over i programmering. Det tager tid.

Leaererstuderende

Denne pointe garigen i nogle af kommentarerne til spergeskemaet, hvor flere forskellige program-
mer neevnes som noget, der er nyt, og som det derfor tager tid at seette sigind i. Nogle af kommen-
tarerne angiver, at oplevelsen af tidsmangel er blevet forsteerket af de seaerlige forhold under co-
rona, fx at forlgbene er blevet kortere end forst tilsigtet.
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Manglende forbindelse til fag og undervisningssituation giver frustration
Laererstuderende, der har deltaget i afprevningsforleb med teknologiforstdelse integreret i andre
fag, giver i gruppeinterviewene udtryk for, at de har savnet, at teknologiforstaelsens kompetence-
omrader i tilstreekkelig grad bliver knyttet til det eksisterende fag og undervisningssituationen. Nar
kompetenceomraderne blot gennemgas af underviser og ikke knyttes til det eksisterende fag, ople-
ves den nye faglighed som flyvsk, hvilket en laererstuderende kommer ind pa:

Det flyvske bunder i, at der er de her kompetenceomrader, man skal igennem, men man far
ikke noget at koble dem til. S man springer let og elegant over fx digital myndigggrelse, og sa
er man videre. Vi leerer tingene, og sa bliver de smidt vaek igen, fordi man ikke har mulighed for
at koble dem til faget.

Laererstuderende

De laererstuderende peger samtidig pa en frustration over, hvad der opleves som et for stort fokus
pa det teknologiforstaelsesfaglige. De eftersperger i hgjere grad at blive klaedt pa til, hvordan de
rent didaktisk kunne gribe kompetenceomrédderne an i undervisningssituationen.

Det med at kunne putte det pa en undervisningssituation, i stedet for at det kun er os, der bliver
undervist. Men hvordan videregiver vi det til de her bgrn, s de kan se en mening med det? | ste-
det for at de ogsa far den der "na”-fglelse bagefter

Laererstuderende

De laererstuderende fremhaever seerligt to omrader, hvor de mangler viden for at kunne planlaegge
og gennemfare et undervisningsforlab, nemlig viden om, hvilket niveau man skal starte undervis-
ningen pa, og hvordan undervisningen differentieres til elever med forskellige forudsaetninger og
erfaringer for at arbejde med teknologiforstaelse.
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7.2

Evaluering af teknologiforstaelse i uddannelse af lzerere og gvrigt peedagogisk personale

Hvad skal der til, for at
professionshejskoleunderviserne er
kleedt pa til at undervise i
teknologiforstaelse?

| dette kapitel seetter vi fokus pa evalueringsspargsmal 3 og 3a: Hvad skal der til, for at professions-
hgjskoleundervisere faler sig kleedt pa til at undervise i teknologiforstaelse, savel pa leereruddan-
nelsen som pa efter-/videreuddannelsesforlgb for laerere og avrigt peedagogisk personale? Og: Er
der omrader inden for teknologiforstaelse, hvor malgrupperne i seerlig grad har brug for kompeten-
ceudvikling, og hvilke forskelle er der pa forskellige malgruppers behov?

Kapitlets pointer ligger i forlaengelse af de oplevede fremmende og heemmende forhold, som frem-
gar af kapitel 6. Kapitlet bygger hovedsageligt pa de kvalitative data fra interview og fokusgrupper
samt pa uformelle samtaler med deltagerne pa observationsdagene.

En udviklet faglighed, som er bredere og dybere end
folkeskolefagligheden

Det har veeret et tilbagevendende tema i samtaler pd seminardagene og interview med professi-
onshgjskoleunderviserne, at det er en udfordring at blive kompetenceudviklet selv og at tilrette-
leegge undervisning af leererstuderende pa baggrund af den udviklede folkeskolefaglighed. | deres
eksisterende undervisningsfag traekker professionshajskoleunderviserne pa deres egen grundfag-
lighed, som de typisk har en universitetsuddannelse i, og de papeger, at der er brug for at udvikle
en faglighed, som er bade bredere og dybere end folkeskolefagligheden, og som kan fungere som
det faglige grundlag for kompetenceudviklingen pa alle niveauer. Der har vaeret mange samtaler
og draftelse af, hvordan en sadan faglighed bar se ud, fx i hvilken grad den udvidede faglighed ses
som overlappende med det eksisterende fag datalogi, og hvorvidt det er frugtbart, at teknologibe-
grebet i den eksisterende folkeskolefaglighed kun omfatter digitale teknologier.

Tid til at blive fortrolig med nye teknologier og ny leerer-
/underviserrolle

Savel professionshgjskoleunderviserne som deltagerne i afprevningsforleb er enige om, at tid er en
afgarende faktor i at fale sig kleedt pa. For professionshgjskoleunderviserne gaelder det iseer tid til

forberedelse af undervisningsforlab, herunder ikke mindst tid til selv at stifte bekendtskab med nye
digitale teknologier. Iszer de mindre erfarne professionshajskoleundervisere udtrykker behov for at
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Hvad skal der til, for at professionshgjskoleunderviserne er klaedt pa til at undervise i teknologiforstaelse?

kunne opbygge et repertoire af digitale teknologier, som man er rimeligt fortrolig med, for at kunne
planleegge gode undervisningsforlgb. Savel de mere erfarne som de mindre erfarne papeger desu-
den, at det kraever tid at gennemtaenke, hvordan teknologiforstaelse kan indga sammen med eget
fag pa en meningsfuld made.

Deltagerne i afpravningsforlgb giver udtryk for, at de har brug for leengere sammenhaengende un-
dervisningsforlgb for at fale sig klaedt pd, bade i forhold til det teknologiforstaelsesfaglige, det fag-
didaktiske og de konkrete digitale teknologier.

Det er megasvaert at arbejde i det tegneprogram, der hedder inkscape, og det tager tid. Jeg
kunne godt have brugt meget mere tid pa det her projekt. Desveerre er det pd grund af corona
blevet placeret sa sent, at der ikke var mere tid.

Laererstuderende

Bade den primaere og sekundaere malgruppe ser det saledes som vigtigt, at der afsaettes tid til at
arbejde hands-on med konkrete teknologier, bade pa egen hand og i selve undervisningen. Bade
professionshgjskoleunderviserne og deltagerne naevner ogsa, at mange leererstuderende og laerere
vil have brug for tid til at veenne sig til og reflektere over den zendrede lzererrolle, der ofte falger
med at arbejde i mere dbne og afpravende forlgb.

Praksisnaer sparring og landsdakkende netvaerk

| forlaengelse af pointen om tid til forberedelse har en gruppe af professionshajskoleunderviserne i
interview neevnt det veaerdifulde i at have nogen at sparre med i forbindelse med udviklingen af un-
dervisningsforlgb og integrationen af den nye faglighed i de eksisterende fag. To typer af sparring
neevnes isaer som vaesentlige: for det farste den praksisnaere sparring med en fagkollega pd samme
institution, hvor man kan planlaegge undervisning sammen og udvikle den over flere ar. For det an-
det det at have et netveerk af teknologiforstaelsesinteresserede personer pa andre institutioner,
som man kan bruge som livliner” og fx fa tips til nye teknologier om, hvor man finder dem, og
hvordan man kan bruge dem. Etableringen af relationer til medlemmer af vidensnetveerket og pro-
fessionshgjskoleundervisere pa andre institutioner naevnes af flere som en af de starste gevinster
ved at have deltaget i kompetenceudviklingsforlgbet. Nogle af de professionshejskoleundervisere,
der harsma fag og dermed sma faggrupper, faler sig meget alene med teknologiforstaelsesfaglig-
heden og har derfor ekstra meget brugt for et netveerk uden for egen institution, da de kan komme
til at mangle et forum for faglig sparring i hverdagen.

Adgang til konkrete teknologier

Savel professionshgjskoleundervisere som deltagere i afpravningsforlab har givet udtryk for, at de
eritvivlom, hvor nemt det er at fa adgang til relevante digitale teknologier, nar de skal arbejde vi-
dere med teknologiforstaelse pa egen hand, det vaere sig pa professionshgjskolerne eller ude i
kommunerne/pa folkeskolerne. De papeger som ogsa neevnt i afsnit 7.2.4, at isaer de teknologier,
som interagerer direkte med den fysiske verden, kan veere ganske bekostelige. Det kan fx vaere ro-
botter, 3D-printere, laserskaerere mv. Denne pointe er iszer blevet fremhaevet af dem, der har arbej-
det med teknologiforstaelse i billedkunst og handvaerk og design. At veere klaedt pa til at undervise
handler sdledes ogsa om den materielle understattelse af faget.
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Hvad skal der til, for at professionshgjskoleunderviserne er klaedt pa til at undervise i teknologiforstaelse?

Organisatoriske kompetencer

Bade professionshgjskoleundervisere og deltagere i afprevningsforleb gar opmaerksom pa, at
fremtidens laerere inden for teknologiforstaelse bliver en art pionerer, der far til opgave at formidle,
organisere og videreudvikle en ny faglighed pa skolerne, blandt kolleger, som kan forventes at
veere i varierende grad motiverede for og interesserede i den nye faglighed. De interviewede poin-
tereri den forbindelse, at de leererstuderende far brug for organisatorisk-strategiske kompetencer i
tilleeg til de teknologiforstaelsesfaglige og fagdidaktiske kompetencer og kendskabet til konkrete
teknologier. De papeger, at det er vigtigt at forberede fremtidige laerere med interesse for teknolo-
giforstdelse pa den opgave, som de kommer til at std i, ndr de som nyuddannede kommer ud pa
skoler, hvor deres kolleger kan forventes at have begraenset kendskab til teknologiforstaelse, og
hvor nogle ogsa vil vaere skeptiske over for faget.

Pointen fremhaeves iseer med tanke pa situationen for laerere pa folkeskoler. Der er dog ogsa infor-
manter, der naevner, at de ogsa pa deres egen arbejdsplads, dvs. professionshgjskolerne, har kend-
skab til fagfeeller, som udviser behersket interesse for den nye faglighed. Professionshgjskoleun-
derviserne far saledes til en vis grad samme pionerrolle og dermed behov for samme type organi-
satoriske kompetencer.

De oplevede ”harde” kompetenceomrader har den
hgjeste taerskel

De to kompetenceomrader computationel tankegang og teknologisk handleevne bliver som
neevnt italesat i interviewene som den del af teknologiforstaelsesfagligheden, som er vanskeligst at
tilegne sig, iseer for personer med afsaet i en humanistisk, aestetisk eller samfundsvidenskabelig
faglighed, hvor digital myndigggrelse og digital design og designprocesser i mindre grad opleves
som fremmed. Udfordringen synes at vaere mindre for personer med en matematisk, teknisk eller
naturvidenskabelig faglighed.
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Metodebeskrivelse

Kompetenceudviklingsforlgbet for professionshajskoleundervisere er belyst gennem en kombina-
tion af kvalitative og kvantitative datakilder, som dette appendiks vil redeggare for.

Observation pa seminardage og netvaerkssession

Kompetenceudviklingen af professionshajskoleunderviserne er foregéet som seks seminardage,
hvor alle deltagere har vaeret samlet enten fysisk eller virtuelt og har deltaget i plenumdraftelser
med feelles faglige opleeg samt workshops for de enkelte fagspor. EVA har deltaget med observate-
rer pa seminardag 1 og 6 samt pa den afsluttende session i vidensnetveerket (session I) og har der-
igennem opnaet indsigt i professionshgjskoleundervisernes baggrund, forforstaelse og tidligere
erfaringer med faget, indblik i forskellige perspektiver og erfaringer og en forstaelse af, hvordan vi-
densnetveerket og professionshgjskoleunderviserne har talt om emnet.

Spergeskemaundersggelser med professionshgjskoleundervisere

EVA har udsendt spargeskemaer til de 30 professionshajskoleundervisere i to omgange, efter forste
afprevning og ved kompetenceudviklingsforlabets afslutning.

Spargeskema 1 til professionshgjskoleunderviserne blev udsendt efter afslutningen af farste runde
afpravningsforlab i efteraret 2020. Spargeskemaet deekkede felgende temaer:

« Forudseetninger for og forventninger til forlgbet

. Eget oplevet udbytte efter seminarer 1-4 set i forhold til forventninger, erfaringer med teknologi-
forstaelse og forforstaelse af faget og elementerne plenumopleeg, aktiviteter i fagspor, onlinema-
terialer og afpravningsforlab

« Oplevelse af deltagernes udbytte af de afpravede forlgb, herunder hvilke vidensdomasner/kom-
petenceomrader, der opleves som seerligt udfordrende.

Spergeskema 2 til professionshgjskoleunderviserne blev udsendt efter sidste seminardag i juni
2021. Spargeskemaet deekkede falgende temaer:

. Eget oplevet udbytte efter endt kompetenceudviklingsforlab, herunder i hvilket omfang professi-
onshgjskoleunderviserne oplever at veere klaedt pd til at fortsaette udviklingen af undervisnings-
forlgb

« Oplevelse af deltagernes udbytte af de afpravede forlgb, herunder hvilke vidensdomaesner/kom-
petenceomrader der opleves som seerligt udfordrende.
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Begge spargeskemaer og efterfalgende rykkere blev udsendt pa mail via EVA’s online-surveysy-
stem. 26 ud af de 30 professionshajskoleundervisere besvarede farste spargeskema, og 23 ud af de
30 besvarede andet spargeskema.

Spergeskemaer til deltagere i afprevningsforleb

EVA har udsendt spergeskemaer til deltagere i afpravningsforlab. Spargeskemaet daekkede delta-
gernes forventninger, tidligere erfaring og oplevede udbytte i forhold til de forskellige videndomae-
ner og kompetenceomrader.

Pa grund af coronasituationen blev der i efteraret 2020 kun gennemfart fem forlgb pa efter- og vi-
dereuddannelsen, og EVA modtog kontaktoplysninger pa deltagerne i fire ud af de fem med tilsam-
men 68 deltagere.

Tabel A.1. viser en oversigt over deltagere i afprgvningsforlgb efterdr 2020, antallet af besvarelser
og svarprocent angivet som mindste og hgjeste vaerdi, gennemsnit og total.

TABELA.1
Overblik over sporgeskemabesvarelser fra deltagere i afprevningsforlgb
efterar 2020

Antal deltagere i forlgb Antal besvarelser Svarprocent
Min 5 3 16 %
Max 31 11 60 %
Gennemsnit 17 6 42 %
Total 68 22 32%

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse til deltagere i afpravningsforlgb efterar 2020.

Tabel A.2 viser en oversigt over deltagere i afpravningsforlab forar 2021, antallet af besvarelser og
svarprocent angivet som mindste og hgjeste veerdi, gennemsnit og total.

TABEL A.2
Overblik over spargeskemabesvarelser fra deltagere i afprevningsforleb
forar 2021

Antal deltagere i forlgb Antal besvarelser Svarprocent
Min 2 0 0%
Max 34 28 82 %
Gennemsnit 19,9 7,4 37%
Total 458 170 37%

Kilde: EVA’s spargeskemaundersggelse til deltagere i afprevningsforlgb forar 2021.
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Der er stor spredning i starrelsen pa de forskellige hold, som deltagerne har deltaget pa. De starste
hold havde 34 deltagere, og det mindste havde 2, mens det gennemsnitlige antal deltagere per
hold er 19,9. Tilsvarende er der ogsa stor forskel i antallet af besvarelser, som der er opnéet fra
hvert hold. Det starste antal besvarelser opnaet er 28, og det mindste er 0, mens det gennemsnit-
lige antal besvarelser per hold er 7,4. Forholdet imellem deltagere og besvarelser ses som svarpro-
centen, som varierer mellem 0 % og 82 % med et gennemsnit pa 37 %. Samlet set er der opnaet
170 besvarelser fra de 458 deltagere, hvilket giver en samlet svarprocent pa 37 %.

Interview

| forbindelse med evalueringen blev der gennemfart to runder af kvalitative interview med professi-
onshgjskoleundervisere, der deltog i kompetenceudviklingsforlgbet. | alt 12 professionshgjskole-
undervisere er blevet interviewet - 6 i efteraret 2020 og 6 i fordret 2021. Alle interview blev afholdt
umiddelbart i forbindelse med afslutningen af afprevningsforlgbene. Alle interview blev gennem-
fort som telefoninterview over Skype og varede mellem 45 og 60 minutter.

De 12 informanter i interviewene blev udvalgt pa baggrund af deres besvarelser i spergeskemaet.
Udveelgelsen tog udgangspunkt i besvarelsen af spargsmalene om, hvor godt de falte sig kleedt pa
til at planlaegge og gennemfare fremtidige undervisningsforlgb i teknologiforstaelse, hvilket fag de
repraesenterer, og hvorvidt deres afprgvningsforlgb blev gennemfert med laererstuderende eller
EVU. Gruppen af informanter rummer saledes informanter fra bade EVU og laereruddannelsen, fra
alle fire fag og informanter med stor erfaring med teknologiforstaelse og informanter uden samme
forudgaende erfaring. Tabel A.3 viser en oversigt over de interviewede professionshajskoleundervi-
sere, herunder hvilket fag de har veeret tilknyttet, om de var tilknyttet laereruddannelsen (LU) eller
efter-/videreuddannelsen (EVU), og hvor enige/uenige de var i udsagnet: "Jeg er godt klaedt pa til
at planlaegge og gennemfare fremtidige undervisningsforlab i teknologiforstaelse”, der indgik som
spegrgsmal i den farste spargeskemaundersggelse.

TABELA.3
Informanter i interview

Interview efterar 2020 Interview forar 2021

Interviewperson 1 Teknologiforstaelse, LU/EVU,
helt enig i udsagnet: ”Jeg er godt
klaedt pa...”

Interviewperson 2 Teknologiforstaelse, LU, hverken
enig eller uenig i udsagnet: "Jeg er
godt klaedt pa...”

Interviewperson 3 Billedkunst, LU, hverken enig eller
uenig i udsagnet: "Jeg er godt klaedt
pa...”

Interviewperson 4 Teknologiforstaelse, LU/EVU, helt
enig i udsagnet: ”Jeg er godt klaedt
pa...”

Interviewperson 5 Billedkunst, LU, overvejende enig i
udsagnet: ”Jeg er godt kleedt pa...”

Interviewperson 6 Handvaerk & Design, LU, hverken
enig eller uenig i udsagnet: ”"Jeg er
godt klaedt pa...”
Interviewperson 7 Teknologiforstaelse, LU*
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Interview efterar 2020 Interview forar 2021

Interviewperson 8 Handvaerk & Design, LU, helt uenig i
udsagnet: ”Jeg er godt kleedt pa...”

Interviewperson 9 Teknologiforstaelse, EVU, overve-
jende enigiudsagnet: "Jeg er godt
kleedt pa...”

Interviewperson 10 Matematik, EVU, hverken enig eller
uenig i udsagnet: ”Jeg er godt klaedt
pa...”

Interviewperson 11 Matematik, LU, overvejende enigi
udsagnet: ”Jeg er godt kleedt pa...”

Interviewperson 12 Matematik, LU*

Note: * Interviewpersonen indgik ikke i den forste spergeskemaundersggelse og har derfor ikke besvaret spgrgsmalet.

Fokusgruppeinterview

Som del af evalueringen blev der gennemfart fem fokusgruppeinterview med i alt 15 laererstude-
rende og laerere fra i alt fire afpravningsforlab gennemfert af professionshejskoleunderviserne. Alle
fokusgruppeinterview blev gennemfert i forbindelse med afslutningen af det andet afprevningsfor-
lob i fordret/sommeren 2021. Interviewene blev gennemfart som telefoninterview over Skype og
varer mellem 45 og 90 minutter.

Udgangspunktet for udveelgelsen af fokusgrupperne var at sikre en variation i, hvilket fag der blev
undervist i, og om det var et undervisningsforlgb pa leereruddannelsen eller EVU. Pa grund af afly-
ste EVU-forlab som falge af coronarestriktioner og afbud fra informanter pa dagen lykkedes det
kun at rekruttere én informant, der havde deltaget i et afpravningsforlab pa EVU.

Tabel A4 viser en oversigt over de fem fokusgrupper og deres karakteristika.

TABEL A.4

Fokusgruppeinterview

Teknologiforstaelse som selvstaendigt fag, efter-/videreuddannelsen, 1 deltager

Teknologiforstaelse som selvstaendigt fag, leereruddannelsen, 4 deltagere*

Teknologiforstaelse som selvstaendigt fag, leereruddannelsen, 2 deltagere*

Teknologiforstaelse i matematik, leereruddannelsen, 5 deltagere

Teknologiforstaelse i handveerk og design, leereruddannelsen, 3 deltagere

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til deltagere i afprevningsforlab.
Note: * Begge fokusgrupper bestod af deltagere fra samme afprgvningsforlgb.
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Nedenstaende tabel viser en anonymiseret oversigt over samtlige professionshajskoleundervisere,
som har deltaget i projektet. For efteraret 2020 bygger oplysningerne i tabellen udelukkende pa
spargeskemabesvarelser fra professionshgjskoleunderviserne. For foraret 2021 bygger tabellen
dels pa spergeskemabesvarelser fra professionshgjskoleunderviserne, dels pa den oversigt over
afpravningsforlab, som projektet har leveret til brug for udsendelsen af spgrgeskemaer til delta-
gerne.

TABEL B.1

Oversigt over afprovningsforleb

Professions- Fag Har udvik- Har afpre- Antal hold Har udvik- Har afpre- Antal hold Kommen-
hajskole- let forlob vet forleb pa LU/EVU let forleb vet forleb tar
underviser E20 F21 F21

1 Mat Ja Ja 17* LU Ja Ja 1LU

2 Mat Ja Ja 1?7 LU Ja Ja 1LU

3 H&D Ja Ja 1?7 LU Ja Ja 1LU

4 TF Ja Ja 1?7 LU Ja Ja 2LU

5 TF - - - Ja Ja 2LV

6 Mat Ja Ja 171U Ja Ja 1LU

7 Mat Ja Ja 17LU Ja Ja 1LU

8 Mat Ja Ja 1?7 LU Ja Ja 1LU

9 Mat Ja Ja 1?7 LU Ja Ja 1LU

10 Mat Ja Ja 1?7 LU Ja Ja 1LU

11 H&D Ja Nej 0 Ja Ja 1EVU

12 H&D Ja 1?7LU Ja Ja 2LV

samt BK Ja

13 Mat Ja Nej 0 Ja Ja 1EVU

14 H&D - - - Ja Ja 1LU

15 H&D Ja Ja 17U Ja Ja 1LU

16 TF Ja Ja 1?7 EVU Ja Ja 1EVU
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Professions- Har udvik- Har afpre- Antal hold Har udvik- Har afpre- Antal hold Kommen-
hajskole- let forlob vet forlob pa LU/EVU let forleb vet forlob tar
underviser E20 F21 F21
17 Mat Ja Ja 171U Ja Ja 3LU
18 BK Ja Ja 17 LU Ja Ja 1LU
19 TF Ja 17 EVU Ja Ja 1EVU Feelles for-
lob med
Ja nr. 20
20 TF Ja 17 EVU Ja Ja Faelles for-
lob med
Ja nr. 19
21 TF - - 1?7LU Overtaget
B franr.31
22 Mat - - - Ja Ja 17LU
23 Mat Ja Ja 1?7LU Ja Ja 17LU
24 Mat Ja Ja 1?7LU Ja Ja Flere, LU
25 Mat Ja Nej 0 Ja Ja 17 LU
26 mat - - -
27 Mat Ja Nej 0
28 H&D Ja Ja 17 LU Ja Ja 1?
29 H&D Ja 17 LU Ja Ja 1?7 LU
samt BK Ja
30 BK Ja 1LY Ja Ja 17 LU
Ja 1EVU
31 TF Nej 0 Ja Ja Overdraget
Nej tilnr. 21
32 TF - - - Ja Ja 1?
lalt 25 har ud- 21 har af- 29 har ud- 29 har af-
viklet for- provet viklet for- provet
Igb forlob lob forlob

Kilde: EVA’s spargeskemaundersagelse til professionshgjskoleundervisere 2020 og 2021 samt projektets opgerelser.
Note: Der er sket en vis udskiftning undervejs pa grund af sygdom og lignende, sa manglende oplysninger om afprgv-
ningsforleb kan skyldes manglende svar pa spgrgeskemaet, eller at den pageeldende har vaeret sygemeldt i perioden. |
spergeskemaundersggelsen har vi kun spurgt, om de har gennemfart en afprevning eller ej, og ikke om der er gennem-
fort afprevning pa mere end ét hold. Dette markeres i tabellen med 1?7
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