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Forord

Denne vejledning vedrorende udarbejdelse af Arsrapporten 2019 gaelder for statsfinansierede selvejende

institutioner under Borne- og Undervisningsministeriet.

I forhold til paradigmet for arsrapport 2018 er det foretaget folgende @ndringer til paradigmet for

arsrapport 2019:

To nye negletal i forhold til aktivitetsstyring i forhold til cheflon
Nyt nogletal: Aktivitetsudvikling (udvikling i procent i antal drselever 1 alt)
Opdaterede beskrivelse af beregning af negletal ved huslejeudgifter pr. kvadratmeter

Ny regnskabslinje vedr. finansielle instrumenter, byggekredit, etableringstilskud og skyldige
indefrosne feriepenge

Sarlige specifikationer i forhold til cheflon
Sarlige specifikationer — Forelagte investeringer — afsluttede projekter
Sarlige specifikationer — Forelagte investeringer — igangvarende projekter

Sarlige specifikationer — It-omkostninger



Indledning

Arsrapportens formal

Formalet med arsrapporten er at give et retvisende billede af institutionens ekonomiske og faglige
resultater. Det betyder, at institutionen i arsrapporten skal redegere for indtegter, det medgaede

ressourceforbrug, finansiering, aktiver og passiver, samt en malrapportering.

Regels=t

Det formelle grundlag for udarbejdelse af arsrapport for 2019 er Finansministeriets bekendtgerelse nr.
116 af 19. februar 2018 om statens regnskabsvasen mv. (regnskabsbekendtgorelsen) og
Finansministeriets @konomisk Administrative Vejledning, herunder vejledning om arsrapport for
statslige institutioner 2019 (www.oav.dk) og Styrelsen for Undervisning og Kvalitets paradigme for
arsrapporten 2019.

Arsrapportens struktur

Arsrapporten skal indeholde folgende elementer:
e Generelle oplysninger om institutionen
e Ledelsespategning
e Den uathaengige revisors revisionspategning
e Ledelsesberetning inklusiv hoved- og negletal
e Mailrapportering

e Regnskab

a. Anvendt regnskabspraksis
Resultatopgorelse
Balance
Pengestromsopgorelse
Noter

mo oo o

Sxrlige specifikationer

For hvert af disse elementer er fastsat en raekke krav til, hvilke oplysninger, der skal indga. Oplysninger
fremgar af paradigmet, og uddybes eventuelt i vejledningen, hvis der er behov herfor.

Der henvises til sarskilte vejledninger om malrapportering for de enkelte institutionsomrader. Der er én
vejledning for hvert uddannelsesomrade: Erhvervsrettede uddannelser (med undtagelse af social- og
sundhedsskoler), social- og sundhedsskoler samt almengymnasiale uddannelser og almen

voksenuddannelse.


http://www.oav.dk/

1. Institutionsoplysninger

Institutionsoplysninger fremgar af en oversigt over de generelle oplysninger om institutionen, jf.
paradigme for arsrapporten 2019.

2. Ledelsespitegning og den uafthangige revisors revisionspitegning

Ledelsen afgiver en ledelsespategning, og revisor afgiver en revisionspategning, jf. paradigme for
arsrapporten 2019.

Ledelsespategningen bestar af selve ledelsespategningen, ledelsens underskrifter og bestyrelsens
habilitetserklaring.

Den uathangige revisors revisionspategning er opdelt 1 to: En pategning pa arsregnskabet og en
udtalelse om ledelsesberetningen og malrapporteringen. Den uafhengige revisors revisionspategning
afgives 1 overensstemmelse med den til enhver tid geldende standard, som er aftalt mellem

Rigsrevisionen og FSR — danske revisorer.



3. Ledelsesberetning inklusiv hoved- og negletal

Formalet med ledelsesberetningen er at give en kortfattet introduktion til institutionen og til
regnskabsirets faglige og okonomiske resultater samt forventninger til det kommende ar. Endvidere
skal beretningen fremheave vasentlige forhold, der har pavirket eller forventes at pavirke institutionens
aktiviteter og forhold. Konklusionerne forklares og analyseres kort.

Beretningen bor maksimalt fylde 10 sider.

Der stilles folgende krav til beretningens indhold:

e Prasentation af institutionen, evt. i form af en kort beskrivelse af vision, mission og
hovedopgaver

e Generel vurdering af de overordnede faglige resultater
e Generel vurdering af arets okonomiske resultat

e Vurdering og forventninger til det kommende ar

3.1 Prasentation af institutionen

Prasentation af institutionen skal vaere kort og kan indeholde folgende elementer:
e Hvad er institutionens mission og vision?

e Hvad er institutionens hovedopgaver?

Mission

En mission er en begrundelse for institutionens eksistens og giver den overordnede retning for
institutionens udvikling.

Missionen giver leseren svar pa felgende:
e Hyvilken opgave er institutionen sat i verden for at lose?
e Hvad er institutionens overordnede mal?

e Hvad er det for en rolle, institutionen varetager?
Vision

Missionen kan konkretiseres i en vision. Visionen beskriver, hvor institutionen ensker at bevaege sig
hen i lobet af de naste ar (typisk 3-5 ar) under hensyn til lovgivningen, missionen og de aktuelle og
fremtidige udfordringer. Visionen sender et klart signal om, hvor institutionen er pa vej hen, og hvad
der er vigtigt at strebe efter. Dermed giver visionen et godt grundlag for prioriteringer af aktiviteter og
ressourcer 1 hverdagen.

Beskrivelsen kan eventuelt suppleres med en uddybende beskrivelse pa institutionens hjemmeside.



Hovedaktiviteter

Institutionens hovedaktiviteter skal prasenteres. Der skal ikke gives en udtemmende beskrivelse af de

enkelte opgaver. Mange opgaver vil tale for sig selv, og nogle kraver en kortfattet forklaring.

Prasentation af institutionens hovedaktiviteter kan sta alene, hvis institutionen ikke arbejder med

mission og vision, og kan vises i punktform.

3.2 Arets faglige resultater

Der gives en kort beskrivelse af arets vasentligste faglige resultater 1 bred forstand. Dette kunne f.eks.

vere beskrivelse af tilfredshedsundersogelser, udviklingsprojekter og mal for hvilke omrader eleverne

skal udvikle deres forstielse.

3.3 Arets okonomiske resultat inklusiv hoved- og negletal

Der gives en kort beskrivelse arets vasentligste okonomiske resultater. Beretningen om arets okonomiske

resultat skal indeholde folgende elementer:

Opversigt over institutionens okonomiske hoved- og negletal.

Vurdering af, hvordan adrets okonomiske resultat er opnaet, herunder sarligt vaesentlige
begivenheder, der har haft indflydelse herpa.

Vurdering af arets resultat i forhold til det forventede, herunder en forklaring af afvigelser
mellem det realiserede og forventede resultat.

Krav til indhold 1 oversigten over de okonomiske hoved- og negletal fremgar af paradigmet

til arsrapporten.

Bemeark, at der jf. paradigmet for arsrapport 2019 er enkelte nye hoved- og nogletal.

Definitioner og opgorelsesmetoder for nagletal:

Overskudsgrad = Resultat for ekstraordinzre poster x 100/
Omsztning 1 alt

Likviditetsgrad = Omsztningsaktiver x 100/
Kortfristede geldsforpligtelser 1 alt

Soliditetsgrad = Egenkapital ultimo x 100/
Samlede aktiver

Arselev = En érselev modtager 40 ugers fuldtidsundervisning



Arselever eksklusive kostelever

Arselever, som samtidigt bor pa
kostafdeling

Arselever, indtegtsdaekket
virksomhed

Arselever i alt

Antal arselever, der kun modtager undervisning eller
deltager pa kurser.

Antal arselever, som modtager undervisning eller deltager
pa kurser og samtidig bor pa kostafdelingen.

Kursister, som modtager undervisning ved afholdelse af
kurser under indtegtsdekket virksomhed. Omsatningen
omregnes til arselever, dvs. omsatning divideret med

gennemsnitlig indtaegt pr. kursusomrade er lig med antal

arselever.

Konsulentbistand atholdt under indtegtsdakket
virksomhed medtages ikke.

Arselever eksklusive kostelever + Arselever, som samtidigt
bor pa kostafdeling + Arselever, indtagtsdakket

virksomhed.

Eksenmpel Antal
Arselever eksklusive kostelever 100
Arselever, som samtidigt bor pa kostafdeling (elever, 30
hvor der modtages kosttaxameter)

Arselever, Indtegtsdzkket virksomhed 15
(omsatning vedr. IDV omregnet til drselever)

Arselever i alt (100 + 30 + 15) 145

Udvikling i procent i antal drselever 1 alt

Eksempel
Arselever forrige ar
Arselever i regnskabsaret

=  Arselever i alt i dette regnskabsar - Arselever i alt
forrige ar / Arselever i alt forrige 4r x 100

Apntal
100
120

Udpvikling i procent i antal drselever i alt((120-100)/100x100) 20%

Ledelse og administration pr. 100
arselever

Ovrige arsverk pr. 100 drselever

Arsvark - ledelse og administration x 100 / drselever i
alt

Arsvark marketing + bygningsdrift + aktiviteter med
seerlige tilskud + administrative fallesskaber (vaert) i
alt x 100 / 4rselever i alt



Lonomkostninger vedr.
undervisningens gennemforsel
pr. 100 arselever

Lonomkostninger ovrige pr. 100

arselever

Lonomkostninger 1 alt pr. 100
arselever

Lonomkostninger i pct. af
omsztningen

Lonomkostninger til undervisningens gennemforsel x
100/4rselever i alt

Lonomkostninger til ledelse og administration +
marketing + bygningsdrift + aktiviteter med sarlige
tilskud + administrative fallesskaber (vaert)*100/
arselever 1 alt

Lonomkostninger pr. 100 arselever, undervisningens
gennemforsel + Lonomkostninger pr. 100 arselever,
ovrige

Lonomkostninger i alt x 100/omsztning i alt

Nogletal til understsottelse af god skonomistyring’

Aktivitetsstyring
Arsveerk pr. 100 arselever

Undervisningsarsvark pr. 100

arselever

Samlede lonomkostninger for
alle chefer, der er omfattet af

chefaftalens dekningsomrade

opgjort som pct. af omsatningen

De gennemsnitlige samlede
lonomkostninger pr.
chefirsvark, for gruppen af
chefer, der er ansat i henhold til
chefaftalen

Arsvaerk i alt x 100/4rselever i alt

Arsvaerk til undervisningens gennemforsel x
100/4rselever 1 alt

Samlede lonomkostninger for alle chefer, der er
omfattet af chefaftalens dekningsomrade x100/
omsatning i alt

Samlede lonomkostninger for alle chefer, der er ansat
1 henhold til chefaftalen /chefarsvark i alt

! Som udgangspunkt skal samtlige hoved- og negletal fremg4 af arsrapporten for en 5 arig periode. Safremt det kraver en
uforholdsmaessig stor arbejdsindsats at udarbejde de nye negletal bagudrettet, acceptere styrelsen, at nogletallene som

minimum udarbejdes for 2018 og 2019.



Samlede lonom#kostninger for alle chefer, der er omfattet af chefaftalens dakningsomride

Samlede lonomkostninger skal opgeres som alle londele, herunder pension, variable tilleg mv. De
eneste londele, der ikke skal indga 1 opgerelsen, er fratredelsesgodtgorelser og den sarlige
feriegodtgorelse (herunder ogsa udbetalt restferie ved jobskifte, udbetalt godtgerelse for ikke-afholdte
feriedage og godtgorelse for sognehelligdage).

Alle chefer, der er omfattet af den til en hver tid geldende aftale om ansaxttelse af chefer ved
institutioner inden for undervisning og uddannelse pa Borne- og Undervisningsministeriets omrade
(chefaftalen), skal indga i opgerelsen. Det er siledes ikke kun gruppen af chefer, der er ansat 1 henhold
til chefaftalen, men alle chefer, der er omfattet af aftalens dekningsomrade, der skal indga i opgerelsen.
Hvilke chefer, der er omfattet af chefaftalens dakningsomrade, er reguleret i chefaftalens § 1, der
aktuelt lyder:

"§ 1. Aftalens dekningsomrade

Aftalen omfatter chefer med personaleledelse, som ansattes ved institutioner oprettet efter lov om institutioner for
almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse, lov om private institutioner for gymnasiale nddannelser, samt
lov om institutioner for erbvervsrettet uddannelse, i stillinger som aktuelt er klassificeret i lonramme 35 - 40 eller med et

lonnivean svarende herti.

Stk. 2. Aftalen galder ikke for chefer, hvor der allerede er indgdet en aftale mellemr Finansministeriet og

medlemsorganisationer under Offentligt Ansattes Organisationer.

Stk. 3. Aftalen gwlder ikke for folgende institutioner: Selvstandige AMU-centre, selvstandige SOSU-skoler og
grundstkoleafdelinger ved private gymnaster.

Stk. 4. Aftalen gwlder ikke i de tilfelde, hvor ansettelse sker som tienestemand.

Stk. 5. Aftalen finder anvendelse for chefer, der som en personlig ordning har opretholdt medlemskab af, eller som ved

ansettelsen optages i, en statslig tienestemandspensionsordning, og som i ovrigt er omfattet af aftalens dekningsomrade.

Stk. 6. Aftaleparterne optager forbandlinger, safremt der etableres nye uddannelsesinstitutioner pa tilsvarende
uddannelsesnivean, Jf. stk. 1, med hjemmel i et andet lovgrundlag.”

Samlede lonom#kostninger for alle chefer, der er omfattet af chefaftalens dakningsomrade

Samlede lonomkostninger skal opgores som alle londele, herunder pension, variable tilleg mv. De
eneste londele, der ikke skal indga 1 opgerelsen, er fratredelsesgodtgerelser og feriegodtgorelse
(herunder ogsa udbetalt restferie ved jobskifte, udbetalt godtgerelse for ikke-atholdte feriedage og
godtgorelse for sognehelligdage).

2 Nogletal vedrorende cheflon skal kun opgoeres for 2019. Den samlede lonomkostning skal medtages pa den institution,
hvor medarbejderen er ansat.



Alle chefer, der er ansat i henhold til den til en hver tid geldende aftale om ansattelse af chefer ved
institutioner inden for undervisning og uddannelse pa Borne- og Undervisningsministeriets omrade
(chefaftalen), skal indga i opgerelsen. Chefer, der er omfattet af chefaftalens dekningsomrade, men har

valgt at forblive ansat pa gamle vilkar, skal saledes ogsa indga 1 denne opgorelse.

Kapacitetsstyring

Kvadratmeter pr. arselev = Samlet antal kvadratmeter/ arselever i alt

Antallet af kvadratmeter fremgar af BBR eller lejekontrakt. Anvendes BBR 1il opgorelse af antal kvadratmeter
kan den seneste opgorelse findes via OLS https:/ [ www.ois.dk/  (den Offentlige Informationsserver).
Der medtalles ikke kalderkvadratmetre, med mindre kalder anvendes til undervisning eller administration.

Bygningsudgifter/Huslejeudgifter Samlet omkostning til husleje og bygninger / Samlet

pr. kvadratmeter antal kvadratmeter

Omkostningerne til bygninger og husleje er alle om#ostninger bogfort pa formal 5310(Huslee, afskrivninger og
¢endomsskat), 5510 (Finansielle indtwgter og omkostninger) og 5325 (Udvendig vedligeholdelse af bygninger), jf-
UV M’s formalskonteringsinstruks. Antallet af kvadratmeter fremgar af BBR eller lejefontrakt, se ovenfor.

Forsyningsomkostninger pt. = Samlet omkostning til forsyning / Samlet antal
kvadratmeter kvadratmeter

Omkostningerne til forsyning er alle omkostninger bogfort pa formal 5220, jf. UV'M’s
Sformalskonteringsinstruks. Antallet af kvadratmeter fremgar af BBR eller lejekontrakt, se ovenfor.

Finansielstyring
Finansieringsgrad (%o) = Langfristede gaeldsforpligtelser x 100/
Materielle anlaegsaktiver
Andel af realkreditlin med = Andel af realkreditlin med wvariabel rente x 100 /
variabel rente i pct. Samlede realkreditlan

Opgores eksklusive evt. rentesikringsinstrumenter.

Andel af realkreditlin med = Andel af realkreditlin med afdragsfrihed x 100 /
afdragsfrihed 1 pct. Samlede realkreditlan

3.4 Usikkerhed om fortsat drift (going concern)
Ledelsen skal beskrive arsagen til usikkerhed om fortsat drift (going concern) i ledelsesberetningen og
note I eller i ledelsesberetningen henvise til note 1.


https://www.ois.dk/

Der gives en kort beskrivelse af eventuelle indikationer pa potentielle ”going concern” problemer
herunder fx faldende elevtilgang, likviditetsberedskab og eventuelle nye likviditets- og/eller
finansieringskilder, som er indgaet eller forventes indgaet.

Det skal ogsa i noten oplyses, hvis der ikke er vasentlig usikkerhed om fortsat drift. (I forhold til
regnskabsindberetningen kan denne note ikke sta tom).

Hvis der er vasentlig usikkerhed om fortsat drift, vil revisor samtidig i revisors pategning medtage et
seerskilt afsnit herom: ”Vasentlig usikkerhed vedrerende fortsat drift (going concern)”.

3.5 Usikkerhed ved indregning og maling
Ledelsen skal beskrive arsagen til usikkerhed ved indregning og maling i ledelsesberetningen og note 11
eller i ledelsesberetningen henvise til note 11.

Der gives en kort beskrivelse af eventuel usikkerhed, som har haft betydning ved arsregnskabets
udarbejdelse, herunder ved indregning og maling af regnskabsposter.

Vasentlig usikkerhed kan opstd pa grund af manglende mulighed for at indhente nedvendige
oplysninger, fx til brug for maling eller som folge af usikkerhed om fremtidige forhold. Det vil ofte
vedrore generelle forhold for hele drsregnskabet.

Det oplyses ogsa 1 noten, hvis der ikke er usikkerhed ved indregning og maling. (I forhold til
regnskabsindberetningen kan denne note ikke sta tom).

Hvis der er vasentlig usikkerhed ved indregning og maling, vil revisor samtidig i revisors pategning
medtage et serskilt afsnit herom: “Fremhavelser af forhold vedrerende regnskabet”.

3.6 Usadvanlige forhold
Ledelsen skal beskrive arsagen til usaeedvanlige forhold 1 ledelsesberetningen og note III eller i
ledelsesberetningen henvise til note II1.

Der gives en kort beskrivelse af eventuelle specielle forhold, som har bevirket et usedvanligt
driftsresultat i enten positiv eller negativ retning, saledes at arets resultat ikke kan anses som normalt.
Uszdvanlige forhold kan vedrore en serlig udvikling i aktiviteter/omsatning eller omkostninger og
/eller store engangsindtegter eller engangsomkostninger eller udeblivelse heraf.

Det oplyses ogsa 1 noten oplyses, hvis der ikke er usadvanlige forhold. (I forhold til
regnskabsindberetningen kan denne note ikke sta tom).

3.7 Begivenheder efter regnskabsarets afslutning
Ledelsen skal beskrive vaesentlige begivenheder efter regnskabsirets udleb i ledelsesberetningen og note
IV eller i ledelsesberetningen henvise til note IV.

Der gives en kort beskrivelse af betydningsfulde begivenheder, som er indtruffet efter regnskabsarets

afslutning og den finansielle virkning deraf.

Det oplyses ogsa, hvis der ikke er betydningsfulde begivenheder efter regnskabsarets afslutning. (I
forhold til regnskabsindberetningen kan denne note ikke sta tom).
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3.8 Forventninger til det kommende ar

Der gives en beskrivelse af det budgetterede okonomiske resultat, likviditetsberedskab, forventningerne
til aktivitetsniveau og -udvikling samt vasentlige forudsztninger for det kommende regnskabsar.
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4. Regnskab

Formalet med regnskabsafsnittet er at redegere for institutionens skonomiske resultater, herunder
redegore for indtagter, det medgaede ressourceforbrug, finansiering og aktiver og passiver.

Regnskabsafsnittet skal indeholde:

e Anvendt regnskabspraksis
e Resultatopgorelse

e Balance

e Pengestromsopgorelse

e Noter

e Serlige specifikationer

4.1. Anvendt regnskabspraksis

Beskrivelsen af anvendt regnskabspraksis skal kort og pracist beskrive den anvendte regnskabspraksis,
der er anvendt ved indregning og miling af de vasentligste poster i resultatopgorelsen, balancen og

pengestromsopgorelsen.

Afsnittet om anvendt regnskabspraksis skal tage udgangspunkt i de regnskabsregler og principper, som
fremgar af Finansministeriets bekendtgorelse nr. 116 af 19. februar 2018 om statens regnskabsvasen
(Regnskabsbekendtgerelsen), Finansministeriets @konomisk Administrative Vejledning (www.oav.dk)
og Styrelsen for Undervisning og Kvalitets paradigme for arsrapporten 2019.

Beskrivelsen af anvendt regnskabspraksis skal omfatte folgende punkter:
e Indledningsvis henvises der til statens regnskabsregler.

e Herefter redegores der for omrader, hvor institutionen har opnéet dispensation fra eller
afviger fra geldende regler. Disse omrader bor indga i rapporten hvert ar, sa der altid
foreligger en samlet beskrivelse heraf.

e Forste gang en dispensation/afvigelse forekommer, skal drsrapporten indeholde en
beskrivelse heraf sammen med en vurdering af den regnskabsmassige effekt.

e Der redegores for omrader, hvor institutionen har foretaget skon.

I det omfang regnskabspraksis snevert folger retningslinjerne i Finansministeriets Ykonomisk
Administrative Vejledning, er det tilstraekkeligt at henvise til denne.

De anvendte regnskabsmassige skon, som er nedvendige for at forstd regnskabet, skal fremga klart,
herunder usikkerheder i forbindelse med skon. Sztlige forhold for den enkelte post skal altid forklares.

For de statsfinansierede selvejende institutioner er der aftalt en reekke serbestemmelser med
Moderniseringsstyrelsen, jf. nedenstaende.
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Saerbestemmelser for statsfinansierede selvejende institutioner under Borne- og
Undervisningsministeriet:

e For bygninger og grunde anskaffet for 1. januar 2011, hvor afskrivningshorisonten afviger
fra 50 ar, fastholdes den hidtil anvendte afskrivningsprofil, indtil aktivet er afskrevet.
Eventuelle om- og tilbygninger til tidligere aktiveret ejendom, afskrives maksimalt over 50
ar.

e Der kan anvendes en scrapvardi pa op til 50 procent af kostprisen ved nybyggeri og ved
erhvervelse af brugte ejendomme.

e Der kan i ekstraordinare tilfzlde og efter serskilt aftale med Moderniseringsstyrelsen
foretages opskrivninger pa materielle anlegsaktiver i situationer, hvor der er et abenlyst
misforhold mellem den reelle vardi af et aktiv og den bogferte vardi.

e Tilskuddene forudbetales i rater, der som udgangspunkt udbetales manedsvis og
indtegtsfores ved modtagelsen.

e Eventuelle kvartalsvise forudbetalinger vedrorende det kommende finansar, som sker
umiddelbart for arsskiftet, optages pa balancekonti ved modtagelsen og indtegtsfores i det
finansar tilskuddene vedrorer.

e Der stilles ikke krav om, at der foretages bevillingsmzssige reservationer i den enkelte

institutions arsregnskab.

Uregulerede omrider m.v.

e Opstdr der regnskabsmassige tvivlssporgsmal eller problemstillinger, som ikke eksplicit er
beskrevet i det regnskabsmaessige regelsxt, eller som institutionen anmoder om dispensation
for, sd forelaegges sagen ifolge aftale mellem Moderniseringsstyrelsen og Styrelsen for
Undervisning og Kvalitet for sidstnavnte styrelse. Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
treffer herefter afgorelse 1 sagen.

e Som udgangspunkt skal den anvendte regnskabspraksis, der var gzeldende for 1. januar 2011
viderefares, indtil andet besluttes.

e Styrelsen for Undervisning og Kwvalitet orienterer efter behov Moderniseringsstyrelsen om,

pa hvilke regnskabsmzassige omrader, der er givet dispensationer.

For uddybning i forhold til aftalte serbestemmeler henvises til Ykonomistyrelsens notat vedrorende

Tilpasning af regelsat i DAV som folge af selvejereformen:

https://modst.dk/media/30154/aendringer-i-oeav-som-foelge-af-selvejereform-21-2-2011-4.pdf

4.2 Resultatopgorelse

Resultatopgorelsen viser institutionens indtegter og omkostninger i regnskabsaret og opstilles i

overensstemmelse med paradigmet for arsrapporten.
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Ekstraordinare indtwgter og udgifter
Hyvis en institution i regnskabsaret har solgt en bygning og har haft en vaesentlig regnskabsmaessig
gevinst eller tab kan institutionen ansege styrelsen om dispensation til at fore gevinsten eller tabet som

en ekstraordinar post i regnskabet.

Det bemarkes, at der er tilfojet en ny linje 1 resultatopgerelsen vedr. Videncenter, vartsinstitutionen.

4.3 Balancen

Balancen viser institutionens samlede aktiver og passiver ultimo regnskabsaret og opstilles i
overensstemmelse med paradigmet for drsrapporten.

Bemeark, at det, jf. reglerne herom i Finansministeriets Budgetvejledning 2018, afsnit 2.4.10., ikke er
tilladt at indga finansielle leasingkontrakter, hvorfor Styrelsen for Undervisning og Kvalitet indskaerper,
at nye aftaler om leasing sker efter reglerne om operationel leasing.

4.4 Pengestromsopgorelsen

Pengestromsopgorelsen indeholder oplysninger om institutionens pengestromme og er vaesentlig ved
vurdering af institutionens evne til at frembringe likviditet og afvikle forpligtelser mv.
Pengestromsopgorelsen opstilles 1 overensstemmelse med paradigmet for arsrapporten.

4.5 Noter

Arsrapporten skal indeholde noter til de enkelte poster i drsrapporten i det omfang, det fremgar af
paradigmet til arsrapporten.

Opmarksomheden henledes endvidere pa, at der i tilknytning til note 15 om immaterielle og materielle
anlegsaktiver skal gives oplysning om den bogferte vardi af finansielt leasede aktiver, seneste
kontantvurdering af institutionens grunde og bygninger samt om vardien af igangvarende eller afsluttet

byggeri, som ikke indgar i den seneste kontantvurdering.

I forbindelse med indforslen af investeringsrammer er der i arsrapporten krav om, at udstyr og inventar

skal opgoeres sarskilt.

Bemark, at udgifter til igangvarende byggeri skal sta saerskilt 1 anlegsnoten.
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4.6 Sxrlige specifikationer

Arsrapporten skal indeholde de szrlige specifikationer, som fremgar af paradigmet til arsrapporten.

Personaledrsvark
Arsvark = Gennemsnitligt antal heltidsansatte medarbejdere inkl.
deltidsansatte omregnet til heltidsansatte.
Arsvarksnormen er 1.924 timer

Indtagtsdek ket virksombed

Det skal bemaerkes, at opgoerelsen skal omfatte indtegter, omkostninger, resultat og akkumulerede
resultat (egenkapital) for de seneste 4 regnskabsar. Det akkumulerede resultat (egenkapitalen) i den
indtegtsdekkede virksomhed ultimo regnskabsaret, skal for institutioner for erhvervsrettet uddannelse
(eksklusiv SOSU-skoler) opgeres fra og med regnskabsaret 2000, og skal for institutioner for
almengymnasiale uddannelse og almen voksenuddannelse samt SOSU-skoler opgoeres fra og med
regnskabsaret 2007, jf. brev af 19. december 2013. Det akkumulerede resultat (egenkapitalen) ma ikke
veere negativt 4 ar i trak.

Specifikationen af den indtegtsdackkede virksomhed skal inddeles i aktiviteter i Danmark og udlandet,
derudover skal drselever for i IDV ligeledes opdeles i Danmark og i udlandet.

Der henvises til ”Vejledning i indtegtsdakket virksomhed”: https://uvm.dk/institutioner-og-
drift/oekonomi-og-drift/regulerede-institutioner/regnskab-og-revision-paa-regulerede-

virksomhed

Kombineret ungdomsnddannelse

Det samlede antal drselever og det samlede resultat for den kombinerede ungdomsuddannelse skal
medtages hos tovholderinstitutionen (THI). Det samlede antal drselever og de samlede omkostninger
skal baseres pa THI’s egne registreringer samt indberetninger fra de samarbejdende institutioner til
THI.

Der henvises til ”Vejledning vedrorende kontering, bogforing og oplysninger i arsrapporten under

seetlige specifikationer” for den kombinerede ungdomsuddannelse: https://uvm.dk/institutioner-og-
drift/oekonomi-og-drift/regulerede-institutioner/regnskab-og-revision-paa-regulerede-

institutioner/aflacggelse-af-aarsrapport-regulerede-institutioner
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https://uvm.dk/institutioner-og-drift/oekonomi-og-drift/regulerede-institutioner/regnskab-og-revision-paa-regulerede-institutioner/aflaeggelse-af-aarsrapport-regulerede-institutioner
https://uvm.dk/institutioner-og-drift/oekonomi-og-drift/regulerede-institutioner/regnskab-og-revision-paa-regulerede-institutioner/aflaeggelse-af-aarsrapport-regulerede-institutioner
https://uvm.dk/institutioner-og-drift/oekonomi-og-drift/regulerede-institutioner/regnskab-og-revision-paa-regulerede-institutioner/aflaeggelse-af-aarsrapport-regulerede-institutioner

Administrative faellesskaber
Der henvises til ”"Bekendtgorelse om administrative fzllesskaber mellem visse
uddannelsesinstitutioner”, som kan findes pa folgende link:

https://www.uvm.dk/institutioner-og-drift/institutionsudvikling-og-

institutionsstruktur/administrative-faellesskaber

Videnscentre

Der henvises til ”Bilag-3-Skabelon-1-for-samarbejdsaftale”, hvor der under punkt 9 er beskrevet de
regnskabsmassige krav for vartsinstitutionen.
https://www.uvm.dk/erhvervsuddannelser/skoleudvikling/videnscentre

Specifikation af udgifter vedr. investeringsrammen

Der skal udarbejdes en specifikation over udgifter i aret vedr. investeringsrammen specificeret pa hhv.
immaterielle anlegsaktiver, bygninger, udstyr og inventar. Specifikationen omfatter atholdte udgifter
ckskl. udgifter, der er omkostningsfort i resultatopgorelsen.

Specifikation af forelagte investeringer

Institutioner skal afrapportere for de investeringsprojekter, hvor aktiviteten har varet forelagt for
Finansudvalget. Det galder for bade afsluttede og igangvarende projekter. For igangvarende projekter
gxlder det dog kun for regnskabsoplysningerne.

For afsluttede anlagsprojekter skal projekternes tidsmassige og okonomiske forlob beskrives og
analyseres samtidig med, at det vurderes, om projektets kvalitet lever op til det forventede.

Specifikation af it omkostninger

Afrapporteringen skal ske for alle institutioners it-omkostninger. Oversigten skal bade indeholde de
systemrettede it-omkostninger til fagsystemer(Studie administrative systemer, Navision mv.) samt it-
omkostninger til ikke-fagspecifikke systemer og ydelser, herunder ned- og afskrivninger. Oversigten
skal ogsa indeholde it til kontorhold, licenser, it-konsulenter mv.

De interne personaleomkostninger til it for 2019 opgoeres pa baggrund af tidsregistrering eller anslas
efter institutionens bedste skon. Med hensyn til opgorelse af de ovrige it-omkostninger kan tages
udgangspunkt 1 udgiftsregistreringerne pa regnskabskonto og formalskategori, jf. ogsa beskrivelsen i
”Kravspecifikation med regnskabsrapporter til arsrapporten 2019, som indeholder en beskrivelse af,
hvordan en kombination af regnskabskonti og formalskategorier kan understotte udarbejdelsen af
oversigten.

Safremt institutionen er vartinstitution for et administrativt fallesskab, skal der kun medtages de it
omkostninger, som vedrorer vertinstitutionen og ikke de it-omkostninger som viderefaktureres til
deltagerne i det administrative fzlleskab. Hvis en institution er deltager i et administrativt felleskab skal
institutionen saledes huske at medtage de it-omkostninger, som vartsinstitutionen har opkravet i arets

lob.
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