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STYRELSEN FOR
UNDERVISNING OG KVALITET

Faktaark om paedagogernes arbejde i
folkeskolen

Udvalgte resultater fra Grundskolepanelet 2024

Dette faktaark handler om paedagogernes rolle og arbejdsopgaver i folkeskolen. Det
kortleegger paedagogernes arbejdsomrader, fordelingen af deres arbejdstid pa forskellige
opgaver samt i hvilke fag og pa hvilke klassetrin, de indgar i undervisningen. Derudover
undersgger faktaarket bl.a. paedagogernes oplevede behov for kompetenceudvikling, deres
oplevelse af faglig frihed og anerkendelse fra ledelsen samt deres vurdering af de
ledelsesmaessige rammer. Spargeskemaet er blevet besvaret af medarbejdere, der ifglge
skolerne varetager peedagogopgaver. Peedagog deaekker her en funktion og ikke en
uddannelsesbaggrund.

Hovedresultater

e 95 procent af de adspurgte paedagoger i folkeskolen deltager i undervisningen.
Blandt dem bruger 19 procent mere end 19 timer om ugen pé undervisningen, 44
procent bruger 10-19 timer, og 32 procent bruger 1-9 timer.

e  Flest paedagoger deltager i dansk- og matematikundervisningen (79 procent og 72
procent). De tre klassetrin, som flest paedagoger er tilknyttet, er barnehaveklassen
(35 procent), 1. klasse (34 procent) og 2. klasse (42 procent).

e 63 procent af paedagogerne gennemfgrer dagligt eller ugentligt undervisning alene.
e Af de padagoger, der indgér i undervisningen, hdndterer 89 procent uro i klassen,
87 procent giver trivselsrelateret stgtte og 79 procent giver stotte til elever med

saerlige behov.

e Inklusion af elever med szerlige behov er dét omrade, hvor flest paedagoger oplever
at have behov for kompetenceudvikling (47 procent).

e 69 procent af paeedagogerne vurderer, at deres neermeste leder ikke har overveeret
undervisningen, som de indgar i, inden for det seneste skolear.

Om Grundskolepanelet

Grundskolepanelet er en spgrgeskemaundersggelse, som gennemfares hvert andet ar blandt et fast panel af grundskoler.
Panelet bestar af ledere, lzerere, paedagoger (kun folkeskole) og elever fra 4., 6. og 8. klasse fra udvalgte folkeskoler og
frie grundskoler. Gennem undersggelserne giver deltagerne til sammen et indblik i elevernes skoledag og i skolernes
arbejde med at sikre kvalitet i undervisningen. Grundskolepanelet er dermed en vigtig kilde til viden om nogle af de mest
centrale temaer i grundskolen og belyser, hvordan den danske grundskole udvikler sig. | 2024 blev Grundskolepanelet
gennemfart for farste gang med deltagelse fra 180 folkeskoler og 57 frie grundskoler. Svarprocenterne var henholdsvis
46 procent for paedagogerne, 69 procent for laererne, 83 procent for lederne og 64 procent for eleverne. Styrelsen for It
og Laering har veeret ansvarlig for indsamling af data.
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Padagogernes arbejdsomrader i
folkeskolen

Paedagogernes arbejdsomrader

Paedagogernes rolle pa skolerne kan variere bade i omfang og Registerdata for paedagoger
opgaver, herunder deres deltagelse i undervisningen. For at i folkeskolen viser, at antal
undersgge dette har de besvaret fire spargsmal: arsveerk af paedagoger i

folkeskolen er steget med
18 procent siden skolearet
2015/2016. Her var antallet

e Indgar du i teamsamarbejde med fglgende: 1) Klasse- eller

argangsteams med lzerere, 2) Team af SFO- eller 6.208, mens det | 2023/2024
klubpaedagoger, 3) Afdelingsteams med lzerere, 4) er 7.303. Peedagogernes
Specialpaedagogisk-team (fx trivselsteam)? undervisningstid udger i

e Hvor mange timer om ugen bruger du i gennemsnit pa gennemsnit ca. 40 procent
fglgende: 1) Undervisning, 2) Forberedelse af undervisning, af deres samlede arbejdstid

i folkeskolen bade i 2015/16
og 2023/24.
Kilde: Uddannelsesstatistik.

3) SFO, 4) Klubtilbud, 5) Forberedelse af opgaver i
SFO/klubtilbud?
e | hvilke fag indgér du i undervisningen?

e Huvilke klassetrin er du tilknyttet?

85 procent af paedagogerne oplyser, at de indgar i klasse- eller argangsteams med lzerere,
mens 81 procent er en del af et team med SFO- eller klubpaedagoger. Til sammenligning
indgar 54 procent i afdelingsteams med laerere og 32 procent i et specialpsedagogisk team.
Flere paedagoger er dermed i flere teams, da de har svaret ja til flere kategorier. Dette viser, at
mange paedagoger arbejder pd tveers af forskellige omréder som undervisning, fritidstilbud og
specialpaedagogisk stotte.

Figur 1: Peedagogernes teamsamarbejde med lzerere og andre paedagoger

Klasse- eller argangsteams med lzerere 85%
Team af SFO- eller klubpaedagoger 81%
Afdelingsteams med leerere 54%
Specialpaedagogisk-team (fx trivselsteam) 32%

Anm.: 556-585 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spgrgsmalet: “Indgar du i teamsamarbejde med falgende: 1) Klasse- eller
argangsteams med leerere, 2) Team af SFO- eller klubpaedagoger 3) Afdelingsteams med leerere, og 4) Specialpaedagogisk-team
(fx trivselsteam)?”.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Nar det geelder fordelingen af paedagogernes arbejdstid, angiver 95 procent af
paedagogerne, at de bruger tid pa undervisning. 19 procent bruger mere end 19 timer om
ugen pa undervisning, 44 procent bruger 10-19 timer, og 32 procent bruger 1-9 timer. |
forhold til forberedelse af undervisning bruger 79 procent af paedagogerne 1-9 timer om
ugen pa det, mens 18 procent ikke bruger tid pa forberedelse.

Padagogerne har ogsa oplyst, hvor meget tid de bruger pa SFO og klubtilbud. 51 procent af
dem bruger 10-19 timer om ugen pa SFO, mens 21 procent ikke bruger tid pa det. Nar det



geelder klubtilbud, vurderer starstedelen af paedagogerne (88 procent), at de ikke bruger tid
pa denne opgave.

Figur 2: Pedagogernes vurdering af, hvordan deres arbejdstid er fordelt
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Anm.: 587 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spargsmalet: "Hvor mange timer om ugen bruger du i gennemsnit
pa felgende: 1) Timer pa undervisning, 2) Timer pa forberedelse af undervisning, 3) Timer pa SFO, 4) Timer pa
klubtilbud, 5) Timer pa forberedelse af opgaver i SFO/klubtilbud?”.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet.

Paedagogerne har ogsa oplyst, hvilke fag og klassetrin de deltager i undervisningen. De fleste
indgar i dansk (79 procent) og matematik (72 procent), mens 52 procent deltager i
understgttende undervisning. Til ssmmenligning er der feerrest paedagoger, der indgar i
biologi, geografi, fysik/kemi og drama/filmkundskab (1-2 procent). Mange paedagoger har
oplyst, at de indgar i undervisning i flere forskellige fag.

Figur 3: Fag, hvor paedagoger indgar i undervisningen
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Anm.: 587 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spargsmalet: “I hvilke fag indgar du i undervisningen: 1) Dansk, 2) Matematik,
3) Engelsk, 4) Fransk, 5) Tysk, 6) Historie, 7) Kristendomskundskab, 8) Samfundsfag, 9) Biologi, 10) Fysik/kemi, 11) Geografi, 12)
Natur/teknologi, 13) Billedkunst, 14) Drama, 15) Filmkundskab, 16) Handvaerk/design, 17) Idreet, 18) Madkundskab, 19) Musik,
20) Understattende undervisning (UUV), 21) Andet?” Tallene i figuren summerer ikke til 100, da paedagogerne har kunne
afkrydse flere kategorier.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet



For klassetrin ses en tendens til, at paedagoger i hgjere grad er tilknyttet indskolingen;
henholdsvis 35 og 34 procent af paedagogerne er tilknyttet bagrnehaveklassen og 1. klasse.
Flest paeedagoger indgar i 2. klasse (42 procent). Paedagogerne er i mindre grad tilknyttet

udskolingen.

Figur 4: Klassetrin, hvor paedagoger er tilknyttet
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Anm.: 587 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spargsmalet: "Hvilke klassetrin er du tilknyttet: 1) Barnehaveklassen,
2) 1. klassetrin, 3) 2. klassetrin, 4) 3. klassetrin, 5) 4. klassetrin, 6) 5. klassetrin, 7) 6. klassetrin, 8) 7. klassetrin, 9) 8.
klassetrin, 10) 9. klassetrin, 11) 10. klassetrin, 12) Jeg er ikke tilknyttet et klassetrin?” Tallene i figuren summerer ikke til
100, da paedagogerne har kunne veelge flere kategorier.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Karakteristik af paedagoger, der deltager i undervisningen

95 procent af de adspurgte paedagoger indgar i Figur 5: Uddannelsesbaggrund for

undervisningen. For at belyse deres karakteristik paedagoger, der indgar i

er der indhentet registerdata om deres undervisningen

uddannelsesbaggrund, og de er blevet spurgt
om deres stillingsbetegnelse og anciennitet.

Blandt de adspurgte paedagoger, der indgar i
undervisningen, har 80 procent en formel
paedagoguddannelse, 3 procent er paedagogiske
assistenter, og 17 procent har en anden

uddannelse. Heraf har 4 procent grundskole som mPredagoguddannet Paedagogisk assistent
deres hgjest fuldfarte uddannelse, 2 procent en
gymnasial uddannelse, 9 procent en Andet

erhvervsfaglig uddannelse og 2 procent en

videregdende uddannelse. De ovennavnte tal Anm.: Uddannelsesoplysninger om 557 paedagoger,
der indgar i undervisningen, er indhentet fra

uddannelsesregisteret.
Kilde: Egne beregninger pa baggrund af data fra
uddannelsesregistret

fremgar af bilaget.



For peedagoger, der indgar i undervisningen, svarer 22 procent, at deres stillingsbetegnelse er
skolepaedagog, mens 57 procent svarer, at de bade er skole- og SFO-paedagoger. 10 procent
af paedagogerne, der deltager i undervisningen, har stillingsbetegnelsen specialpsedagog, og
yderligere 11 procent har en anden stillingsbetegnelse.

Figur 6: Stillingsbetegnelser for Figur 7: Anciennitet for paedagoger, der
paedagoger, der indgar i undervisningen indgar i undervisningen
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24%
B Skolepaedagog
Bade skole- og SFO-paedagog
Specialpaedagog WO0-54r 6-10ar  11-20ar W21+ ar
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Anm.: 557 paedagoger pa folkeskoler har besvaret Anm.; 557 paedagoger pa folkeskoler har besvaret

spargsmalet: "Hvilken stillingsbetegnelse passer bedst pa  spgrgsmalet: "Hvor mange ar har du i alt arbejdet som
dig: 1) Skolepaedagog, 2) Bade skole- og SFO-paedagog, 3) [Stilling]? Rund op eller ned til hele ér: 1) 0-5 &r, 2) 6-10 dr,

Specialpaedagog og 4) Andet". 3) 11-20 ar og 4) 21+ ar".
Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning ~ Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning
og Kvalitet og Kvalitet

31 procent af paedagogerne, der indgar i undervisningen, har arbejdet i deres stilling 0-5 ar.
27 procent har arbejdet i 11-20 ar, 24 procent i 6-10 ar, og 18 procent har mere end 21 ars
erfaring i deres stilling.



Paedagogernes bidrag til
undervisning og leeringsmiljo
Padagogernes ansvar og samarbejde i undervisningen

For at belyse paedagogernes ansvar og samarbejde med laererne i undervisningen er de blevet
stillet felgende spgrgsmal:

e Teenk pa dette skolear. Hvor ofte er du: 1) Alene med hele klassen, 2) Ansvarlig for et
hold af elever, 3) Statte for elever med saerlige behov?

e Hvor ofte ger du felgende: 1) Forbereder undervisning sammen med en leerer, 2)
Gennemfgrer undervisning sammen med en leerer, 3) Forbereder undervisning alene,
4) Gennemfgrer undervisning alene?

For det seneste skoleér vurderer 62 procent af paedagogerne, at de dagligt eller ugentligt er
alene med en klasse, mens 25 procent af paeedagogerne svarer, at de sjeeldent eller aldrig er
alene med klassen.

38 procent af paedagogerne er dagligt ansvarlige for et hold af elever, mens 46 procent er
det ugentligt. Ligeledes fungerer 49 procent dagligt og 29 procent ugentligt som statte for
elever med szerlige behov.

Figur 8: Paedagogernes vurdering af deres ansvar i undervisningen
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Anm.: 547-549 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spgrgsmalet: “Teenk pa dette skolear. Hvor ofte er du: 1) Alene
med hele klassen, 2) Ansvarlig for et hold af elever, 3) Statte for elever med saerlige behov?”.
Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Paedagogerne har svaret pa, hvor ofte de forbereder og gennemfgrer undervisning sammen
med en laerer, og hvor ofte de ger det alene.

33 procent af peedagogerne forbereder dagligt eller ugentligt undervisning sammen med en
lerer, mens 53 procent svarer sjaeldent eller aldrig. Til ssmmenligning gennemfarer 82
procent af paedagogerne dagligt eller ugentligt undervisning sammen med en lzerer, mens 16
procent svarer sjeldent eller aldrig.



Figur 9: Paedagogernes vurdering af, hvor ofte de gennemfarer og forbereder
undervisning alene og sammen med en lerer
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Anm.: 546-555 paedagoger pé folkeskoler har besvaret spargsmalet: "Hvor ofte ger du falgende: 1) Forbereder
undervisning sammen med en laerer, 2) Gennemfgrer undervisning sammen med en laerer, 3) Forbereder undervisning
alene, 4) Gennemfgrer undervisning alene?”.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

65 procent af paedagogerne forbereder dagligt eller ugentligt undervisning alene, mens 27
procent svarer sjeeldent eller aldrig. 75 procent af paedagogerne, der dagligt eller ugentligt
forbereder undervisning alene, er tilknyttet barnehaveklassen. 63 procent af paedagogerne
gennemfgrer dagligt eller ugentlig undervisning alene, mens 25 procent svarer sjeeldent eller
aldrig. 67 procent af dem, der gennemfarer undervisning alene dagligt eller ugentligt, er
tilknyttet bgrnehaveklassen. De ovennaevnte tal om andelene, der er tilknyttet
barnehaveklassen, fremgar i bilaget.



Paedagogernes bidrag til undervisningen

Paedagogerne er blevet bedt om at vurdere, i hvilken grad de udferer en raekke opgaver, nar
de deltager i undervisningen.

Sterstedelen af paedagogerne vurderer, at de i hgj eller meget hgj grad handterer uro og
konflikter (89 procent) og giver trivselsrelateret statte i undervisningen (87 procent). 79
procent af paedagogerne oplyser, at de i hgj eller meget hgj grad giver statte til en eller flere
elever med szerlige behov i klassen.

Figur 10: Paedagogernes vurdering af, hvilke opgaver de i hgj eller meget hgj grad
bidrager med i undervisningen
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Anm.: 546-555 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spgrgsmalet: “I hvilken grad ger du fglgende, nar du deltager i
undervisningen? 1) Giver trivselsrelateret stgtte, 2) Handterer uro og konflikter, 3) Giver stotte til en eller flere elever
med saerlige behov i klassen, 4) Arbejder med en eller flere elever uden for klassen (om faglige, sociale eller
specialpaedagogiske udfordringer), 5) Gennemfarer elevobservation (fx i forbindelse med udredninger), 6)
Gennemfarer co-teaching, hvor dine specialpaedagogiske kompetencer anvendes, 7) Giver faglig statte, hvor der er
behov (fx at hjeelpe elever med opgaver og lektier), 8) Evaluerer elevernes udvikling, 9) Gennemfarer aktiviteter med
beveegelse i undervisningen og 10) Gennemfarer aktiviteter, der understatter, at eleverne kan arbejde praktisk med
det stof, der undervises i".

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Til sammenligning er der faerrest, der i hgj eller meget hgj grad gennemfarer
elevobservationer (28 procent) og co-teaching, hvor deres specialpaedagogiske kompetencer
anvendes (26 procent).



Paedagogernes faglige selvtillid,
oplevelse af behov for
kompetenceudvikling og
anerkendelse i arbejde

Padagogernes faglige selvtillid i undervisningen

For at fa viden om paedagogernes faglige selvtillid i undervisningen er de blevet stillet en
raekke spgrgsmal om, i hvilken grad de oplever at kunne udfare forskellige opgaver og
aktiviteter, nar de deltager i undervisningen.

Figur 11: Pedagogernes oplevelse af at kunne ggre falgende i hgj eller meget hgj grad i
undervisningen
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Anm.: 498-557 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spargsmalet: “I hvilken grad kan du gere felgende, nar du deltager i
undervisning: 1) Give eleverne tro pa, at de kan opna gode resultater med deres skolearbejde, 2) Hjzelpe eleverne med at se
veerdien i at leere, 3) Give eleverne mulighed for at trives i klassen, 4) Give stgatte til elever med saerlige behov til at indga i
klassefaelleskabet, 5) Opretholde ro i klassen, 6) Fa eleverne til at arbejde fokuseret med opgaven, 7) Motivere elever med ringe
interesse for skolearbejdet, 8) Hjzelpe eleverne med at taenke kritisk, 9) Benytte forskellige evalueringsstrategier, 10) Give
alternative forklaringer, fx nar eleverne er forvirrede, 11) Skifte mellem forskellige undervisningsstrategier i klassen?”.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Flest peedagoger, der indgar i undervisningen, oplever i hgj eller meget hgj grad at kunne give
eleverne tro p3, at de kan opna gode resultater med deres skolearbejde (82 procent) og give
eleverne mulighed for at trives i klassen (81 procent). 77 procent af paedagogerne oplever, at
de i hgj eller meget hgj grad kan give eleverne alternative forklaringer i undervisningen, fx nar
eleverne er forvirrede. Yderligere vurderer 75 procent af paedagogerne, at de i hgj eller meget
hgj grad kan statte elever med szerlige behov til at indga i klassefeellesskabet.
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For alle de naevnte aktiviteter og opgaver geelder det, at 1-3 procent af paedagogerne oplever
i lav, meget lav grad eller slet ikke at kunne udfgre disse i undervisningen.

Til sammenligning oplever faerrest paedagoger, der indgar i undervisningen, i hgj eller meget
hgj grad at kunne benytte forskellige evalueringsstrategier (38 procent) og hjelpe eleverne
med at teenke kritisk (42 procent)

Padagogernes oplevelse af behov for faglig
kompetenceudvikling

Paedagogerne er blevet stillet en raekke spargsmal for at afdaekke, hvilke omrader de oplever
at have behov for faglig kompetenceudvikling.

Figur 12: Pedagogernes oplevelse af faglige omrader, hvor de har behov for
kompetenceudvikling
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Anm.: 529-548 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spargsmalet: "I hvilken grad mener du, at du lige nu har behov for
faglig kompetenceudvikling inden for falgende omréader: 1) Inklusion af elever med saerlige behov, 2) Klasseledelse, 3)
Viden om og forstaelse af mine fagomrader, 3) Undervisning af elever med forskellige kulturelle eller sproglige
baggrunde, 4) Skole-hjemsamarbejde, 5) Konflikthandtering”.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Inklusion af elever med szerlige behov er dét omrade, hvor flest paedagoger oplever i hgj eller
meget hgj grad at have behov for kompetenceudvikling (47 procent). Yderligere oplever
henholdsvis 26 og 25 procent af paeedagogerne i hgj eller meget hgj grad at have behov for
kompetenceudvikling inden for konflikthandtering og undervisning af elever med forskellige
kulturelle og sproglige baggrunde. Skole-hjemsamarbejde er dét omrade, hvor feerrest
paedagoger oplever i hgj eller meget hgj grad at have behov for kompetenceudvikling (14
procent).
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Padagogernes oplevelse af faglig frihed og anerkendelse af
kompetencer

For at belyse peedagogernes oplevelse af faglig frihed og ledelsens anerkendelse, har de
svaret pa, hvor enige eller uenige de er i fglgende spargsmal:

e Jeg har faglig frihed til at planleegge og gennemfare paedagogisk praksis.

e Jeg har mulighed for at bruge mine faglige kompetencer til gavn for den enkelte
elev.

e Jeg bliver anerkendt af ledelsen for min faglighed.

85 procent af paedagogerne er enige eller meget enige i, at de har faglig frihed til at
planlaegge og gennemfgre paedagogisk praksis, mens 5 procent af paedagogerne er uenige i
dette. 92 procent af paedagogerne er enige eller meget enige i, at de har mulighed for at
bruge deres faglige kompetencer til gavn for den enkelte elev. 3 procent af paedagogerne er
uenige i, at de har mulighed for det.

Figur 13: Peedagogernes oplevelse af faglig frihed og anerkendelse af kompetencer

47% 48%
44%

38% 38%

16%

5% 6%
0% -c 3% 0% I- 2%

Jeg har faglig frihed til at Jeg har mulighed for at bruge  Jeg bliver anerkendt af ledelsen

planlaegge og gennemfare mine faglige kompetencer til for min faglighed
paedagogisk praksis gavn for den enkelte elev
W Meget enig Enig M Hverken enig eller uenig M Uenig Meget uenig

Anm.: 534-554 paedagoger i folkeskolen har besvaret spargsmalet: “"Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn om din
rolle i undervisningen: 1) Jeg har faglig frihed til at planleegge og gennemfare paedagogisk praksis, 2) Jeg har mulighed
for at bruge mine faglige kompetencer til gavn for den enkelte elev, 3) Jeg bliver anerkendt af ledelsen for min
faglighed?”.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

76 procent af paedagogerne er enige eller meget enige i, at de bliver anerkendt af ledelsen
for deres faglighed, mens 8 procent af paedagogerne er uenige eller meget uenige i dette.
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Paedagogernes samarbejde med
lzerere og andre skoleinterne
aktorer

Padagogernes samarbejde med lzerere

For at undersgge paedagogernes oplevelse af samarbejdet med lzererne har de besvaret to
spergsmal, der omhandler tilstraekkeligheden og tilfredsheden med samarbejdet. Yderligere
er paeedagogerne blevet spurgt til deres oplevelse af skoleledelsens aktive understattelse af et

godt samarbejde mellem leerere og peedagoger.

64 procent af paeedagogerne oplever i hgj eller meget hgj grad et tilstreekkeligt samarbejde
med laererne om at skabe inkluderende laeringsmiljger. 14 procent af paedagogerne oplever i

lav, meget lav grad eller slet ikke et tilstraekkeligt samarbejde.

Figur 14: Pedagogernes oplevelse af et Figur 15: Pedagogernes oplevelse af et
tilstreekkeligt samarbejde med lzerere om  tilfredsstillende samarbejde med lzerere om
at skabe inkluderende laeringsmiljoer at skabe inkluderende laeringsmiljoer

| meget hgj grad

| hj grad 37% Meget tilfredsstillende

I nogen grad Tilfredsstillende 54%

I'lav grad Utilfredsstillende

| meget lav grad . .
Meget utilfredsstillende

Slet ikke
Anm.: 551 paedagoger pa folkeskoler har besvaret Anm.: 533 paedagoger p4 folkeskoler har besvaret
spgrgsmalet: "I hvilken grad oplever du at have et spgrgsmélet: "I det felgende spargsmal bedes du vurdere
tilstreekkeligt samarbejde med lzerere om at skabe samarbejdet omkring inkluderende leeringsmiljger. Hvordan
inkluderende laeringsmiljger?”. vurderer du samarbejdet med laerere?”.
Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning  Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning
og Kvalitet og Kvalitet

90 procent af paeedagogerne oplever et tilfredsstillende eller meget tilfredsstillende

samarbejde med laerere om at skabe inkluderende laeringsmiljger.

Nar paedagogerne bliver spurgt om de oplever, at skoleledelsen aktivt

understgtter samarbejdet mellem laerere og paedagoger, svarer lidt over

halvdelen (52 procent) i hgj eller meget hgj grad. Til ssmmenligning vurderer 12 procent af
paedagogerne, at skoleledelsen i lav eller meget lav grad understgtter samarbejdet aktivt,

mens 2 procent svarer slet ikke. De ovennaevnte tal fremgar i bilaget.
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Padagogernes samarbejde med andre skoleinterne aktorer

Paedagogerne er ligeledes blevet spurgt til deres samarbejde med skolens
ressourcepersoner/vejledere, andre peedagoger og skolens ledelse, og deres oplevelse af
tilstreekkeligheden og tilfredsheden af disse samarbejder.

Figur 16: Peedagogernes oplevelse af hvorvidt samarbejdet med andre skoleinterne
aktarer er tilstraekkeligt

36% 33% % 32%
28% 31% 347
21% . 22%
12% 7% 11% 15%
° o

9, 9 Y 9,
7% 7% 7% 29%

Skolens ressourcepersoner/vejledere Andre paedagoger Skolens ledelse

B | meget hgj grad | hgjgrad ®Inogengrad M| lav grad | meget lav grad Slet ikke

Anm.: 514-548 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spgrgsmalet: “I hvilken grad oplever du at have et tilstraekkeligt
samarbejde med falgende aktarer om at skabe inkluderende lzeringsmiljger: 1) Skolens ressourcepersoner/vejledere, 2)
Andre paedagoger (fx inklusionspaedagoger), 3) Skolens ledelse?".

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Flest paedagoger vurderer, at samarbejdet med andre paedagoger i hgj eller meget hgj grad er
tilstreekkeligt (55 procent). 42 procent af paedagogerne oplever i hgj eller meget hgj grad et
tilstraekkeligt samarbejde med skolens ledelse, og faerrest paedagoger oplever et tilstraekkeligt

samarbejde med skolens ressourcepersoner (33 procent).

Paedagogerne er ogsa blevet bedt om at vurdere, hvorvidt disse samarbejder er
tilfredsstillende. Flest peedagoger vurderer samarbejdet med andre peedagoger som
tilfredsstillende eller meget tilfredsstillende (92 procent). For samarbejdet med bade skolens
ressourcepersoner/vejledere og skolens ledelse oplever 84 procent af paeedagogerne et

tilfredsstillende eller meget tilfredsstillende samarbejde.

Figur 17: Peedagogernes oplevelse af hvorvidt samarbejdet med felgende skoleinterne
aktarer er tilfredsstillende

67% 589% 67%

34%

Skolens ressourcepersoner/vejleder Andre paedagoger Skolens ledelse

B Meget tilfredstillende Tilfredstillende m Utilfredstillende B Meget utilfredstillende

Anm.: 417-495 paedagoger pé folkeskoler har besvaret spargsmalet: "I det fglgende spgrgsmal bedes du vurdere
samarbejdet omkring inkluderende laeringsmiljger. Hvordan vurderer du samarbejdet med fglgende: 1) Skolens
ressourcepersoner/vejledere, 2) Andre paedagoger (fx inklusionspaedagoger), 3) Skolens ledelse?".

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

16 procent af paedagogerne oplever et utilfredsstillende eller meget utilfredsstillende
samarbejde med bade skolens ressourcepersoner/vejleder og skolens ledelse, mens det
geelder 7 procent af paeedagogerne for samarbejde med andre paedagoger.
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Paedagogernes oplevelse af
paedagogisk ledelse

Paeedagogernes oplevelse af ledelsens stotte og feedback

e  Pzedagogisk ledelse indebaerer bl.a., at ledelsen saetter retning for arbejdet med
elevernes laering, organiserer det peedagogiske personales kompetencer med blik for
elevernes lzering og gar i dialog om undervisningen.

62 procent af paeedagogerne, der indgar i undervisningen, oplyser, at deres naermeste leder er
en afdelingsleder fx for SFO eller fritidsklub. 21 procent af paedagogerne svarer, at
skolelederen er deres naermeste leder. Til

sammenligning svarer 11 procent, at deres Figur 18: Den naermeste leder for
naermeste leder er en viceskoleleder, paedagoger, der indgar i
viceforstander, viceinspektar eller en souschef, undervisningen

mens 6 procent angiver, at de har en anden form
for leder.

Paedagoger, der indgér i undervisningen, har
svaret pa, hvordan de oplever den paedagogiske
ledelse. Henholdsvis 69 og 62 procent af
paedagogerne vurderer, at deres neermeste leder

aldrig har overveaeret den undervisning, de indgar i,

eller givet dem feedback pa deres deltagelse i Skolelederen

undervisningen. 20 procent af paedagogerne

oplyser, at deres naermeste leder aldrig har W Viceskoleleder, viceforstander,
viceinspektgr eller souschef

B Afdelingsleder (fx for SFO eller

med kollegaer, hvor elevers lzering og trivsel er fritidsklub)

blevet draftet. B Anden form for leder

deltaget i m@der med dem alene eller sammen

Anm.: 587 paedagoger pa folkeskoler har besvaret
spgrgsmalet: “Hvem er din naermeste leder, som du
har MUS-samtale med
(medarbejderudviklingssamtale)?”.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for
Undervisning og Kvalitet
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Figur 19: Paedagogernes oplevelse af den paedagogiske ledelse
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Overveeret den undervisning, du Givet dig feedback pa din Deltaget i mgder med dig alene
indgar i? deltagelse i undervisningen?  eller sammen med kollegaer, hvor
elevers leering og trivsel blev
droftet?
H Mere end 1 gang om maneden B 1 gang om maneden
Hver anden méned 2-3 gange om aret
1 gang om aret H Aldrig

Anm.: 508-513 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spgrgsmalet: “Teenk pa dette skolear. Hvor ofte har din leder gjort
falgende: 1) Overveeret den undervisning, du indgar i, 2) Givet dig feedback pa din deltagelse i undervisningen, 3) Deltaget i
mgder (klassekonferencer og lign.) med dig alene eller sammen med kollegaer, hvor elevers laering og trivsel blev draftet?”.
Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

35 procent af paedagogerne vurderer, at deres neermeste leder 1 gang om maneden eller
mere deltager i mgder, hvor elevers leering og trivsel bliver drgftet. Til sammenligning oplever
henholdsvis 4 og 6 procent af paedagogerne, at deres naermeste leder 1 gang om maneden
eller mere overvaerer den undervisning, de indgar i, eller giver dem feedback pa deres
deltagelse i undervisningen.

Paedagogerne er blevet spurgt til, hvordan de oplever ledelsens feedback og sparring. Kun
paedagoger, der har angivet, at deres neermeste leder har overveeret den undervisning, de
indgar i, har besvaret spgrgsmalene — og derfor er det feerre paedagoger, der har svaret pa
disse spgrgsmal.
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Figur 20: Pedagogernes vurdering af deres leders feedback pa deres deltagelse i
undervisningen
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Anm.: 151-182 paedagoger pa folkeskoler har besvaret spgrgsmalet: “I hvilken grad vurderer du, at din leders feedback
pa din deltagelse i undervisningen: 1) Har et tydeligt fagligt formal 2) Er baseret pa fastsatte kriterier 3) Sker systematisk
med faste intervaller 4) Ggr en positiv forskel for samarbejdet mellem dig og leereren, der har ansvaret for
undervisningen 5) Gar en positiv forskel for, hvordan du statter elever med szerlige behov 6) Gar en positiv forskel for, at
du kan hjaelpe elever ind i laeringsfeellesskaber 7) Gar en positiv forskel for, at du kan understgtte det sociale feellesskab
mellem eleverne?”.

Kilde: Grundskolepanelet 2024, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Flest peedagoger vurderer i hgj eller meget hgj grad, at ledernes feedback har et tydeligt
fagligt formal (60 procent). 57 procent af paedagogerne oplever, at lederens feedback ger en
positiv forskel for, hvordan de stgtter elever med szerlige behov. Godt halvdelen af
paedagogerne (hhv. 50 og 49 procent) angiver, at lederens feedback ger en positiv forskel
for, at de kan hjeelpe elever ind i leeringsfeellesskaber og understatte det sociale feellesskab
mellem eleverne. Faerrest paedagoger oplever, at lederens feedback sker systematisk med
faste intervaller (18 procent).

Om faktaarket

Afrapporteringen af resultater fra Grundskolepanelet sker i form af faktaark. Der vil for hvert tema udkomme ét eller flere
faktaark, der til ssmmen afrapporterer pa de fire temaer for Grundskolepanelet. | faktaarkene praesenteres en raekke
udvalgte resultater. Formalet med faktaarkene er at praesentere panelets resultater i en nuanceret og let tilgeengelig
form.

Da faktaarkene indeholder udvalgte resultater indgar ogsa et bilag for hvert faktaark, hvor alle resultater for faktaarket er
afrapporteret. Ligeledes findes der i bilaget ogsa antal svar herunder ogsa antal ‘ved ikke' besvarelser samt opdeling af
resultater pa skoletype. Bilaget giver derfor det fulde billede af undersggelsen.

Der kan lzeses mere om baggrunden for temaer og Grundskolepanelets design samt dataindsamling i rammenotat for
Grundskolepanelet, der kan findes her pa Barne- og Undervisningsministeriets hjemmeside.



https://www.uvm.dk/grundskolepanelet/grundskolepanelet-2024
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